PERCZEL MOR TECHNIKUM ES
KOLLEGIUM

Hazirend

Ervényes: 2025. szeptember 1-té] feliilvizsgalatig.



1. A hazirend hatalya, érvényessége, modositasa

Iskolank Hazirendje az intézményiink miitkodését meghatarozo alapdokumentum, amely a
vonatkozo, mindenkor hatalyos jogszabalyokkal, az iskola Szervezeti és MiikOodési
Szabalyzataval (SZMSZ), illetve a Szakmai Programmal egyiittesen hatarozza meg

iskolank és kozosséglink miikodését.

A Hazirend megfogalmazza azokat az alapelveket, helyi magatartasi szabalyokat,
amelyekhez a tanul6 az iskolai munka zavartalansaga ¢€s eredményessége érdekében
koteles alkalmazkodni, azokat tudomasul venni. A Hazirend betartasa az érintettek szamara
kotelezd, megsértésiik fegyelmi vétség lehet, ami fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

A Hazirend hatalya Kiterjed

— az iskolaval tanuléi jogviszonyban 1év6 tanulokra,

— aziskolaval feln6ttképzési jogviszonyban 1évé képzésben résztvevokre,
— az oktatokra,

— az iskola mas alkalmazottjaira és

- aziskolai programokon és rendezvényeken meghivottként részt vevo személyekre.

A tanulok/képzésben résztvevOk jogaik  gyakorlasanak lehetésége, valamint
kotelezettségeik teljesitése a tanuloi, illetve felndttképzési jogviszonyuk teljes idétartamara
fennall, és amely a beiratkozastol, illetve a tanév elsé napjatol a tanuldi/felnéttképzési
jogviszony megsziinése napjaig tart.

A hazirend érvényes a digitadlis munkarend elrendelése esetén is. Ennek szabalyait a

Digitalis hazirend tartalmazza (1. sz. melléklet).

1.1. A hazirend érvényessége, modositasa

A tanulok és torvényes képviseldik beiratkozaskor aladirasukkal jelzik, hogy az iskola
hatalyos Hazirendjét, illetve Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat megismerték, tudomasul
vették, azok betartasat onmagukra, valamint iskolai programokon és rendezvényeken az

altaluk meghivottakra nézve kotelezének tekintik.

A Hazirend az elfogadastdl kezdve hatarozatlan ideig érvényes, de tanévenként feliil kell
vizsgélni, legkésébb az adatott tanév novemberének 4. napjaig. A Hazirend sziikség esetén

tanév kozben is modosithato.

A hézirend moédositasat az iskolai kozosség tagjai — oktatok, az iskola alkalmazottai, a
tanulok/képzésben résztvevok — irasos formaban, az iskola igazgatojanak cimezve

kezdeményezhetik. Az igazgato, az oktatoi testiilet és a fenntarto egyetértésével, valaminta



didkonkormanyzat véleményének kikérése mellett a sziikséges modositast atvezeti a

Hazirenden és gondoskodik annak jovahagyasarol és nyilvanossagra hozasarol.

1.2. A hizirend ismertetése, nyilvanossaga

A tanulok/képzésben résztvevok a beiratkozaskor, illetve a tanév els6 osztalyfonoki orajan,
tajékoztato alkalman, a torvényes képviselok a sziildi értekezleten kapnak téjékoztatast a
hatalyos hazirendrdl. A didkok alairasukkal igazoljak, hogy a hazirendet megismerték és
tudomasul vették. A sziilék a gyermekiik iskolaba vald beiratasaval tudomasul veszik a
hazirendben foglaltakat. A hazirend megtalalhaté az iskola honlapjan, a Szakképzési
Informaciés Rendszerben, az igazgatonal, a helyetteseinél, a tanariban, az
osztalyfonokoknél, a DOK segitd nevelénél. A hazirendrdl felvilagositas kérhetd az
intézmény titkarsagan és az iskola oktatoitdl is.

2. Az iskola munkarendje

2.1. Nyitvatartas

Az iskola épiilete hétfotol péntekig 6:30 és 16:00 ora kdzott van nyitva. Indokolt esetben —
az igazgato engedélyével — ettdl el lehet térni. A szokasostol eltérd nyitvatartasrol az iskola

honlapjan adunk tajékoztatast.

2.2. Az épiilet védelme

Az intézményben riasztorendszer van felszerelve. A riasztok biztonsagi és vagyonvédelmi
célokat szolgalnak.

2.3. A csengetés rendje

A tanitas a csengetési rend szerint torténik. A tanulok a tanitas kezdete el6tt legalabb 10
perccel érkezzenek meg az iskolaba.



Az iskola csengetési rendje:

Nappali Réviditett tanérak Kollégiumi
Felnéttek képzése .
munkarend munkarendje foglalkozasok
1. ora 7407 825 7407 810
2. éra g3 20 §20_ %0
3. 6ra RO 400 30
4. ora 1025 1,10 gl 10
5. 6ra 120 % 1020 1%
6. ora 125 1510 1% ;%
7. éra IECICY 170,10
8. ora 14%5. 1,50 1295 158
9. 4ra 1455 140 1450 %0
10. 6ra 1575 1630 1535 1618 1520 16%°
11. 6ra 1635 1720 1620 17 1620 17
12. ora 1722 1810 7% 7% 17 187
13. ora 1658 160 1750 6% 18%0. 1%
14. 6ra 16%5. 1650 1855 1618 16%0. 5%
15. 6ra 1620 5o%° 2020 5,%°
16. ora 2100— 2200

2.4. A foglalkozasok rendje

A tanuld/képzésben résztvevo tiszteli és apolja a Tolna Varmegyei Szakképzési Centrum,
valamint iskolank hagyomanyait, szokasrendjét. Eletkorahoz és fejlettségéhez igazodva,
oktat6 feliigyelete, szlikség esetén iranyitasa mellett kozremiikodik sajat kdrnyezetének és
az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartasdban, a tanitasi orak, rendezvények,

iskolai k6zos programok elokészitésében, megvalositasaban, lezarasaban.

Becsengetés utan a tanulok a soron kovetkezd orajukra kijeldlt tanterem eldtt vagy a
tanteremben varakozva varjak a tanart. A szaktantermeket a tandrat tart6 tanar nyitja ki,
illetve zarja be. A kulcsokat a portan vehetik fel az oktatok.

Minden tanéra, vagy a folyamatosan egy tanteremben tartozkodd osztalyok esetében az
utolso tandra végén, az ott Orat tartd oktato koteles gondoskodni arrél, hogy a tanuldk a
padokban, teremben hagyott felszereléseket vigyék magukkal, a szemetet dobjak Ki.

Ha a tanar 10 perccel becsengetés utain még nem érkezett meg, a hetes, illetve az osztaly egy

tanuloja ezt koteles jelezni a titkarsagon.

A tanitasi ordkat zavarni nem szabad. Hirdetést csak az igazgatd engedélyével lehet
felolvasni. Iranyadoé elvként erre a 3. tanora elsé 5 percében van lehet6ség.

A kotelez6 foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc, kiskoru tanulo
esetén a napi 7 ora foglalkozast.



A tanitdsi orak belsé rendjét az oktatd hatarozza meg.

A tanitasi napokon az utolso dupla tanérak (6-7 ill.7-8. tandrak) sziinet tartasa nélkiil egyben
tarthatoak, igy a sziinet hossziisaganak megfeleléen, az utolsé tanoranak 13 o6ra 55 perckor
ill. 14 6ra 45 perckor van vége.

A tanitasi o6rak rendjének biztositasa érdekében a tanuldk ora alatt nem zavarhatjak
fegyelmezetlen viselkedéssel a tobbick és az oktatd munkajat.

A gyakorlati oktatas a gyakorlati orarend szerint folyik. A tanév munkarendjében
meghatarozott tanitas nélkiili munkanapok a gyakorlati oktatasra is vonatkoznak. Ez aldl
kivételt képeznek a szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanulok/képzésben
résztvevok, akik szamara a tanitas nélkiili munkanap a dudlis képzohelyen végzendo

szakiranyu szakmai oktatds napja.

A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanuld/képzésben résztvevé gyakorlati

képzésére nem keriilhet sor:

- atanuld/képzésben résztvevé elméleti képzési napjain,

- az iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld
részvétele kotelezo,

- atanulonak/képzésben résztvevének a tanulmanyok alatti mérések és vizsgak és a
tanulmanyokat befejez6 szakmai vizsga napjain.

Gyakorlati oktatas esetén a tanulé koteles betartani a dualis képzdhely helyi szabalyait.

2.5. Ugyintézés

Adminisztracios és egyeéb ligyek intézésére elsésorban az iskola titkdrsdgan az
tigyfélfogadasi idon beliil van lehetéség. Az ligyfélfogadasi id6 megtekinthet6 az iskola

honlapjan.

A valaszthaté foglalkozasok és annak médositasa

Az iskola Szakmai Programja tartalmazza a valaszthato foglalkozasokat és a felkészités
szintjét.
A nem kotelezden valaszthatd foglalkozasokat és az iskola altal biztositott felkésziilési

szintet a tanév helyi rendjében meghatarozott id6pontig lehet kivalasztani, arra irdsban

jelentkezni a tanuldnak, kiskoru esetén a torvényes képviseld egyetértésével lehet.



Idegen nyelv esetében csoportvaltasra/nyelvvaltasra 9. évfolyamon félévkor van lehetdség,
az igazgatonak benyujtott irdsbeli kérelem formdjaban. Ezt kdvetden a modositdshoz

osztalyoz6 vizsga letétele sziikséges.

A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés, mindsités, a mulasztas, tovabba a

magasabb évfolyamba Iépés tekintetében gy kell tekinteni, mint a kotelezd foglalkozast.

4. Téritési-, tandijfizetéssel kapcsolatos rendelkezések, az eléallitott termék vagyoni
jogaval kapcsolatos szabalyok

A téritési dijat és a tandijat az igazgatd — Tolna Varmegyei SZC iranymutatasval — a tanul6i
jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony létrejotte elbtt allapitja meg, és hozza a

tanulo, illetve a képzésben résztvevo tudomasara.

Iskolank téritési- és tandijfizetésével, visszafizetésével, a kedvezményekkel kapcsolatos

szabalyait a fenntart6 altal meghatarozott Téritési- és Tandij Szabalyzata tartalmazza.

4.1. Az eloallitott termék vagyoni jogaval kapcsolatos szabalyok

Az iskola tanul6i/képzésben résztvevoéi altal az oktatds idétartama alatt, annak részeként
eldallitott termékek, alkotdsok az iskola tulajdonédt képezik, ha azokat az iskola altal
biztositott anyagok ¢€s eszkdzok segitségével készitette el. Az iskola a tanuld/képzésben
résztvevo altal készitett termékeket marketing célokra hasznalhatja, de nem értékesitheti
azokat.

Kivéve: oktatoi javaslat alapjan tanuloi jutalmazasra a tanuldnak adhato.

4.2, A szocialis osztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak

elvei

A szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX.. torvény értelmében, a tanulo raszorultsagi helyzete
éstanulmanyi eredményei fliggvényében tamogatasra jogosult az a nappali rendszerii
szakmai oktatasban ingyenesen részt vevo tanulo, aki

e a palyazat benyujtasakor vagy az azt megeldzd 6t évben hatranyos helyzetiinek
mindsiil, vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és

e a palydzat benyuQjtasat megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott osztilyzatok
atlaga 3,50 folott van



A palyazati kiirast a Nemzeti Szakképzési €s Feln6ttképzési Hivatal a honlapjan
(https://www.nive.hu//) teszi kozzé. A tamogatasrol a Nemzeti Szakképzési és
Felnéttképzési Hivatal dont.

5. Az iskola létesitményeinek, helyiségeinek, berendezéseinek hasznalati rendje

Az iskola létesitményeit, helyiségeit €s berendezéseit rendeltetésiiknek megfelelden, az
allagmegédvas szem el6tt tartasaval kell hasznalni. Az osztalytermek és szaktantermek
dekoralasarol az osztalyfonokok és az oktatok vezetésével a tanulok/képzésben résztvevok
gondoskodnak.

A termekben taldlhaté okostablakat és digitalis eszkozoket csak az oktatd engedélye és
feliigyelete alatt hasznalhatjak a tanulok/képzésben résztvevok. Az okostablakat és digitalis
eszkozoket az els6 tandra elott, valamint drakozi sziinetekben bekapcsolni, hasznalni tilos!

A szak- és demonstracios termek hasznalati rendje

A szaktantermekben csak oktatoi feliigyelet melletttartozkodhatnak tanulok. A termek
biztonsagos zarasa az oktatok feladata.

Gyakorlatokon a hosszi mitkérom, valamint a biztonsagos munkavégzést akadalyozo
ékszer viselése tilos!

A szaktantermekben és a tanmiihelyekben is TILOS az étkezés!

A termek rendjéért az oktatok felelések. A szaktermekben talalhatd oktatast segitd
szemléltetd és hasznalati eszkozoket csak az oktatd engedélye és feliigyelete alatt
hasznalhatjdk a tanulok/képzésben résztvevok, a rendeltetésszerli hasznalat fokozott
figyelembevételével.

5.2. Az o6ltozok és a tornaterem hasznalati rendje

A testnevelés orak esetében az 6ltozkodés az arra kijelolt 61tozében végezheto el. Ez
az osztalyteremben és/vagy a mosdékban csak rendkiviili esetben, az oktato kiilon
kérése alapjan teheté meg!

Az orakozi sziinetekben a tornaterem zarva van. A tornateremben csak szaktanar
feliigyelete mellett szabad tartézkodni.


http://www.nive.hu/)

Az orarend szerinti foglalkozésra érkezd osztalyokat az 6ltozOkbe az oktatd engedi be,
miutan az el6z6 osztaly elhagyta azt.

Az 6ltoz6t a foglalkozast tartd oktatod a foglalkozas kezdetén zarja be, foglalkozas végén
nyitja ki, és az 61t6z06 kulcsat foglalkozas kozben maganal tartja. A foglalkozas kozben az
6ltézében senki nem tartozkodhat, amirdl a foglalkozast tarto oktatonak meg kell gy6z6dnie.
A foglalkozasrdl az 61tozébe tanuldt csak rendkiviili esetben lehet beengedni a tanar altal

kijelolt két tarsa kiséretében.

Oltozkodéskor az 6ltozében csak azok a tanuldok tartdzkodhatnak, akiknek az adott
helyszinen foglalkozasuk lesz. A tanoran kiviili foglalkozasokon a foglalkozast vezet6 zarja
¢és nyitja az 6ltozot. A foglalkozas kdzben érkezé €s tavozo tanulok csak kijelolt tanulok

kiséretében tartdzkodhatnak az 6lt6zoben.
A tornateremben az étkezés és az italfogyasztas tilos!

e Minden tanul6 az ora kezdetére az eldirt felszerelésben varja az oktatot. A testnevelés
oran eldirt felszerelés: rovid sportnadrag, melegitdalso, polo, valtd cipd; hiivosebb 1d6
esetén: melegitd felsd, melegitd also.

e A tanulok kotelesek a testneveld oktatd utasitdsait minden esetben betartani, sajat és
tarsaik testi épségére vigyazni.

o Biintetések a felszereléshiany miatt:

- els6, masodik alkalommal szobeli figyelmeztetés,
- harmadik alkalomtol oktat6i figyelmeztetés, vagy

- akovetkezd fegyelmi fokozat.

Ha a tanulonak van felszerelése, ennek ellenére nem vesz részt az 6rai munkaban

elégtelen osztalyzatot kaphat.

e A testnevelési orakon TILOS mindenféle ¢kszer (6ra, gyiiri, nyaklanc, karkotd, nagy
fiilbevald, piercing, hajcsat) — barmilyen anyagbol késziiljon is — hasznalata. Hosszi
Mikorom viselése sériiléssel jarhat vagy sériilést okozhat, ezért testnevelés 6ran nem
megengedett. A hossza hajat hajgumival kell régziteni.

e Az Oran részvevok mindennemi sériilést kotelesek haladéktalanul az o6rat vezetd
oktatonak jelenteni.

e Felmentések:

- ldeigleges felmentés (maximum: 6 hét) elfogadhatd az iskolaorvostol, haziorvostal,
szakorvostol.

- Teljes felmentés: szeptember 30-ig kotelesek a tanuldk leadni a kérelmet, indokolt
esetben tanév kozben is. Szakorvosi vélemény alapjan az iskolaorvos javasolja.

- Részleges felmentés: ideiglenes jelleg esetén iskolaorvos, haziorvos, szakorvos

javaslata alapjan, egész, illetve félévre vonatkozoan csak iskolaorvos javaslata alapjan.



Gyogytestnevelés: szeptember 30-ig kotelesek a tanulok leadni a kérelmet. Indokolt
esetben tanév kozben is kérelmezhetd. Szakorvosi vélemény alapjan az iskolaorvos
javasolja.

- Sziildi felmentés félévente két alkalommal fogadhato el. Az illetékes testnevelés
oktat¢ tartja szamon.

A testnevelés felszereléssel nem rendelkezd tanuldk az 6ra folyamén a tornateremben, az

oktat¢ altal kijeldlt helyen tartozkodnak.

- A testnevelés felszerelés hianya esetén a tanulod koteles a testneveld oktatd altal
megszabott feladatokat végrehajtani. Amennyiben a tanuld ezt megtagadja, oOrai
munkadjara elégtelen adhato.

A felmentett tanuloknak testnevelés oran kotelezé megjelenni.

A tanul6 az 61t6z6 rendjét, tisztasagat koteles megorizni. A berendezési targyak rongalasa

esetén anyagi feleldsség terheli.

A foglalkozas befejezését kovetden a tanuldk — tisztalkodas, 4toltozés utan — a mosdokat

¢s az 0ltozoket kotelesek tisztan atadni a kovetkezo csoportnak.

A tanulok a tornateremben és a sportudvaron oktatdo feliigyelete nélkiil nem

tartozkodhatnak.

Barmilyen eszkdzt csak oktatdi engedéllyel, rendeltetésszertien szabad hasznalni.

A szertarba csak az arra kijelolt személyek 1éphetnek be és hozhatnak ki, illetve vihetnek

vissza eszkozoket.

A haszndlati eszkozokért a tanuld anyagi feleldsséggel tartozik, azt koteles

rendeltetésszeriien hasznalni. Aki megkapja a sportszert, annak kell visszaszolgaltatni is.

Béarmilyen észlelt rongalast, rongalodast a tanuld koteles jelenteni az orat vezetd

oktatonak.

A fenti szabalyok nemcsak a testnevelési 6rdk, hanem minden sportfoglalkozason, a

tornaterem egyéb hasznalatakor is kotelezd érvénytiek.

5.3. Kozos helyiségek, kozosségi terek hasznalata

A tanulok/képzésben résztvevok a sziinetekben a folyosokon ¢és a déli udvaron

tartozkodhatnak. Minden esetben tigyeljenek sajat és egymas testi épségére, tartsak be a

kulturalt viselkedés szabalyait. Minden iskolahasznald koteles megtartani a rendet és

tisztasagot, megovni és rendeltetésszerlien hasznélni a berendezési targyakat.

5.4. A tanulok/képzésben résztvevok felszerelése

A tanul6/képzésben résztvevo a tanulashoz sziikséges felszereléseit koteles magaval hozni

az iskoldba. A tandrahoz sziikséges felszerelést az oktatd hatdrozza meg. A felszerelés

hianya irasbeli szakoktatoi figyelmeztetést vonhat maga utan.



Az oktatashoz nem tartozd eszkozoket, anyagokat, ¢kszereket, értéktargyakat, nagyobb

0sszegl készpénzt a tanuldk csak sajat feleldsségiikre hozzanak magukkal.

Elektromos berendezés csak oktatd vagy arra kijeldlt felndtt jelenlétében hasznalhatd. Az
iskolaban magantulajdont elektromos eszkoz (hajsiitd, hajvasalo, vizmelegité stb.)

hasznalata a tanulok/képzésben résztvevok szamara tilos!

A mobiltelefonok és egyéb eszk6zok toltése az iskolaban tilos!

5.5. Tiltott és hasznalataban korlatozott targyak kezelése

1. Tiltott és haszndlataban korldtozott targyak meghatdarozdsa a 245/2024. (V1. 8.)
Kormany rendelet alapjan:

Tiltott targyak: Azok a targyak, amelyeket a tanulok/képzésben résztvevok nem hozhatnak
be az intézmény teriiletére. Ezek a kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokrdl szolo
175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzok,

e példaul fegyverek, kés, pirotechnikai eszk6zok, és egyéb hasonlo targyak.
o Kabitoszerek, alkohol, dohdnytermékek, és egyéb, a térvény altal tiltott szerek.

e Olyan targyak, amelyek birtokldsa a hatalyos jogszabalyok alapjan
szabalysértésnek vagy blincselekménynek mindsiil, igy kiilonosen lopott vagy

hamisitott aruk.
e Olyan termékek, amelyek 18 éven aluliak szamara nem értékesithetdk.

Hasznélatdban korlatozott targyak: Olyan targyak, amelyeket a tanulok/képzésben

résztvevok az intézmény teriiletére behozhatnak, de azokat a tanitasi nap folyaman csak
akkor birtokolhatjak és hasznalhatjak, ha arra kiilon engedélyt kaptak. Ezek k6z¢ tartoznak:

e mobiltelefonok,

e tablagépek,

e laptopok,

o Kkép- és hangrogzitésre alkalmas eszkozok, példaul diktafonok, kamerak,
e internetelérésre alkalmas okoseszkozok, példaul okosorak, okoskarkotok.

A hasznalataban korlatozott tdrgyakra vonatkozo eldirdsokat a szakképzésrdl szolo 2019.

évi LXXX. torvény 33. §-a, valamint a végrehajtasarol szol6 kormanyrendelet tartalmazza.
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2. Targyak gyiijtése és taroldsa.

Az els6 tanitasi oOra el6tt az tigyeletes oktatok feladata, hogy feliigyeljék a mobiltelefonok
¢s egyeb elektronikus eszkozok elhelyezését a zarhatd szekrényekben, osztalyonként
rekeszekkel ellatott dobozokban.

3. Targyak biztonsagos taroldsa:

A mobiltarold rekeszek zarhat6 tarold szekrényben vannak elhelyezve. igy a hasznélataban

korlatozott targyak biztonsagos és nyomon kdvethetd tarolasa biztositott.

4. Targyak visszaaddsa:

A tanitasi nap végén, az utolsé ora befejezését kovetden, az orat tartd oktatd feliigyeli, hogy
minden diak felveszi a hasznalatban korlatozott targyait.

5. Eszkozok tanorai haszndlata:

Amennyiben egy oktatdé a tanitdsi oran sziikségesnek tartja a mobiltelefon vagy egyéb
hasznalataban korlatozott targy hasznalatat, a sziinetben feliigyeli, hogy a didkok a sajat
eszkozeiket a zarhato szekrénybdl, ill. a tarolo rekeszbdl kiveszik. A tanitasi 6ra végén a
tanulok az oktato felligyeletével visszateszik a tarolo rekeszbe az eszkozeiket és az oktato

gondoskodik a tarolo szekrény zarasarol.

A birtoklasra és hasznalatra vonatkozo6 engedélyezést az igazgatd vagy a pedagdgus végzi

a tanulmanyi rendszerben, azzal, hogy rogziti
e abirtoklas és a hasznalat céljat,

e -az engedély érvényességének idOtartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év),
tovabba

e -abirtokolhat6 targyat.

6. Kiilonleges kivétel:

Egészségiigyi célbol a szakképzd intézmény igazgatdja adhat irdsban engedélyt a
hasznalatdban korlatozott targyak birtoklasara ¢és hasznalatara, amelyet az érintett

tanulonak kiilon igazolnia kell.
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7. Engedély nélkiili birtoklas gyanuija esetén kovetendd eljards:

Ha felmeriil a gyantja, hogy egy tanul¢ tiltott targyat tart birtokaban, akkor a szabalyok
betartasat az oktat6 jogosult ellendrizni, ugy, hogy felszolitja a tanulot annak igazolasara,

hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és ezzel egyidejlileg értesiti
e anevelési-oktatdsi intézmény rendjének fenntartdsaban kézremiikodo személyt,
e atanulo szilgjét.

Ha arra utald informacié meril fel, hogy a tanuld intézmény teriiletén hasznéalataban
korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat az oktatd

jogosult ellendrizni, azzal, hogy

e clsésorban felszolitja a tanuldt a tdrgy ataddsara, amennyiben felszolitas ellenére a

targyat nem adja at,

o felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a hasznalatdban korlatozott targy nincs
a birtokaban.

Ha a tanul6 hasznélatdban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitas

vagy a kollégiumi foglalkozas id6tartama alatt, azt a tanul6tdl az oktatd atveszi.

8. Engedély nélkiili birtoklds esetén az eljards
Hasznalataban korlatozott targyak birtoklasa esetén:

o Irasbeli figyelmeztetés: szabalyszegés esetén az intézmény irasbeli figyelmeztetést

adhat. Ezt a tanulmanyi rendszerben is rogziteni kell.

e Igazgatoi figyelmeztetés: silyosabb esetben az igazgatd irdsbeli figyelmeztetést

adhat, amelyet a tanul6 tanulmanyi dokumentumaiban rogzitenek.

Tiltott targyak birtoklasa esetén:

e Azonnali eszkozlefoglalas: a tiltott targyat azonnal le kell foglalni, és at kell adni
az intézmény igazgatojanak. Az eszkoz visszaadasara csak a sziild vagy térvényes

képviseld jelenlétében keriilhet sor, ha a torvény masként nem rendelkezik.

e Igazgatoi figyelmeztetés: a tiltott targy birtokldsa miatt az igazgatd irasbeli
figyelmeztetést adhat, amelyet rogzitenek a tanuld tanulmanyi dokumentumaiban.
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e Fegyelmi eljards kezdeményezése: a sulyossag fiiggvényében az intézmény
fegyelmi eljarast indithat a tanuld ellen. A fegyelmi bizottsag meghallgatja a

tanuldt, és a torvényeknek megfeleléen meghozza a dontést a szankciokrol.

e Felfliggesztés: sSulyos szabalysértés esetén az intézmény ideiglenesen
felfiiggesztheti a tanuld iskoldba jarasi jogat, amig a fegyelmi eljards be nem

fejezodik.

e Kizédrds az intézménybdl: rendkiviil sulyos esetben, példaul, ha a tiltott targy
birtoklasa veszélyeztette masok biztonsagat vagy az intézmény rendjét, a tanulod
Kizarhaté az intézménybdl. Ezt a 1épést csak a fegyelmi bizottsag jovahagyasaval

¢s a sziilok értesitése utan lehet megtenni-

6. A tanulé/képzésben résztvevé tavolmaradasianak, mulasztasanak, késésének

igazolasara vonatkozé eldirasok

6.1. Hiinyzasok igazolasa

A tanulé/képzésben résztvevo hianyzasat, illetve késését a tanitasi orakrol, gyakorlati

foglalkozasokrdl, valamint az egyéb foglalkozasokrol igazolni kell.

A rendkiviili helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskoru tanuld esetén a torvényes
képviseld, nagykort tanuld/képzésben résztvevd esetén sajat maga koteles bejelenteni

lizenetben az osztalyfénoknek, legkésébb a mulasztas napjanak reggelén.

1 napos tavolmaradasra az osztalyfonok, ennél hosszabb idore sziil6i kérvény beadasaval
az igazgato adhat engedélyt az osztalyfonok javaslatat figyelembe véve, - kivétel maximum
3 tanitasi napot érint6 iskolai vagy sportkori versenyek, rendezvények miatti tavollét

esetén, melyet szintén az osztalyfénok igazolhat.

A torvényes képviselo a szakképzé iskolaban a 9. évfolyamon / a tecnhikumi
képzésben 9-12. évfolyamon résztvevé gyermekének félévente harom nap hianyzasat
igazolhatja, mely felhasznalatlansag esetén félévkor érvényét veszti. A sziil6i igazolas
kizarolag irasban fogadhaté el abban az esetben, ha a hianyzas tényét a sziilé
legkésébb a hianyzas napjanak reggeléig széban vagy irasban maga jelezte az
osztalyfonok felé. Amennyiben a sziilé/torvényes képviselo tobbnapos csaladi
kirandulast tervez, ugy azt elsésorban a szamara biztositott 3 napos sziildi igazolas
terhére teheti meg.

Minden egyéb hidnyzasrol orvosi igazolast kell hozni.
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Nagykort tanulo/képzésben résztvevd esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a
torvényes képviseldonek biztositott jogokat és kotelezettségeket a nagykort tanuld
gyakorolja.

Szakorvosi vizsgalat esetén az orvosi igazolas az igazoldson jelzett vizsgalat id6tartamara

¢és az utazasi idOre vonatkozik.

Az igazolast az osztalyfonoknek kell benyujtani, a hianyzasat kovetd elsé napon, indokolt
esetben maximum 5 tanitasi napon beliil. Hosszabb idétartamt betegség esetén az igazolas
8 tanitasi nap hidnyzas utan keriiljon benyujtasra, akkor is, ha a tanuld tovabbra is hidnyozni
fog.

A tanulé/képzésben résztvevé orai, egyéb foglalkozasai igazolatlannak mindsiilnek,
ha azeléirt hataridé alatt nem igazolja tavolmaradasat. Utélagos igazolas nem
fogadhato el.

Az osztalyfondk a mulasztisok kezelését a targyhot kovetd honap 10. napjdig az
elektronikus naploban kezeli és lezarja, kiilonos tekintettel arra, hogy a nem kezelt
igazolatlan hianyzasok a tanul6 6sztondijkifizetését befolyasolhatjak.

Az adott tanév hatralévo részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha az igazolatlan
mulasztasa eléri a hat foglalkozast. A mulasztasokra vonatkozo szabalyok azokra az iskolai
szervezésili rendezvényekre is vonatkoznak, amelyeken a tanulok/képzésben résztvevok
részvétele kotelezo.

A tanuld/képzésben résztvevé mulasztasa igazolt, ha:

e tavolmaradasat naploszammal ellatott orvosi igazolassal vagy korhazizardjelentéssel
igazolja,
e atanuld/képzésben résztvevd hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem

tudott kotelezettségének eleget tenni,

e a tanulo ideiglenes vendégtanuldi jogviszonydnak iddtartamat a fogadd intézmény

altal kiallitott igazolassal igazolja,

e cldzetesen engedélyt kapott a tdvolmaradasra az osztalyfonoktdl vagy az iskola
1gazgatdjatol,

e a tanuld a technikum 11. és 12. évfolyamén — tanitasi évenként legfeljebb két

alkalommal — tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a

szervezOd altal kiallitott igazolassal igazolja.

o Szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd tanuldk esetén a mulasztdsok
igazolasahoz a keresOképtelenségrdl jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott

1gazolas sziikséges.
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Jogositvany megszerzéséhez kapcsolodoé hianyzasok: az osztalyfondk engedélyével a

vizsgékra 2 nap hasznalhato fel, amennyiben a vizsgak iskolai napokra esnek.

6.2. Hianyzasok igazolasanak rendje a szakmai gyakorlatokra — évkozi és osszefiiggo

egyarant — vonatkozoan

Intézményiink:
e Aagazati alapoktatast és
e szakiranyu oktatast/képzést folytat.

Mindkét képzés esetén koteles a tanuld/képzésben résztvevo a gyakorlati beosztas altal elGirt

helyen és idoben, a szamara biztositott munkaruhaban, munkara képes allapotban megjelenni!

e Ha a tanulo a kotelezd foglalkozasrdl (szakmai gyakorlat) tdvol marad, akkor
mulasztasat igazolnia kell. A szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezé tanulok
esetén a hidnyzas igazoldsa — szakképzd és technikumi évfolyamokon egyarant —
kizarlolag keresOképtelenséget igazold orvosi igazolassal torténhet minden
munkanapra vonatkozoan.

A szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezé tanuldt évente 45 nap — ill. ennek

idéaranyosan megfeleld — szabadsag illeti meg.

Az 6sztondijra és a tamogatasra valo jogosultsagot a regisztracios €s tanulmanyi rendszer (e-
KRETA) alapjan kell megallapitani.

Nem tankoteles koru tanulonal 30 éra igazolatlan mulasztas utan a tanuléi jogviszony

megsziinik.

Szakiranyu oktatas alatti hianyzas rendje
Szakképzési munkaszerzodés hatalya alatt teljesitendo oktatas és gyakorlat esetén

— Hianyzasarol a tanulé minden esetben koteles értesiteni a dualis képzéhely

képviselojét, az osztalyfonokot / annak akadalyoztatasa esetén a

oyakorlatioktatas-vezet6ét sms-ben, vagy e-mailen legkésébb a hianyzas reggelén.

E kotelesség elmulasztasa igazolatlan hiaAnyzasnak mindésil.

- A dudlis képzoéhelyrdl wvaldé hidnyzast a keresdképtelenségrél jogszabalyban
meghatarozottak szerint kiallitott igazolassal kell igazolni. A tanul6 az igazolast a

dualis képzéhelyen az ezért felelos személynek koteles leadni, az igazolas
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masolatat pedig az osztalyfonoknek eljuttatni a hianyzast koveté S munkanapon
beliil. A hianyzas alatti tananyagot potolni kell.

- Ha a tanuld tanitasi éven Kkiviilli egybefiiggéo gyakorlatrol valo igazolt és
igazolatlan mulasztasa meghaladja a tanitasi éven Kkiviili egybefiiggo gyakorlat
foglalkozasainak husz szazalékat, a tanulé az évfolyam kovetelményeit nem
teljesitette, és magasabb évfolyamba nem léphet.

6.3. Késeés

Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd elkésik a tanitasi oOrardl vagy egyéb
foglalkozasrol, az orat vagy foglalkozast tarto oktatd a késés tényét és idejét az elektronikus
osztalynaploba bejegyzi. A késések id6tartamat 6ssze kell adni és amennyiben az eléri a
tanora, gyakorlati foglalkozas, egyéb foglalkozas teljes idotartamanak megfelelé szamu
percet, igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. A kés6 tanul6/képzésben résztvevé nem

zarhato ki a tanorarol, gyakorlati és egyéb foglalkozasrol.

6.4. Igazolt ¢s igazolatlan hianyzasok kivetkezményei

Ha a tanul6 tdvolmaradéasat nem igazolja, a mulasztés igazolatlan.

A szakképzd intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét értesiteni a

tankoteles tanuld elsé alkalommal torténd igazolatlan mulasztdsakor, tovabba abban az

esetben is, ha a nem tankételes kiskora tanulo igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri.
Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles tanuld torvényes képviseldjének figyelmét az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény értesitése eredménytelen
maradt és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképzd intézmény a csalad- és
gyermekjoléti szolgéalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankdteles tanulo
torvényes képviseldjét.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri a tiz foglalkozast, az

igazgato értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a
gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot és — a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld kivételével — a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a tankdteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a harminc foglalkozast, az

igazgato a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot — a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankdteles tanulo kivételével —, valamint ismételten tajékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely koézremiikodik a tankdteles tanuld torvényes
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képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tankoteles

tanul6 esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a
kétszazdtven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc széazalékat
meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatodi testiilet engedélyezi,
hogy osztalyoz6 vizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanul¢6 igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast,
¢s a szakképzd intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

A tanul6 hidnyzasa miatt potdolgozatot az oktatd sajat dontése alapjan irathat.

Ha a tanul¢ tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a

tanulo az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem Iéphet.

A tankoteles tanulo kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven

beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo
intézmény a tanulot, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét legalabb

két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

7. Az elektronikus naplé (e-KRETA) hasznalataval kapcsolatos szabalyok

Iskolank a tanulok/képzésben résztvevok értékelésének €s mulasztasanak rogzitésére
elektronikus naplot hasznal. Az elektronikus naplo bejegyzéseit a tanuld/képzésben
részvevd, valamint a tanuld torvényes képviseldi egy internetes halozati kapcsolattal

rendelkez6 szamitogép/telefon segitségével megtekinthetik.

Az elektronikus naplohoz a tanul6 térvényes képvisel6i, illetve kiilon a tanulok/képzésben
résztvevék hozzaférést igényelhetnek. A hozzaférést az iskola honlapjan az ,,e-KRETA
Sziil6i hozzaférés igénylése”gombra kattintva felnyilo igénylélap kitoltésével tudjak
kezdeményezni.

A tanul6 torvényes képviseldi — megfeleld jogosultsag birtokaban: regisztracio €s jelszo
beirdsa utan — hozzaférhetnek az elektronikus napléhoz, megnézhetik sajat gyermekiik
érdemjegyeit, osztalyzatait, dicséreteit és elmarasztalasait, a mulasztasokat, a mulasztasok
igazolasat, illetve a tanul¢ iskolai életéhez kapcsolodo kiilonbozo bejegyzéseket. Az iskola
elektronikus naploja az iskola honlapjan keresztiil érheté el.
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Abban az esetben, ha a tanul6 torvényes képvisel6jének nincs internet hozzaférése, kérheti
az osztalyfonokot, hogy szamara a tanuld eredményeit személyesen, telefonon, esetleg
nyomtatott formaban elérhetévé tegye.

A tanulok félévi osztalyzatat az iskola a torvényes képviselével irasban kozli az
elektronikus naplébél (e-KRETA) generalt félévi értesité az eeKRETA rendszeren
keresztiili megkiildésével, illetve, atorvényes képviselé kérésére annak nyomtatott
valtozatanak megkiildésével.

8. A tanulék/képzésben résztvevék véleménynyilvanitasanak és rendszeres

tajékoztatasanak rendje és formai

8.1. A diakonkormanyzat

A tanuld/képzésben résztvevo véleményt nyilvanithat az iskola mitkdésével kapcsolatban,
olyan modon, hogy az masok jogait ne sértse. A tanuléi véleménynyilvanitas elsédleges

foruma a diakonkormanyzat.

Az iskolai didkénkorméanyzat (DOK) megvalasztasa tanévenként a diakvezetdségi gyiilésen
torténik. A tanulé valaszthat és valaszthat6 iskolai diakképviselonek. A tanulédi kozosségek
allaspontjukat a fennall6 jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki, melyhez az iskola
minden sziikséges feltételt biztosit. A DOK évente legalabb egy alkalommal nyilvanos
didkgytlést szervez, amelyen az iskola vezetdi, felkért tanarai valaszolnak a didkok altal
feltett kérdésekre.

A DOK maga alakitja ki szervezeti és mitkddési rendjét, — amely nem iitkdzhet az iskolai
szabéalyozok és vonatkozé jogszabalyok tartalmaval — valamint éves munkatervét. A DOK

munkdjat megvalasztott oktatd segiti.

A DOK véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az iskolai életre vonatkozd barmely
kérdésben, amely a tanulok nagyobb csoportjat érinti. A tanuldok nagyobb csoportja alatt
egy évfolyam tanuldinak tobbségét értjik. A DOK egy tanitds nélkiili munkanap

id6pontjara és tartalmara vonatkozoan javaslatot tehet.

8.2. A rendszeres tajckoztatas formai

A tanulok/képzésben résztvevok tanulmanyaikrdl, tanulméanyi el0meneteliikrél, a

mulasztasokrdl és azok potlasarol, valamint a tanév fontosabb eseményeirdl

— az elektronikus naplon keresztiil,
- az elektronikus napléban kikiildétt hivatalos leveleken keresztiil,
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- az osztalyfonokon keresztiil,
- az iskola- és diakgytiléseken alkalmaval,
- az iskola honlapjan (és facebook oldalan) tajékozodhatnak.

Az tugytdl, illetve a jogszabalyi elGirasoktol fiiggden, a tajékoztatas kiegésziilhet az
iskolatitkaron, az oktaton, illetve a szakmai gyakorlatok kapcsan a gyakorlati
oktatasvezetén keresztiil torténd szobeli vagy irasos (elektronikus vagy postai)

tajékoztatassal.

Hivatalos tajékoztatasnak az e-KRETA-n keresztiil torténé tajékoztatast tekintjiik.

8.3. A diakkorok

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal 0sszefliggd kozos tevékenységiik megszervezésére
diakkort alapithatnak, ezek 1étrejottét és miikodését, vezetését az oktatodi testiilet, illetve
tagjai segitik.

A diakkor lehet: szakkor, érdeklédési kor, énekkar, miivészeti csoport, iskolaradio,

iskolaujsag szerkesztdség.

A létrehozas feltétele legalabb 5 f6. Amennyiben, a tanév soran, a diakkor 1étszama 5 {6

ala esik, a diakkor megsziintetésre kertiil.

A didkkor létrehozésara a tanév szeptember 15. napjdig javaslatot tehet irdsban az
igazgatonak cimezve az iskola barmely tanuldja a diakonkormanyzaton keresztiil, a tanuld
torvényes képviseldje, oktatoja.

A javasolt diakkor 1étrehozasardl az iskola vezetdsége 15 napon beliil dont a lehetdségek
figyelembevétele mellett.

Az igy létrejott diakkor éves programjanak esetlegesen felmeriild koltségeit az iskola
fedezi, a benyqjtott koltségigénnyel ellatott éves programnak az iskola vezetése altali
elfogadasat kovetden.

9. A tanulék/képzésben résztvevék jutalmazasanak elvei és formai

A tanulasban, kozdsségi munkédban, sportban vagy kulturdlis tevékenységben kivalo
eredményt elért tanulok/képzésben résztvevok, illetve tanuldcsoportok elismerésben,
jutalomban részesiilhetnek. Jutalmazasi alapelviink, hogy nemcsak a kiemelkedd
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eredményt, hanem a jelent6s erdfeszitéssel a tanuld/képzésben résztvevé onmagahoz

képest elért javulasat is elismerjik.

A jutalmazéds az osztalyfonoknél, igazgatonal, oktatdi testiiletnél kezdeményezhetd.

Kezdeményezheti oktatd, osztalyfonok, igazgatd, oktatoi testiilet, diakkozosség.

A jutalmazasok fokozatai évkozi és évvégi eredményesség elismerésére:
- szakoktatoi szobeli dicséret,
- szakoktatoi irasbeli dicséret,
- osztalyfonoki szobeli dicséret,
- osztalyfonoki irasbeli dicséret,
- 1gazgatoi szobeli dicséret,
- 1gazgatoéi irasbeli dicséret,
- oktatotestiileti dicséret.
A jutalmazas torténhet
- egyénileg, tanulonként/képzésben résztvevonként,

- csoportosan, adott k6zosség, évfolyam vagy iskola szintjén.

A tanulok/képzésben résztvevok jutalmazésanak fobb formai
— szoObeli dicséret,
- firasbeli dicséret.
A szobeli dicséret valamely tanuloi kozosség el6tt, nyilvanosan torténik.

- Hirdetdtablan, falitijsagon, hirdetésben, kozdsségi oldalakon az elért eredmények

megjelenitése formajaban.

frasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy jutalommal és az e-KRETA naploba torténd
bejegyzéssel torténik. A jutalom lehet:
- Egyén esetében: targyjutalom,

—  Kozosség esetében: targyjutalom, jutalom-kirandulas, egyéb kulturalis, sport stb.
tevékenységhez kapcsolodo anyagi kedvezmény.

Iskolank, a végzds évfolyamos tanuloi koziil kimagaslo teljesitményt nyujto (pl.
versenyeredmény) tanuloknak PERCZEL emlékplakettet adomdnyozhat.

10.A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
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Az a tanuld, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit vagy a Hazirend szabalyait
gondatlanul vagy szandékosan megszegi, fegyelmezd intézkedésben, illetve fegyelmi
biintetésben részesiil. Amennyiben a tanuld valamely fegyelmezd intézkedésben mar
részesiilt, akkor az ijabb fegyelmezetlenség esetén eggyel magasabb fokozatot kell adni. A
fegyelmez6 intézkedések formai és fokozatai,

— szakoktatoéi irasbeli figyelmeztetés,

- osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés,

- osztalyfonoki irasbeli intés,

- igazgatdi irasbeli figyelmeztetés,

- igazgatdi irdsbeli intés,

- azigazgatdi irasbeli intés utan ismételt szabalyszegés esetén fegyelmi targyalasra

kerul sor.

10.1. Az egyes fegyelmezetlenségi esetek kapcsan Kiszabhato kezdo fegyelmezési
fokozatok

Kiszabhat6 kezdé fegyelmezési

Fegyelmi vétség fok
okozat

~ atantarggyal, szakkorrel kapcsolatos fegyelemsértés, ésa | SZakoktatoi irdsbeli
feladatok sorozatos mulasztasa figyelmeztetés (ugyanattol
— atanora szandékos zavarasa az oktatotol 1 db) egy

tanulo Osszesen max. 2

szakoktatoi
figyelmeztetéseben
részestilhet
- fegyelmezetlen magatartas, kotelességmulasztas, a vallalt
megbizatas elhanyagolasa osztalyfénoki irasbeli
- 1-3igazolatlan 6ra figyelmeztetés

~ igazolatlan késésekbdl 6sszejott 20 perc

- akotelezettségek sorozatos elhanyagoléasa
- 4-9igazolatlan 6ra

} ) N ) osztalyfonoki intés
— igazolatlan késésekbdl dsszejott a kovetkezd 20 perc
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- 10-14 igazolatlan 6ra

- tanitasi idében az iskolaépiilet engedély nélkiili elhagyasa

- iskoldnkhoz méltatlan magatartas, helyhez, alkalomhoz ¢és
idéponthoz nem illd viselkedés és beszédstilus

- iskoldban barmely tanuld vagy felnétt személy emberi
méltosaganak megsértése igazgatoi figyelmeztetés

— az iskola berendezéseinek vagy a tanulotarsak tulajdonat
képzd targyaknak hanyagsagbol fakado vagy szandékos
rongalasa

- igazolatlan késésekbdl harmadszor 6sszejon a 20 perc

- 15-19igazolatlan 6ra

- kiilonosen stlyos megitélés ald esd vétségek elkdvetése
(Id. Szakmai Program) 1gazgatoi intés

— igazolatlan késésekbdl negyedszer 6sszejon a 20 perc

- fegyelmi eljarast megel6z6 utolsé figyelmeztetés

Sorozatos fegyelemsértések esetén fegyelmi eljaras

Kiilondsen sulyos megitélés ala eso cselekedetek elkovetése az igazgatdi fegyelmezo
intézkedések valamely fokozatat, fegyelmi eljaras meginditasat vonja maga utan.

10.2. A hazirend megsértésével okozott kar

A gondatlansagbodl okozott karért a tanuld/képzésben résztvevo fegyelmileg és anyagilag
1s (maximum a kar értékének 50%-aig) feleldsségre vonhatd. A szandékos karokozast —
amely sulyos vétségnek mindsiil — a kar okozoja koteles teljes mértékben megtériteni.
Kiskoru tanul6 esetén annak torvényes képvisel6je, nagykora tanuld/képzésben résztvevo
pedig személyesen felel az altala szandékosan okozott karokért, és viseli azoknak anyagi
kovetkezményeit.

Ha felszolitas utan sem torténik meg a kartérités, az iskola pert indithat a karokozo, illetve
annak gondviseldje ellen. Ha a kart tobben okoztak, a feleldsség is kozos.

11.Az iskolaban és iskolai rendezvényeken, valamint a szakképzé intézmény szakmai
programjanak végrehajtasahoz kapcsolodo, szakképzontézményen  Kkiviili

rendezvényeken elvart magatartasrol
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A tanulok/képzésben résztvevok az intézmény épiiletében és azon kiviil is minden
koriilmények kozott kotelesek megjelenésiikkel, viselkedésiikkel, magatartasukkal az

iskola pozitiv megitélését elsegiteni, jo hirnevét megorizni.

Az etikus magatartasrol

A tanuld/képzésben résztvevd a szakmai oktatdssal, az oktatokkal, az iskolai tigyekkel
kapcsolatos véleményét, sérelmét panaszbejelentés formdjaban juttatja el elsd 1épésben
kozvetleniil az érintett szdmara irasban az iskolaban megadott (pl. honlap) elérhetdségeken.
Panaszat, sérelmét ugy fogalmazza meg, hogy az tényeken alapuljon, megfogalmazéasaban
ne legyen sértd, sem személyeskedd. Az artatlansag vélelme mindenkit megillet. A
problémak feltarasa, tisztazasa és megoldasa iskolank szamara kiemelt feladat, torekedjiink

rd, hogy az eljaras végeztével is egymas szemébe tudjunk nézni.

Az elvart megjelenésrol és a viselkedésrol

Megjelenésiinkben, magatartasunkban torekedjiik az iskola és valasztott szakmank etikai,
illetve szigorti 6lt6zkodési normaihoz. A tanulok megjelenése tikrozze az iskolai
kornyezethez és a kozOsségi egylittélés szabalyaithoz méltod, kulturdlt viselkedést.

Ezért kérjiik, hogy:
o aruhdazat legyen apolt, tiszta és alkalmas az iskolai tevékenységek végzésére;

o keriilendd a tilzottan kihivo, alsonemi jellegii, attetsz6 vagy til sokat mutato ruhazat
(pl. mélyen dekoltalt fels6k, haspo6lo, comb kozépig nem éré szoknya vagy nadrag);

e nem megengedett az alsonemii (alsonadrég, melltartd) szdndékos lattatasa;

e a nadragot, szoknyat vagy barmilyen ruhadarabot ugy kell viselni, hogy az ne

csusszon le, ne 16gjon ki aldla alsonemi.

Az iskolai rendezvényekre (pl. iinnepségek, vizsgak) kiilondsen elvarjuk az alkalomhoz

1116, rendezett 6ltdzet viselését.

A oktatoknak joguk van felszolitani a tanulot az 61tozkodés moddositasara, ha az nem felel

meg a hazirend elvarasainak.

11.1. Az iskolai iinnepségeken valo részvétel és elvart viselet tanulok szamara

— fitknak: sotét nadrag, fehér ing, sotét szini félcipd,
- lanyoknak: legalabb térdig érd, sotét szoknya vagy hosszu sotét szovetnadrag,
matrdzbliiz, alkalomhoz ill6 cipd,

— kivéve, ha az iskola masképp rendelkezik.
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- A tanulo6 koteles az iskolai {innepélyeken, megemlékezéseken és rendezvényeken
részt venni. Ha a tanuld hianyzik, hidnyzéasat igazolnia kell. Ha a tanul6 iskolai
tinnepségrol, a tanulok szdmara szervezett rendezvényrdl, pl. szalagtizrdl,

ballagésrol igazolatlanul hianyzik, kovetkez6 fegyelmezd/fegyelmi fokozatot kapja.

11.2. Az iskolaban és iskolai rendezvényeken és a gyakorlatokon Kkésziilt kép és

audiovizualis anyagok felhasznalasa

A tanulok/képzésben résztvevok az iskolaban kép-, hang- és/vagy mozgoképfelvételt csak az

oOrat tartd oktatd, tandran kiviil pedig csak az igazgatd engedélyével készithetnek.

Az iskolai rendezvényeken készitett felvételek intézményiink honlapjan, az iskola
marketing anyagain csak azok szerepelhetnek, akik ehhez irasban hozzajarultak.

A kozzétett kép és audiovizualis anyagok nem sérthetik sem a tanul6 és a tanulokdzosség,
sem a képzésben résztvevok, sem az oktatok és az iskola dolgozoinak méltosagat.

11.3. Alapveto tilalmak, ovo-védointézkedések

Az egészséges életmodra vonatkozo tamogato intézményi munkarendben és hazirendben

elbirt szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kotelezo.

- Az iskola egész teriiletén (épiiletben, és udvaron), valamint az iskola kozvetlen
kornyezetében tilos a dohanyzas/e-cigaretta és barmilyen nikotin tartalmu termék
fogyasztasal!

— Szeszes italt az iskolaba behozni, az épiiletben fogyasztani, ittasan beérkezni tilos!

- Kabitoészert, annak szarmazékait fogyasztani, alapanyagait az iskolaba behozni tilos!

— Tilos minden olyan vago, szur6d eszkéz, amelynek vagoéle a 8 cm-t meghaladja,
tovabba mérettdl fiiggetleniil dobodcsillag, rugoskés, szigonypuska, gazspray,
olmosbot, boxer, gumibot, bilincs, 16fegyver, pirotechnikai eszkdz, fegyverutanzat
iskolaba torténd behozatala!

- Tilos akozosségi vagy személyi tulajdonban 1év6 targyakban szandékosan kart okozni,
azokat eltulajdonitani!

- Tilos verekedni vagy barmely modon agressziven viselkedni!

— Tilos a masokat bantd, megalazo, zaklaté viselkedés.

~ Allatot az iskolaban tartani tilos!

- Tanitasi id6ében, idegen személyt a tanuld/képzésben résztvevé nem hivhat be az
intézménybe. Rendkiviili esetben az iskola vezet6i adhatnak erre engedélyt. Ez alol
kivételt jelentenek az iskola altal szervezett nyilvanos események.
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- Az iskola teriiletén tilos a hazardjaték, illetve barmilyen pénzbeli jaték, fogadas!
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12. Digitalis hazirend

A hazirend Kifejezi, hogy a pedagogiai folyamat résztvevoi milyenné szeretnék formalni a
digitalis iskolai kdzosséget.

A hazirendben megfogalmazott kotelességek és jogok az egyéni és kozos felel6sség

novelését szolgaljak az online térben is.

A digitalis iskolai hazirend megalkotasa, a meglévé hazirend kiegészitése a digitalis oktatas

miikodését, az iskolai nevelés és oktatas zavartalan megvalositasat szolgalja.

12.1. A tanulok/képzésben résztvevok jogai:

- Minden tanulénak/képzésben résztvevonek joga van a digitalis oktatdshoz, azon
beliil tudasa legjavanak bizonyitasahoz.

—~ Minden tanulonak/képzésben résztvevonek joga van a digitalis munkarenddel
kapcsolatos nehézségei jelzésére.

— Minden tanuldnak/képzésben résztvevOnek joga van arra, hogy tanulmanyaihoz, a
tanév sikeres teljesitéséhez a digitalis oktatas formajaban is — az iskolatol elvarhato
kereteken beliil — minden segitséget megkapjon.

— Minden tanulonak/képzésben résztvevének joga van  kérdésfeltevéshez,
javaslattételhez, elsdsorban szervezett keretek kozott, oly modon, hogy masok
tanulashoz, illetve munkahoz vald jogat, emberi méltosagat ne sértse.

— A digitalis munkarend nem tér el a tanév rendjétdl, azaz a tanulonak/képzésben
résztvevonek joga van a — napi szorgalmi id6 utani, a hétvégi és tinnepnapi, valamint
a tanitasi sziinetek idejére sz616 — pihenéshez.

- A tanuld/képzésben résztvevo szabadon eldontheti, hogy a megadott feladatokat a
kitlizott hataridéig mikor késziti el, de segitséget, visszajelzést csak az oktato altal
meghatarozott iddsavban kaphat.

— A tanuldnak/képzésben résztvevonek joga van technikai akadalyozottsag esetén
statikus rendszeren keresztiil is a tananyagokhoz val6 hozzaféréshez.

— Digitalis eszkozok hidnya esetén a tanuldnak/képzésben résztvevonek joga van
elézetes id6pont egyeztetés alapjan az iskolai digitalis eszk6zok hasznalatahoz.

Lehetdségek fiiggvényében azok kolcsonzéséhez.

12.2. A tanulok/képzésben résztvevok kotelezettségei:

- Az iskola altal biztositott és meghatdrozott kommunikacids csatornat megismeri és

hasznalja, azokat minden tanitasi napon koteles alkalmazni és megnézni.

- Aziskoladigitalis oktatashoz felépitett rendszerét kizarolag tanulasi célra hasznalja.
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Onalloan, engedély nélkiil nem hoz létre csoportokat, ha ez esetleg megtdrténik, a
figyelmeztetéstdl szamitott 24 oran beliill térdlnie kell, ellenkezé esetben a
rendszergazda torli, de a magatartas értékelésben sullyal bir.

A digitalis feliiletet nem hasznélja maganjellegli célra, még tanuldcsoporton beliil
sem, erre a tovabbiakban az iskolai kiviili kozosségi feliileteket hasznalja.
Tiszteletben kell tartania tanuldtarsainak, oktatoinak és az iskola tobbi dolgozdjanak
emberi méltosagat, személyiségi jogait, csaladi és maganélethez valo jogat.
Digitalis, online magatartasa, beszéde, megnyilvanulasa legyen mélté az iskolahoz,
tartsa tiszteletben oktatoit, tanulotarsait.

A személyiségi jogok, illetve a személyes adatokkal valo 6nrendelkezési jog alapjan
az érintett engedélye, és az oktatd hozzajaruldsa nélkiil nem készithet, tovabbithat,
illetve hozhat nyilvanossagra hang- és képfelvételeket, ezeket az iskolai digitalis
feliiletre sem toltheti fel.

A Teams-be feltoltott tartalmak, illetve az oktatas keretein beliil elhangzottak (akar
Zoom vagy Teams értekezlet keretében) az iskola szellemi termékét képezik. Ezek
megosztasa mas digitalis (pl. Microsoft Stream, Youtube, TikTok, Facebook, Twitter,
Instagram stb.) és nem digitalis feliileteken kizarolag az igazgaté irasos engedélyével
torténhet!

Ertekezletek hang-és képanyaganak rogzitése a diakok szamara szigoruan tilos,
beleértve képernyoképek készitését, telefonnal torténd rogzitését vagy barmilyen
mas formaban valo elmentését. Ennek megszegése minden esetben igazgatoi szinti
fegyelmi fokozattal jar, fliggetleniil a rogzitett tartalomtol!

A tanul6 meghallgatja masok véleményét, tudomasul veszi massagat, véleményét
csak masok tiszteletben tartasaval mondja el.

Kotelessége részt venni az online orakon.

Az online 6rdkrol valé hidnyzast koteles eldre jelezni, igazolni és a potlasrol
gondoskodni.

12.3. Az Oktatok jogai:

A digitalis oktatas folyamata kozosen megallapitott keretek kozott zajlik
meghatarozott munkarendben. A munkarend kialakitdsa biztositja a megfeleld

idokeretet @ maganélethez és a pihenéshez.

A pedagogiai program altal biztositott kereteken beliil a tananyagot és a
modszereket megvalassza.

Joga van a mindsités modszereinek €s rendjének maghatarozasahoz.
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12.4. Az Oktatok kotelezettségei:

A kozosen megallapitott digitalis munkarend betartasa és betartatasa.
Meghatérozott idében a tanuld/képzésben résztvevd rendelkezésére allni.

Az eredmények ¢€s a tanulok/képzésben résztvevok igényei alapjan a konzultacio és

az egyéni javitasi lehetdség biztositasa.

Az oktatd kotelessége az online oktatasi rendben a Teams feliiletén keresztiil a
tanuld rendelkezésére bocsatani a felhasznalt forrasokat, feltoltott / hivatkozott
anyagokat és kizarolag ezeket szamonkérni. (Ez utobbi esetben kotelessége ezeket
az anyagokat a szamonkérést megel6z6 utols6 ora napjan a Teams feliiletére
feltolteni, illetve a linkeket meghivatkozni. Az anyagokat a szakoktatd belatasa

szerinti fajlformatumban bocsatja rendelkezésre az emlitett kereteken beliil.)

12.5. A digitalis oktatas modja:

A digitalis munkarend keretében a tananyag kijel6lése, a tanulasi folyamat
ellendrzése és tamogatasa az iskola online rendszerében torténik.

A kommunikacié és a digitalis munka az erre felallitott Teams csoportokon
keresztiill, illetve az erre a célra létrehozott e-mail cimek hasznalataval
torténhet.

Az iskola vezetésége fenntartja a jogot, hogy folyamatosan ellendrzése alatt
tarthassa a rendszerben miikdo csoportokat, azokra ralatasa legyen. Csoportot csak
az oktatok hozhatnak létre.

A digitalis tanulasi 1d6 az iskolai szorgalmi idével megegyezd napokon ¢€s id6ben,
azaz 7:40-t6l max. 14:50-ig tart. (Ett6l eltérd idésav is alkalmazhatd, megegyezés
szerint.)

A tanulonak/képzésben résztvevonek az oktatd altal meghatarozott id6ben €s
moddon — a tanuld/képzésben résztvevd lehetdségeit figyelembe véve — szamot kell
adni tudasarol. Amennyiben ez adott idében a tanuld/képzésben résztvevo
onhibajan kiviill nem valosul meg, a kovetkezd alkalommal a beszamold6 mar
kotelezd.

A tanulonak/sziilonek, illetve képzésben résztvevonek nyomon kell kdvetnie az

elektronikus naplot. A tantargyi értékelések hivatalos dokumentuma tovéabbra is az
e-KRETA naplo.
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Legitimacios zaradék

A Hazirend elfogadasarol és jovahagyasarol szolé zaradék

A Tolna Varmegyei SZC Perczel Mo6r Technikum és Kollégium oktatéi testiilete 2025.
augusztus 29. napjan tartott értekezletén elfogadta és jovahagyasra javasolta.

Bonyhad, 2025. augusztus 29.
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A hazirendben foglaltakat véleményezte és azokkal egyetértett:
a Tolna Varmegyei SZC Perczel Mér Technikum és Kollégium Didkénkorményzata:

Bonyhad, 2025. év szeptember hénap 1. nap

/
LOC I.",’\.:l \,{
DOK elndk
KA L b
Haryné Viszl6 Beata
igazgatd
P.H:
A Hazirendet jévahagyom.
SZEKSZARD - .
Kelt: .. nmwvmssmvig,nnnai.. R L - 0d .. .hénap....C..L....nap
Szalaj/Ervin -
foigazgatod *ﬁ e
HY



A Hazirenddel egyetérték.

SZEKSZARD g7~

Kelt} srrismsasspmimisrarvinmmme A, L hénap 1

D6émotor Csaba LEE RN
_‘\:‘ P }/ Wy
, ~ 9
kancellar -3
-
f/'l

\\_"-}/

30.



