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BEVEZETO

A Tolna Megyei SZC Perczel Mor Technikum és Kollégium 2015. julius 1. nappal jott létre a Tolna
Megyei Szent Laszld Szakképzd Iskola és Kollégium Perczel Mor Szakkozépiskolai
Tagintézményének, illetve a Tolna Megyei Szent Laszl6 Szakképzo Iskola és Kollégium Jokai Mor
Szakképz6 Iskolai Tagintézményének jogutodjaként.

Intézményiink a 2025. méjusi idészakban Szakmai Programjat feliilvizsgalta és a felmeriilt javaslatok
alapjan mddositotta.

Intézményunk hivatalos neve 2023. szeptember 1-t61 Tolna Varmegyei SZC Perczel Mor Technikum
és Kollégium.

1. Az intézmeny rovid bemutatasa

Iskolank két jogelddje jelentds multra tekint vissza az oktatas ill. szakképzés teriiletén a bonyhadi
Kistérségben.

A bonyhadi Evangélikus Kereskedelmi Kozépiskola 1945. oktéber 1-jén harminc elsé osztalyos
tanuloval kezdte meg mikodését. 1953. november 14-én vette fel az intézmény Bonyhadd nagy
szulottjenek, Perczel Mor honvédtabornoknak a nevét. Az intézmény a régidban folyé kozgazdasz
képzés ,,uttérdje”, ugyanakkor az Ugyvitel, informatika, turisztika terletén is kiemelt szerepet foglal
el a térség képzési kinalataban. Biiszkén elmondhatjuk, hogy a régié konyvelGinek, bérszamfejtbinek,
banki iigyintézdinek és kdzgazdaszainak nagy része iskolankban végzett, mely tény csak meger6siti
iskolank szakmai létjogosultsagat.

Az egykori 504. Szakképz6 Iskolat az észak-mecseki banyaszat hivta életre 1949-ben Nagymanyokon
a vajariskota megnyitasaval. A 60-as évek kozepén a visszafejlddé banyaszat miatt a vajarképzés
megsziint, és a szakmunkasképzé 1970-es Bonyhadra koltozése utan a miiszaki szakmak képzési
kdzpontja lett a Volgységben. A késobb Jokai Mor Szakképzé Tagintézménnyé alakult szervezet az
épitoipari, faipari, gépészeti, illetve szocialis szolgaltatasok teriiletén segitette hozza a kornyezd
telepiilésen €16 didkokat a szakma megszerzéséhez.

Jelenleg intézményi kinalatunk folyamatos fejlesztésével igyeksziink a sziikebb és tagabb kdrnyezet
elvarasainak megfelelni, igy iskolank az épuletgépészet, fa-és butoripar, a kereskedelem,
gazdalkodas- és menedzsment és az informatika dgazatokba varja tanuloit.

1.1. Kuldetésnyilatkozatunk

Az iskola arra valo, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen tudasvagya, megismerje a
jol végzett munka 6rémét, megizlelje az alkotas izgalmat, megtanulja szeretni, amit csinal, és
megtalalja azt a munkat, amit szeretni fog. ”

(Szent-Gyorgyi Albert)

Manapsag a munkaltatok dontéen fiatal, szakmailag jol képzett, idegen nyelvet beszél6 és gyakorlattal
rendelkez6 munkatarsakat keresnek. Iskolank legfontosabb torekvése, hogy tanuldinkat hozzasegitsiik
egy versenykepes végzettséghez, életképes szakmahoz, eredményesen felkészitsik az ©nallo
életkezdésre, a tovabbtanulasra, illetve a munka vilagara. Ez a szemlélet munkalkodik az iskolaban
mindenitt: képzési tartalmainkban, mddszereinkben, szakmai oktatoink szemléletében.
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Oktatoink a szakmajuk elismert, aktiv képviseldi. Hiteles elméleti és gyakorlati forrasokbol biztositjak
azt, hogy tanuldink felé naprakész kozismereti és szakmai tudast kozvetitsenek. Gyakran azéltal is a
munka vilagara készitik fel tanuldinkat, hogy méar nem didknak, hanem ,,jovobeli kolléganak” tekintik
Oket... sokszor az ehhez ill6 elvarasokkal és kovetelményekkel. Teszik mindezt elkotelezetten,
motivaltan, szakmai elhivatottsaggal, kelld komolysdggal, de alkalmanként lazan és humorral.

Néalunk a tanulé van a kézéppontban. Minden és mindenki azon munkalkodik, hogy kés6bb sikerrel
végjon neki élete meghatarozé terepének, a munka vilaganak. Azon is dolgozunk, hogy tanuldink
szakma iranti kivancsisagat és motivaciojat fenntartsuk, Ujabb- és Gjabb ismeretek megszerzésére
sarkalljuk oket, felkeltsiik benniik az igényt a folyamatos tanulni és fejlédni akarasra. Szeretnénk, hogy
a tanulas pozitiv élményként, egy kaland kezdeteként maradjon meg emlékezetiikben.

Iskolank szaméra az egyik legfontosabb a kélcsonos bizalmon épiilé gondviselé6-oktatd-didk
egyiittmiikodés, az Oszinte, szeretetteljes kapcsolat, amely nem zarja ki a kovetkezetességet, a
tovabbtanulashoz és a tanulashoz nélkildzhetetlen fegyelmezettség igényét sem. Az igy megszerzett
tudas birtokaban gondolhat az ember énmaga megvalodsitasara, és megérizheti a késébbi szakmai
megujulashoz sziikséges nyitottsagot.

Célunk neveltjeink értékeinek felfedezése. A jo képességlicknek a kibontakozas lehetéségét, a
kozepesen haladoknak a fejlédés feltételeit, a szerényebb eredményiicknek a felzark6zas kortlményeit
igyekszink biztositani.

A munka mellett nem feledkeziink el az élet napos oldalarol sem: iskolankat a j6 ,,munkahelyi” 1égkor,
vidam hangulat jellemzi. Ezt erdsitjiik a k6zos rendezvényeinken is: golyatabor, szalagtiiz6, sportnapok,
iskolai programok, kirandulasok.

Kollégaimmal egyiitt mélyen hisziink abban, hogy tevékenységiinkkel évrdol évre hozzasegitjiik
tanuldinkat ahhoz, hogy megtalaljak sajat céljaikat, €s ha megtalaltak, abban megerdsitést kapjanak, s
megalapozzak szakmai életpalyajukat.

1.2. Jovoképiink

A jovére nézve is feladatunknak tekintjiik a valtozasokhoz valé alkalmazkodast. Erzékenyen kivanunk
reagalni a kdrnyezet valtozasaira, hogy magas szintli altalanos és szakmai miiveltséggel rendelkezd
szakembereket képezziink, és ennek a folyamatnak részeként vigyiik tovabb a ,,Perczel szellemiséget”.

A Tolna Varmegyei Szakképzési Centrum tamogatasaval 2023-ra olyan intézményi feltételrendszerrel
rendelkeziink, amely a jol felszerelt elméleti tantermek mellett, korszer(i gyakorlati oktatassal biztositja
a térség szakember-utanpotlasat. Reményeink szerint tanuldink megismerhetik és elsajatithatjak azokat
a korszerli technoldgiai eljarasokat, amelyekkel akar a hazai, akar a kiilfoldi munkaer6-piaci
elvarasoknak megfelelnek.

Miikodésiink a kdrnyezet- és egészségtudatossag jegyében zajlik, mely szemléletet erdsiteni kivanjuk
dolgozdink, tanuléink, partnereink kérében is.

1.3. A Szakmai Program jogszabalyi hattere

A hatalyos jogszabalyok el6irjak, hogy a szakképz6 intézményiik nevel és oktatdo munkajukat szakmai
programban részletezzék.

A szakmai programhoz kapcsol6do jogszabalyok és azok roviditései az alabbiak:
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e 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol,

e 110/2012. (VL4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol,

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol: Nkt.,
e 229/2012. (VIIL28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény végrehajtasarol,

e A, SZAKKEPZES 4.0 - A szakképzés ¢és felnSttképzés megujitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom

kihivasaira” cimi stratégia elfogadasarol és a végrehajtasa érdekében szlikseges
intézkedésekrol sz616 1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatarozat
o 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol: Szkt.,

e 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol,
e 2018. évi LII. torvény 17/A. §

e 2013. évi LXXVII. térvény a felnéttképzésrdl

e 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a feln6ttképzesrol szolo térvény végrehajtasarol

e 2021. évi LXXXIIL térvény az egyes torvényeknek a szakképzéssel és a felndttképzéssel
Osszefiiggd modositasarol

e 2012.8vi I. torvény a munka torvénykonyvérol,
e 1993. évi XCIII. Torvény a munkavédelemrol,
o 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,
o 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasral,

e 2012. évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysertési
nyilvantartasi rendszerrol,

e 26/1997. (1X.3.) NM rendelet az iskola-egészségugyi ellatasrol,

e 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve higiénids alkalmassag orvosi
vizsgalatarol és véleményezésérdl, (20/2025.(V1.26.)BM) modosités alapjan

o 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokradl,

A szakmai program az intézményben foly6 oktatas legfontosabb céljait, tartalmi elemeit és garancialis
szabalyait tartalmazza. A dokumentum altalanos jellegli szabalyainak végrehajtasahoz kapcsol6dd
eldirasok az iskola egyéb dokumentumaiban talalhatok meg.

Ezek kozil a legfontosabbak:
- aSzervezeti és Miikddési Szabalyzat (SZMSZ),
- aHazirend,
- az Eves Munkaterv,
- Mindségiranyitasi Rendszer (MIR),
- a Szakmai Program,

- Tanmenetek.
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Az intézmény szakmai programjat az érvényes szakképzési torvény és végrehajtasi rendeletének
el6irasai alapjan az oktatoi testiilet fogadja el és a féigazgato hagyja jova a kancellar egyetértésével. A
Szakmai program azon rendelkezéseinek érvénybe Iéptetéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges.

A Szakmai program egy-egy péeldanyat elfogadas, illetve jévahagyas utan a tagintézményi titkarsdgokon
helyezziik el, valamint a vezetdség gondoskodik az elektronikus valtozat feltoltésérdl az intézményi
weblapra, illetve az iskolai bels6 halozatanak szerverére.

A Szakmai programr6l a vezetéi fogadodrakon, az osztalyfénoki orakon, valamint gondviselGi
értekezleteken lehet tovabbi tajékoztatést kérni.

1.4. Minoségpolitika

Intézményiinkben a mindségi munkavégzés alapkovetelmény. Az intézmény vezetése, valamint
alkalmazottai elkdtelezettek mindségiranyitasi rendszer miikodtetése €s fejlesztése irant, amely biztos
garancidja lehet a szakképzés szinvonalanak emelésének.

Minéségpolitikank legfontosabb céljai:

- Az intézmény miikodésének rendszere feleljen meg a torvényesség, az eredményesség,
hatékonysag kovetelményeinek, a Szakmai Programban rogzitett céljaink, feladataink
eredményes végrehajtasat szolgalja.

- Intézménylink mikddése az indikatorok nyomon kovetésére, valamint partneri igények
Kielégitésére, elégedettségiik mérésére, elemzésére épliljon a PDCA logika, valamint SMART
kritériumok figyelembevételével.

- Intézményink miikodését eljarasrendjét folyamatszabalyozassal tegye egyértelmiivé és
mindenki szdmara atlathatova.

- Intézményilink munkéjat az adatalapt dontéshozatal, valamint Az Eurdpai Mindségbiztositasi
Referencia Keretrendszer (EQAVET) alapjan folyamatosan fejlessze és alakitsa.
Minéségpolitikank:

- egységesen ¢€s teljeskdrlien érvényes valamennyi tevékenységiinkre ¢és miikodési
folyamatunkra.

- amindséget befolyasold problémak megeldzésére, feltarasara, a mindség folyamatos javitasara,
fejlesztésére irdnyul.
Intézményi min6ségiranyitasi programjaban hatarozzuk meg az intézmény mitkodésének hosszl
tavra sz6l0 elveit és a megvalodsitasat szolgalo elképzeléseket, az iskola miikodésének folyamatat, ennek
keretei kozott a vezetési, tervezési, ellenérzési, mérési, értékelési feladatok végrehajtasat.
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2. Az iskolai élet és munkarend alapveté szabalyai

2.1. Atanév rendje

A szakképz0 intézményben
- atanév szeptember elsejétdl a kovetkezd év augusztus honapjanak utolsé napjaig,

- a tanit&si év — az érettségi vizsga, illetve a szakmai vizsga évét kivéve — szeptember elsd
munkanapjatol a kdvetkezd év junius tizenhatodikat megel6z6 utolsé munkanapig tart.
A szakképz6 intézmény azon évfolyamain, amelyeken kdzismereti oktatas nem folyik, a szakképzés

a tanév és a tanitasi év rendjére tekintet nélkul is megkezdheto.

A szakképz6 intézményben a tanév rendjét a kultiraért és innovacidért felelés miniszter hatalyos
rendelete hatdrozza meg. A szakképz6 intézmény ez alapjan éves munkatervet készit.

A tanév éves munkatervét, mely tartalmazza az iskola rendezvénynaptérat - az igazgato javaslata alapjan
az oktatoi testiilet legkésobb a tanévnyité értekezleten fogadja el. Az oktatoi testilet ekkor dont az
osztalyfonoki munkakdzosség javaslata alapjan az 4allami tinnepek ¢és iskolai emléknapok
meglinneplésének madjarol, a tanitas nélkili munkanapok felhasznalasardl, programjarol.

Az éves munkaterv elkészitéséhez az igazgat6 kikéri a fenntart6, a szakképzési centrum részeként
miikodé szakképz6 intézmény esetében a foigazgatd, a képzési tanacs, a tanuldkat érinté programokat
illetden a diakonkormanyzat, tovabba, ha a szakiranyu oktatas nem a szakképz6 intézményben folyik, a
dudlis képzohely véleményét is.

Néhany tanitasi napon nem a megszokott heti 6rarend szerint folyik a munka. Ilyenkor szerveziink
rendkivili tanitasi orat. Ez lehet projektnap, témahét, az iskolai innepségeken, emléknapokon val6
részvétel, ,tanulmanyi napok”, szervezett ismeretterjeszté eléadasokon valé részvétel, amelyek
6sszhangban vannak pedagdgiai céljainkkal.

Az intézmény igazgatdja és a programokért felelds oktatok kotelessége, hogy a tervezett programok
anyagi kihatasat vizsgaljak mar az el6készités iddszakaban. A tanulok sziileinek irasbeli hozzajarulasat
kell beszerezni minden olyan dontéshez, amelybdl a tanuldra, gondviselére fizetési kotelezettség harul.

2.2. Az iskola iinnepei, megemlékezései, évente ismétlodé programjai és

rendezvényei

Nemzeti Unnepeink:

- Oktober 23.
- Marcius 15.

Emléknapok:

az aradi vértanukrol (oktober 6.)

- akommunista és egyéb diktatdrak aldozatairdl (februar 25.)

a holokauszt aldozatairdl (aprilis 16.)

Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)
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Iskolai tinnepségek:

Tanévnyitd Gnnepély,

Szalagtliz6 innepség és bal,

Karacsonyi miisor a paradicsompusztai gyerekek részére,
Karacsonyi nnepség,

Ballagés,

Tanévzard tnnepély.

Intézmenyi rendezvények:

Golyatébor,

Perczel nap (didknap),

Halloween,

Mikulasnap,

Valentin-nap

Pénzugyi tudatossag és gazdalkodas témahét,
Digitalis témahét,
Fenntarthatdsag-kornyezettudatossag témahét,
Egészségnap, Okonap

Egészség?,

GINOP-6.2.4 Bemeneti, kimeneti mérés 9. évfolyam
NETFIT mérések,

Orszégos Kompetenciamérések,
Diakkozgytilés,

Evzaro, ill. tanévzaro 6sszejovetel az iskola dolgozoinak.

Sportprogramok, versenyek:

Autémentes Nap,

Stafétafutas,

TOmegsport,

Diéakolimpia rendezvényei (atlétika, labdarugas, roplabda),

Perczel kupa,

Gazdasz kupa,

Egyéb, az intézmény sportagaihoz illeszkedd, kiilsés sportversenyek,
Korcsolyazas,

Gyalog- és kerékparturak

Vizsgak

Agazati alapvizsgék
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Szakmai vizsgak,

Erettségi vizsgak,

Osztalyozo vizsgak (évente kétszer),
Kilénbozeti vizsgék,

Javitdvizsgak.

Kdézismereti és Szakmai versenyek:

Orszagos Szakképzo Iskolai K

Kdzismereti Tanulmanyi Versenyek (OSZKTV),
Szakma Kival6 Tanulgja (SZKTV),

Zrinyi matematikaverseny,

Medve Szabadtéri Matematika csapatverseny
Elsésegély-nyujtasi verseny,

Egyéb orszagos versenyek,

Nyelvi versenyek,

Levelez6 versenyek,

a Varosi Konyvtar és Mlzeum altal megrendezésre keriil6 versenyek.

Palyavalasztasi rendezvények:

Altalanos iskolak meglatogatasa osztalyfonoki orak és gondviseli értekezletek keretében,
BAI — Palyavalasztasi rendezvény

Pélyavalasztasi kiallitas és szakmabemutato (Szekszard),

Centrum Csaladi Nap,

Intézményi nyilt napok (évente 2 alkalom).

A gondviselokkel torténé kapcsolattartast, ill. a gondviselok tajékoztatasat szolgalo
rendezvények:

Gondvisel6i értekezletek (évente 2 alkalom),
Fogado6 6rak (évente 2 alkalom).

Szakmai-pedagdgiai tevékenységekhez kapcsolédd programok:

Oktatotestileti megbeszélésék,
Oktatotestiileti értekezletek,
Munkakoz0sségi értekezletek,
Bovitett vezetoi értekezletek,
Szakmai miihelymunkak,
Hospitalasok,

Oralétogatéasok.

10.
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Egyéb programok és rendezvények

- Kalandériilet

- Perczel sirok apolasa,

- Orvosi vizsgalatok,

- Vérosi faklyas megemlékezés,

- Adoméanygytjtés,

- Oktatd-diak labdartgo mérkézés,

- Tanulmanyi kirdndulasok,

- Uzemlatogatasok,

- Hatéartalanul! Program keretében megvalosul6 tanulmanyi kirdandulasok,
- Erasmus+ kiilfoldi szakmai gyakorlatok,

- Kaulturalis programok (szinhazlatogatasok, kiallitasok, mizeumi programok),
- A Vérosi Kényvtar és Muzeum &ltal megrendezésre keriil6 programok,
- Varosi és egyéb kiilsos kozdsségi rendezvények,

- Szakma Sztar Fesztival.

2.3. Mobil eszkdzok tandrai hasznalata

A mobiltelefonok tarolasanak szabalyozasat az intézmény hazirendje tartalmazza.

Jogszabalyi hattér

A 245/2024. (VI1II. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és hasznalataban
korlatozott targyak korérdl, valamint a tdargyakra vonatkozo eljardsrend részletes szabdlyairdl (2024.
09. 01-t6l hatalyos) szabalyozza a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznéalatdban
korlatozott targyak korét és alkalmazhatosaguk lehetGségeit a nevelés-oktatas folyamataban. A rendelet
lehetdvé teszi a mobiltelefonok alkalmazasat, de azok tanuldk altali birtoklasat és hasznalatat igazgatoi,
illetve pedagogus altali engedélyezéshez koti.

Az Nkt. 24. § (4) bekezdés b) pontja alapjan a tanul6 a hasznalatdban korlatozott eszkdzoket a tanitasi
nap folyaman csak akkor birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja
egészsegugyi célbol vagy pedagdgusa pedagogiai célbol — a tanulmanyi rendszerben a Kormany
rendeletében foglaltak alapjan rogzitettek szerint — az altala meghatarozott idészakra engedélyezi.
Pedagdgiai célok és alapelvek

Intézmeényiink torekszik igazodni a XXI. szazad iskolja, valamint az (ijonnan feltorekvé generaciok (Z
és alfa generacio) altal timasztott kihivasokhoz. Ennek egyik sarkalatos eleme a mobiltelefonok oktatési
célra torténd tanorai hasznalata, amely hozzajarul:

- Adiakok IKT kompetenciajanak fejlesztéséhez
- A munkaer6piac elvarasaira valo felkészitéshez

- A pedagdgiai hatékonysag fokozasahoz

11.
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A mobiltelefon hasznélata kival6an alkalmazhat6 a tanulési folyamat minden faziséaban: rdhangol6das,

jelentésteremtés és reflektalas.
Mobil eszk6zok alkalmazasanak maédjai
Altalanos alkalmazasi teriiletek

- Papiralapu tankonyv helyettesitése online tankdnyvekkel (pl. nkp.hu) vagy
feliiletre feltoltott tananyagokkal

a Classroom/Teams

- Onallé vagy csoportban végzett kutatomunka, informaciokeresés, anyaggytijtés

- Szamoldgep funkciod hasznalata szamitasi feladatoknal

- Osszefoglalo, gyakorlo, ismétld feladatok, tesztfeladatok megoldasa (pl. Okosdoboz, Wordwall,

Learningapps)
- Nyelvtanit6 applikacidk hasznalata (pl. Duolingo)
- Online szotaralkalmazasok hasznalata, valamint szokincsbdvités
- Téblara irt tartalmak fotodokumentalésa és feltoltése a Classroom feliletre
- Digitalis szdmonkérések (pl. Redmenta, Socrative)
- Tananyagtartalmak 6sszegytijtése (pl. Wakelet alkalmazasban)
- Online versenyfeladatok megoldasa
- Erettségi feladatsorok megtekintése az OH honlapjan
- Kréta-dokumentumok megtekintése (pl. hazi feladat ellenérzése)
- Forréselemzés és -gytijtés egyéni, paros és csoportmunkaban
- Csoportmunkaban vitajatékra felkésziilés
- Kréta DKT feliileten megosztott projektfeladatok, linkgyiijtemény elérése
- Tanoran elkészitett feladatok beadésa online feluleten

- Online szavazasok, felmérések, kilépo kartyak kitoltése

Tantargyspecifikus alkalmazasi teriletek

Magyar nyelv és irodalom/Kommunikécio
- NKkp.hu oldal hasznalata tankényv helyett
- Sablonok hasznalata nyelvtani feladatoknal (pl. 6néletrajz, meghivo)
- Erettségi vazlatok, feladatok gyakorlasa online feliileten

- ldegen szavak értelmezése, szdértelmezés, fogalommagyarazat
Torténelem/Tarsadalomismeret

- NKP okostankonyv feladatai, topografiai szemléltetGanyagai
- Interaktiv feladvanyok, tesztek (pl. Genially.com)

- Csoportmunka forraselemzés, -gytijtés
Idegennyelv/Szakmai idegennyelv

- Szltarazas, kiejtés meghallgatasa, gyakorlasa
- Tanulastamogatd e-learning anyagokkal val6 tanulas

- Szokincsgyiijtés, -gyakorlas
Természettudomanyos tantargyak

12.
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- E-learning anyagok hasznalata
- Al hasznélat tanulastdmogatasra

- Online kutatasok, kisérletek elvégzése
Szakmai tantargyak

- Kréta DKT tananyag hasznéalata 6ran

- Szakmai katalogusokbol informéacio/geometriai adatok kikeresése
- Téablazatok hasznélata feladatmegoldashoz

- Projektdokumentalas (fotdzas, jegyzOkonyvek digitalizalasa)

- Agazati alapvizsga és szakmai vizsga interaktiv vizsgatevékenységére valo felkésziilés
tdmogatésa

Adminisztracio és ellenorzés

- A szakmai oktatok minden tanév szeptember 30-ig tanmeneteikbe, projektterveikbe beépitik a
digitalis eszkdzhasznalatot, érara, tananyagegységre lebontva tervezik.

- A munkakdzosseg-/teriiletvezetdk oktober 15-ig ellendrzik az eszkdzhasznalat beépitésének
tényét.

- A gyakorlati alkalmazas ellenérzésére az intézményi munkatervekben ttemezett oralatogatasok
soran kertl sor.

- Adigitalis eszkdzok tandrai alkalmazasat a Kréta feljegyzéseiben adminisztréljuk.

Osszegzés

A mobil eszkzok tandrai hasznalata hatékonyan tdmogatja a modern oktatasi modszereket, fejleszti a
didkok digitalis kompetenciait, €s segiti felkésziilésiiket a jovo kihivasaira. Az intézmény elkotelezett a
mobil eszk6zok pedagogiailag megalapozott, tervezett €s ellendrzott hasznalata mellett, 6sszhangban a
jogszabalyi elbirasokkal és a szakmai programmal.

2.4. A koltsegvetés terhére megvaldsulé programok

Rendezvény, program megnevezése Megjegyzés

anyagkoltség, étkezési,
Golyatabor szallaskoltség, kellékek, iskolai
jarmiivek hasznalata

Oktdber 6. — Az aradi vértanik napja —

. , , szala
2. | megemlékezes, véarosi stafétafutas g

PR tjékoztaté anyagok
., Tovabbtanulasi nap” a BAI-ban (Bonyhéd) (szorolap), iskolai
személygépkocsi, dekoracio

13.
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Oktober 23-ai Ginnepség — megemlékezés az 1956-0s

koszoru, szalag

4. | forradalomrol
. anyagkoltség, jutalmak,
Halloween projekt yag . g,J L .
5. megvendégelés, dekoracio
PR tajékoztatd anyagok
Lo . . . . szorodlap), dekoracio, ajandékok
Iskolai nyilt nap, szakmai karrierutak az iskola nyilt ( Yo p)’ ] , J
5 roaramiai kézétt (el6adok és latogatok),
+ | programy megvendégelés koltségei, future
card
7 Pénziigyi Tudatossag Mithely jutalmazés
8 Bentalvos éjszaka ellatmany
Részvétel az altalanos iskolai palyavalasztasi .
C ) P y ] L PR anyagok (toll, érarend,
gondviseldi értekezleteken és a palyavalasztasi s
9. , kulcstarto, szérdlap stb.)
férumokon
, , e tvens PR anyagok (toll, érarend,
Jovéd Zaloga — Palyavalasztasi kiallitas és y g ( o
, ) . o kulcstartd, hiitdmagnes),
szakmabemutato Szekszard, Babits Mihaly e . . .
10. B tajékoztat6d anyagok, iskolai
Miivel6dési Kozpontban e :
szemelygépkocsi
Meghivott szakemberek eléadasa az elloadok dijazésa sziikseg
11. esetén
A Renddrség altal rendezett el6adasok az el,oadok dijazésa sziikseg
12. esetén
13 Miihelytara buszkoltség, anyagkoltség
14 MiihelyMester anyagkoltség
15 Perczel nap (Diaknap) anyagkoltség
) szalagok, anyagkoltség, jutalmak,
Szalagavato g ) y,g 9. jutaima
16. megvendégelés
. anyagkoltség, jutalmak,
Valentin-nap yad ) g,J L
17. megvendégelés, dekoracio
18 Mikulasnap kellékek, szaloncukor, tea
Adongénygyﬁjtés / karacsonyi ,ml'i,sor a busz, anyagkoltség
19. | paradicsompusztai gyerekek részére
20 Karacsonyi miisor (angol karacsony) kellékek, anyagkdltség, jutalom
91 Angol és német nyelvii szabadul6szoba jutalmak, dekoracio
Pénzugyi tudatossag és gazdalkodas témahét les .
. gy , gesg anyagkoltség, dekoréacid
22. | (projekthét)
Marcius 15-ei (innepség — megemlékezés az 1848/49- .
. . . koszoru, szalag
23. | es forradalom és szabadsagharcrol
24 Digitalis témahét (projekthét) anyagkoltség

14.
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25.

Megemlékezés a Holocaust aldozatairol
(osztélykeretben)

koszoru

Fenntarthatdsag-kornyezettudatossag témahét

anyagkoltség, dekorécid

26. | (projekthét)

97, Egészségnap kellékek, jutalmak, anyagkdltség
28, Okonap kellékek, jutalmak, anyagkdltség
20, Ballagas diszitési kellékek, meghivok

30, JUnius 4. — Nemzeti Osszetartozas Napja koszoru

31 Geocaching a szakmék vildgaban ;)ulizzllgzltség, anyagkoltseg,

3 A jovo dronpilotai jutalmak

34.

Amazing English Centrum Verseny

javitasi, 0sszeallitasi dij,
anyagkoltség, szobeli verseny
megrendezése, oklevelek, étkezés

Eldadas kiilfoldi cseredidk programokrol meghivott

35. | elsadéval ajandek
36 Amerikai Nagykovetségi eloado program ajandék 2 06 részére
37 Languagecert, Oxford, TELC nyelvvizsga bemutaté | ajandék 2 f6 részére

PENZ7 Anyagkoltség, nyeremények
38.

Mi a Palya? busz
39.
40, Paks, Atomerémii busz
41 J6 tanuldk napja Megvendégelés, dijazas

Bels6 és kiilso tudismegosztas
At POK képzések, é in.4-

POK tovabbkepzések OK kepzesek, évente min 6

42. alkalom
. - o B i helyszin; é 2

ERASMUS+ szakmai konferenciakon részvétel udapg S“, elyszin; evente 2x

43. buszkéltség
. . Lehet6ség szerint

Szakmai konferenciak e Y
44, buszkéltseég, megvendégelés

Erettségi vizsga véltozasaival kapcsolatos tajékoztatd | LehetSség szerint,
45. | workshop buszkdltség

46.

Szakmai vizsga valtozasaiban kapcsolatos tajékoztatd

workshop

Lehet6ség szerint
buszkoltseg

47.

Kreativ palyazat a digitalis képességfejlesztés
jegyében

anyagkoltség, jutalmazas,
kellékek

15.
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Versenyek, vetélkedék

iskolai személygépkocsi, szallas,

48, Szakma Sztar SZKTV Stkezés

OKTV |,skola,| személygépkocsi, szallas,
49, étkezés

0SZKTV |,skoI§| személygépkocsi, szallas,
50. étkezés

51.

Zrinyi matematikaverseny

utazas, nevezési dij

52.

Medve Szabadtéri Matematika csapatverseny

utazas, nevezési dij

53.

Kenguru Matematikai verseny

nevezési dij

54.

Varosi vetélkedOk

anyagkoltség

55.

Lazar Ervin orszagos anyanyelvi verseny

tovabbjutas esetén busz vagy autd

Edes anyanyelviink orszagos nyelvhasznalati verseny

tovabbjutas esetén busz vagy autd

56. | (t6bbfordul6s)
57 Irodalom masképp verseny tovabbjutés esetén busz vagy auto
58 Solymar Imre Varosi Konyvtar levelezéversenye nevezési dij
59 Ex Libris szbvegértési csapatverseny tovabbjutas esetén busz vagy autd
Vorosmarty Mihaly-emléknap és Tolna varmegyei
60. | szavaldverseny
61 Géza-napi megyei szavaloverseny Bataszék utikoltség
Orszagos Lotz Janos helyesirasi és szovegértési
62. | verseny
SZAKE kdzismereti verseny (orszagos vers- és
prézamondo verseny, torténelem- és utikoltség

63.

foldrajzversenyek)

64.

Laszl6 Gyula orszagos torténelemverseny

tovabbjutas esetén busz vagy autd

65.

Ranki Gyorgy orszagos torténelemverseny

tovabbjutas esetén busz vagy
auto, helyszintol fliggéen
szallaskoltség

Kosary Domokos orszagos térténelemverseny

tovabbjutas esetén busz vagy autd

66.
67 Hatartalanul k6zépiskolai vetélked6 tovabbjutas esetén busz
68 Ertéktar Vetélkedd tovabbjutas esetén busz vagy autd

69.

HEBE online levelez verseny

nevezési dij, postakdltség

70.

Play and win 4 fordulds nyelvi verseny

nevezési dij, postakoltség,
utikoltség

71.

Dedak Orszagos nyelvi verseny

postakoltség, busz

72.

5PercAngol versenyek

nevezési dij, postakoltség, busz
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Angol nyelvi szépkiejtési verseny I. Béla Gimnazium

nevezési dij, utikoltség

73.
o nevezési dij, postakoltség,
ELTE angol forditoi versen i te
74. g y atikoltség
ECL orszagos nyelvi versen nevezesi dij, postakoltseg,
75. gos ny y atikoltség
) ) ) nevezési dij, postakoltség,
rsz német verseny (9-10. évfolyam e
76. Orszagos német verseny (9-10. évfolyam) (tikoltség
»dpiel und Gewinn” 4 fordulos német levelezo A e s
nevezési dij, postakéltség
77. | verseny
78 Pénziranytii verseny tovabbjutas esetén busz vagy autd
79 Juhasz Jen6 szakkollégiumi verseny tovabbjutas esetén busz vagy autd
80 Prograce verseny tovabbjutas esetén busz vagy autd
81 PénzSztar verseny tovabbjutas esetén busz vagy autd
82 Zsebpénzigyes tovabbjutés esetén busz vagy auto
NJSZT — Nemes Tihamér Orszagos Alkalmazoi L , ,
L tovabbjutés esetén busz vagy autd
83. | Tanulméanyi Verseny
Kozma L&szl6 Orszagos Informatikai Alkalmazoi b . .
o tovabbjutas esetén busz vagy autd
84. | Tanulmanyi Verseny
85 Privatbankar tovabbjutas esetén busz vagy autd
86 Dusza Arpad Orszagos Programozdi Emlékverseny tovabbjutas esetén busz vagy autd
87 Markaland tovabbjutas esetén busz vagy autd
{\ngoll nyelvii podcast/sketch palyazat a centrumos jutalmazas
88. | iskolaknak
89 Magyar kultura napja online vetélkedd, faliajsag dijazas koltségei
Legyél Te is Pénzlgyi Junior Klasszis Dont6 esetén utazas
90.
KiVAgy orszagos verseny Dont6 esetén utazas, buszkoltség
91.
Ko6zgazdasagi Diakolimpia Dont6 esetén utazas
92.
Marketing Challenge Dont6 esetén utazas
93.
Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny (OSZTV) Dont6 esetén utazas, szallas
94. étkezés
K&H Vigyazz, kész, pénz Dont6 esetén utazas
95.
JEG- Jovét Epitk Generacidja Dont6 esetén utazas
96.
Pénzkadd Dont6 esetén utazas
97.
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Molnér Péter Orszégos Programozasi Verseny tovabbjutas esetén busz, vagy
98. auto

Junior Skills Informatikai rendszeriizemeltetd tovabbjutas esetén busz, vagy
99. | verseny auto

Neumann Janos Orszagos programoz0 verseny tovabbjutas esetén busz, vagy
100. auté

Neumann Janos Karpat-medencei informatikai tovabbjutas esetén busz, vagy
101{ programtermék verseny auté

Space Challenge 2026 tovabbjutas esetén busz, vagy
102, auto

Videodspalyazat (szakma bemutato, projekthét Jutalmazas 1-3. helyezett

bemutatd, iskola bemutatd, mit jelent nekem a
103, karacsony, mit jelent nekem a hasvét, Perczel titkos

arca)
Ev kdzben meghirdetett egyéb szakmai versenyek Utazasi koltség
104,
Kirandulasok
105 SzakmaSztar kiallitas busz

S5PercAngol nyelvi magazin szerkesztdségének

{tkezd 16p3
106, meglatogatasa busz, étkezés, belépd

Gyalogos korat angol nyelven egy magyarorszagi

107 varosban (Visegrad vagy Székesfehérvar, vagy busz, idegenvezet6i dij

| Tihany)
IT tara: kilféldi informatikai cégek magyarorszagi

108 képviseletének latogatasa Budapesten (Microsoft, busz, étkezés, belépd
|1 IBM, Smart Digital, Facebook, Prezi stb.)

109 Deutsche Biihne Szekszard busz, belépd

110 Viessmann Dombdvar - (izemlatogatas busz

111 Cabero Méagocs - lizemlatogatas busz

112] Hilti Pécs - Gizemlatogatas busz

113 GLT DELTA Szigetvar busz

114] Knipl Kft. lzemlatogatas

115 Super-Cool Méza - izemlatogatas busz

116 StraussMetal Pécs - (izemlatogatas busz

Kronospan-Mofa Hungary Kft. Mohacs -

. . busz
117, Gzemlatogatas

Construma Nemzetkozi Epit6ipari Kiallitas Budapest | busz, belépd,

118,
119 Pollack Expo busz
1201 Pénzmuzeum, Budapest busz
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Parlament, Budapest

MAV utikoltség, belépok,
idegenvezetés,

121 muUzeumpedagdgiai foglakozés
122] NAYV latogatés, Pécs busz
C , - busz, belépdk, idegenvezetés,

123, Nemzeti Torténeti Emlékpark, Opusztaszer orogramok, koszord, szalag
124 Kaposvari Egyetem meglatogatéasa busz
125] Tarr Kft. Szekszard busz
1261 Valyi 3D Labor Tamaési busz
17| Edu&Fun Digitalis Elménykozpont Budapest busz
128 Kollégiumi kirandulas busszal busz, belép6

Kollégiumi kirandulas, mozi buszkéltség, jegykoltség
129,

Kollégiumi kirandulés, szinhaz buszkoltség, jegykoltség
130.
131 Szinhazlatogatas Pécs busz, jegykdltség
132 Szinhazlatogatas Budapest busz, jegykdltség

Szinhazlatogatas Bonyhad eavkliss
133/ Pal utcai fitk JegyROTiseq
134 Angol nyelvi szinh&zlatogatas/Budapest/Pécs busz, jegykdltség

Pakozd Katonai Emlékpark — egész iskola szaméra busz. koszord. szala
135/ (okt6ber23.) ! » 52818
136 Szerb ortodox kolostor Grabdc busz
137 Jakovali Hasszan dzsami, zsinagoga latogatas Pécs busz, belépd

busz, belépd, idegenvezetés,
138 Wosinszky Mar Mazeum Szekszard mlzeumpedagdgiai foglalkozas
' koltségei

10 muzeumpedagdgiai foglalkozés muzeumpedag6giai foglalkozasok
139 Volgységi Mizeum Bonyhad koltségei
140 Budai Var Budapest busz, belépd, idegenvezetd

) MAYV utikoltség belépd,

141 Terror Haza Budapest idegenvezetd, programok
142 Tolna varmegyei kulturtérténeti kirandulas busz, belépd, idegenvezetd
143 Intézményi kirandulas busz, belépd

Tanulmanyi kirandulas a Mohacsi Nemzeti busz, belépd, idegenvezetés,
144 Emlékhelyhez programok, koszoru, szalag

e, , s . Y busz, foglalkozas a

145 Tanulmanyi kirandulas az obanyai fazekasmiihelybe fazekasmiihelyben
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Vérpalota — Trianon MUzeum

busz, belépd, idegenvezetés,
programok koltségei, koszord,

146,
szalag

Paintball-lézerharc utazas, buszkoltség, belépdjegy
147,

Cyberjump/Trambulin Park utazés, buszkoéltség, belépbjegy
148,

Sielés Eplényben +libegd utazas, buszkoltség, belépdjegy
149,

Sportprogram megtekintése utazas, buszkoltség, belépdjegy
150.

Latogatas a Pécsi Tudomanyegyetemre Buszkoltség
151]

Intézményi tanari kirdndulés Buszkoltség, szallas, étkezés
152]
153 Lanyok napja/Karriernap Utazaési koltség, étkezés

Sportversenyek

Diakolimpia Atlétikai csapatbajnoksag megyei donté | utazas, busz kéltség
154

Sport fesztival dijazas: kupa, oklevél, érem,
155, megvendégelés

Diakolimpia Atlétika csapatbajnoksag Orszagos utazés, busz koltség
156{ dontd

Diékolimpia Roplabda V-VI. kcs. lany "A" utazas, busz kéltség
157,

Diédkolimpia Roplabda V-VI. kcs. fia "A" utazas, busz kéltség
158,

Diakolimpia Uszés V-VI. kcs. "B" utazas, busz koltség
159,

Diakolimpia Floorball kispalyas IV. V. VI. kcs. lany | utazés, busz koltség
160.

Diéakolimpia Floorball kispalyas IV. V. VI. kcs. fil utazas, busz koltség
161,

Diédkolimpia Asztalitenisz egyéni IV., V-VI. kes. "A" | utazas, busz koltség
162/ &5 "B"

Mikulas Kupa Kidobd fesztival 7-8. osztalyosoknak | dijazas: kupa, oklevél, érem,
163, megvendégelés

Diakolimpia Teremlabdarugas (futsal) V-VI. kcs. , .
164 utazas, busz koltség

Perczel kupa dijazas: kupa, oklevél, érem,
165, megvendégelés

Fair play kupa (fiu/lany) utazés, buszkoéltség
166.

Diakolimpia Amat6r roplabda V-VI. kes. lany és fil | utazas, buszkoltség
167,

Diakolimpia Amat6r roplabda orszagos dont6 fiu és | utazas, buszkoltség, szallas
168. lany
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Magyar Dodgeball Kupa utazés, buszkoltség,
169.

Diakolimpia Atlétika egyéni palyabajnoksadg megyei | utazas, buszkdltség
170] dénts

Diakolimpia Labdarugéas V-VI. kcs. utazas, buszkoltség
171,

Diéakolimpia Kispalyas labdarug6 Didkolimpia utazas, buszkoltség
1724 fia/lany

Diéakolimpia Ultimate Frizbi Kupa utazas, buszkoltség, szallas
173,

Ultimate Frizbi Kupa utazas, buszkoltség, szallas
174,

Diakolimpia Atlétika egyéni palyabajnoksag utazas, buszkoltség
175/ orszagos dontd

Diédkolimpia Strandrdplabda fiu és lany utazas, buszkoltség,
176,

Strandrdplabda (kilféldi) Kupa fiu és lany utazas, buszkoltség, szallas,
177, étkezés

Egyéb orszagos versenyek utazas, buszkoltség, szallas,
178, étkezés

Minden, olyan sportesemény esetén, ahol orszagos utazas, buszkoltség, szallas,
179/ dontSbe jut a csapat, orszagos dontd étkezés
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3. NEVELESI PROGRAM

Az intézménylinkben megvaldsulé kozismereti és szakmai oktatds szerves egységet alkot, és az
egyeni képességek fejlesztésével biztositja a fiatalok céljainak elérését.

Az &ltalanos és szakmai oktatas megteremti a tudasnak és a készségeknek azt a bazisat, amelyek
birtokéban a tanul6 az iskolatol eltérdé kornyezetben is képes ezek felhasznalasaval cselekedni.

Az iskola célja olyan, a munkaerdpiac igényeinek megfeleld felkésziiltségli és a valtozdsokhoz gyorsan
alkalmazkodni képes, kozépfoku végzettségii szakemberek képzése, akik alkalmasak hatékony
munkavégzésre, és felkészlltek az eurdpai integraciés feladatok megoldasara, valamint a
globalizacidbol adddo kihivasok kezeléseére.

Reményeink szerint didkjaink iskolank falai k6zott nemcsak altalanos miveltséget, szakmai tudast
szereznek, hanem felkésziilnek a tovabbtanulasra; az élethosszig tartd, permanens tanulasra, megértve
és elfogadva ennek fontossagat és szlikségességet.

3.1. A NAT-ban meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvalositasanak

részletes szabalyai

A nemzeti alaptantervben megfogalmazott pedagogiai feladatok fejlesztése szervesen illeszkedik az
iskola oktat6i munkaja kiilonbozo szintereinek feladataihoz. Az egyes teriiletek fejlesztési feladatai a
tantargyi keretben, valamint az iskola tantargykozi és egyéb, foglalkozasokon kiviili k6zo6tt valosulnak
meg.

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

NAT
fejlesztési . e -
e L Foglalkozasokon kivili fejlesztési
tertletek Tantargyi fejlesztési feladatok g )
feladatok
Az erkolcsi Kdzismereti, szakmai tantargyak Az iskolai szabadid6s programok,
nevelés tantervi feladataihoz kapcsolédéan | rendezvények kapcsan az erkélcsi nevelés
feldolgozhat6 elemek: a feladatainak érvényesiilése:

feleldsségtudat elmélyitése, az
Onallésag, az dnfegyelem, az
érdekl6dés, a kotelességtudat, a * projektnapok,
munka megbecsilése, az .
egylittérzés, a segitokészség, a
tisztelet és a tisztesség fogalmai és
kapcsolodd kompetenciai.

e osztalykirandulasok,

sportnap,

* iskolai Unnepélyek, kidllitasok
rendezése és latogatasa,

* kOzbsségi programok soran.

talyfonoki orak kereté . e P
Osztdlyfonoki ordk keretében Fejlesztési teriiletek a feleldsségtudat, a

erkdlcsi, életvezetési értékek,
problémék, konfliktusok kezelése,
tlrelem, megértés, elfogadas
terlletei.

felelds életvitelre torténd felkésziilés,
kozosségi élet, segitdokészség, intellektualis
érdeklddés.
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NAT fejlesztési
teriletek

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Foglalkozasokon kivli fejlesztési

Nemzeti 6ntudat,
hazafias nevelés

Kdzismereti, szakmai tantargyak
tantervi feladataihoz kapcsol6doan a
nemzeti, népi kulturank értékei,
hagyomanyai, jeles magyar torténelmi
személyiségek, tudosok, feltalalok,
mivészek, irok, koltok, sportolok
munkassaga.

Kiemelten fontos tantargyi keretben
torténelem, tarsadalomismeret: a
gondvisel6fold, a haza, a nemzet és
népei megismerése, a nemzet
torténelme, a haza védelmének
szlikségessége; testnevelés: hires
magyar sportolok, a haza vedelme;
magyar irodalom: kézdsséghez
tartozas, a hazaszeretet, sokszinii
kultara.

Iskolai Ginnepélyek:
* nemzeti és allami Unnepek,

* kiallitasok rendezése és
latogatésa,

* muUzeumi 0rék.
Iskolai és osztalykirandulasok
alkalméaval nemzeti, népi kultdrank
értékeinek, hagyomanyainak
megismerése, a kdzosséghez
tartozés és a hazaszeretet érzelmi
megalapozasa.

A magyar kultira megismerése, a
magyarsagtudat kialakitésa, a
magyarsag helye az eurépai
kultaréban.

Kiemelt iskolai (innepélyek, a
nemzeti Ontudat és a hazafias
nevelés szinterei:

* Aradi vértanlk napja (okt.
6.),

* 1956. forradalom napja
(okt. 23.),

*  Kommunista diktaturak
aldozatainak emléknapja
(febr. 25.).
Nemzeti tnnepek:

e 1848-as forradalom és
szabadsagharc
(marc. 15.),

¢ Holokauszt aldozatainak
emléknapja

* (4pr.16.),

*  Nemzeti Osszetartozas
Napja
(jun.4)

Allampolgarsagra,
demokraciara
nevelés

Kdzismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsolodoan a korszerii
tanitas-tanulasszervezési eljarasok
alkalmazasaval fejlodik a tanulok
onszervezddése, egyiittmikodése,

Diadk-6nkormanyzati miikodés és
rendezvényeik keretében,
osztalykeretben és iskolai keretben
gyakorlati tapasztalatokat
szerezhetnek a tanuldk a
demokracia miitkodésérol. Az évente
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részvétele a kdzos feladatok
megoldasaban, a vitakultira, a kreativ,
onallo kritikai gondolkodas, az
elemzOképesség, a feleldsség, az 6nalld
cselekvés, a megbizhat6sag, a
kdlcsonos elfogadas elsajatitasa.

Kiemelt szerepe van a torténelem, a
tarsadalomismeret tantargyaknak, az
osztalyfénoki éranak, a gazdasag és a
tarsadalom miikddésével foglalkozo
szakmai tantargyaknak az allam és a
kozélet miikodésével kapcsolatos
ismeretek megszerzésében.

megrendezésre keriild
diakkozgytilés lehetdséget ad a
demokratikus jogok gyakorlasara.

Iskolai rendezvények biztositjak a
tanulo6i Onszervezodések
kialakulasat, az 6nkormanyzatisag
gyakorlasat. llyen rendezvények:
diakkozgytilés, kulturalis csoportok,
sportcsapatok, szakkorok,
projektnapok, osztalyrendezvények.

Onismeret és a
tarsas kultura
fejlesztése

Kozismereti, szakmai tantargyak
keretében alkalmazott ellendrzési,
értékelési rendszer jelenti az alapjat a
tanuldi dnértékelés fejlesztésének. A
szisztematikus oktatoi értékelés, a
tanuldk, iskolai csoportok egymasra
vonatkozo értékelése alapozza meg a
helyes dnértékelés kialakitasat.

A tarsas kapcsolatok fejlesztésének
alapja a korszer(i médszertan
alkalmazasa az elméleti és a gyakorlati
oktatasban. A korszeri tanulas-
szervezés keretében a csoportmunka, a
kooperativ csoportmunka, a
projektmddszer alkalmazésa tdamogatja
az 6nismeret és a tarsas kompetenciak
fejlesztését.

A gyakorlati oktatas keretében
sajatithatjak el a munkaerdpiac
elvarasai kozott is megjelend
kulcskompetenciakat: az
egylittmiikodési képességet, a hatékony
kommunikaciot, a toleranciat, a
vezetdi, a vezetett szerepeket.

Az osztalyfonoki orakon tematikusan is
feldolgozzuk az 6nismeret és a tarsas
kapcsolatok témakorét.

Az iskolai foglalkozasokon kivili
lehet6ségeinek kinalataval
lehetéséget nyujtunk a tanulok
képességének kibontakoztatasara,
fejlesztésére. A kdzosségi élmény
lehetdséget teremt a tarsas
kapcsolatok gyakorlasra.
Szakkorok, sportcsoportok, iskolai
rendezvények, kirandulasok segitik
a tarsas kultura fejlesztését.

A csaladi életre
nevelés

A foglalkozéasok kereteiben csaknem
minden kozismereti és szakmai targy
lehetdségét kihasznalva fejlesztjik.

Az oktatok és a csalad kapcsolati
rendszerében: fogadodrakon,
gondviseldi értekezleteken, iskolai
rendezvényeken,
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Irodalmi példakon keresztil lehet
vizsgalni a kiilonb6z6
csalddmodelleket, csalddmintékat és
emberi kapcsolatokat.

A muvészeti abrazolasokkal, a
torténelmi peldakkal a csalad
Osszetartd erejét, a csaladi hatter
szerepét mutathatjuk be.

A biologia, az osztalyféndki 6rakon a
csaladi élet, a szexualitas, a
gyermeknevelés fizioldgiai és érzelmi
alapjait ismerhetik meg a tanulék.

Matematika, informatika, gazdasagi
ismeretek tantargyban a csalad, mint
gazdalkodo egység, mint hierarchikus
szervezeti rendszer jelenik meg.

osztalykirandulasokon, iskolabalon,
tnnepélyeken jelenik meg a csalad,
mint az iskola egyiittmikodési
rendszerének fontos partnere.

Az egészségnevelési heteken
(november, marcius) a csaladi életre
nevelés, a parkapcsolatok, a
szexualis ismeretek, a
gyermekvallalés, a gyermeknevelés,
az idOsek szerepe és a helye a
csaladban el6adasok soran és
kiscsoportos munka keretében
dolgozzuk fel.

A testi és lelki
egészségre nevelés

Minden tantargyi munkaban fontos
szerepet tolt be. A helyes taplalkozas, a
mozgas szerepe, a testi higiéné, az
egészséges €életmod az osztalyfondki, a
bioldgia-, fizika, testnevelés érakon
épitend6 be a tanulasi-tanitasi
folyamatba.

A tarsas viselkedés szabdlyai, a
konfliktuskezelés, a stresszhelyzetek
kezelése, az egészséges életmod
kdvetelményei kompetencia-elemként
és modszertani feldolgozas folyaméan
alakithato ki és fejleszthetd.

Az iskolai egészségnevelési
heteken, az iskolai sportnapon, az
osztaly projektnapokon ez a
fejlesztési terlilet kiemelten jelenik
meg.

Az egészségnevelési hetek
rendezvényein a karos szenvedélyek
elleni programokra keriil sor kiilsé
el6adok, kortars eldadok
bevonasaval. Filmek, kiallitdsok
feldolgozasa is segiti a testi és lelki
egészsegre nevelést.

Felelosségvallalas
masokeért,
onkéntesség

Az osztalyfonoki orakon tematikusan
feldolgozhat6k ezek a terliletek a
tanulok sajat éiményeire alapozva. A
madszertani megvalositas kivalo
lehetdséget jelent a fejlesztésre.
Csoportmunkéban, a kooperativ
tanulasszervezési eljarasokkal
szervezett tanulési tevékenységgel
fejleszthetdk a sziikséges
kompetenciék.

A gyakorlati oktatasban a kozdsen
végzett munka szépsege, az
egylittmiikodés, a problémamegoldas, a

Az iskolai k6z6sségi szolgalat
megszervezése és lebonyolitasa
nyujt lehetoséget a teriilet
kompetencidinak fejlesztésére. Az
osztalyprogramok, kirandulasok, a
segitéprogramok tudatositjak a
tanulokban ezt a fontos tertletet. Az
évenként megrendezésre keriilo
iskolai véradas, az arra valo
felkésziilés, lebonyolités jo példa az
egymasért vald aldozat, a felel0sség
bemutatasara.

A csoportokban végzett
tevékenységek: iskolai
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felelosségvallalas kiemelt
kompetenciateriletek.

sportcsapatok, kulturalis csoportok,
a csapatban végzett munkak mind
fontos gyakorlati tapasztalatot
jelentenek.

Fenntarthat6ség,
kornyezettudatossag

Er6forrasok tudatos, takarékos és
feleldsségteljes, megujulasi képességre
tekintettel vald felhasznalasa a
szakmai, kornyezetvédelmi orékon,
szakmai gyakorlaton, fizika, kémia és
foldrajzorakon tantervi elemekhez
kotddden dolgozhatok fel.

Irodalmi és torténelmi feldolgozasok

jol mutathatjak be a feleldsség, illetve a

felel6tlenség szerepét ezen a teriileten.

Az egészségnevelési hetek, az
iskolai projektnapok, az iskolaban
megszervezett szelektiv
hulladékgytijtés a fejlesztés
szinterei.

A kornyezetlnk tisztasagaert
szervezett iskolai és
osztalyprogramok a tovabbi
szinterei ennek a fejlesztési
tertletnek.

Péalyaorientacio

Minden szakmai-eleméleti és
gyakorlati tantargy feladata a munkéaba
allas elokészitése, a munka vilaganak
bemutatasa. A szakgimnaziumi oktatas
el6keészito éveiben gyakorlati
ismereteket kell nyGjtani a
megalapozott szakmai specializacio
valasztasahoz.

Az iskola pélyaorientacios munkéja,
a szakképzések bemutatasa a
tanulok bevonésaval. Szakmai
bemutatok vallalkozasok
bevonasaval. Miikod6é gazdalkodo
szervezetek latogatasa
foglalkozasokon és egyéb
programok kereteiben.

Gazdasagi és
pénzugyi nevelés

A foglalkozasok keretében sok
lehetdség van a gyakorlati ismeretek,
tapasztalatok megszerzésére:
osztalyfonoki érakon a gazdalkodasi
alapok, a csalad, mint gazdalkodo
egyseg jelenik meg.

A matematika és informatika 6rékon a
gazdalkodas, a pénzugyi fogalmak
megismerésére van lehetdség.

A véllalkozésok és a csaladok
gazdalkodasi szabalyai gyakorlati
példakon keresztil tanithatok
osztalyfénoki és szakmai orakon.
Ezeken az 6rakon ismerik meg a
tanulok a pénziigyi tervezés
legfontosabb fogalmait és gyakorlatat.

Meghivott el6addk, banki
szakemberek segitsegével
projektnapokon is lehetdség van az
ismeretek bovitésére.

A didkdnkorméanyzati programokon,
palyazati projekteken,
csereprogramokban,
osztalyprogramok szervezésén
keresztill gyakoroljak a pénzigyi
tervezést és lebonyolitast.
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Médiatudatossagra
nevelés

Az irodalom, a vizualis kultlra, az
informatika tantargyak tantervi
elemként dolgozzak fel a média nyelvi
jelrendszerét; megismerkednek a média
mikodésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a
tarsadalom kozotti kdlcsonos
kapcsolatokkal, a valdsagos és a
virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkilonboztetésének
maodjaval, valamint e kilénbségek és
az emlitett médiajellemzok jogi és
etikai jelentdségével.

Iskolai szabadidds programokon
vizualis és IT tartalmak
bemutatasaval, tudatos, értelmes és
értékelvil hasznalataval formalhatok
a tanulék ismeretei. Az iskolai
honlap, az iskolarédio, az iskolai
filmek, az iskolai miivészeti
kiallitasok, tovabbi gyakorlati
tapasztalatokat nyGjtanak a tanuldk
szamara.

A tanulas tanitasa

Minden tantargy és oktato teenddje,
hogy felkeltse az érdeklédést az irdnt,
amit tanit, és Gtbaigazitast adjon a
tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban.

Meg kell tanitania, hogyan
alkalmazhat6 a megfigyelés és a
tervezett kisérlet mddszere; hogyan
hasznalhatok a konyvtari és mas
informacidforrasok; hogyan
mozgosithatok az eldzetes ismeretek és
tapasztalatok; melyek az egyénre
szabott tanulasi modszerek; miként
mikddhetnek egyiitt a tanulok
csoportban; hogyan rogzithetok és
hivhatok el6 pontosan, sz6 szerint
példaul sz6vegek, meghatarozasok,
képletek.

A felzérkéztatd foglalkozasok,
korrepetalasok a sajatos nevelési
igényll tanulok szamara szervezett
fejleszto foglalkozasok tovabbi
szinterei a tanulas megtanitasanak.

3.2. Az iskoldban folyé oktatdé munka pedagodgiai alapelvei

Személyiségkozpontu fejlesztés

Fontos szempont a tanulok megismerésén alapulé pedagogiai fejlesztés, amely igazodik a tanul6ok
egyéni fejlédési iiteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek felzarkdztatasa és a tehetségesek
képességeinek kibontakoztatasa. Az ismeretkozlés mellett fontosnak tartjuk a kompetenciék fejlesztését.
A teljes személyiség fejlesztése magéba foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi
fejlesztést, a miivészeti nevelést és a tarsas kapcsolatokra épiilé személyiségfejlesztést.

Tanulékdzpontlisag
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Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést, tiszteletben tartja a didkok jogait, igyekszik
bevonni Gket az iskola életébe, szamit véleményiikre, Otleteikre, aktivitasukra, és mind az elméleti, mind
a gyakorlati munkaban magas szintii teljesitményt var el a diakjaitol.

Egyéni tanulasi utak biztositasa

A tanulok megismerésen és egyéni fejlesztésén alapul6 pedagdgia célja, hogy minden tanul6 talalja meg
a helyét az iskola oktatési rendszerében. Rugalmas oktatas-szervezesi eljarasokkal tamogatjuk a tanulok
egyéni fejlodési litemének érvényesiilését.

Ertékkozvetités

Az oktatdé munka segitsen eligazodni a tanuldék szamara; tudjanak értékitéleteket megfogalmazni,
megtalalni az értékest, a kovetendd példat a sok Oket érd hatas Gtvesztojében.

Korszerii tevékenységkozpontit modszertan és tanuldsszervezés alkalmazdsa

A maddszertan és a tanuldsszervezés eszkdz, amely a tanuldi csoport képességeihez és igényeihez
igazodva tamogatja a tanulési-tanitasi folyamatot. Az IKT és a tevékenységkozpontd moédszertan
alkalmazasa az oktatdsban a mai korszer(i oktatas alapkovetelménye.

Nyitottsag

Az iskola kapcsolatrendszerén keresztiil figyeli a kdrnyezetét. Kapcsolatot tart a gazdasag szerepléivel,
a munkaerdpiac elvarasai szerint alakitja a képzés szerkezetét. Az oktatas tartalmi elemeit a tantervi
kereteken bellll a gazdasagi kdrnyezet elvarasai szerint alakitja ki.

Egyiittmiikodés a csaladdal az oktaté munkaban

Az oktatas sikerének érdekében maximalisan egyiittmiikodiink a gondviselokkel, a klcsénds bizalom
és tAmogatas elvei alapjan.

Esélyegyenloség biztositasa

Pedagégiai szeretettel és nyitottsaggal kozelitink minden tanuléhoz, hissziik, hogy a munkankkal
értéket teremtiink, és minden tanuléval szemben feladatunk az értékek apolasa és fejlesztése. A sajatos
nevelési igényll tanulok szamadra biztositjuk a személyre sz6106 fejlesztést, a tamogato, segitd pedagogiai
kornyezetet.

Pedagogiai munkankat meghatarozé értékeink

- atanulas, a nevelés, oktatas fontossaga,
- agyakorlatban alkalmazott szakmai tudas és kompetenciék,

- az egészséges életmdd, a sport, a mozgas a személyiség életében,
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humanista, demokratikus gondolkodas, kzdsségi magatartas,

munkafegyelem, megbizhatdsag, felel6sségérzet,

kreativitas, az alkoto onkifejezés,

egészseges nemzettudat, hazaszeretet, lokélpatriotizmus,

az Ujra valo nyitottsag,

az egyiittmikddés.

3.3. Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelése, oktatasa érdekében

Altalanos nevelési célok

Célunk, hogy tanuldinkat eredményesen készitsik fel a szakmai és érettségi vizsgara, illetve emellett
kreativ, innovativ, a vilagra nyitott, egyéni teljesitményre és csoportmunkara egyarant képes,
korszerii, tobb teriileten is mobilizalhato tudassal rendelkezé, a munkaeré-piacon talpon maradni
képes embereket képezziink, akik tisztdban vannak sajat értékeikkel, tisztelik a hagyomanyokat és
biztos szellemi alapokon allva hasznos tagjai a magyar tarsadalomnak.

Konkrét céljaink

Eurdpai humanista értékrend elsajatitasa: az egyetemes és a nemzeti kultira értékeinek
megismertetése.

Harmonikus személyiséget fejlesztd egyéni és kozosségi nevelés: pozitiv emberi értékek,
tulajdonsagok kialakitasa.

Korszerii, sokoldalt altalanos miiveltség biztositasa.

Alkot6 gondolkodasra és gondolkodva cselekvésre nevelés: a tanuldk aktiv részvételének
kialakitasa a tanitasi-tanulasi folyamatban, az 6nall6 véleményalkotasi képesség, a logikus
érvelés fejlesztése.

Szinvonalas, kovetkezetes oktatds: a tanuldk egyéni képességeinek, eltéré haladasi
sebességének megfeleld tobbszintlii oktatasi formak biztositdsa a tehetséggondozas és a
felzarkoztatas érdekében.

A hatékony, 6nall6 tanulas fejlesztése

A kulcskompetenciak fejlesztése:

O

O

O

O

O

Az anyanyelvi kommunikacio fejlesztése,

A matematikai kompetencia fejlesztése,

Az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztése,

A digitalis kompetencia fejlesztése,

A természettudomanyos kompetencia fejlesztése,

A szociélis és allampolgéri kompetencia fejlesztése,

A kezdeményezOképesség €s vallalkozoi kompetencia fejlesztése,

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezéképesség fejlesztése.

A hagyomanyok tisztelete, apolasa igényének kialakitasa.

Az egészséges életmddra nevelés.
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- Kornyezettudatos magatartasra nevelés.

- Atanulasi hatranyok csokkentése, ideértve a diszfunkcionalis hatranyokat is.

- A kiemelt figyelmet igényl6 tanulok integracios képesség-kibontakoztato felkészitése.
- A konyvtarhaszndlat, informaciokezelés megtanitasa és rendszeres alkalmaztatéasa.
- Versenyképes szakképesités megszerzésében segitségnyuijtas.

- Egyenes Ut a felsdoktatasba.

3.4. Az oktaté-nevel6 munka pedagogiai feladatai, eszkozei és eljarasai a

szakképzo intézményben

A szakképzd intézmény kiemelt feladatdnak tekinti az oktatok folyamatos szakmai fejlodésének
tdmogatasat, amelyhez biztositja a szikséges infrastrukturalis, maodszertani és tovabbképzési
feltételeket. Az oktatok korszerli pedagogiai és szaktargyi ismereteik birtokdban olyan tanulési
kdrnyezetet alakitanak ki, amely elésegiti a tanulok egyéni képességeinek kibontakoztatasat, tehetségiik
felismerését és fejlesztését.

A tanorai és tandran kivili tevékenységek soran az oktatok személyre szabott tdmogatést nyUjtanak a
tanuldknak, figyelembe véve azok egyéni tanulasi stilusat, motivaciojat és elozetes tudasat. Kiemelt
figyelmet forditanak a hatranyos helyzeti tanulok felzarkoztatasara, valamint a tanuldsi nehézségekkel
kiizdok segitésére. Ennek érdekében differencidlt oktatdsi modszereket, fejlesztd programokat és

mentoralast alkalmaznak.

Az intézmény pedagogiai munkajat a befogadod, timogato és értékkozvetitd szemlélet jellemzi, amely
elosegiti a tanulok szakmai és személyes fejlodését, valamint a munkaerdpiacon vald sikeres

elhelyezkedésiiket.

Ennek érdekében:

A foglalkozasokon fokozottan figyelnek a differencidlds lehet6ségeinek maximalis
kihasznalasara.

- A tehetséges tanuldkat szakkorbe iranyitjak, versenyekre készitik, onképzési lehetéségekre
felhivjak figyelmuket, egyéni feladatokat adnak szamukra.

- Egyénileg, illetve csoportosan korrepetalasi lehetdséget biztositunk a lemarado, illetve
lemorzsolddéassal veszélyeztetett tanulGink részere.

- Az osztalyfénokok fokozottan figyelemmel kisérik a barmely okbol veszélyeztetett, vagy
hatranyos helyzet(i tanuldkat, lehetdségiikhdz mérten segitik az okok feltarasat, megsziintetését.

- Az anyagi hatranyokat azzal is igyeksziink csokkenteni, hogy lehet6ségeinkhez mérten
tdmogatjuk a raszorultakat, hatranykompenzaciét biztositunk a sz&mukra, hogy olyan
programokhoz is hozzaférjenek, amikhez egyébként nem.

- Biztositjuk tanul6ink rendszeres orvosi vizsgalatat, a fogorvosi prevenciot.
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Csatlakozunk minden olyan programhoz, amely az egészséges életmdd megismeréséhez nyujt
segitséget az iskolanak, a tanul6knak.

Osztalyfénoki munkankban kiemelten kezeljik az egészséges életmdddal kapcsolatos témak
megbeszélését (drog, dohanyzés, szeszesital stb.), az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek
elsajatitasat.

Figyelemmel kisérjiik a barmely teriileten tdmogatasra szoruld fiatalokat. Az osztalyfénokok
rendszeres kapcsolatot tartanak a kollégiumi tamogaté oktatokkal a tanulok sokoldalu
megismerése és fejlesztése érdekében.

Gondvisel6i ertekezleteket, fogadodrakat tartunk.

A szakképz0 intézmény feladata az altalanos miiveltség megalapozasa, az érettségi €s szakmai
vizsgara, a fels6foku iskolai tanulmanyok megkezdésére, tovabba a szakmai vizsgara vald
felkészités. Ceélunk, hogy tanuldink olyan szakmai kompetenciakat szerezzenek, amelyek
birtok&ban képesek a tovabbi ismeretszerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazésara.

Fejlesztd célu képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanuldsi modszerekkel kialakitjuk a
tanuldkban az élethosszig tartd tanulas igényét és az erre vald készséget, képességet.

A tarsadalomba val6 beilleszkedést tdmogatjuk azzal, hogy felkészitjik tanuldinkat a
tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni képes tudas
megszerzéséhez nélkuldzhetetlen munka felvallalasara.

Elémozditjuk a tanulas belsé motivaciéinak, 6nszabalyoz6 mechanizmusainak kialakulasat,
fejlodését.

Az oktatasi folyamat segitse eld a tanulok el6zetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek
feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére, tovabb-épitésére, integralasara.

Magas szinvonalu és sokrétii ismeretkozléssel és hatékony oktatd munkaval fejlessze a tanulok
6nall6 problémamegoldd, gondolkodo képességét, keészségét és a kreativitast.

A gyakorlati oktatas kapcsolédjon az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati alkalmazhat6sag,
a munkaerd-piaci kornyezet elvarasainak megfelel6, hasznosithaté tudas biztositasa.

3.5. Az oktatok helyi intézményi feladatai

Céljaink megvaldsitasa érdekében a szakmai oktaté:

Munkaja soran példat mutat, kiilonosen a megbizhatdsag, becsiiletesség, szavahihetdség
tekintetében, ezzel kbzvetitve ezen értékek fontossagat.

Az iskolai élet egészére figyelve segiti a kdzosség tagjainak képességeit kibontakoztatni, testi
és lelki fejlodésiiket eldsegiteni.

Személyes tligyekben a szeretetrdl és diszkréciorol sem feledkezik meg.

Rendszeres dnképzéssel és tovabbképzéseken vald részvétellel fejleszti szakmai és pedagdgiai
miveltségét.

Rendszeres kapcsolatot tart didkjai sziileivel, tanuldi osztalyfonokével, oktatdival, a dudlis
képzésben résztvevokkel.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezi egész éves munkajat; a
megvalosulas dokumentalasat, a reflexiok beépitését a munkdja mindségének emelése és
tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi.

Szakmailag és mddszertanilag alaposan felkésziil, 6rain fegyelmet tart. Munkajat pontossag
(preciz munkavégzés, hataridék betartasa) jellemzi.
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Szakmai munkakdzosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és felzarkoztatas
teendoit.

A gazdasagi igényeket, a szakmai fejlodést és az altala oktatott szakma, agazat, illetve
kozismereti tantargy korszer(i hazai és nemzetkozi trendjeit folyamatosan figyelemmel kiséri, a
megszerzett ismereteket és technoldgiai Ujdonsagokat beépiti az &gazati alapoktatasba és a
szakiranyu oktatésba.

Ismeri és alkalmazza az iskola szakmai dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellendrzés és az értékelés feladataiban.

Részt vesz az oktatoi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény miikodési
rendjébe, az egészséges €s biztonsagos intézményi milkddtetéssel kapcsolatosan felmeriild
tevékenységekbe bekapcsolddik.

Részt vesz az intézmény minéségfejlesztési munkajaban.

Egyiittmtikodik a kollégaival; kiemelten szoros egyiittmiikodés sziikséges az egy osztalyban
tanitok kozosségében, tovabba a szakmai oktatok kozott.

A munkatervben eldirt tanulméanyi kirdnduldsokon, iskolai rendezvényeken részt vesz,
felligyeletet 14t el szakmai/tanulmanyi versenyek iskolai forduléin, vizsgakon.

A tantermekben, tanmiihelyekben, tornateremben rendet tart, a leltarozasban részt vesz.

Részt vesz szaktargyanak munkakdzosségi munkamegbeszélésein.

Foglalkozasainak megkezd6dése elott legkésbb 15 perccel érkezik az iskolaba.
Foglalkozasait becsengetés utan haladéktalanul megkezdi.

Orajéanak befejezésekor a hetesekkel sziikség szerint helyreallittatja a terem rendjét, tisztasagat.
A tantargyhoz kapcsol6do6 dolgozatokat megiratja, Kijavitja, értékeli, osztalyozza.
Rendszeresen ellendrzi a tanuldk ismereteit, az érdemjegyekrol tajékoztatja a gondviseléket is.

A tanév elején meghatarozottak szerint fogadddréakat tart, indokolt esetben a gondvisel6t
bekéreti.

Erettségi, szakmai vizsgaztatoi feladatok lat el, vizsgadolgozatokat, feladatlapokat javit.
Felkérésre vizsgaztatashoz (felligyelet stb.) kapcsol6dé feladatokat lat el.

Tovabbképzéseken vesz részt, Onképzéssel, belsd és kiilsd tudasmegosztassal boviti,
korszerUsiti tudasat.

Ertekezleteken, megbeszéléseken vesz részt.

A hianyzé kollégak helyettesitése érdekében eseti helyettesitést tart, vagy ugyeletet lat el.
Tantermek, szaktantermek tantargyhoz kapcsolédd dekoracidjanak szervezését végzi.
Bekapcsolddik az intézményi dokumentumok készitésebe.

Versenyek, vetélkedok feliigyeletét latja el.

Versenyekre, sportversenyekre, orvosi vizsgalatokra kiséri a tanuldkat.

A nevelési, oktatési és képzési program elvarasainak teljestlése érdekében az éves munkaterv
megvalositasaba aktivan bekapcsolddik.

Iskolai versenyek feladatait allitja dssze.
A foglalkozasokhoz kapcsolodoan kiegészité anyagokat gyiijt.

Anyagi felel6sséggel bir a rendelkezésre bocsatott leltari eszkdzok allapotaért, rendeltetésszerti
hasznalataért.
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- Tiltja a szervezetre karos élvezeti cikkek hasznalatat, a dohanyzast. Mindent megtesz annak
érdekében, hogy a tanulot az egészségtelen kornyezetbdl kiragadja.

- Tanuld esetében észlelt barmely veszélyeztetd tényezot, amelybdl arra kovetkeztet, hogy a
tanul6val barmi gond van (rossz tarsaség, alkohol, drog, csaladi életben bekovetkezett valtozas
stb.) haladéktalanul jelzi az osztalyfénoknek.

- Ha rendkiviili eseményt észlel, akkor a téle elvarhato gondossaggal intézkedni koteles.

- Az oktato koteles a felé jelzett baleset vagy rosszullét esetében segitséget nyujtani, felligyeletet
ellatni, sziikség esetén orvost vagy ment6t hivni. Tanuloi-, munkahelyi baleset és Gizemi baleset
esetén ennek tényét haladéktalanul az intézmeny vezetése felé kell jelezze, és segédkeznie a
kapcsolodo  jegyzokonyvek elkészitésében. Szaktantermében, kabinetjében tart6zkodo
tanuloknak felhivja figyelmét a baleseti forrasokra, a balesetek megel6zésére.

- Kirandulasokon, iskolan kiviili rendezvényeken elére felhivja a figyelmet a baleseti forrasokra.

- Az oktatotestiileti szobaban kiirt kozleményeket figyelemmel kiséri, a vezetdi utasitdsokat
betartja.

Az egységes iskolai kovetelményrendszert minden oktaté koteles betartani és betartatni. A
szakmai oktatok és osztalyfonokok minden tanév elsé tantargyi orajan ismertetik a tanulokkal (és
az els6é gondviseldi értekezleten, illetve a fogado6rakon a gondviselékkel) a tantargy kovetelmény- és
értékelési rendszerét, a potlasi és javitasi lehetéségeket.

Az oktatd munkakori leirdsaban meghatarozott adminisztracios és tajékoztatasi feladatai kozott
kiilonosen tigyel arra, hogy a tanuld értékelésérdl a digitéalis napld Gtjan rendszeresen értesitse a
gondvisel6ket.

Azért, hogy a szakképzésben a legfelkésziiltebb oktatok a legUjabb ismereteket oktassék, szamukra a
jogszabalyokban meghatarozott hataridokre elGirt tovabbképzésekre jelentkezik és azokat teljesiti.
A szakirdnyl képzésben oktatott tantargy oktatdjanak tovabbképzését vallalati kdrnyezetben vagy
képzokozpontban kell teljesiteni.

3.6. Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az azonos évfolyamra jard, azon belll kézos tanul6csoportot alkot6 tanuldk egy osztalykdzosséget
alkotnak. Az osztalykozosségek diakjai a foglalkozasok tilnyomé tobbségét az Grarend szerint kbzdsen
latogatjak.

Az osztalykozosség €é1én, mint vezetd, az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot az igazgatohelyettes és az
osztalyfonoki munkak6zosség-vezetd javaslatat figyelembe véve az igazgatd bizza meg. Az
osztalyfénok jogosult az egy osztalyban tanitd oktatok értekezletének dsszehivasara.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

- A pedagogia elvei és gyakorlata alapjan az iskola célrendszerének megfeleléen neveli
tanitvanyait.

- Osszehangolja az osztalyaban a nevelési tényezdket, mindent megtesz azért, hogy osztalya jo
kozosségge valjon, amelyben minden tanul6 otthon érzi magét.

- Az osztalyfénok torekszik, hogy alaposan megismerje tanitvanyait, az intézmény pedagogiai
elvei szerint nevelje osztalyanak tanuloit, a személyiségfejlédés tényezoit figyelembe vegye.
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- Tanitvanyai csaladi héatterének és személyiségének alapos megismerésére torekedve, az
intézmény nevelési céljainak megfeleléen, azokkal mélyen azonosulva formalja
személyiségiiket, segiti onismeretiik, hivatastudatuk fejlodését.

- Egyiittmiikodik az osztaly tagjaival, segiti az osztalykozosség kialakulasat.

- Koordinalja és segiti az osztalyban tanitd oktatok munkajat, és latogatja Oréikat, aktiv
pedagogiai kapcsolatot tart fenn az osztaly gondviseléi munkak6zosségével, a tanitvanyaival
foglalkoz6 szakmai oktatokkal, dualis partnerekkel és a tanulok életét, tanulmanyait segité
személyekkel (pszichologus, integrald oktato).

- Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét, kiilonds
gondot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok segitésére.

- Bukésveszély esetén két honappal, majd egy honappal a jegyek lezarasa elott irasban értesiti a
gondviselot.

- Gondviseldi értekezletet tart, szlikség esetén esetmegbeszélést tart.
- Evente kétszer —a félévi és év végi zarast megel6z6en masfél honappal — a digitalis napl6 Gtjan
szikség esetén informalja a gondviselket a tanuldval kapcsolatos tanulméanyi probléméakrol.

- Elldtja az osztalyaval kapcsolatos, az osztalyfonoki feladataban meghatarozott tigyviteli
teendoket.

- Sajat hataskorében indokolt esetben Osszesen tanévi harom nap tavollétet engedélyezhet
osztalya tanuléjanak, igazolja a tanuldk hianyzasat.

- Osztélya tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola munkatervében megjelené aktudlis és
varhato feladatokrol, azok megoldasara mozgoésit, kozremiikodik a foglalkozasokon kiviili
tevékenységek szervezésében.

- Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazaséara és buntetésére.

- Részt vesz az osztalyfénoki munkakdzosség munkajaban, javaslataival és észrevételeivel, a
kijelolt feladatok elvégzésével eldsegiti a kozosség tevékenységének eredményességét.

- Segitséget nyujt osztalya tanuldinak 50 6ras k6zosségi szolgalatanak megszervezésében.

- Osztalyozo értekezleten értékeli a testiilet tagjaként osztalya munkajat.

3.7. Az dnismerettel, személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Azoknak a fiataloknak, akik ismerik 6nmagukat, képességeiket és annak ismeretében tiizhetik ki
céljaikat, nagyobb esélylik van a sikerre. A pedagogiai kutatasok, a gyakorlati tapasztalatok bizonyitjak,
hogy az iskolai nevelés akkor sikeres, ha az iskolai tevékenységben az egyén boldoguldsahoz a
személyiségfejlesztésen at vezet az (t.

Olyan nyitott egyéniségeket kell nevelni, akik tudasukat, képességeiket alkalmazni tudjak munkajukban,
képesek a megujulasra. A gyermek és felnétt viselkedése nem mas, mint Kkulturalt, etikus
magatartas. Ki Kell alakitani ennek jellemzéit: segitokészség, empatia, becsiiletesség, dszinteség,
udvariassag, 6nallo véleményalkotas, tjékozottsag, igényesség onmagaval és masokkal szemben.

A megszerzett ismereteket jol egészitik ki a szakiranyu oktatasban szerzett tapasztalatok, a duélis
szakképzés keretében valosagos munkahelyi koriilmények kozott lehetdéség van a megszerzett tudas
elmélyitésere, alkalmazéasara.

A nevelési célok intézményi szintii, tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa és végrehajttatasa az intézmenyi pedagdgiai kultira és a szinvonalas pedagdgiai munka
meghatarozo fokméréje, a pedagogiai-szakmai ellenérzés egyik fontos kritériuma.
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Az iskolai nevelés soran az egyén fejlesztésének feladatai:

a helyes dnismeret kialakitasa,

Onnevelés, onfejlesztés,

- afeleldsségtudat, kotelességtudat és a konfliktusok megoldasanak képessége,
- valos kritika elfogadésa, elfogadtatésa, dontési képesség-készség fejlesztése,
- empatia és egylittmiikodési készség fejlesztése,

- a mai korosztadly életformajanak, problémdainak megismerése, a valtozasokhoz valo
alkalmazkodas,

- masfajta értékrendekkel, vilagnézettel szembeni tolerancia,

- az 6nallosag és az egylivé tartozas érzésének kialakitasa,

- a gondviseldk és idosebbek megbecsiilése,

- kreativ, és produktiv képesség kibontakoztatasa,

- esztétikai befogaddképesség kialakitasa, fejlesztése,

- atanulashoz sziikséges kiilso és belsé motivacio kialakitdsa,

- ahatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasanak elésegitése,

- akilonleges banasmodot igényld gyerekekkel valo egyéni foglalkozas,

- egyiittmiikddés az oktatast segitd mas szakemberekkel.

3.8. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Iskolank kiemelt feladata ebbdl adodoan az, hogy a kiilonb6zé iskolakbol mas-mas neveltségi - €s
tudasszintii tanulokat minél hamarabb egységes alapszintre emeljiik.

Iskolai oktatdo munkank egyik alapveto feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk fejlesztése, melynek
alapja a tanul6k egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembevétele, a
differencialas; valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a
tanitasi folyamatban.

Az egylttnevelés az intézmény egészében pedagdgiai hatassal bir: pozitiv emberi értékek,
tulajdonsagok kialakitasara torekvés (a szeretet, a josag, a becsiiletesség, az Oszinteség, az Onzetlenség,
a szorgalom, a segit6készség, a tolerancia, a feleldsségérzet példainak erdsitése), az egylittmitkodési
képesség kialakitasa, az empatia fejlesztése.

Kiemelt figyelmet igényld tanulok a sajatos nevelési igényl; a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo; a kiemelten tehetséges; a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok.

Alapvetd pedagogiai feladatunk a kiemelt figyelmet igénylo tanulék fejlesztése, amelynek alapja a
tanuldk egyeni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembevétele, a differencialés, valamint
kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

A sajatos nevelési igénytl, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é tanulot a
szakeért6i és rehabilitacios bizottsag vagy a nevelési tanacsado szakértdi véleménye alapjan — a szakmai
oktatas kivételével — egyes tantargyakbol, tantargyrészekbél az igazgaté mentesiti az értékelés és a
mindsités alol. Ha a tanuldt egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol mentesitik az értékelés és mindsités
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aldl, az iskola egyéni vagy kiscsoportos foglalkozas keretében — egyéni fejlesztési terv alapjan — segiti
felzarkoztatasat a tébbiekhez.

Az érettségi vizsgan az érintett tantargyak helyett a tanul6 — a vizsgaszabalyzatban meghatarozottak
szerint — masik tantargyat valaszthat. A tanulé részére a felvételi vizsgan, az osztalyozé vizsgan, a
modulzaré vizsgéan, az dgazati alapvizsgan, a kilénbdzeti vizsgan, a javitovizsgan, az érettségi vizsgan
biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irdsbeli beszamoldn lehetévé kell tenni az iskolai
tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdzok alkalmazasat, a szakért6i véleményben foglaltak
alapjan az irasbeli beszdmol6 szobeli beszamol6val vagy a szobeli beszamol6 irasbeli beszamoloval
torténd felvaltasat.

3.8.1. Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulok

A beilleszkedési, tanulasi és magatartdsi zavar az elfogadott tarsadalmi normaktél valo eltéré
viselkedés, valamint a tanulasi képességek zavara.

Ezért az iskola feladatai kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a tanuldo megfeleld
szakemberhez vald iranyitéasa, specialis csoportba iranyitasa. Egylittmiikodiink az integralé oktatokkal,
a pedagdgiai szakszolgalatok szakembereivel és az egészségugyi intézményekkel.

A beilleszkedési, tanulési és magatartési zavarok enyhitését az alabbi pedagogiai tevékenységekkel
kivanjuk elérni:
- a belépd évfolyam év eleji tudasszint mérése valamennyi tantargybol, kiillonos tekintettel a
szOvegértésre és a matematikai kompetenciara,
- tanuldsmodszertani ismeretek alkalmazésa a tantargyi 6rakon,
- szoros kapcsolat az dltalanos iskolakkal, a nevelési tanacsaddval és a gyermekjoléti szolgalattal,
- az egyéni képességekhez igazodd tanulas megszervezése,
- az oktatok és a tanuldk személyes kapcsolattartasa,

- az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

- atanulas irdnyitésa, segitése,

- agondvisel6k és a csaladok nevelési gondjainak segitése,

- az egy osztalyban tanito oktatok egylittmiikodése, egységes nevelési elvek alkalmazasa;
- az osztalykdzosség segitd erejének mozgositasa,

- akozos iskolai és iskolan kiviili programok soran a peremhelyzet(i tanulok bevonasa,

- a gondviseldk tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol,
kedvezmények, mentességek biztositasa Szkt. alapjan,

- iskolai szocialis munkas segito tevékenysége.
Az osztalyfonok kiilsé szakember segitségét is igényelheti (nevelési tanacsado, gyermekjoléti szolgalat).
Az iskolai oktatasban érvényesiteni kell az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbél a szamonkeérés, az
értékelés és mindsités aloli mentesség lehetoségét. Errdl az iskolaigazgatd dont az igazgatohoz
benyujtott tanulasi képességet vizsgalo szakértdi s rehabilitacios bizottsag javaslata alapjan hatarozat
forméajaban.
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3.8.2. Sajatos nevelési igényii tanulok

Iskolank a sajatos nevelési igényll tanulok neveléséhez-oktatdsahoz igénybe veszi az illetékes
pedagdgiai szakszolgélati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgéltatast nydjtd intézmények segitsegét.

Iskolankban a sajatos nevelési igényl tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuldval egyiitt, integralt
forméaban folyik.

Azokat az SNI tanuldkat oktatjuk egyutt a tébbségi tanuldkkal, akiknek nevelését-oktatasat a szakért6i
bizottsagok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a tanuldk tarsaikkal egyutt végzik iskolai
feladataikat, de a szlkséges terlileteken tamogatést kapnak, az integralé oktatok egyéni, ill.
kiscsoportos fejlesztéssel segitik elérehaladasukat. Ez fokozott toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas
munkaszervezési formak alkalmazésat, az ellendrzés és értékelés a tanuld képességeihez torténd
igazitasat, tovabba habilitacids, rehabilitacids foglalkozasokat jelenthet. Nem veheto fel azonban az a
tanulo, aki tankotelezettségét eltérd tanterv alapjan kell teljesitse, vagy pszichés és/vagy mentalis
allapota nem teszi alkalmassé a valasztott szakma elsajatitasara.

Az eddigi tanévekben tapasztaltak alapjan elmondhatd, hogy a tanul6k megoszlasa mind életkor, mind
diagnozis alapjan rendkiviil heterogén.

A leggyakrabban el6forduld egyéb pszichés fejlodési zavar — az iskolai készségek kevert zavara mellett
gyakoriak az enyhe agyi diszfunkcid okozta tiinetek (dyslexia, dysgraphia), a kevert specifikus fejlodési
zavar, az egyéb rendszerint gyermekkorban kezd6d6 meghatarozott viselkedési és emocionalis zavar,
az iskolai készségek k.m.n. zavara, de szinesiti a képet centrélis dyslalia, egyéb emocionélis zavar,
dadogas és egyéb beszédfejlodési zavar is.

A részképesség-zavar tlineteit mutaté tanulok sajatos nevelési igényeinek kielégitése megfeleld
szakembert igényel. A rehabilitacios célu oOrakeretben a tanuldk fejlesztése egyéni fejlesztési terv
alapjan torténik, melyet az integralé oktat6 készit el.

A részképesseg-zavar/tanulasi nehézség jellegének megfelelden az iskolai oktatasban érvényesiteni kell
az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl a szamonkérés, az értékelés és mindsités aléli mentesség
lehetdségét. Errdl az iskolaigazgatd dont az igazgatdbhoz benyujtott tanulasi képességet vizsgalod
szakértdi és rehabilitacios bizottsag javaslata alapjan hatarozat formajaban.

A sajatos nevelési igényll tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, az igazgato
mentesiti

- az érdemjegyekkel torténd értékelés és osztalyzatokkal torténé mindsités aldl, és ehelyett
szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irhatja eld,

- a szakirany( oktatds kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a
mindsités alol.

A tantargy ismeretanyaganak egyéni program szerinti modositasara az integral oktaté egyéni fejlesztési
tervet készit el, mely alapjan a tanulo koteles a szamara meghatarozott fejleszté érakon részt venni. A
foglalkozasok orarendbe épitetten, jellemzden a testnevelés Ora, osztalyfoéndki ora és azon tantargyak
ideje alatt torténnek, melybdl a tanulonak az értékelés és mindsités alol felmentése van. Szervezési
szempontbol kétfélék: egyéni korrekcio és kiscsoportos fejlesztés. Az egyéni fejlesztési terv vezetése
az integral6 oktat6 (gyogypedagdgus) feladata.
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3.8.3. A Hatranyos helyzetii és a Halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal

kapcsolatos pedagogiai teendok

Iskolank a nevelési tanacsadoval és a gyermekjoléti szolgalattal az alabbi teriileteken miikodik egyiitt:

- Az egyéni képességekhez igazodo tanulds megszervezése.

- Kiegészitd segédanyagok biztositasa.

- Felzarkoztato orak, fejleszté foglalkozasok a szakértdi vélemények alapjan késziilt
intézményvezetdi hatarozatok alapjan.

- Az oktatok és a tanulok személyes kapcsolatai.

- A gondviseldkkel val6 egylittmiikodés.

- Agondviseldk tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgéltatasokrol.

3.8.4. Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozas

A kozépfokl nevelés kiemelt feladatai kdzé tartozik a tehetségek felkutatasa és fejlesztése. Pedagdgiali
kozhely, hogy minden tanuld tehetséges valamiben, de ez a tehetség ritkan tor eld magatol.
Mindannyiunk feladata ezért, hogy torekedjink tanitvanyaink személyiségének minél alaposabb
megismerésére, és képességeinek feltarasara. A tehetséges tanulokkal megkulonboztetett mddon kell
foglalkoznunk.

Kiemelten tehetséges tanulé az a kiilonleges banasmoédot igényl6 tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy
specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat
iranti erés motivacio, elkotelezettség.

Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése és fejlesztése. Minden oktatd, de elsdsorban a szakmai
oktatok és az osztalyfonokok feladata, hogy felhivjak a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy
megfelelden gondoskodhassunk fejlesztésiikrol.

E tevékenység Kkiterjed a Kkotelezé foglakozasokra, azon Kiviili teriiletekre egyarant, és a
legszorosabb egyiittmiikodést igényli a csaldddal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozo
intézményekkel és szakemberekkel. A kiils6 helyszinen folyd szakiranyl oktatadsban kilénleges
tehetséget felmutatd tanulok fejlesztése a képzésben részt vevé gazdalkodo szervezetekkel valo
egyiittmiikodés keretében folyik.

A tehetséggondozas modszereiben céliranyos tanulasszervezési eljarasokat alkalmazunk, 6sztondzzik
a tanuldé képességeinek, készségeinek fejlesztésére. Az oktatok szakiranyl tovabbképzéseit
(tanuldsmddszertan, tehetségdiagnosztika) timogatjuk.

A versenyek részletes, datumokkal pontositott felsorolasa az éves munkatervben jelenik meg.

3.8.5. Egyeéni- és kiscsoportos fejlesztés

Oktatasi folyamataink megszervezése elGsegiti a tanulok elézetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, lehetoséget ad esetleges tévedéseinek Kkorrigalasara és tudasanak
atrendezédésére.
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A felzarkoztatas egyik f6 elve és teenddje a tanulékhoz optimalisan alkalmazkod6 differencialas a
feladatok kijel6lésében, azok megoldasaban, a sziikséges oktatdi segitségben, az ellenérzésben, az
értékelésben.

A tanulési rendellenességek felmérése, javitdsa és kezelése pedagdgiai munkank egyik fontos
feladata. A pszichés fejlodés zavara miatt a nevelési, tanulasi folyamatban a megismer6 funkciok vagy
a viselkedés fejlddésének tartds rendellenessége, illetve tartds és sulyos rendellenessége miatt
akadalyozott tanulok iskolai fejlesztése munkank része.

Sajatos tanulasszervezési megoldasok, felzarkoztatas alkalmazéasa nélkul nem valdsithaték meg a
kiilonleges banasmodot igényld, sajatos nevelési igényii gyerekek, a tanulasi €s egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelésének, oktatasanak feladatai. A feladathoz illeszkedd
tanulasszervezési technikdk alkalmazésa nélkiilozhetetlen a hatranyos helyzetii tanulok egyéni
képességeinek fejlesztése érdekében.

A fejlesztés {6 irdnyat minden tanuld esetében elsdsorban a szakértdi vélemény altal javasolt fejlesztési
terliletek adjak, erre eépilnek az egyéni fejlesztési tervek, melyek figyelembe véve az egyéni haladasi
tempdt negyedévente késziilnek.

A szakmai munka a tanév elején allapotfelméréssel kezdddik, ahol elsésorban a matematikai és
szdvegértéssel kapcsolatos kompetenciakat mérjik. Ennek eredményeképp sok esetben azon tanuldknal
is tapasztalunk a fenti teriileteken hidnyossagokat, ahol a szakért6i vélemény nem tér ki konkrétan ezen
tertiletek fejlesztésére. Az 6 esetiikben komplex kognitiv fejlesztéssel egésziil ki a tartalmi munka.

Azokban az esetekben, amikor erre igény meril fel, a feldolgozand6 tudasanyag magaban foglalja a
vizsgafelkészitést, esetleges tantargyi korrepetalast is.

A vonatkozo torvényi elbirasokat is betartjuk, oktober 1.-ei tanul6létszam allapot alapjan
kezdeményezziik az érdekelt tanulok szakértéi véleményének modositasat, az intézménykijelolés
vonatkozasaban, illetve figyelemmel kisérjiik a feliilvizsgalatok idOpontjait, kérelmezziik elvégzésiiket.

3.9. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

1. Alapelvek és jogszabalyi hattér

e A fejezet célja, hogy biztositsa a tanulok jogainak érvényesiilését, a hatranyos helyzeti,
veszélyeztetett €s specialis sziikségletli tanulok timogatasat a hatalyos jogszabalyok mentén
(kalondsen: 2019. évi LXXX. térvény 4. §, 12/2020. Korm. rendelet, valamint a relevans
gyermekvédelmi szabalyozas).

o Kiemelt elv a tanul6i esélyegyenl6ség, méltanyossag, tdrsadalmi beilleszkedés eldsegitése.

2. Az ifjusagvédelmi tevékenység fo feladatai

o A tanulok korében a veszélyeztetett, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényli, allami gondozott, valamint magatartasi, tanulasi, beilleszkedési
nehézségekkel kiizd6 fiatalok azonositasa, nyilvantartasa.

e A veszélyeztetettség és a hatranyos helyzet feltarasara, enyhitésére, megsziintetésére
irdnyuld rendszeres, dokumentalt tevékenység.

3. Egyiittmiikodések és partnerség

e Szakmai egyiittmikodés az iskolai oktatéi testiilettel, osztalyfonokokkel, a
gyermekvédelmi feleldssel, iskolapszicholdgussal, iskolaorvossal, védéndvel.

e Rendszeres kapcsolattartas a gondviselékkel/gondviselokkel, a gyermekjoéléti szolgalattal,
csaladsegitd szolgalattal, gyamhivatallal, helyi 6nkorményzat ifjasagvédelmi irodéjaval,
mentalhigiénés és egészséguigyi szervezetekkel.

e Szoros kapcsolat a didkonkormanyzattal és kortars segitd csoportokkal.

4. Megel6z6 és thmogatd tevékenységek
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e Tanuldk és gondviseldk informalasa a tamogatasi lehetoségekrdl (6sztondijak, szocialis
tdmogatasok, mentalhigiénés ellatasok).
e Mentalhigiénés, életvezetési és tanulas-modszertani tanacsadas.
e Felzérkdztato6 és tehetséggondozo6 programok szervezése.
o Egészségvédd, prevencios ¢€s kozosségi programok (pl. egészségiligyi szirések,
drogprevencio, palyaorientacio).
e (saladi ¢életre nevelés (osztalyfonoki orak, tematikus rendezvények).
5. Krizishelyzetek kezelése, beavatkozasi protokollok
o Kirizishelyzetben (pl. csaladi problémak, szenvedélybetegség, iskolai bantalmazas, devians
magatartds) az azonnali jelzés, jelzOrendszeri tagok értesitése, beavatkozas menete,
dokumentélas kotelezettsége.
e Csaladlatogatas lehetésége, indokolt esetben a megfelelé tamogatas kezdeményezése.
6. Dokumentacio és adatvédelem
e A gyermek- és ifjusagvédelmi munka minden mozzanatanak jogszerli, adatvédelmi
eléirasoknak megfelelé dokumentalésa.
e Eves jelentések, beszamolok készitése, eredmények értékelése, visszacsatolas az
intézményi 6nértékeléshez.
7. Az osztalyfonokok és oktatok feladatai
e Jogszabalyi el6irasok és helyi szabalyozok ismerete.

3.9.1. Gyermek- és ifjusagvédelmi intézkedési programunk

Az osztalyfénok tajékoztatja a tanuldkat és gondvisel6iket, hogy gyermek- és ifjusagvédelemmel
kapcsolatos problémaikkal, mikor, kihez fordulhatnak. Tovabbéa, hogy az iskolan kivil milyen mas, a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel (cimik, telefonszamuk
kozzététele).

Az ifjusagvédelmi felelds:

- A tanuldval tortént beszélgetés alapjan esetleg megitélése szerint fennalld veszélyeztetettség
esetén adatnyilvantartast készit.

- Egyiittmiikddik minden érintettel, érdekelttel (anyagi veszélyeztetettség esetén a Polgarmesteri
Hivatal Szocialis Irodavezetdjével, illetve a jegyz6 altal megbizott felelGssel).

- Egyiittmikddése nem torténhet a személyiségi jogok, a magantitok védelméhez valo jog
megsértésével.

- Figyelemmel kisér minden olyan koriilményt, amelybdl kdvetkeztetni lehet a tanuléd fejlodését
gatld tényezére. A sajatos nevelési igényli, valamint a beilleszkedési-, tanulédsi- és
magatartaszavaros tanuloék zavartalan tanuldsat és tovabbhaladasat segiti, a sziikséges
intézkedés(eke)t megteszi: viselkedési, magatartasi zavar esetén a Pedagdgiai Szakszolgalat
szakmai tanicsadasat ajanlja fel a gondviselének.

Gyakori és igazolatlan hianyzasok esetén kotelessége az iskolanak mindent megtenni a tanul6 iskolaba

jarasaért. Kiilondsen fontos teendd ez tankoteles koruak esetén.

Szocialis veszélyeztetettség esetén gyermekvédelmi tdmogatast kezdeményez, ha az nem toértént még
meg, a gondviseloket és a tanulokat tdjékoztatja az 6ket megilletd jogvédelmi lehetoségekral.

Segiti az egészségnevelési, ennek keretei kozott a kabitdszer-ellenes program kidolgozasat,
végrehajtasat, szikség esetén az intézmény igazgatéjanal kezdeményezi az intézkedés megtételét.
Toreksziink arra, hogy a tanulok részére az etikus viselkedéshez sziikséges ismereteket atadjuk.

A megelézé tevékenységet szolgaljak a felvilagosito eldadasok, beszélgetések, forumok. Ezekre felhivja
a figyelmet, kortarssegitoket kiild a tapasztalatok és ismeretek fejlesztésére.
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A pedagogiai eszkdzokon tal kiilonbozo palyazati lehetéségeket kihasznalva és hasznositva segitjiik a
hatranyos helyzetii, tehetséges tanuldinkat.

A tanulmanyi elémenetelt nyomon kovetve a gyermek- és ifjisagvédelmi felelds egyeztet az oktatokkal
annak érdekében, hogy a lemorzsolodassal veszélyeztettek tobb figyelmet kapjanak. Célunk, hogy a
korrepetalasoknak, felzarkoztatd foglalkozasoknak, el6készitoknek koszonhetéen egyetlen igyekvo
fiatal se kallodjon el, kerljon hatranyba 6nhibajan kivil.

A gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilok gyakran nehéz koriilményeik miatt szégyellik helyzetiiket.
Szuleiket tajekoztatjuk egyéb tamogatasi formakrol, lehetéségekrol.

Az iskolai és iskolan kiviili védelem egységére torekedve minden lehetdséggel éltiink, s élni fogunk
ezutan is.

3.10. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezese, iranyitasa iskolank
oktatdo munkajanak alapvet6 feladata.

3.10.1. A koz6sség egyeni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa

Fontosnak tartjuk a tanuldi kozosségre jellemzd, az oOsszetartozast erositdo erkolcsi, viselkedési
normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasat. Az 6nkormanyzas
képességének kialakitasa hangsulyos feladat a kbzépiskolai tanulmanyokat folytatd korcsoportnal.

A tanul6i kozosségek fejlesztése soran kialakitjuk a kozdsségekben, hogy oktatoi segitséggel vagy
ondlloan, kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt modon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A kozosségi nevelés tertletei iskolankban:

- tandrai foglalkozasok
- egyéb foglalkozasok (szakkorok, kirandulasok, sportkérok, innepségek, programok),
- didkdnkormanyzat kereteiben végzett tevékenység
A tanulokozosségek fejlesztésében a tanulok életkori fejlettségét, sajatossagait és érdeklddési korét is

figyelembe vesszik. A tanul6i kbzosségek irdnyitasanal oktatonk alkalmazkodnak az életkorral valtozd
koz0sségi magatartashoz: a serdiilo- és ifjukori probléméakhoz.

3.10.2. A tanuloi kézosségek tevékenységének megszervezése

A tanuldi kdzosségeket iranyitd oktatok legfontosabb feladata a kdzdsségek tevékenységének tudatos
tervezése és folyamatos szervezése, hiszen a tanuldi k6zosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor
érvényesulhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett tevekenységekbe bekapcsolddnak, azokban
aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi egyuttéléshez szilkséges magatartdshoz és viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gyijthetnek. Olyan oktatéi kozosség kialakitasara toreksziink, amely
Osszehangolt elvérasaival és nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és tevékenysegiket
koordinalni tudja. A k6z0sségi nevelés eredményessége érdekében fontosnak tartjuk az osztalyfonok és
a gyakorlati oktatd szoros egyiittmiikddéset.

Az osztalykozosség, mint meghatarozé tanuléi kdzosség feladatai
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valamennyi tanul6 pozitiv irdnyd befolyasolasa,

az egyéni értékek felismerése,

egymas tiszteletben tartasa,

egymas segitése a tanulasban és az egyéni vagy beilleszkedési problémak megoldéaséaban,
a kulénbozoség elfogadasanak, a tolerancianak gyakorlasa.

Az osztalykozOsség iranyitasaban, alakitdsdban meghatarozo szerep jut az osztalyfénoknek. Szervezo,
irdnyité tevékenysége meghatarozé a tanulok, az osztalyban tanitd oktatok és a csalad kozott.

Mindezen tevékenységet tervszeriien végzi:

Az osztalyfonoki orak témainak megvalasztasakor igazodnia kell a tanulok életkori
sajatossagaihoz és az adott k6zosség fobb problémaihoz.

Sokszinti, tartalmas programok szervezésével hozzdjdrul a tanulok sokoldala
személyiségfejlesztéséhez, értékrendjik alakitdsdhoz, méasok értékeinek megismeréséhez,
tiszteletben tartasanak elmélyitéséhez.

A programok ajanlasaval és megvaldsitasaval a tanulok szemléletét formalja a konstruktiv
életvezetés megalapozasaban.

Fel kell ismerni a tanul6k problémait, a devians eseteket, és meg kell talalni a megoldashoz
vezetO utat, akar kiilsO szakember bevonasaval is.

Szoros kapcsolatot kell tartania a csaladdal a tanul6 nevelésének érdekében.

A kotelezo foglalkozasokon megvalésithato kozosségfejlesztesi feladataink

A tanulds tdmogatasa egyéni képességekhez igazodd6 munkaformak el6térbe helyezésével
0nallé és csoportos munkara timaszkodva, a tanulmanyi- és a munkaerkolcs erdsitésével.

Kiilonb6z6, valtozatos munkaformakkal a kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése
kooperativ egyiittmiikdodéssel (csoportmunka, differencialt, egyéni munka, kisérlet, verseny,
projekt) az egyiivé tartozas, az egymaseért valo felelosség érzésének erdsitése.

Gyakorlatorientalt foglalkozasok keretében a kilonb6z6 csoportszerepek elsajatitasa,
kiprobalasa. Az egyes munkafolyamatok felel0sség-megosztisa, az egylittmiikodés és a
tajékoztatas szerepeinek gyakorlasa.

A tanulok, a kdzosség felkészitése a BTMN-es és SNI tanuldk integralt nevelésére. A BTMN-
es és SNI tanuldk beilleszkedésének segitése és a massag elfogadasa a tanul6i kozdsségben.

A tanul6k motivalasa, kezdeményezéseiknek, a kbzvetlen tapasztalatszerzésnek a timogatasa.

Szocialis kompetencidk fejlesztése (empatia, egymasra figyelés, egyiittmitkodés, tolerancia,
alkalmazkodoképesség).

Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai

A tanulok onellenérzésre, egymas segitésére és értékelésére valo nevelése.

A hagyomanyorzé tevékenységek fejlesztik a kozosséget, erdsitik a kdzdsséghez valo tartozas
érzését.

Iskolank névadojahoz fiiz6d6 tevékenységek, iskolai Unnepélyek segitségével a Perczel
szellemiség megOrzése, dtadasa a kdvetkez6 generacioknak.

Sokoldali és valtozatos kotelezé és fakultativ foglalkozasokkal (zene, tdnc, muzeumi,
kiallitasi, konyvtari, szinhdzi és miivészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok stb.) jarulunk
hozz4 a kdzosségi magatartas erdsitéséhez.
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- Sokoldalu szabadidés tevékenységekkel kivanjuk erdsiteni az iskola, mint kz0sségi tér
szerepet.

Golyatabor

Minden, iskolankba beiratkozott tanulonknak lehet6séget biztositunk tanulmanyai megkezdése elétt az
iskolankban folyd diakélet, az elvarasok és szokasok megismerésére egy haromnapos taborozas
alkalmaval. A Golyatabort hagyomanyosan augusztusban szervezzik.

Tapasztalataink szerint a Golyataborban szerzett élmények birtokaban a tanuldék koénnyebben és
eredményesebben birkdznak meg az iskolavaltassal jar6 nehézségekkel. A haromnapos programon
minden 9. évfolyamos osztaly osztalyfénoke, a didkonkormanyzatot segitd oktatd vezetésével vesz
részt. A tadborozas lebonyolitdsaba a felsébb éves diakok ,,Golyapasztor” csoportja is aktivan
bekapcsolodik.

Szalagavaté Ginnepség és bal

A kozépiskolai évek lezarasanak emlékezetes momentuma a szalagavaté Unnepség és bal. Fontosnak
tartjuk, hogy az tinnepi eseményt mélté kérilmények kozott rendezziik meg.

Kuilfoldi tanulmanyutak, szakmai gyakorlat

Rendszeresen nyujtunk be pélydzatot a Tempus Kozalapitvanyhoz tanuldink  kalfoldi
partnerintézményeknél teljesitend6 Erasmus+ szakmai gyakorlatinak tadmogatasara, valamint részt
veszink a Hatartalanul palyazatokon is.

A didkonkormanyzat kozosségfejleszté feladatai

- Jeléljon ki olyan koz0s értékeken és érdekeken alapul6 kozos és konkrét célokat, amellyel nem
sérti az egyéni érdekeket.

- Fejlessze a meglévo kdzosségi munkalatokat, kozosségépitd tevékenységeket.
- Torekedjen a kozosség iranti felelosségtudat kialakitasara, fejlesztésére.

- Alakitsa ki a tanuloban a feleldsségteljes kozszereplés igényét, a demokratikus kommunikacioé
rutinjat.

3.10.3. Az intézmény dontési folyamataban a tanulok részveteli joganak

gyakorlasa

A tanuldt megilleti az a jog, hogy életkoranak megfelelé mértékben részese legyen az 6t érinté
dontések meghozatalaban. Ezt a jogat személyesen, illetve valasztott képviseldin, valamint
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gondvisel6jén/gondviseldjén keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érinté dontés tartalmat,
okat, kovetkezményeit. A dontési folyamat sordn joga van véleményét elmondani.

A szakképz6 intézmény a tanuloval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatérozott esetben és
forméaban — irasban kozli a tanul6val, a gondvisel6vel. A tanuld ezen jogai gyakorlasdnak modjat a
Hézirend tartalmazza.

A didkkorokkel és a didkdnkormanyzattal kapcsolatos szabalyozas az iskolai Hazirendben talalhatd:

3.11

Igény szerint az osztidly didkbizottsag vezetdi talalkoznak az iskola igazgatdjaval, ahol
felvethetik problémaikat, valaszt kapnak kérdéseikre, melyeket eldzetesen irasban is
leadhatnak, vagy személyesen fogalmazzak meg.

Minden tanulénak joga van, hogy tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté
kérdésekrol, valamint e kérdésekrdl javaslatot tegyen. Kérdéseikre, javaslataikra a
megkereséstdl szamitott 30 napon belill érdemi valaszt kell kapniuk.

Kérdéseivel fordulhat:
o adidkdnkormanyzatot iranyité tamogat6 oktatohoz,
o azigazgatohoz szobeli bejelentkezés utan eldre egyeztetett idopontban,
o az igazgatéhelyettesekhez szlinetekben.

Amennyiben kérését irasban fogalmazza meg, azt az irodai fogad6 idében az iskolatitkdrnak
leadhatja.

A tanuldk rendszeres véleménynyilvanitasara évente legalabb egy alkalommal diakkozgyqilést
tartunk.

A tanuldk lgyeinek elintézéséhez az iskolatitkar mindennap a szlinetekben segitséget nyuijt.

. Panaszkezelés

A panaszkezelés célja, hogy a felmeriilé problémakat, vitakat a legkorabbi id6pontban, a legmegtelelobb
szinten lehessen feloldani vagy megoldani.

Alapelvek:

Az intézménybe jar0 tanuldkat, gondviselSiket valamint az intézmény alkalmazottjait
panasztételi jog illeti meg. K6zosségek és egyének egyarant tehetnek panaszt.

A panaszos problémadjaval el0szor az érintett személyhez forduljon.
A panaszt kivalté okokat és az azzal kapcsolatos kortilményeket az intézmény kivizsgalja.

A panasz jogossaga esetén az intézmény az ok elharitdsaval kapcsolatban intézkedik, az
érintettnek jogorvoslattal szolgal.

A panaszkezelés 1épcséfokai:
o szakmai oktatd,
o osztalyfonok,
o munkakdzosségvezeto, / igazgatohelyettesek,
o ligazgato,
o fenntarto.
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3.12. A kapcsolattartas formai

3.12.1. Az iskolai kozosségek és az iskola vezetoi kozotti kapcsolattartas

Az oktatdi testulet tagjai, a munkak9zdsség-vezetok és az intézmény vezetése kozott a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatban rogzitettek szerint folyamatos a kapcsolattartas, amely eldsegiti a szakmai
munka Osszehangolasat és a hatékony intézményi miitkodést.

Ertekezletek, megbeszélések

Az egész oktatoi testiiletet érinté értekezletek elokészitéséért az igazgato felel. Az oktatoi testilet a
jogszabéalyokban rogzitetten tart értekezleteket (alakulo értekezlet, tanévnyitd értekezlet, félévi, év
végi osztalyozo, tanévzaro értekezlet), melyeknek az idépontjat az éves munkaterv rogziti.

Rendkivili értekezletet az iskola igazgat6ja hivhat 6ssze (az igazgatOhelyettesek véleményének
figyelembevételével), ha azt halaszthatatlan ok teszi szilkségessé. A rendkiviili értekezletek idépontjat
és témajat az igazgatd az értekezlet elott kihirdeti. Az iskola igazgatdjanak kotelessége Gsszehivni az
oktatdi testuleti értekezletet, ha az oktatoi testilet tagjainak legaldbb egyharmada, az iskolaszék, a
gondviseldi szervezet, vagy a DOK kezdeményezi.

Az igazgato vagy helyettesei az oktatoi testiiletet érinté kérdésekben tajékoztatast adnak irasban vagy
szOban. Az irasbeli tajékoztatas torténhet az oktatotestiileti szoba elétti falinjsagon és az iskolai
levelezérendszeren keresztiil.

A szobeli tajékoztatds nagysziinetben lehetséges, de 15 percnél hosszabb nem lehet. A nagyszineti
megbeszElés idOpontjat és témajat az 6sszehivo elbzetesen kozzéteszi. Az osztalyfénoki €s a szakmai
munkak6zosségek a munkatervilkben meghatarozott gyakorisaggal, de évente legalabb két alkalommal
tartanak Ulést. Az igazgatd, ill. igazgatohelyettes lehetdség szerint részt vesz ezeken a tanacskozasokon.
Minden megbeszélésrdl feljegyzés késziil, amit az igazgaztohelyettes mieldbb, de legkésdbb harom
napon belll tovabbit az oktatoi testlilet minden tagjanak.

Ertekezletet tanitasi idén Kiviil lehet tartani, az érintetteknek a részvétel kotelezo.

A didkonkormanyzat tisztségvisel6i, osztalyképviseléi meghivas alapjan vehetnek részt az
iskolavezetdségi és az oktatoi testiileti értekezleteken.

A didkonkormanyzat (DOK) megbeszélésein rendszeresen részt vesz a didkonkormanyzat munkajat
segité tamogatooktatd. A diakdnkormanyzat munkajat segité oktatdé rendszeresen tjékoztatja a
diakonkormanyzat vezetOségét az aktualis feladatokrol, tovabba koteles az igazgatot tajékoztatni a
diakonkormanyzati tiléseken felmeriild kérdésekrdl, véleményekrol és javaslatokrol.

A félévi és tanévzard értekezleten az egyes teriiletek megbizott vezet6i értékelik az éves
munkatervben megfogalmazott tervek, vallalasok megval6sulésat.

3.12.2. A gondyviselok és az oktatok kapcsolattartasa, egyiittmiikodésének

formai

Az iskola kiemelt feladatanak tekinti a tanulok eredményes szakmai fejlodése és személyiségfejlodése
érdekében a gondviselokkel valé folyamatos és kolcsonds informacidaramlas biztositasat. A
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kapcsolattartas és egylittmiikodés alapja a nyitottsag, a kolcsonds tisztelet és a gyermek/tanulod
érdekének elsddlegessége.

Az egyiittmiikodés 6 formai:

1. Személyes taldlkozasok
o Sziildi értekezletek (évente legalabb két alkalommal, a tanév elején és kozben)
o Fogadoorak (elére meghirdetett idépontban, sziikség esetén egyéni egyeztetéssel)
o Nyilt napok, szakmai bemutatdk, iskolai rendezvények
2. lrasbeli és elektronikus kommunikacio
o Elektronikus napl6 (jegyek, hidnyzasok, Uzenetek)
o E-mailes kapcsolattartas az osztalyfénokkel, szaktanarokkal
o Aziskola hivatalos honlapjan, hirleveleiben, k6zosségi felliletein kdzzétett tajékoztatok
3. Egyéni egyeztetések
o Osztalyfénoki vagy szaktanari megbeszélések a tanuld elémenetelérdl, magatartasarol,
palyaorientéaciojarol
o Szikség esetén — a gyermekvédelmi felelés, iskolapszichologus vagy fejlesztd
pedagogus bevonasaval — kdzds problémamegoldas
4. Szakmai egyiittmiikodés
o A gondviseldk bevondsa a tanuld palyavalasztasi, szakmai gyakorlati lehetéségeinek
tdmogatéasaba
o Partnerség a dudlis képzohelyekkel és a gyakorlati oktatokkal, a tanuld
elérehaladasanak figyelemmel kisérése érdekében

Az iskola torekszik arra, hogy a kapcsolattartasi formak rugalmasan, a résztvevok igényeihez és
lehetdségeihez igazodva valosuljanak meg, elsegitve a tanulok sikeres szakmai és személyes fejlodését.

A gondviseldket az iskola egészének ¢életérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

- Az iskola igazgat6jatdl a gondviseldk szobeli bejelentkezés utan elére egyeztetett idépontban
tajékoztatast, segitséget kérhetnek. Kérdéseikre, javaslataikra a megkeresést6l szamitott 30
napon belil érdemi vélaszt kell kapniuk.

Egyiittmiikodési formak
- Csaladlatogatas - egyedi elbiralds esetén; indokolt esetben az osztalyfénok javaslatara a
Gyermeksegité Szolgalat szocialis munkatarsa otthonaban keresi fel a tanulot és a gondvisel6t.
- Egyéni beszélgetés, esetmegbeszélés, medialas (igény szerint),

- Gondviseldi értekezlet (2 alkalommal egy tanévben) - A gondviseli értekezletek rendjérdl,
témajarol, és javasolt idopontjairol az osztalyfénoki munkakdzosség hataroz, és a
munkatervében rogziti.

A gondvisel6k tajékoztatasa:

intézménylink céljairdl, feladatairol, lehetéségeirdl;

az aktudlis szakképzés-politika alakulasardl, valtozasairol;

az iskola és az osztalykdzosség céljairdl, feladatairol, eredményeirdl, problémairdl

a helyi tanterv kovetelményeir6l;

a kozismereti- és az oktatok értékeld munkajarol,
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- gyermekének tanulmanyi elémenetelérol, iskolai magatartasarol;
- az osztdly tanulmanyi munkéjarol, neveltségi szintjérdl;

- a gondviseldi ko6zosség véleményének, javaslatainak Osszegyljtése és tovabbitasa az iskola
igazgatoja felé.
Fogaddora (2 alkalommal egy tanévben) — Idépontjait az éves munkaterv tartalmazza. Célja a
gondvisel6k és oktatok személyes taldlkozésa, konkrét, személyre szabott esetmegbeszélés. A
fogadddran minden oktatétestilleti tag kotelez6en jelen van.

E-Kréta elektronikus naplé — Az érdemjegyeket, az aktudlis problémakat az oktatd az elektronikus
naplon keresztul tudatja a gondviselovel. Oktatoktol elvarjuk a napld naprakész vezetését, a
gondvisel6ktél pedig azt, hogy kovessék nyomon a beirasokat.

Telefon — Kérjik a gondvisel6t, hogy a gyermek hidnyzasa esetén, telefonon, e-mailben vagy egyéb
forméban értesitse az osztalyfénokot.

Egyéb lehetéségek:
- kozOsségi médiak,
- irasbeli tajékoztatd levél,
- tajékoztatd eldadasok szervezése,
- kozos kirdndulésok,
- pélyavalasztési tanacsadas,
- intézményi nyilt napok a nyolcadikosok és szlileik szamara,
- kihelyezett gondvisel6i értekezlet az altalanos iskolak hivasara,

- azSNI, BTMN, HH és HHH tanulokkal és sziileikkel torténd kapcsolattartas (pl.: haromhavonta
értékelés).

Gondvisel6i kdzosség

A gondvisel6i kozosséget az egy osztalykozosségbol allo gondviselok alkotjék, tagjai folyamatosan
kapcsolatban allnak az osztalyfénokkel. A gondviseldi kozosség megvalaszt két fot, akik az osztalyt a
gondvisel6i munkakdzosségben képviselik. A gondviseléi munkakdzosség évente kétszer értekezik a
vezetdséggel. Figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuldi jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl tajékoztatja az osztalyfonokot, az oktatdi testiiletet és a fenntartot.
Tagjai az iskola miikodését érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhetnek az iskola
igazgatojatdl. A torvény altal eldirt véleményezési jogat gyakorolja az iskolai élet donté kérdéseiben
(Szakmai program, Hazirend, igazgatovalasztds stb.). Iskolai rendezvények szervezését és
lebonyolitasat kezdeményezheti és segiti.

A gondviseldk és az iskola egyiittmiikodésének tovabbi lehetéségei:

- kozos rendezvények szervezése a gondviselok és oktatok részvételével (szalagavato bal,
tanulmanyi kirandulasok stb.),

- az alapitvany mikddtetésében rejld lehetdségek keresése,

- gondvisel6k elégedettségének vizsgélata.
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3.12.3. A diakokkal valé kapcsolattartas, egyiittmiikodés formai

Iskolankban kdzvetlen az oktat6-diak kapcsolat, ami nagyon fontos érték mind az oktatok, mind a didkok
szemeben. Célunk, hogy a didkok jol érezzék magukat az iskolaban. A tanuld kotelessége, hogy
életkorahoz és fejlettségéhez igazodva a hazirendben meghatarozottak szerint kozremitkodjon sajat
kornyezetének és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartdsdban, a kotelezd és egyéb
foglalkozasok, valamint egyéb rendezvények el6készitésében, lezarasaban.

A diakok és az oktatok egyiittmiikodésének formai

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, ill. az aktualis feladatokrol az iskola igazgatoja,
a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

Az intézmény vezetOje legaldbb évente egyszer a didkkozgyiilésen, a didkonkorményzat vezetdje
havonta egyszer a diakonkormanyzat vezetoségének iilésén és a faliijsagon keresztiil, az osztalyfénokok
folyamatosan az osztalyfonoki orakon tajékoztatjak a didkokat.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat sz6ban vagy irdsban egyénileg, ill. valasztott
képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, a tamogato oktatdkkal, az oktatoi testiilettel.

A tanulot és a tanulo sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarol az oktatok folyamatosan (szdban,
illetve a digitélis naplon keresztiil) tajékoztatjak.

A Diadkonkormanyzat feladatai

- adiakok érdekképviselete,
- aziskolai diak programok 0sszefogasa, koordinalasa, segitése,
- dontési jog egy tanitas nélkili munkanap programja vonatkozasaban,

- véleménynyilvanitas az iskola miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben (Hazirend,
Szakmai program elfogadasa, Diaknap stb.),

- kozgytilés tartasa évente egy alkalommal.
A Didkonkormanyzat tagjainak lehetésége van egyeztetett idOpont alapjan javaslatot tenni az

iskolaigazgatd felé. A diakonkormanyzaton keresztiil adunk lehetGséget arra, hogy a tanulok
Osszességét érintd ligyekben tajékozodhassanak, részt vegyenek az intézmény dontési folyamataiban,
valamint azokban a kérdésekben, melyekben a jogszabalyok errdl rendelkeznek, egyetértési, illetve
véleményezési jogukat gyakorolhassak.

3.12.4. Az intézmeény kapcsolattartasa az aldbbi szakmai szervezetekkel

Az intézményi célok érdekében iskolank é16 kapcsolatrendszert mikodtet szamos szervezettel:
- Gyermek és ifjusagvédelmi szervezetek,
- Gyamhatdsag,
- Szakmai szolgéltatd szervezetek,
- Szakszolgalatok,

- Iskola-egészségigy,
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- Teruletileg illetékes kamarak,

- Dualis képzésben résztvevo gazdalkodo szervezetek,
- Iskola képzési profiljaba tartozd szakmai szervezetek,
- Kaulturdlis és sportszervezetek,

- Civil szervezetek.

A kapcsolattartas részletes rendjét az SZMSZ tartalmazza. Az egyes munkakdri leirasok tartalmazzak
az intézményi kapcsolattartok feladatait, a kapcsolattartds formajat, modszerét, gyakorisagat és a
beszamolasi kotelezettséget.

Kapcsolat a kollégiumban feladatot ellaté tAmogatd oktatokkal

A kollégista tanuldk a tanév soran tobbet tartozkodnak az iskolaban és a kollégiumban, mint otthon.
Ezért nagyon fontos az osztalyfondk és a kollégiumi csoportvezetd kapcsolatanak kiépitése, hogy a
kollégiumban foly6 szakmai munka tAmogassa az iskolai oktaté munkéat. Célunk, hogy a kdzds munka
eredményekeént javuljon a tanulok neveltségi szintje és tanulmanyi eredménye.

Ehhez iskolank a kovetkez6 segitségnyujtasi formakat kinalja:

- igény szerint rendszeres és folyamatos tajékoztatas a tanuld elémenetelérél, magatartasarol,

- szlkség esetén egyéni konzultacio biztositasa a kollégiumi oktatd munkatérs bevonasaval.

3.12.5. Iskolai k6zdsségi szolgalat

Egy egészséges tarsadalomban nem hagyjak magukra a bajba jutottakat, azonban a segitségnyuijtast,
csaklgy, mint az egy(ttélés mas szabalyait, tanulni kell. Minél fiatalabb korban tudatositani kell a
fiatalokban, hogy nem 6nallé szigetekként éllink a vilagban, hanem egy k6z0sség tagjai vagyunk, ezéaltal
felel6sséggel tartozunk egymasért, a kozosségért.

A kozépiskolas tanulok megismerik a kdzosségi szolgalat révén a kdzosségben vald tevékenykedés
erejét, az ily médon szerzett tudasukat élettik soran jol hasznosithatjak.

Fejleszti a tanulok kdvetkez6 kompetenciait:
- kritikus gondolkodas,
- érzelmi intelligencia,
- Onbizalom,
- feleldsségvallalas,
- allampolgari kompetencia,
- felelds dontéshozatal,
- hiteles vezetdi készségek,
- szocialis érzékenység, tarsadalmi felelosségvallalas,
- kommunikacios készség, egyiittmiikodés,

- empétia,
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- konfliktuskezelés, problémamegoldas.

Kilonos érteke, hogy a foglalkozasokon kivili tevékenységgel erésiti a tanulék szocialis
érzékenységet. A pedagogiai célokon tal Iényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden
érintett szamara. Erezhesse a tanuld, hogy olyan feladatot lat el, amellyel javitja a helyi kdzdsség és a
fogado intézményekben €16k, vagy dolgozok életmindségét, a tevékenysége, jelenléte hasznos a fogado
intézményekben ¢léknek. Fontos értéke a programnak, hogy a tanulok mindegyikének lehetdséget
teremt a sikeres tevékenységre, az 6nmegismerésre, egyéni céljaik megtalalasara. Mindezeken felll a
személyes emberi kapcsolatok Uj szinnel gazdagithatjak a tanulok életét.

Az 50 6rés kdzossegi szolgalat elvégzésenek igazoldsa az érettségi vizsga megkezdésének feltétele
2016. januar 1-t6l.

A kdzosségi szolgalatra vonatkozé jogszabalyok

Nkt. 4. § (15) értelmében a kdzdsségi szolgalat szocialis, kornyezetvédelmi, a tanul6 helyi kdzdsségének
javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozésa.

Nkt. 97. § 2) értelmében az érettségi bizonyitvany kiaddsdhoz a kozOsségi szolgélat végzésének
igazolasat el6szor a 2016. januar 1-je utdn megkezdett érettségi vizsga esetében kell megkovetelni.

A 20/2012. EMMI rendelet 133. § (1) szerint kdzépiskoldban meg kell szervezni a tanulé kdzdsségi
szolgalatanak teljesitésével, dokumentalasaval dsszefiiggd feladatok ellatasat.

133. § (2) szerint a kdzdsségi szolgalat keretei kdzott
- az egészsegugyi,
- aszocialis és jotékonysagi,
- az oktatasi,
- akulturalis és kdzosségi,
- akodrnyezet- és természetvédelemi,
- akatasztrofavédelmi,

- az 6vodas koru, sajatos nevelési igényii gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel kdzos
sport- és szabadidds teriileten folytathatd tevékenység.

- A Nkt. 6. 8 (4) értelmében a kozépiskola elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi
vizsgaidGszakban az érettségi vizsgak megkezdésének feltétele Gtven ora kozosségi szolgalat
elvégzésenek igazolasa, kivéve
a felndttoktatasban részt vevo tanulokat és

- azon sajatos nevelési igényl tanulokat, akiket a szakértdi bizottsag javaslata alapjan a kdzosségi
szolgalat alol az igazgat6 hatarozatban mentesitett.
A koz0Osségi szolgalat helyszinei

A kozosségi szolgalat kétféle helyszinen, helyben vagy iskolan kivili szervezetnél val6sithaté meg.
Iskolan kivili szervezet bevonasakor intézménylnk és az adott iskolan Kkivili szervezet
egyiittmiikodési megallapodast kot.
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A kozosségi szolgdlat teljesitése csak abban az esetben igazolhatd, ha olyan szervezetnél végezte a
tanulo, mellyel kotott intézményiink egyiittmitkodési megallapodast. Amennyiben a tanuld olyan
szervezetnél kivan kdzosségi szolgélatot végezni, amellyel az iskolanak nincs megéllapodasa, azt a
tevékenység megkezdése el6tt jeleznie kell a koordindtornal.

A tanulét fogadd intézménynek az egészségugyi tevékenységi teriileten minden esetben, a szocialis és
jotékonysagi tertileten végzett kdzdsségi szolgalat esetén szlikség szerint mentort kell biztositania. A
mentor biztositdsanak kotelezettségét, személyét a megallapodasban rogziteni kell.

Kiils6 szervezetnél végzett kdzosségi tevékenységet a kiilsé szervezet képviseldje vagy a megbizott
oktato igazolhat.

Iskolai feladatok, szervezési kérdések

A kozsségi szolgalat megszervezéséért az iskola igazgatoja felel. A konkrét vegrehajtasi feladatokba
be kell vonni:

az igazgatohelyettest (e-napld, adminisztracio, szervezés, honlap — nyilvanosséag biztositasa),
- osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjét,

- akoordinétort,

- az osztalyféndkoket (mentorok),

- aziskolatitkart (irattar).
Igazgatohelyettes, osztalyfonoki munkakozosség vezetdje, koordinator-feladatok

Az osztalyfonoki munkakozosségi értekezleten egyeztetnek a felsobb évfolyamok osztalyfonokeivel a
kozosségi szolgalat eldrehaladasarol.

A 9. évfolyamos osztalyfonokoket tajékoztatjak a feladatokrol, majd irasban atadjak a kozosségi
szolgalatrol sz6l6 jogszabalyt és a Szakmai program kdzdsségi szolgalatra vonatkozé szabalyzatat.

A tanuldk és gondvisel6k szamara elérhetévé teszik a kozosségi szolgalatrol sz6lé jogszabalyokat,
feladatokat, aktualis informacidkat.

Tajékoztatd drakat tartanak a 9. évfolyamon, majd atadjak a tanuloknak a kdzosségi szolgalati naplot.

Koordinaljak az aktualis iskolai k6zosségi szolgalatban (helyben) végezhet6 feladatokat, gondoskodnak
azok igazolasarol, kapcsolatot tartanak a fogadd szervezetekkel.

Ellenérzik az osztalyfonokok adminisztracios feladatait.

Gondoskodnak a lezart kozosségi szolgalati naplok és dokumentumok megdrzésérdl, melyet az érettségi
vizsgan az elndk ellendrizhet. A kozosségi szolgalat teljesitését igazoldo dokumentumokat 5 év eltelte
utan szabad leselejtezni.

A koz0Osségi szolgalat szervezésének szabalyai

A technikumi osztalyokban az osztalyfénok a 9. évfolyamos gondvisel6i értekezleten (szeptember) a
gondviseldket, az azt kovetd osztalyfonoki oran a tanuldkat is tajékoztatja a k6zosségi szolgalatrol, és
felhivja a figyelmuket a dokumentéciora.

51.



Szakmai program 2025

A kozoOsségi szolgalat a tevékenységet igazold munkanaplo atvételével kezdddhet meg, melyben a
tanulo feljegyzi, hol, mikor, mennyi orat teljesitett. A munkanaplét az iskola biztositja, elvesztése esetén
a munkanaplé pétlasat a tanuldnak kell megfizetnie. Fontos része a naplonak az onreflexid, a
tapasztalatok és élmények, problémak és nehézségek 0sszegzése, a kiilsés mentorral tortént értékelés
Osszefoglalasa.

Az osztdlyfonok az iratkezelési szabalyok megtartdsdval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a
kozosségi szolgalattal Osszefiiggd egyéni vagy csoportos tevékenységet a tanuld tanulmanyi
eldmenetelének rogzitésére szolgald iskolai dokumentumokban. Az osztalyfonoknek be kell jegyeznie
a napldba, hogy a tanuld hany 6rét teljesitett.

Minden tanév végén dokumentalni kell a k6zépiskolai bizonyitvanyban, hogy a tanulé az adott tanévben
hany dra k6zosségi szolgalatot teljesitett.

Legkésébb a 13. évfolyam végére, az érettségi vizsgak megkezdéséig az osztalyfonok Osszegyiijti a
kozosségi tevékenységrdl vezetett munkanaplokat. Az 50 oras kdzosségi szolgalat elvégzését igazolod
zaradékot bejegyzi a bizonyitvanyba és térzslapra.

Amennyiben a tanul6 iskolat valt, a k6z0sségi szolgalathoz kapcsolddd Osszes dokumentécidt az
osztalyfénoknek at kell adnia a tanul6 részére, az iskolanak pedig igazolast kell kiallitani 2 példanyban
a teljesitett oraszamrol. Ebbdl egy példany az iskolandl marad, a masodik példany a tanul6t illeti.
Amennyiben mas iskolabol érkezik 0j tanulé, az osztalyfénoknek a dokumentéciot be kell gytijteni.

A kozosségi szolgalat végzésének fobb szabalyai
A kozosségi szolgélat teljesitése kdrében egy Ora alatt hatvan perc kozosségi szolgalati idé értendo.
A helyszinre utazas és a helyszinr6l hazautazas ideje nem szamithat6 be a teljesitésbe.

A kozosségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol, milyen
id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.

A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy, illetve a korlatozottan cselekvoképes nagykorti
személy olyan kozérdekii onkéntes tevékenységet folytathat, amely megfelel életkoranak, testi, értelmi
és erkolcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint amely nem veszélyezteti egészségét,
fejlodését és tankdtelezettségének teljesitését.

A tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes kdzérdekii onkéntes tevékenységet 20 ora és 6 ora
kdzott nem végezhet.

A tizenhatodik életévét be nem toltdtt onkéntes altal a kozérdeki dnkéntes tevékenységre fordithatd ido

- tanitasi szlinet ideje alatt a napi minimum 1 éra, napi maximum 5 éra,
- tanitasi napon a napi minimum 1 dra, napi maximum 3 éra,

- tanitési napon kivil (hétveégén) a napi minimum 1 6ra, napi maximum 5 éra.
A tizennyolcadik életévét be nem toltott Onkéntes részére a kdzérdekii onkéntes tevékenység befejezése
¢és masnapi megkezdése kozott legalabb tizennégy ora pihendidot kell biztositani.

A fogado szervezet koteles biztositani

- az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit,
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- asziikséges pihen6idét,
- a kozérdekli onkéntes tevékenység ellatdsdhoz sziikséges tajékoztatast €s iranyitast, az
ismeretek megszerzését,

- tizennyolcadik életévét be nem t6ltott onkéntes, illetve a korlatozottan cselekvOképes nagykort
Onkéntes esetén a kozérdekli onkéntes tevékenység folyamatos, szakszerti feliigyeletét.

Az dnkéntes koteles

- a kozérdekli onkéntes tevékenységet a vonatkozd jogszabalyok, szakmai és etikai eldirasok,
valamint a fogad6 szervezet utasitasai szerint személyesen végezni,

- a kozérdekii onkéntes tevékenység soran tudomasara jutott személyes adatot, lizleti és egyéb
titkot megOrizni.
Az dnkéntes koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtdsa mas szemely életét, testi
épsegét vagy egészségét kdzvetlenul veszélyeztetné.

Az Onkéntes altal az dnkéntes jogviszonnyal dsszefliggésben harmadik személynek okozott karért a
fogado szervezet felel. Amennyiben a kért az 6nkéntes neki felrohato magatartasa okozta, — a szerz6dés
eltérd rendelkezése hianyaban — a fogado szervezet az onkéntestdl kovetelheti karanak megtéritését.

A koz0sségi szolgalati napld elvesztése, megsemmisiilése esetén a napl6d potlasa meghatéarozott dij
ellenében torténik.

3.13. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A szakképz0 intézmény tanuloi kozé felvétel vagy atvétel utjan lehet bejutni, amely jelentkezés alapjan
torténik. A felvétel és az atvétel — Nkt. keretei kdzotti — helyi szabalyait, valamint szakképz6 iskola
tekintetében a szakképzésrdl szolo torvény felvételre, atvételre vonatkozo rendelkezései az iranyadoak
a folyamat soran.

A felvételr6l és az atvételrél az igazgatoé dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre, a
tanulét a tanuléi jogviszonyon alapul6 jogok és kotelességek ettél az idéponttdl kezdve illetik meg és
terhelik. Jogszabaly és a hazirend egyes jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.

3.13.1. Felvétel

Az altalanos iskolai tanul6 a kozépfokl iskoldba az altalanos vagy a rendkivili felvételi eljaras
keretében vehet6 fel.

A szakképz6 intézmény felvételi tajékoztatdt készit, és azt a honlapjan nyilvanossagra hozza,
valamint a Kozépfoku intézmények felvételi informécios rendszerében oktéber 20-4ig elhelyezi:

- aziskola OM-azonositdjat, a meghirdetett tanulmanyi teruletek leirasat, az azokat jelol6 belsé
kddokat,

- afelvételi eljaras rendjét,

- a felvételi kérelmek elbiraldsanak, rangsorolasanak modjat, szabalyait, ezen belil
kuldnosen a teljesitmények értékelésének madjat és figyelembevételének arényait,

- a sajatos nevelési igényli, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
jelentkezOkre vonatkozo specialis elbiralasi szabalyokat,
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- a szakképzésre vonatkoz6 szabadlyok alapjan az egészségigyi, palyaalkalmassagi
kdvetelményeket.
A szakképz0 intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is meghatérozhat, amelyeket

a felvételi tajékoztatoban nyilvanosséagra kell hozni

A szakképzd intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott
szakmara vonatkozoan a képzési és kimeneti kdvetelmeényekben eldirt egészségiigyi alkalmassagi,
tovabbé a palyaalkalmassagi kdvetelményeknek megfelel, és ez alapjan elérelathatoan nincs akadalya
a szakmai vizsgara bocsatasnak.

A jelentkezé — a 9. évfolyamra valo jelentkezés soran — a felvételi kérelemben az altala valasztott
szakmai 4gazatra jelentkezik. A tanuld — technikumban 10. évfolyam végén, szakképzo iskolaban
9. évfolyam végén — a sikeres agazati alapvizsga utan az agazatnak megfelelé szakmara
jelentkezik.

Az igazgaté a felvételi kérelmekrél a jelentkezdé altalanos iskolai tanulmanyait igazolo
bizonyitvanyaban, illetve félévi értesitdjében szerepld értékelése, mindsitése alapjan dont.

Ha a szakképz6 intézményben a felvételi eljaras évét megeldz6 harom év atlagaban a jelentkezok szama
adott dgazatban tobb, mint haromszorosan meghaladja a felvehetd tanulok szamat, a szakképzd
intézmény kodzponti irasbeli vizsgat, illetve szébeli vizsgat tarthat. A kdzponti irdsbeli vizsgan az
oktatasért felelés miniszter altal kiadott egységes feladatlapokat kell hasznalni. Kézponti irasbeli vizsga,
illetve szdbeli vizsga esetén az igazgat6 a kdzponti irasbeli vizsga eredménye, illetve a szbbeli vizsga
és a jelentkez altalanos iskolai tanulmanyait igazoldé bizonyitvanyaban, illetve félévi értesitdjében
szerepld értékelése, mindsitése alapjan dont.

A kozépfoku iskola a felvételi vizsgak befejezése utan, legkésébb a tanév rendjérél szolo miniszteri
rendeletben meghatarozott id6pontig a honlapjan nyilvanossagra hozza a jelentkezék felvételi
jegyzékét.

A felvételt hirdet6 kozépfoku iskola az egyeztetett felvételi jegyzék alapjan, a tanév rendjérdl sz6lo
miniszteri rendeletben meghatarozott hataridéig megkuldi a felvételrél vagy az elutasitasrol szolo

értesitést a jelentkezonek, Kiskort jelentkez6 esetén a gondviseldnek, tovabba, ha a jelentkez6 tanuloi
jogviszonyban all, az altalanos iskolanak is.

Ha intézménylink a benyujtott felvételi kérelmek és a felvételi eljaras eredményeképpen megallapitja,
hogy a meghirdetett tanulméanyi terileten nem tudja elinditani az oktatast, koteles errdél harom
munkanapon beliil értesiteni a jelentkez6t, a fenntartot és a hivatalt.

Intézményiink igazgatoja a felvételi dontésekrol szolo értesitések megtorténte utan a kovetkezo tanév
els6 napjaig rendkiviili felvételi eljarast irhat ki. Ha a tanul6t rendkivili felvételi eljaras keretében
vették fel az iskolaba, a beiratkozasanak id6pontjat az iskola igazgatdja allapitja meg.

A tanuld a sikeres agazati alapvizsgat kovetoen a szakképzo intézményben kiilon felvételi eljaras
nélkul folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az altala valasztott szakmar6l az agazati alapoktatas
soran az igazgato altal meghatarozott idészakon beliil kell nyilatkoznia.

A szakképzési elészerzédéssel rendelkezé tanulot, illetve a képzésben részt vevd személyt azonos
eredmény esetén elényben Kkell részesiteni a szakképz6 intézmény altal meghirdetett képzésekkel
kapcsolatos felvételi eljarasban.

A tanul6 a szakképz6 intézmény utjan kérheti kollégiumi felvételét.
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3.13.2. Atvétel

Masik iskolabol torténd atvételt irdsos kérelemre az igazgatd donti el mérlegelve az osztalylétszamot, a
tanult tantargyakat, azok eredményeit.

Hianyz0 tantargyak esetén — amennyiben erre a hatalyos jogszabalyok lehet6séget adnak — kiilonbozeti
vizsgat kell tenni a tanulénak.

Az &gazati alapvizsgét tett tanulé atvétele az agazati alapoktatas tekintetében nem kotheté
kllénbozeti vizsgahoz.

Intézményiinktdl eltérd agazati alapozason részt vevo tanuldkat nem tudunk évfolyamismétlés nélkiil
atvenni iskolankba.

Az iskolan beluli osztalyvaltast irasbeli kérelemre az igazgatd donti el, meghallgatva a két osztalyfonok
véleményeét.

3.13.3. Elézetes tanulmanyok beszamithatésaga

Az altalanos tanul6i felvétellel és atvétellel kapcsolatos szabalyokat az iskola nevelési programja
tartalmazza.

A tanuld az érettségi végzettséghez kotott, kizarélag szakiranya oktatasra torténé felkészitésbe
bekapcsolodhat a kozépiskola befejezd évfolyamanak elvégzésével azzal, hogy legkésdbb a
tizenharmadik (els6 szakképzési) évfolyam elsé félévének utolsé tanitasi napjaig megszerzi az
érettségi vegzettséget. Megsziinik a tanulo tanuldi jogviszonya, ha a megadott hataridéig az érettségi
végzettséget nem szerzi meg.

A szakképz6 iskolaban és a felsGoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat a szakképesitésre eldirt
— megegyez0 tartalmu — kdvetelmények teljesitésébe be kell szamitani. Az eldzetes tanulmanyok ¢€s az
azokkal megegyez6 tartalmu kovetelmények teljesitésének egyidejii igazolasaval a beszamitas iranti
kérelmet a szakképzo iskola vezet6jéhez kell benyujtani.

Az intézményvezetdo a tanul6 elézetes kérelme alapjan, a benyujtott igazolasok vizsgalataval
mentesitheti a tanulét egyes tantargyak, tananyagrészek tanulasa alol, és roviditheti a képzési idot.
A beszamitas alapja a képzési és kimeneti kdvetelmény alapjan az intézmény altal elkészitett képzési
programban meghatérozott szakmai tartalom. A beszamitds mértékérdl, kiilonbozeti vizsga
sziikségességérol az iskola vezetdje dont.

A szakmai vizsgaval kapcsolatos mentességet az el6zetes tanulmanyok beszamitasa nem befolyasolja,
minden esetben az Szkt. és végrehajtasi rendeleteiben foglaltak szerint kell eljarni.

Validacié

Iskolank minden képzésre jelentkez0 szamara biztositja az adott képzési program megkezdése eldtt az
egyén altal megszerzett, az adott képzés vonatkozasaban relevans tudas (beleértve a formalis mddon
szerzettet is) felmérését és a kepzés kdvetelményei részbeni teljesitésekeént valo beszamitasat.

Az eljarasnak négy kotelezo 1épése van:
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1. Azonositds: a cél megfogalmazasa, a referenciaként hasznalt (képzési vagy képesitési)

kdvetelmények, illetve a mar megszerzett tanulési eredmények egymasra vonatkoztatasa

Dokumentélas: a kérelem alatamasztasa a sziikséges, illetve megszerzett tanulési eredmények
meglétét igazold dokumentumok (bizonyitékok) 0Osszegylijtésével (pl. korabbi képzések
tandsitvanyai, onértékelés, szakmai igazolasok, tudas- és/vagy kompetenciaméres
eredménye(i); egyutt: validacids portfolio)

Ertékelés: a bizonyitékok szakemberek altal végzett értékelése, ennek alapjan javaslat
elfogadésra, elutasitasra, esetleg javaslat kiegészitd értékelésre vagy (a hidnyz6 kompetencidk
megszerzését célzo) képzésre.

4. Tanusitas/igazolas/hitelesités: az értékelés kimenetele alapjan igazolas kiallitasa.
Az eljardshoz szervesen hozzatartozik az informacionyujtas és a tanacsadas.

3.14. Tanuloi jogviszony megsziinése

Megsziinik a tanuldi jogviszony az Szkt. 56 8 alapjan:

3.15

ha a tanul6t masik szakképzo intézmény vagy koznevelési intézmény atvette, az atvétel napjan,

az utolso évfolyam elvégzését igazol6 bizonyitvany kiallitasa napjan, kivéve, ha a tanul6 az
utolsé évfolyamot kovetd elsé szakmai vizsgaidészakban szakmai vizsgat tesz, akkor a szakmai
vizsgaiddszak utolsé napjan,

ha a tanulé tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és

a tanuld a tanulmanyait nem kivanja a szakképzé intézményben tovabb folytatni, a bejelentés
tudomasulvételének napjan,

a szakképz6 intézményben nem folyik masik megfeleld szakképzés vagy a tovabbtanulashoz
sziikséges feltételek a szakképzd intézményben nem adottak, az err6l sz616 hatarozat véglegessé
valasanak napjan,

a tankotelezettség megsziinése utan, ha a tanuld — kiskoru tanuld a térvényes képviseldje
egyetértésével — irashan bejelenti, hogy kimarad, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

ha a jogviszonyt — a tankoteles tanuld és a hatranyos helyzetli tanulo kivételével — fizetési
hatralék miatt az igazgaté a tanulé — kiskoru tanuld esetén a kiskorl tanuld torvényes
képviseldjének — eredménytelen felszolitdsa és a tanuld szociélis helyzetének vizsgalata utan
megsziinteti, a megsziintetésrdél szo616 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

ha a tanul6 — a tankételes tanuld kivételével — a szakképz6 intézmény kotelez6 foglalkozasairdl
a jogszabalyban meghatarozott idonél igazolatlanul tobbet mulasztott, az errél szolo hatarozat
véglegessé valasanak napjan,

ha a tanul6val szemben kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi hatarozatot hoztak, az errdl
sz016 hatdrozat véglegessé valasanak napjan,

ha a nem magyar allampolgarsagu tanul6 kulféldre tavozik, a bejelentés tudomasulvételének
napjan.

. Egészségneveles

A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy szakképzd intézményben elt6ltott idoben minden tanuld
részesuljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a szakképzo
intézmény mindennapjaiban rendszerszertien miikodo egészségfejleszté tevékenységekben.

56.



Szakmai program 2025

Az iskola szerepe az egészségnevelési folyamatban nélkilozhetetlen - az alapvetd értékek kozvetitése
mellett — feladata a testi-lelki-szocialis egészség megdvasa. Jelentds szerepet kap benne a gondviseld,
a csalad, a civil kdzdssegek, a sport- és egyéb egyesuletek, a média stb.

Az egészségkulturaltsdg maga az életmdd. Az egészségveédelem szoros kapcsolatban all az erkoélcsi
értékeinkkel, erkdlcsds magatartassal. Fontos része az egészségnevelési programnak az, hogy segitsen
a tanuldkban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetvé teszik sajat magatartasuk kedvezo iranya
befolyéasolasat.

Alapelve, céljai

az egészségkulturaltsag emelése,
olyan tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzasegitenek a tudas hasznositasahoz,

a tanulok segitése a testi és a lelki egészség harmonidjanak megteremtésében, az egészséges
életmdd kialakitasaban és megtartasaban, az életvezetési képességek fejlesztése,

a tanulok felelGsségérzetének fejlesztése egészségilk megorzéséért, a tanulok felkészitése a
stressz-hatasok feldolgozasara, a kornyezeti és egészsegtudatossag erésodésének elokészitése,
a mindennapi testedzés megvaldsitasa a tanuldk szamara, az egészségnevelés mentalhigiénés
nevelésre valo kiterjedése.

Kiemelt céljai

a dohanyzas visszaszoritasa,

az alkohol- és drogprevencid,

az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,
egészségmegOrzés,

munkavédelem,

aktiv napi testmozgés kialakitéasa.

Teruletei

Egészségmeg0brzés; a helyes ¢letmod kialakitasa.

Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetoség.
Taplalkozasi szokasok kialakitasa egészséglink érdekében.
Oltozkodés.

Higiénia, tisztalkodas.

Egészségkérositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyeb szenvedélybetegségek és
fliggdségek) megeldzése.

Eszszerii napirend kialakitasa.

Sziirévizsgalatok.

A vonatkoz0 4gazati jogszabalyok alapjan az aldbbiak szerint foglalhatjuk 6ssze az iskolai
egészségvédelem fobb feladatait:
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- Segitse a tanulokat az egészseg helyes eértelmezésében, és az oOnmagukkal szembeni
felelosségérzet kialakitdsaban.

- Ismertesse meg a tanulokkal szervezetiik életkori sajatossagait, és készitse fel Oket a valtozasok
helyes kezelésére.

- Osztonozzon a helyes viselkedésmodok elsajatitasara, kornyezet — és egészségvédd
szokasrendek kialakitaséara.

- Fejlessze a mér kialakult higiénés ismereteket és készségeket.

- Nyujtson segitséget az dket veszélyeztetd kornyezeti, tarsadalmi hatdsok felismeréséhez, ¢s
adjon tanacsokat azok kivédésére, elharitasara.

- Tudatositsa az 6nismeret, a helyes 6nértékelés fontossagat az egyéni dontések meghozataléban.
- Hangsllyozza az empaétia szerepét egy masik ember megitélésében.
- Sajatitsa el azokat a technikakat, amelyek az elsdsegélynytijtashoz sziikségesek.

- Adjon javaslatokat az egészséges életmod kialakitasara, a természet adta lehetdségek
kihasznalasara.

- Ismertesse meg az emberi szervezet mitkodésének és a természeti, tarsadalmi, pszichés
kornyezet kdlcsénhatasanak torvényeit.

- Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészséges kornyezet
megteremtésére vonatkozo tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.

- Szorgalmazza a testmozgas, az aktiv életmdd, a sportolés rendszeressé tételét.

- Szolgaltasson mobdszereket (dontési helyzetekhez megoldasokat), a stresszhelyzetek
megelozésére €s feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

- Ismertesse a szexualis kultiraval és a csaladtervezéssel, a nemi uton terjedé betegségek
megeldzésével kapcsolatos tudnivaldkat.

- Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatasait és a raszokas elkerilésének madjat.

- Ismertesse meg a tanuldkkal az egészségugyi szolgaltatdsok igénybevételének feltételeit és
lehetdségeit.

- Adjon gyakorlati tanacsot az egészséget és a testi épséget veszélyeztetd tényezok,
balesetveszélyek elkeriilésének modjara, a lehetdéségekhez mérten tanitsa meg az
elsosegélynyujtas elemi tennivaloit.

- Fejlessze ki a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitOkész magatartast.
A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A szakképz6 intézmény azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti oktatas is folyik, legalabb
napi egy testnevelésérat szervez és gondoskodik a tanulék fizikai allapotanak és edzettségének
mérésérol és mérési adatainak azonositasra alkalmatlan médon a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi
Teszt rendszerbe torténd tovabbitasarol.

A szakképz0 intézmény biztositja a szakképz6 intézményi sportkér miitkodését.

Az iskola mindennapos testnevelési 6rakrol sz616 programja figyelembe veszi az iskolai és az iskolan

kiviili lehetoségeket is.

Intézményiinkben a testnevelés 6rak hatékonysaganak ndvelése érdekében a foglalkozasok tdmbdsitve
kertilnek megszervezésre.
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Délutanonként tomegsport forméajaban sportkori foglalkozdsokon vesznek részt tanuléink. Ez alol
hivatalos igazoléssal mentesulhet az a tanuld, aki sportegyesuletben rendszeres edzéseken vesz részt. A
sportkori foglalkozasokat ,,tematizaljuk™, igy versenyekre, szakagi tevékenyseégekre is felkészitjik
oket, ezzel is elGsegitve sportag-valasztasukat.

A mindennapos testnevelésben lehetéség van arra, hogy a tanuldshoz szukséges tulajdonsagokat
megerositsiik: legyen erds, kitartd, becsuletes és szorgalmas, ne legyen faradékony, birja a
tanuléssal jaré idegi és fizikai terhelést.

Célunk:

- Tanul6inkban felkelteni a rendszeres testmozgéas, az egészséges életmod iranti igényt,
elsajatitani az ehhez szikséges elméleti és gyakorlati tudnivalokat, ismereteket.

- Tudatositani a tanuldokban a sajat szervezetiik felépitésének ¢és milkddésének alapfoku
tudnivaloit.

- A testnevelés, a sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez szilkséges
alapvetd tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartas, becsiiletesség, szabalyok
betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe, az idegi és fizikai alloképesség,
az egészseges onbizalom, céltudatossag stb.

- A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantargyi programja tartalmazza.

- A testnevelés foglalkozas keretei mellett a tanuldknak biztositjuk az iskolai tornaterem
mindennapos hasznalatat, az iskolai kondicionald terem egyéni hasznalatat, amelyekhez
testneveldi feliigyeletet biztositunk.

- Tamogatjuk a tanuldk sportegyestiletekben valé sportolasat.

A tanuldk fizikai allapotanak mérése, a mérés modszerei

A megfeleld szintl fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport, hanem az
egészség, az altalanos jolét szempontjabol is igen fontos tényez6. A fizikai aktivitas jellemzdje, az
egészséges testsuly, az alloképesség és az izomerd.

A fizikai képességek fejlesztése és folyamatos ellenérzése, mérése minden oktatasban tevékenykedd
testnevel6nek torvény altal el6irt kotelessége. A jogszabalyi hattér kimondja, hogy évente gondoskodni
kell a tanulék fizikai allapotanak méréséral.

Az Sztv. szerint ,, A szakképzd intézmény azokon a tanitdsi napokon, amelyeken kizismereti oktatas is
folyik, legalabb napi egy testnevelésorat szervez és gondoskodik a tanuldk fizikai allapotanak és
edzettségének mérésérdl és mérési adatainak azonositasra alkalmatlan modon a Nemzeti Egységes
Tanuloi Fittsegi Teszt rendszerbe torténd tovabbitasarol.”

Ezt a vizsgalatot az iskola testnevelés tantargyat tanitd oktatoi végzik, tanuldnként, osztalyonként,
évfolyamonkeént rogzitik az eredményeket, majd elemzés utdn meghatarozzak a tanulok fizika fejlédése
szempontjabdl szlikséges intézkedéseket.

Iskolank testnevelé tantargyat oktatéi a NETFIT programot alkalmazziak a tanulék fizikai
teherbir6é képességének a megallapitasara. A fizikai fittség mérése és értékelése nagyon fontos,
ugyanis a vizsgalt személynek — tanulénak — elméletben és gyakorlatban is meg kell szereznie azokat az
ismereteket (élettani, egészségtani és edzéselméleti) amelyek szilkségesek ahhoz, hogy egyre
aktivabban, tudatosan (6nalléan) vehessen részt fizikai fitnesz-szintjének ellendrzésében, szinten
tartasaban, sziikség esetén fejlesztésében.
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A tanulok fizikai allapotanak mérését minden évben elvégezzilk. A vonatkozo jogszabalyok a tanuldk
fizikai allapotanak mérését tanévenként januér-aprilis honapra irjak eld. Ezeknek a méréseknek a
tapasztalatait felhasznaljuk a testnevelési Orak fizikai képességfejlesztésenek megtervezésénél, a
sportkori foglalkoz&sokon és a tdmegsport drakon.

Az altalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetok az egyes képességek teruletén
mutatkozo hidnyossdgok. El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird képesség fejlodésének
folyamatos nyomon kovetése motivacios tényezoként hasson a tanulokra, és az iskolabol kikeriilve
életvitellikben helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas.

A felmérés részei:

Testosszetétel és taplaltsagi profil
o testtdbmeg-index
o testzsir szazalék
Aerob fittségi (alloképességi) profil
o éalloképességi ingafutas
Véazizomzat fittségi profil
o Utemezett hasizom
o torzsemelés
o ltemezett fekvotamasz
o Kkézi szoritderd
o helybdl tavolugras
Hajlékonysagi profilok

o hajlékonysagi

A felmérést vezeto feladatai:

A felmérések soran minden esetben, minden prébanal fel kell hivni a tanul6 figyelmét a pontos
végrehajtasra.

Mindig el6zze meg altalanos €s specialis bemelegités a felmérést.

Az értékelés az OM kiadvanyanak Utmutatasai szerint torténjen. Toérekedni kell minden tanul6
,,k0zepes” szintre vald elérésére.

A teherbird képességek mérésének gyakorlati haszna

Lehetévé teszi az egyén, a kozosség, a tarsadalom egészének, vagy bizonyos rétegeinek
egészsegszempontu fizikai allapotanak megbecsuilését, és az adatok értelmezesét, elemzését.

LehetOséget ad az egyénre szabott, optimalis edzés - intenzitas szakszerii megvalasztasdhoz.
Felfedi a kondicionalis képességek terlletén mutatkozé esetleges hianyossagokat.

Megbizhatdan tikrozi tarsadalmi és helyi szinten egy-egy programcsomag - foglalkozésok
hatasara bekovetkezd valtozast.

A rendszeres ellendrzés visszacsatolast jelent a hibak kikiisz6boléséhez.
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- Osszehasonlitasi, viszonyitasi lehetéséget ad az azonos modszerrel, de kiilonbozé foldrajzi
teriileten €106, kiilonb6z6 sportagakat 1iz6 egyének teljesitményéhez.

- Afittség vizsgalat soran az oktat6 egészség - és test-kulturalis alapismereteket ad at.

A fizikai fitnesz Onmagaban is értékelhetd, de lényegesen nagyobb a pedagdgiai haszna és
eredményesebb, ha a fittség vizsgalatot kiegészitjiik els6sorban egyéni vonatkozasu edzésre,
versenyzésre, eredményességre, életvitelre jellemz6 informaciokkal és az elért teljesitményt annak
tikrében értelmezzik. A fittség vizsgalatat az e célra elkészitett mérési es értékelési Gtmutatd alapjan
végezzuk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird képesség fejlodésének folyamatos nyomon kovetése
motivacios tényezOként hasson a tanulokra, és az iskolabdl kikerilve életviteliikben helyet kapjon a
rendszeres fizikai aktivitas is.

3.16. Kdrnyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés alapelvei

A kornyezeti nevelés célkitiizése nem kevesebb, minthogy a tarsadalom és a természet
fenntarthatésaga és miikodoképességének megoérzése céljabol kialakitsa az emberek
kornyezettudatos magatartasat. Ez a korabbiaktol eltéré viszonyulasokat igényel, egy mas, j
értékrend elfogadasat, olyan cselekvési és dontési képességeket, amely az emberek életvitelének tudatos
megvaltoztatasat eredményezi. Akkor eredményes, ha az ember egész életén keresztill tart ez a folyamat,
amely az intézményes nevelési szintereken legfeljebb csak megkezdddhet. Egyszerre globalis és lokalis,
hiszen a problémak az egész Foldet érint6 globalis kérdések, ugyanakkor a helyben jelentkezé gondok
felismerése és megoldasainak keresése lokalissa teszi.

A kornyezet és az egészség egymastol el nem valaszthaté fogalmak. A természeti kdrnyezet dvasa,
védelme nélkil nem beszélhetiink egészséges emberi életrél sem, mivel az ember a természet része.
Az altala okozott természeti-kornyezeti szennyezddések karosan hatnak vissza sajat szervezete
mukodésére.

Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott tanuldkat, és programjainkkal a gondvisel6k és a
kornyék lakdinak kdrnyezet- és egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk. Az ismereti hattér
atadasa mellett a kornyezeti nevelés foként személyiségfejleszto feladat legyen az értékrendszer és
magatartas fejlesztésén keresztil!

A kornyezeti nevelés integral6 hatasa az iskola tevékenysegében

Az iskola az egyik legfontosabb szintere a kdrnyezeti nevelésnek. Az iskola, mint helyszin jelenjen meg,
és jaruljon hozza a gyerekek személyiségének formalasahoz.

Az intézmény hulladék-, energia- és vizgazdalkodasa komoly nevelési erdvel hat a didkokra és rajtuk
keresztill a csalddok otthoni takarékossagara, életvitelére.

Az oktatdk, dolgozok példamutatasa nagymértékben segiti a fenntarthatdsagra nevelés elveit, az
allampolgari és egyéb kozosségi feleldsségtudat kialakulasat.
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A programunkban lefektetett elveknek megfeleléen a tanmenetekben dominaljon a z6ld tartalom, a
helyi célok, elemek konkrétan jelenjenek meg.

Probaljunk minél tobb egyéb foglalkozasokon kivili tevékenységet is beépiteni a munkénkba, mivel ez
nemcsak a kozosségformalasra, illetve szabadidés programok szervezésére korlatozddhat, hanem a
kdrnyezeti nevelés szinteredl is szolgalhat.

A kiilonboz6 szakmak oktatasa soran a szakma miivel6jének ismernie kell az alkalmazott technolégia
kornyezeti hatasait. Ehhez segitségiil alkalmazhatok Osszefoglalo, attekintd jellegii kornyezeti
modulok, amelyek a hagyomanyos a foglalkozasoktdl is eltérhetnek (pl. projekt maédszer).

Az intézményben dolgozo oktatoknak lehetéséget biztositunk tovabbképzéseken vald részvételre, ahol
a koérnyezeti neveléshez is kapcsolhatd kilénféle mddszereket is elsajatithatnak.

3.16.1. A kbrnyezeti nevelés teruletei

Természeti nevelés

A civilizacio felgyorsult életritmusa egyre kevésbé teszi lehetévé, hogy az ember atélje és értékelje a
természeti rendet s alkalmazkodjon térvényeihez.

A kornyezeti nevelés: kulturara, vilagképre és életmddra nevelés. Olyan pedagdgiai folyamat, amelynek
sordn formalddik az ember természet- és kornyezetszemlélete, kornyezeti attitiidje és
gondolkodasa, kialakul a kornyezettudatos magatartasa, a kornyezetért felelés életvitele. Célja a
természet- és kornyezetvédé gondolkodasmod és kornyezetbarat életmdd kialakitasa és terjesztése,
termeszeti és kornyezeti értékek kozvetitdje. Feladata a természetkdzponta szemlélet, a készségek,
jartassagok, pozitiv attitidok kialakitasa.

A fenntarthatdsagra nevelés

A fenntarthaté fejlédés elvének 1ényege, hogy tigy kell élniink, hogy ne korlatozzuk az eljovendd
generaciok létfeltételeit, ne vonjuk meg toliik azt a lehetséget, hogy 6Kk is legalabb olyan minéségii
életet élhessenek, vagy talan még jobbat, mint mi. Ehhez a maitol eltéré méddon kell élni a
mindennapjainkat, és alapvetden at kell gondolnunk, meg kell valtoztatnunk az ember és kOrnyezete
kdzotti kapcsolatot.

Ennek érdekében torekszink:

- A természeti, a tarsadalmi, a gazdasagi és politikai rendszerek megismerése és az ezekrél
alkotott nézet- és attitiidrendszer formalasara a helyi tantervben beépitett modon.

rrrrr

- A kornyezeti ismeretek és szakértelem, az értékrend és az etikai itél6képesség fejlesztése, a
részvételi demokraciara valé alkalmassag, képességek és inditékok kialakitasara.

- A kritikai gondolkodas, a konfliktusok kezelése, a személyes életviteli szokasok alakulasat
meghataroz6 dontési mechanizmus formaldsdra és a tényleges civil részvétel a
fenntarthat6saghoz torténd hozzajarulas érdekében.

Globalis nevelés

A globalis nevelés célja egyfajta érzékenység, attitlid kialakitasa, ami a helyi értékek szeretetét
erositi tovabb.
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A ,,gondolkodj globalisan, cselekedj lokalisan” elv megértéséhez és gyakorlati megvalositasahoz ad

tdmaszt:

népesedési és egészség nevelés,

szeretetkapcsolatok tanulasa, nemek egyenldségére nevelés,

fenntarthat6 vallalkozas és allaskeresésre felkészités,

nemzetkozi fejlesztési képzés, szolidaritasra nevelés,

reklamkritikus kérnyezettudatos-vasarlova nevelés, fogyasztdévédelmi képzeés,

nem-anyagi gazdagsagra (szellemi és lelki éilményekre, alkotésra, jatékra, 6romre, a csend €s a
kulturdlis sokféleség értékelésére) nevelés,

fenntarthatoé természeti eréforras gazdalkodasra, a Teremtés megorzésére nevelés,
kdérnyezeti nevelés, a kozmikus rend, a szépség és a természet szeretetére nevelés,
biztonsagi, munkavédelmi, katasztréfavédelmi oktatés, dontés-elokészitési képzés,
demokraciara felkészités, békére nevelés, emberi jogi képzés.

2013-ban iskolank elnyerte az Orokos Okoiskola cimet.

Okoiskolaként nevel6 munkank fontos feladatai kozé tartozik:

az emberben eredend6en benne rejlé természetes erények kibontakoztatasa,
a természet- és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa,

a belso késztetések esztétikai, érzelmi, erkodlcsi megalapozasa,

a szokasrendszerek elmélyitése intellektualis és érzelmi hatasok altal,

az okologiai gondolkodas és a kdrnyezettudatos szemléletet kialakitasa,

az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének) mint 1étezd értéknek tisztelete és
megorzése, beleértve az Osszes élettelen €s €10 1étezdt, igy az embert is, annak kdrnyezetével,
kultarajaval egyiitt,

természeti, épitett, szocialis kdrnyezetiink ismerete, Gvasa, fejlesztése,
a helyi értékek és problémak feltérképezése,

a helyi célok megfogalmazasa (pl. faiiltetés, hulladék, iskolai biifé “zolditése”,
energiatakarékossag, helyi védettség stb.),

lakéhely megismerése (értékek, gondok, a megoldas maédjai),

a hagyomanyok védelme: csalad — iskola — teleplilés — nemzet szinteken,

a pozitiv értékrend, egészséges életvitel iranti igény alakitasa,

tajékozodas a technika vilagaban, dsszevetve azt az emberi igényekkel és lehetoségekkel:
tanuloink ismerjék fel a kulturaltan hasznalt technika eldnyeit és szépségeit,

lassak meg az anyag, a forma, a funkcid és az esztétikum dsszefliggéseit

Arra toreksziink, hogy didkjaink magatartasukban, életmodjukban legyenek kulturaltak. A jovében
éppen ezért biztositani kell a fokozottabb élményadast, éilményszerzést.
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Rendszeresen megvalodsitasra keriilé kornyezeti nevelési tevékenységeink

A foglalkozasokon az adott témakhoz a megfeleld kdrnyezetvedelmi vonatkozasok hozzarendelése.
A foglalkozasok jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzak fel. Kiemelt helyet
kapnak a hétkdznapi élettel kapcsolatos témak.

A tudoményosan megalapozott globdlis Osszefliggések megértése, az ebbdl addddé mindennapi
lehetdségek és feladatok bemutatasa minden tantargy adta lehetdség keretein beliil.

Rendszeres tizemlatogatasok, tanulmanyi kirandulasok szervezése.

Iskolank évente egy Okonapot szervez, amely soran projektmunka keretében erdsitjiik a kornyezeti
nevelés fontossadganak tudatositasat.

Az 6kologiai szemlélet, gondolkodasmod kialakitédsa az &gazati szakmai oktatasban: a szakmai
elméleti és gyakorlati oktatas kdrnyezettudatos szemlélete, a kornyezeti feltétel vizsgalata. Didkjaink
szamara szakmai gyakorlatok alkalmaval lehet6ség van a kornyezeti nevelésre; a kornyezetkimélo
technologiék elsddlegességének figyelembevételével.

Szelektiv hulladékgyiijtés — papir, PET-palack — az épuleten belul és az udvaron elhelyezett
gyljtéedényekben torténik.

LehetOség szerint bekapcsolodunk a kdrnyezettudatos nevelést szolgal6 helyi programokba.
Alkalmanként részt vesziink az iskolak kozotti, megyei, regionalis és orszagos versenyeken.

Evente megrendezésre keriilé sportnapon, iskolai programjainkon a tlrazas, kerékpartara és egyéb
sporttevékenységek soran talalkoznak tanuldink a kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos problémakkal.

Iskolai tdbor (Id. Golyatabor, sporttabor) sikeres megszervezése esetén az iskolatol tavol 1évé
kornyezettel ismerkedhetnek meg a tanulék.

3.16.2. Okoszemlélet az iskolai mindennapok soran is

- Az osztalytermek dekoralasat természetes anyagokkal végezziik, minden teremben Ugyelink a
,,viragositasra”.

- Az autémentes napon a tomegkdzlekedéssel, kerékparral vagy gyalog érkezoket
megjutalmazzuk.

- Atakaritasi vilagnapon az iskola kdrnyékeét rendbe rakjuk.
- Halloween napon frissen siitott hazi tokot és almat kdstoltatunk a tanuldkkal, oktatokkal.
- Novemberben madaretetoket készitiink €s kihelyezziik éket az iskola udvaran.

- Decemberben adventi kégondviselédés kapcsan adventi koszorat készitiink osztalyonként
természetes alapanyagokbdl

- A nemzetkdzi energiatakarékossagi vilagnapon energia Grjaratot szerveziink.

- Egészségnapot / Egészseg7-et szervezink, ahol az egészséges ételek kostoltatdsa is
megtorténik.

- Rendszeresen turat szerveziink didkjainknak (taraszakkor).
- Bekapcsolodunk a kdrnyezet- és egészségtudatos varosi programokba.

64.



Szakmai program 2025

3.16.3. Az oktatoi testulet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek

A fogyasztovédelmi oktatas célja a fogyasztoi kultira fejlesztése, és tudatos, kritikus fogyasztdi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulokban.

A tanuldok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittmiikodéshez és a részvételhez
elengedhetetlentil sziikséges a szocialis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagogiailag megtervezett
fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszerek kialakitasardl és erdsitésérdl van sz, amely gazdasagi
és tarsadalmi elényoket egyarant hordoz magaban.

Sziikséges a tarsadalmi és allampolgari kompetencidk kialakitasa, a jogaikat érvényesiteni tudd, a
kozéletben részt vevd és kozremiikodo tanuldk képzése. A szocidlis és tarsadalmi kompetencidk
fejlesztése a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiletek, mint példaul a vallalkozési, a
gazdalkodasi és a munkaképesség szoros 0sszefliggése, az Un. cselekvési kompetenciak fejlesztése.

Fontos tovabba a fogyasztas soran a tajékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, és a dontésre
vald felkészilés. Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, a marketing és a reklam szerepét,
alkalmassa téve 6ket az eligazodasra. Hangstlyozni kell a mindség és a biztonsag szerepét a
fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot és a takarékossagot.

A fogyasztdvédelmi oktatas céljaként megfogalmazott fogyasztdi kultira, valamint a kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a diakok értsék, és a sajat életiikre
vonatkozéan alkalmazni tudjak az alabbi fogalmakat:

Kornyezettudatos fogyasztas:

Egyfajta k6zéput az 6ncélu, bolygonk eréforrasait gyorsulva felél6 fogyasztas és fogyasztasmentesség
kozott.

Kritikus fogyasztéi magatartés:

A fogyasztdi jogok érvényesitése.

A fogyasztonak joga van:

az alapveto sziikségleteinek kielégitéséhez,

- aveszélyes termékek és eljarasok ellen valo tiltakozashoz,

- avalasztashoz a kiilonb6z6 termékek és szolgaltatasok kozott,
- amegfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez,

- ajogos panaszok tisztesseges rendezéséhez,

- azegeészséges ¢és elviselhetd kornyezetben valo élethez.
Preventiv, vagyis megel6zo fogyasztovédelem:
- avevo mar a kezdet kezdetén érvényesiteni tudja jogait, és nincs sziikség panaszbejelentésre,

birésagi perekre.
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A fogyasztovédelmi oktatés szinterei az egyes kdzismereti és 4gazati tantargyak foglalkozésai.

Foldrajz
- A fogyasztoi kultura fejlodése.
- Tudatos, kritikus fogyaszt6i magatartas.

- Gy(jtdmunka nyomtatott informaciohordozokbol hazank gazdasagi ¢és telepiilés-foldrajzi
sajatossagairol.

- Az életmdd és a fogyasztasi szokasok alakulésa.
- Vaésérlasi, fogyasztasi szokasaink.

- Acsalad gazdalkodasa.

Informatika

- Az internet egyes kommunikéacios szolgaltatasainak hasznélata.
- Vésarlas az interneten.
- Informatikai biztonsag, az informéacid hitelessége, a szerzdi jog fogalmanak megismerése.

A kozismereti tantargyakon kivil a oktatasi program szerves részeként is hangstlyosan megjelennek a
fogyasztévédelmi ismeretek, a cselekvési kompetenciak.

3.16.4. A tarsadalmi biinmegel6zéssel, az aldozatta valassal, az

eroszakmentes konfliktuskezeléssel osszefiiggé ismeretek

Kriminoldgiai aspektusok

Alapvetd célunk a tarsadalmi biinmegeldzéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek oktatasa
terén az iskolaban tanulék jogkovetd magatartasanak elésegitése, esetleges biinelkovetésiik
megakadalyozasa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és hatékony kezelése.

Napjainkban az iskola szerepét gy szoktak felvetni, hogy bet6lti-e a sziikséges neveld hatasat, segit-e
azokban a probléméakban (érzelmi, szocidlis), melyek az iskoldban megnyilvanulnak. A tiinetek,
zavarok, elvaltozadsok minden életkorban mas-mas jellegiliek, megnyilvanulasuak, mas oki konstellaciot
tiikroznek.

Kisgyermekkorban a gondviseldi kapcsolatokbol valé kiszakadas, az 6nallésodas, a kortarscsoportban
az egyenrangu kapcsolatok alakitasa és tartasa jelentenek problémat, konfliktusforrast. Tizéves kor korl
megjelennek a feln6tté valads problémai (felnétt szerep, nemi szerep, identitastudat stb.). Gyakori
jelenség, hogy a csalad nem koti meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig nem integralja kell6képpen a
maga rendszerébe, ezért a szabadidd terén mas kiscsoport hatasa ala keriil, melyek altalaban az iskolai
és csaladdi kultdra értékeivel szemben allnak, és mas viselkedési normakat kodzvetitenek. Devians
értékeket probalnak megvaldsitani. Ez tobbé-kevésbé nyilt konfliktus forméjaban is megjelenik az
iskol&ban.

66.



Szakmai program 2025

A vazolt problémék fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis gondokkal
kiizdd, hatranyos helyzet, illetve veszélyeztetett tanulok esetében.

A biinmegel0zés tartalmi elemei

Az iskolai oktatdsban szlikséges a lélektani motivumokra, a helyes és kovetendd értékrend
kialakitasara, informécidnyudjtasra, figyelemmel Kisérésre, a beilleszkedési probléméak
csokkentésére fektetni a hangsulyt.

A cél elérése érdekében megvaldsitandé feladatok:

- A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuléknal.

- A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel Kisérése, jelzés az
egylittmiikodo segélyezo szervezetek felé.

- Informécionyljtas a legélis (cigaretta, alkohol stbh.) és illegélis (kabitészerek) drogok
hasznalatanak negativ hatasairol, kovetkezményeir6l.

- A szabadidé hasznos és kulturalt eltoltése alternativainak ismertetése és a lehetdségek
biztositasa.

- Hatranykompenzacio a kiilonb6z6 problémakkal kiizd6 tanulok esetében.

- Az iskolai beilleszkedési problemak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normék szerinti
¢életvezetés elOsegitése.

- Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuldknak és csaladjaiknak.
- Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.

- A joghatranyok és jogkovetkezmények megismerésének elésegitése.

A bilinmegel6zés iskolai médszertanianak elemei

- Mentalhigiéné, krizis, er0szak, drog és buinelkovetési, illetve aldozatta valas elleni eldadasok
segité szakemberek kozremiikodésével,

- Szoros ¢és folyamatos egylittmikodés gyermekjoléti és csaladsegitd intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilonb6z6 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatosagi szervekkel
(renddrség, ligyészség, birdsag),

- Személyiségfejlesztés,
- Kozosségfejlesztés,

- Dramapedagdgiai eszkdzok alkalmazasa.

3.16.5. A tanulok esélyegyenléségét szolgalé intézkedések

Az iskola rendelkezik kilon esélyegyenléségi tervvel, amely oktatdra és didkra egyarant vonatkozik és
a2003. CXXV. torvény 8. - 9. 8-a alapjan jar el.

Eszerint:

Kozvetlen hatranyos megkulonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként
egy személy vagy csoport val6s vagy vélt

a) neme,
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b) faji hovatartozésa,

C) borszine,

d) nemzetisége,

e) nemzeti vagy etnikai kisebbséghez val6 tartozasa,
f) anyanyelve,

g) fogyatékossaga,

h) egészségi allapota,

i) vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6dése,
j) politikai vagy méas véleménye,

k) csaladi allapota,

1) anyasaga (terhessége) vagy apasaga,
m) szexudlis irdnyultséaga,

n) nemi identitasa,

0) életkora,

p) tarsadalmi szarmazéasa,

g) vagyoni helyzete,

r) foglalkoztatdsi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyanak
részmunkaidds jellege, illetve hatarozott idétartama,

s) érdekképviselethez valo tartozasa,

t) egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzdje (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonsaga) miatt
részesiil kedvezotlenebb banasmédban, mint amelyben mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben
levé személy vagy csoport részesul, részesult vagy részesulne.

Kozvetett hatrdnyos megkulonboztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek
nem mindsiild, latszolag az egyenld banasmod kovetelményének megfeleld rendelkezés, amely a 8. §-
ban meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes személyeket vagy csoportokat lényegesen
nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évé
személy vagy csoport volt, van vagy lenne.

Zaklatasnak mindsiil az az emberi méltosagot sértd, szexualis vagy egyéb természetii magatartas, amely
az érintett személynek a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagaval fligg 0ssze, és célja vagy hatasa
valamely személlyel szemben megfélemlitd, ellenséges, megalazd, megszégyenitd vagy tdmado
kornyezet kialakitasa.

Jogellenes elkildnitésnek mindsiil az a rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagai
alapjan egyes személyeket vagy személyek csoportjat a veliikk Osszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyektdl vagy személyek csoportjatol - anélkil, hogy azt térvény kifejezetten megengedné -
elkalonit.

Megtorlasnak minésiil az a magatartas, amely az egyenl banasmod kovetelményének megsértése miatt
kifogast emeld, eljarast inditdé vagy az eljarasban kozremiik6d6 személlyel szemben ezzel
Osszefuiggésben jogsérelmet okoz, jogsérelem okozéséra irdnyul vagy azzal fenyeget.

A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések
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Valamennyi tanulonak joga van képességei maradéktalan kibontakoztatasara, személyiségfejlodésének
tdmogatéasara. Kilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatranyos helyzetbe kertlt tanuldkra,
akiknek olyan tamogatd kornyezetre van sziikségilk, mely biztosithatja iskolai sikerességiket. Az
esé¢lyegyenloséget biztositani kell a szakképzéshez valo hozzaférés esetében, a gyakorlati képzohelyek
kivalasztasaban, a valaszthatd szakképesitések vonatkozasaban, a hatranyos helyzetiick tamogatasaban.

Iskolank — tobbek kozott — az alabbi segitséget nyljtja szamukra az esélyegyenldség megteremtése
érdekében:

kulcskompetenciék fejlesztésében,

az oktatashan hasznalt informéacids, kommunikacios technoldgiak alkalmazésaval, a digitélis
tananyagok felhasznalasanak eldsegitésével,

méltanyos és egészséges tanulési kornyezet kialakitasaval,
az oktatok madszertani kultarajanak fejlesztésével,
tapasztalat-, élményszerzésen alapul6 tanulassal,

a differencial6 médszerek alkalmazésaval,

a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli tanulok integralt
nevelésével,

a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,

kdrnyezettudatos szemléletii oktatassal,

egészségugyi, szocialis timogatd rendszer kialakitasaval,

hatékony, (j tanulasi mddszerek elsajéatittatasaval és alkalmazasaval a foglalkozasokon,
a tanuloi aktivitas novelésével a tanitasi drakon,

a tanulasi attitlid pozitiv atformalasaval,

a palyavalasztas segitésével,

a tovabbtanulas tamogatasaval,

személyiségfejlesztéssel és kdzdsségépitéssel,

a szabadidod hasznos eltoltésének eldsegitésével,

partnerkdzponti neveléssel.

Az iskola a tanuldk szocialis hatranyainak enyhitését segito tevékenysége

Intézményiink igyekszik tevékenységrendszerén keresztiil a kiilonb6z6 okokbol szocialisan hatranyos

helyzetben 1évo tanulok lemaradasat kompenzalni, élményvilagukat gazdagitani:

az egyéni képességekhez igazodo tanulas megszervezése,
tanul6szoba, korrepetalasok,

szakkori, sportkori foglalkozasok,

tanulmanyi kirdndulésok, kulturalis és iskolai rendezvények,

az iskolai kdnyvtar és mas iskolai létesitmények, eszkdzok egyéni- vagy csoportos hasznélata
(tornaterem, konditerem, udvari sportlétesitmények, informatika termek, tantizemek),

Az oktatok és a tanulok segitdé személyes kapcsolatai, melynek alapjan a lakohely szerinti
Onkormanyzat segitségét kérhetjik, vagy palydzatok beadasara hivhatjuk fel tanuldink
figyelmét
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- a gondviseldk, csaladok, nevelési, életvezetési gondjainak segitése,

- sziikség szerint csaladlatogatasok (osztalyfonok, ifjusagvédelmi felelds),
- atovabbtanulas iranyitasa, segitése (€rettségi elokészitok),

- tankdnyvtdmogatas,

- az iskola alapitvanya lehet6ségei szerint tamogatast nyujt (kiilfoldi tanulmanyut, szakmai
verseny),

- tamogatjuk és segitjiik a kollégiumot igényld tanuldink elhelyezését,

- a tanulok és a gondvisel6k a gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi felelés kozremiikodésére
szamithatnak,

- kapcsolatot tartunk a Polgarmesteri Hivatallal és a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségnyujtasban
részesiljenek.

A korai iskolaelhagyas megel6zését célzé intézményi tevékenységek

A veégzettség nélkili iskolaelhagyok aranyanak csokkentésére iranyuldé EU 2020 stratégia
célkitiizéséhez kapcsolodva hazank — mas eurOpai orszdghoz hasonléan — a végzettseg nélkdli
iskolaelhagyok ardanyanak 10%-ra csokkentését vallalta 2020-ig.

Az intézkedések, tevékenységek kiemelt célja a végzettség nélkili iskola elhagyok szamanak
csokkentése, a szakképzd intézmények kulcskompetencia-fejlesztd kapacitasainak megerdsitése, az
alapkészségek fejlesztésére alkalmas eszkOzrendszer fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele,
az iskolai teljesitmény ndvelése, az egész életen at tartd tanuldsra vald képessé tétel érdekében
Osszhangban a Végzettség nélkdli iskolaelhagyas elleni kozéptava stratégiaval, valamint a kozépfoka
nevelésre, oktatasra vonatkoz6 2016. évi orszag specifikus ajanlasokkal.

Ennek értelmében intézménylink a kovetkez6 megel6zé (prevencios) és beavatkozo (intervencios)
tevékenységekre fektet hangsulyt:

- Egyiittmik6dés a Pedagogiai Szakszolgalatokkal és EGYMI-vel
- Intézményuinkben az integréld oktato feladatata a sajatos nevelési igény(i tanulok fejlesztése
- Iskolankban biztositott a BTMN tanuldk ellatasa is az integral6 oktatd kolléga altal

- A tanulasi nehézséggel, zavarral kiizd fiatalokat haladasi tempojukat figyelembe vevd egyéni
fejlesztési terv alapjan, 6rarendbe épitetten fejlesztjiik

- Bemeneti mérések itemezése a tanév elején, kimeneti mérések a tanév végén

- A lemorzsolodasban veszélyeztett tanulok korai kisziirése, és célzott tamogatasa mentoralas
segitsegével

- Korrepetalasok, differencialt képessegfejlesztés, felzarkoztatds (szakkozépiskolai tanulok
Szabo6ky Adolf szakiskolai 6sztondij)

- A potvizsga felkészités biztosit lehetdséget a lemaradas, lemorzsolodas megakadalyozasara,
mind prevencids, mint beavatkozo jelleggel

- Kompetencia-alapu képzésekhez Uj tananyagok, mddszertanok kidolgozésa, bevezetése
o alap- és kulcskompetenciainak fejlesztésére,

o kommunikécios (anyanyelvi és idegen nyelvi) technikajanak  fejlesztésére,
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o Onismereti és szocialis készségeinek fejlesztésére,
o tanuldsmodszertani (tanulds tanulasa) ismereteinek bévitésére,

o élethosszig tartd6 tanuldshoz (lifelong learning) szikséges kompetencidinak
fejlesztésére,

o munkavallalashoz sziikséges kompetencidinak fejlesztésére,
o kiemelten digitalis kompetenciaiknak fejlesztésére,
o pélyaorientéaciora, €letpalya-épitésre, ha szlikséges, palyakorrekciora,

o konfliktuskezelési mddszerek, stratégidk (problémamegoldd, resztorativ technikék)
megismertetésére,

o a didkok mindennapi életben vald eligazodasanak segitésere, 6nalld életkezdésre valo
felkészitésre,

o felelésségteljes allampolgéri magatartasra nevelésére
Tanul6i igazolatlan mulasztasok csokkentésére iranyuld beavatkozasi rendszer kialakitasa

Hianyzasok, igazolatlan hianyzasok szamanak folyamatos nyomon kovetése az osztalyfonok és
a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelés altal, rendszerszemlélet és folyamatszabalyozas
segitségével

Igazolatlan mulasztasok jelzése a gondviseld/gondviseld, illetve az illetékes szervek felé

Kapcsolattartds a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaival (esetmegbeszélések,
intézkedési tervek készitése)

Kollégiumi elhelyezés biztositasa az intézmény tanuléi részére

o Szabadidés ¢és kozosségfejleszté foglalkozasokkal az iskolai integracio,
kozosségformalas erdsitése:

o tomegsport, sportrendezvények, egészséges életmddra neveld tevékenységek,
o tanulmanyi és szakmai versenyek,

o iskolai Unnepélyek,

o projektnapok, témahetek,

o diadknap,

o tanulmanyi kirdndulasok, tizemlatogatéasok,

o konyvtar és muzeumlatogatasok,

o kulturélis programok, szinhaz.

Az iskola oktatoi rendszeresen vesznek részt szakmai képzéseken, tovabbképzéseken,
konferencidkon, oktatasi programokon, esetmegbeszéléseken a korai iskolaelhagyas
megeldzésével kapcsolatos témaban

Kapcsolat erésitése a torvényes képviseletet ellato személlyel (gondvisel6/gyam) - fogadd 6rék,
gondviseldi értekezletek, sziikség esetén, egyeztetés alapjan mas idépontokban is a gondviseldk
rendelkezésére allunk a felmeriil6 problémak megoldasa érdekében

Kapcsolattartas a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont, a Szakértéi Bizottsagok, a Nevelési
Tanacsadd, Gyamhivatal, Rend6rség munkatarsaival, haziorvosokkal és védondkkel

Kapcsolattartas erdsitése az Allami hivatali szervekkel (6nkormanyzatok, Korméanyhivatal, OH,
POK) Iparkamarakkal, szakmai gyakorlati helyekkel

Palyazatok irasa és megvalésitasa

Erasmus+ (kulféldi szakmai gyakorlaton vald részvétel lehetdsége)
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- Hatartalanul

- Un. mésodik esély tipust programok rendszerbe torténd integralasa, hatékony miikodtetése a
feln6ttképzés keretében

rer

3.16.6. A telepiilésen él6 nemzetiségek kultirajanak megismertetése

A pedagogiai munka soran arra kell térekedni, hogy
- atanuldk szdmara nyilvanvalova valjanak a nyelvi és kulturdlis gazdagsag elonyei,
- alakuljon ki a tanul6kban a reélis nemzetkép és nemzetiségi kép,

- és ebbdl fakaddan tiszteljék a magyar nép és az orszagban €16 mas nemzetiségek kulturajat,
ismerjék fel a népek kdzotti kapcsolddasi pontokat.
A folyamat soran a diakjaink — kiemelten a nemzetiséghez nem tartoz6 tanuldkkal — ismerkedjenek

meg telepiilésiikon ¢él6 nemzeti és etnikai kisebbségek torténelmével, Kkulturajaval, a
hagyomanydrzés és a nemzetiségek jogainak fontossagaval.

A telepiilésiinkdn a kdvetkezé nemzetiségek, népcsoportok élnek:
- németek,
- romak,

- székelyek. )
A telepiilésiinkon a kdvetkezd Nemzetiségi Onkormanyzatok miikodnek:

- Bonyhadi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
- Bonyhadi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

A diakok — kiemelten a nemzetiséghez nem tartoz6 tanuldk - részére a telepiilésen €16 nemzetiségek
kultarajanak megismerését szolgald ismereteket az iskola a kovetkezoképp épitette be:
- osztalyfonoki és torténelem tantargyak helyi tantervébe integrélva,

- Junius 4. - Nemzeti Osszetartozas Napja keretében projektnap.
Lehetdség szerint a helyi nemzetiségi onkormanyzatokat és a Székely Kort bevonjuk a projektnap
megvalositasaba.
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4. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

4.1. Egeészseges életmddra nevelés

A WHO meghatérozésa szerint az egészsegnevelés olyan valtozatos kommunikéacios formékat hasznalo,
tudatosan létrehozott tanulasi lehetdségek Osszessége, amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket,
tudast és életkészséget boviti az egyén €s a kornyezetében élok egészségének eldémozditasa érdekében.

Az egészséges életmddra nevelés célja a tanulok személyes részvételén keresztiil az attitiid és
szemléletek formélasa, a kozosség értékeinek meglrzése az egészséges életmod kialakitasanak
érdekében.

Cél, hogy a felnovekv6 nemzedék minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kovesse
sajat egészségi allapotat, érzékelje a belsé és kiilsé kornyezeti tényez6k megvaltozasabdél fakado,
az egészségi allapotot érinté hatasokat és ezaltal képessé valjon egészsége megorzésére, illetve a
veszélyezteto hatasok csokkentésére.

A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jol-1ét allapotanak elérése érdekében az egyénnek vagy csoportnak
képesnek kell lennie arra, hogy meg tudja fogalmazni, és meg tudja valdsitani vagyait, hogy megtalalja
a megfogalmazodott sziikségleteihez vezetd, egészségét védo, és a kornyezet védelmére is figyelé
optimalis megoldésokat, tovabba kornyezetével valtozzék vagy alkalmazkodjék ahhoz.

A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi alapfeladatok rendszeres végzését jelenti a nevelési-
oktatési intézmény partneri kapcsolati haldjaban szereplok észszerli bevondsaval:

- egészseges taplalkozas dsztonzeése,
- mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulonak,

- amozgas beépitése a mindennapi életbe, a tanulok érett személyiséggé valasanak elésegitése
személykdzpontl pedagogiai mddszerekkel,

- kornyezeti, médiatudatossagi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magaban foglald
egészsegfejlesztési tematikak megjelenése a foglalkozasokon és az osztalyfénoki orak
keretében.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakdrei az iskolaban:
- Az egészség fogalma;
- A kornyezet egészsége;
- Az egészséget befolyasolo tényezok;
- A jb egészségi allapot megOrzése;
- A betegség fogalma;
- Ataplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata;
- Atestmozgas és az egészség, betegség kapcsolata;
- Balesetek, baleset-megel6zés és elsGsegélynyjtas;
- Atesti és lelki egészség;
- Atarsadalom élete, a tarsadalmi egyuttélés normai: illem és etika, erkdlcs;

- A szenvedélybetegségek ¢és megel6zésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jatékszenvedély, internet- és tv-fliggdség);
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- Bantalmazas és iskolai er6szak megel6zése;
- Személyi higiéné;
- A média egészséget meghatarozo szerepe, Iskola-egészségligy igenybevétele.

Intézményiink a GINOP 6.2.3. projekt keretében komplex egészségfejlesztési programot dolgozott ki
a drogprevencio, egészség-megérzés, mentalhigiéné, szexualis felvilagositas iskolai nevelésbe
torténé integralasa érdekében.

Eletviteli feladatok

Az iskolai élet az oktatas szintere. A nevelés dimenzidi kozt az egyik, meghatarozo tényez6 az egészség
iranti igényre nevelés, amelynek az egészséges kornyezet és szemléletmod szemléletes kozvetitésén,
személyes példamutatéson kell alapulnia.

Megvaldsulésa: a napi iskolai élet soran folyamatosan végzett és iranyitott tevékenységek beéptilnek a
tanul6i magatartasformak soraba. Az oktatok a tanulok kozt élve érzékelik a folyamat fejlodését, és
megerdsitik a helyes viselkedésmintakat.

Foglalkozasokhoz kapcsolédo feladatok

Az egészséges életmddra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott céloknak és feladatoknak
hozzéa kell jarulniuk a tanulok képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez, életmédjuk, szokasaik értékekkel
torténd kialakitasahoz; eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocialisan, bovitse ismereteiket.

Megval6sulésa: a tananyaghoz kapcsolddoan a tanmenetekben rogzitett elsajatitandé ismeretek
mérhetdek, részei a tanulési folyamatnak.

Kotelezo6 foglalkozasok keretében végzett egészségnevelés

- Tantargyakba beépitett egészségnevelés - osztalyfonoki ora keretében,

- Testneveléséra keretében fizikai allapot felmérése, szinten tartasa, fejlesztése, értékelése az
Utmutato alapjan,

- Komplex természettudomanyos és agazati szakmai tantargyak keretében stb.:
- emberi test felépitése,

- betegségek, 1d. torténelmi korok ,,betegségei”: pestis, lepra, kolera,
- egészséges életmad,

- helyes taplalkozas,

- helyes 6ltozkddes,

- egészséges kornyezet,

- szexualis viselkedés és kultura,

- az anyaség biologiaja,

- természet- és kdrnyezetvédelem szerepe,

- balesetvédelmi oktatés,

- kornyezeti hatasok és az egészség kapcsolata
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- vegyi anyagok hatasa az ¢I6 szervezetre,
- elektromos aram fiziologiai hatasai,

,»Egészségora” (a védond vagy egyeb meghivott eldado foglalkoztatd eldadasa).

Egyéb foglalkozasok
- Sportprogramok,
- Egészségnap, Egészség?,
- Kulturalis programok, tanulmanyi kirandulasok, Golyatabor,
- Szabadid6s programok,
- Sport és kulturdlis rendezvények,
- Kerékpér- és gyalogtarak,
- Tdaraszakkor,
- Téncoktatés,
- Osztéalykirandulésok,
- Az egészséges életmdddal kapcsolatos filmvetitések,
- Vetélkeddk, versenyek,
- Egyéb jatékos programok, csoportfoglalkozasok.

Mindennapi testedzés megvalositasa

- testnevelés orakon,

- egy-egy sportdgnak az iskoldban helyet adva, biztositva a tanuldk szervezett sportolasi
részvételét (pl.: roplabda, labdarugas, atlétika stb.),

- sportversenyek lebonyolitasa,
- adiaksport révén didkjaink bekapcsol6dnak a killénféle versenyekbe.

Iskolan kivili rendezvények

- Kapcsolddas mas szervezetek, intézmények programjaihoz.

- Oktatdi iranyitdas mellett biztositjuk tanuldinknak a szervezett testedzési programokat (a
felmeriil6 igényeknek ¢€s lehetdségeknek megfeleléen) az iskolan kiviil is.

Az egészségnevelés megvalositasaban résztvevok:

- Belso (iskolai) résztvevok: az intézményvezetd vagy megbizottja, az iskolaorvos, védénd, a
testneveld, oktatok,

- A didkdnkormanyzatot segit6 oktatd, az iskolapszichologus,

- Kiilsés résztvevok: egyesiiletek, sportszovetségek.

4.2. Az egeszsegfejlesztési program tartalmi elemei az iskolankban

Az egészséges életmdd, életszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges teriiletek az alabbiak:
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dnmagunk és egészségi allapotunk ismerete,

az egészséges testtartas, a rendszeres mozgas, testedzés fontossaga, az egészségmegdrzésében
valo szerepének a felismerése, az értékek ismerete,

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe,

az egészséges taplalkozas,

az egészseges kornyezet, életmod jelentdsége,

a tanulés és a tanulas technikai,

az idovel val6 gazdalkodas szerepe,

a tanulasi kornyezet alakitasa,

a természethez valo viszony,

a mindennapi testmozgas,

az egészséges személyiségfejlodés eldsegitése,

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegbrzésben,
a szexualis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai,

a szenvedélybetegségek elkertilése,

a betegségeket eldidézo tényezok korai felismerésére és elkeriilésére iranyulo tevékenység,

a betegségek kialakulasanak és a gyogyulasi folyamat megismertetése (elsGsegélynyujtas,
gyégyszerhasznélat),

a rizikovallalas hatérai,

a stressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok fontossaga a kiegyensulyozott testi-lelki fejlédésben és
az interperszondlis kapcsolatokban,

a kornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés),
a személyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas),
személyes krizishelyzetek felismerése és a kezelési stratégidk ismerete,

az iskolas gyermekek életkorhoz kotott kotelezd sziirGvizsgalatainak rendszere, a tulsullyal
vagy mozgasszervi problémaval kiizdé gyermekek szdmara specialis taplalkozasi tanacsadas
és/vagy differencialt testi nevelés,

az egyénileg kialakitott mozgasprogram fontossaga az egészségmegorzésben.

A korszerii egészségnevelés egeszség- és cselekvésorientalt tevékenysegei az iskolaban:

az iskola az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere, mint szocializacios szintér,
a prevencié (egészséges taplalkozas, testmozgas, lelki egyensily stb.),

hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas,

rizikdcsoportos megkozelités,

érzelmi intelligenciét, tarsas kompetenciékat, alkalmazkodast fokoz6 beavatkozasok,
kortarshatasok az egészségfejlesztésben,

szintér programok (egészséges iskola),

kozosségi alapu komplex egészsegfejlesztés.
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Célunk az, hogy megtanitsuk a diékjainkat arra, hogy tobb megeértéssel és elfogadassal éljenek egyutt
masokkal, igy biztosan egészségesebb életet élhetnek.

4.3. A teljes kori egészségfejlesztés megvalosulasa

A teljes kort egészségfejlesztési program megvalositasaért az iskola minden oktatoja, dolgozoja felelds.

Az iskolai oktatok a célok megvalosulasa érdekében éves munkatervet, programtervet és a foglalkozasi
tervet készitenek. A programok megvaldsulasa a tanévek sordn, az iskola munkatervében
megtervezetten torténnek.

Az oktatok és az osztalyfonokok, a diakonkormanyzat és mas, alkalmanként felallo6 munkacsoportok a
napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a program megvaldsulasat. A megvaldsitas soran a
folyamatokat tervezziik, nyomon kovetjiik, ellenérizziik és értékeljik a megfogalmazott modszerek,
értékek mentén.

A programok és az egész tanév soran elért eredmények realis feltérképezése és értékelése adja a
kovetkezd tervezési idészak szakmai alapjat.

Evente legaldbb egy egészségvédelemmel foglalkozo (,,Egészségnap, Egészség7 / projektnap / témahét)
eseményt szerveziink a tanulok szamara, ezzel erdsitve az egészségre nevelést.

Az intézmény tanuldinak biztositani kell, hogy rendszeresen részt vehessenek a kilonféle szervezetek
altal meghirdetett sportrendezvényeken és szemléletformal6 napokon.

Az alternativ és szabadid6s mozgasrendszerek keretében az alabbi sportagakat beépitettiik az oratervi
Orakeretbe: asztalitenisz, roplabda, labdarugas, floorball.

Az aldbbi sportagakbol hazibajnoksagot szerveziink: roplabda, Kispalyas labdarlgas, asztalitenisz,
atlétika.

Mindezeknek hozza kell jarulnia, hogy a tanuldk kelldo Osztonzést és tudast szerezhessenek egy
személyes és kdrnyezeti értelemben egyarant észszeri, a lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudéd
egészséges életvitelhez.

4.4. Iskolaorvosi és védonoi szolgalat

Iskolankban miikodik iskolaorvosi €s védéndéi szolgalat.
Feladatai:
- atanuldk (palya)alkalmassagi, egészségligyi vizsgalatanak elvégzése,
- az oktatok évi kotelezo sziirdvizsgalata,
- az egészséges életmddra nevelés segitése,
- felvilagosit6 foglalkozadsok megszervezése és lebonyolitasa,
- szlrdvizsgalatok elvégzése,

- kapcsolattartas az osztalyfonokokkel.
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4.5. Elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa az iskolaban

A 20/2012. EMMI rendelet alapjan az iskolaban elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat
szolgalé tervet kell késziteni.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

ismerjék meg az els0segélynyujtas fogalmat;

- ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.

- ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit;
- sajatitsak el a legalapvetObb elsdsegély-nyUdjtasi modokat;

- ismerkedjenek meg a mentGszolgalat felépitésével és mitkodésével;

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel ¢s
jartassagokkal rendelkezzenek az els6segély-nyujtasi alapismeretek teruletén;

- atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynytjtas alapismereteit;

- atanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a kotelezd és egyéb foglalkozasok keretében —
foglalkoznak az els6segély-nyUjtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak eldsegitése
érdekében

- aziskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentOszolgalattal, Magyar Ifjisagi Voroskereszttel és
az Ifjusagi Els6segélynyujtok Orszagos Egyesiiletével,

- tanul6ink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcesolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe.

A 9. évfolyamban a testneveldk, illetve osztalyfénokok segitségével ismertetjiilk a tanuldkkal az
elsdsegélynyujtas alapjait.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak, 1igy a helyi tantervben szerepld alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo
elsésegélynyujtasi ismeretek a kovetkez6 tantargyakba épiilnek be:

Természetismeret / Komplex természettudomany:

- rovarcsipések, 1égiti akadaly, artérias és iitGeres vérzés, komplex Ujraélesztés, mérgezések,
vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sérilések, forrazas, szénmonoxid mérgezés, égési
sériilések, forrazas.

Testnevelés:

- magashol esés.

Az els6segély nyujtasaval kapcsolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti megjelenését a
Szakmai Program alapjan készitett tantervek tartalmazzak.
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5. OKTATASI PROGRAM

A szakképz6 intézményekben folyd kdzismereti és szakmai tantargyakra iranyulé oktatas olyan
szerves egységet alkot, amely megteremti a tudasnak és a készségeknek azt a bazisat, amelyek
birtokéban a tanul6 az iskolatol eltéré kornyezetben is képes ezek felhasznalasaval cselekedni.

5.1. A foglalkozasok

A szakképzd intézményben a szakmai oktatast - ha e torvény masképp nem rendelkezik - azokon az
évfolyamokon, amelyeken kdzismereti oktatds is folyik, a nappali rendszer szerint az egyéni és
csoportos foglalkozasok keretében kell megszervezni.

A foglalkozés lehet

- kotelez6 és szabadon valaszthatd foglalkozas, illetve
- egyéb foglalkozas.

A tanul6 osztalyba vagy csoportba val6 beosztasarol — a szakmai munkakdzosseg, ennek hianyaban
az oktatoi testilet véleményének kikérésével — az igazgatd dont. Az osztalylétszam legfeljebb 32 6,
amely a fenntarto engedélyével legfeljebb husz szazalékkal tulléphetd. A szakképzo intézményben
megvalosuld szakirany( oktatds csoportlétszama legfeljebb 16 f6. A minimalis osztaly- és
csoportlétszamot a fenntart6 hatarozza meg.

Kotelezo foglalkozasok

A kotelezé foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc, kiskora tanul6 esetén a napi
hét foglalkozast. A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamba 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezé foglalkozast. A tanuld
kotelez6 foglalkozasait ugy kell megszervezni, hogy ugyanazon napon ugyanazon helyszinen valosuljon
meg a szakmai oktatas.

A szakképz6 intézmény koteles a tehetség kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetii tanulok, illetve
képzésben részt vevd személyek felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanuldk szamara differencialt fejlesztést megszervezni.

Valaszthaté foglalkozasok

A szakmai vizsgara torténo felkészités a szakképzo intézmény feladata, amely a kotelezo foglalkozasok
keretében torténik. A szakmai vizsgara torténé felkésziilést a szakképzé intézmény valaszthato
foglalkozasok biztositasaval is segiti. A szakmai vizsgara a képzeési és kimeneti kovetelmények szerinti
felkészitésért a szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanuld, illetve képzésben részt vevo személy
tekintetében az e torvényben meghatarozott feltételek szerint a dualis képzohely a szakképzo
intézménnyel kdzdsen felel.
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5.1.1. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontasok szervezési elvei

Az egyes tantargyakra vonatkozo elveket a szakmai munkakdzdsség hatdrozza meg osztalyonként és
tantargyanként az alabbi lehetségek koziil valasztva:

- lehetséges eljaras, hogy a diagnosztizald mérést kdvetéen nivo-csoportok alakuljanak, amelyek
lehetévé teszik a differencialast, a felzarkoztatast és a tehetséggondozast,
- maésik megoldas a homogén-csoportok létrehozasa, amely az osztalyfénok iranyitasaval jon
létre.
Tanév kozben az érintett szakmai oktatok egyetértésével, az osztalyfonok javaslatiara az igazgatod

engedélyezheti a csoportvaltast.

Kozismereti tantargyak oktatasa

Csoportbontassal kivanjuk biztositani, hogy a Kkiilonbozé iskolakbdl mas-mas neveltségi és
tudasszintii tanulokat minél hamarabb egységes szintre emeljiik. Ennek érdekében csoportbontast
alkalmazhatunk az alabbi tantargyak esetében, amennyiben az osztalylétszam meghaladja a 28 fot:

- matematika,

- kommunikacio - magyar nyelv és irodalom (szakképzd iskolaban)

Magyar nyelv és irodalom tantargynal a nyelvtan érak csoportbontasban is megvaldsithatok
amennyiben az osztalylétszama 24 {6 felett van.

Informatika tantargy esetén a tanterem kapacitasanak megfelel6en torténik a csoportbontas.
Idegen nyelvek esetében 16 6 felett alkalmazhatunk csoportbontast.

Torténelem, valamint magyar nyelv- és irodalom tantargyakbol a technikumi osztalyok végzds
évfolyamain az Orakeret terhére heti 1-1 Ordban felzarkoztatds, tehetséggondozas torténik
csoportbontasban. A csoportba sorolas a tanév elején megvaldsulé bemeneti mérés alapjan torténik. A
csoport minimalis 1étszdma 5 0.

Szakmai tantargyak oktatasa

Iskolankban &gazati alapoktatas és szakiranyu képzés tébb agazatban is torténik. A foglalkozasok
szervezését Oratervek szabalyozzak. Két épiiletgépészeti tanmiihelyiink 12-12 tanuld, faipari
mihelyiink 14 f6 befogadésara alkalmas, ezt meghaladd Iétszam esetén a gyakorlati foglalkozésok
csoportbontasban torténnek.

Egyéb foglalkozasok

Egyéb foglalkozasként a kotelezd foglalkozasokon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagogiai vagy
szakmai tartalmu foglalkozas szervezhetd meg. A szakképzd intézmény altal szervezett egyéb
foglalkozasokat a szakképzé intézmény szakmai programjaban kell meghatarozni. Az egyéb
foglalkozasok szervezeti formait, idokeretét az intézmény SZMSZ-e tartalmazza.
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Az egyéb foglalkozésok (szakkorok, korrepetdlas stb.) tervezése év végén a munkakdzosségek
értékelésében megfogalmazott javaslatokkal kezd6dik, majd kiegésziil a tanulok igényeivel.
Véglegesitésére a tanév elején a lehetéségek szambavétele utan kertil sor.

A tanévben inditott egyéb foglalkozasokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A tanul
(kiskora tanuld esetén gondvisel6je) jelentkezés atjan kérheti részvételét az egyeb foglalkozason, a
jelentkezés a teljes tanévre vonatkozik.

5.2. A szakképzoé intézményben alkalmazott sajatos pedagégiai médszerek

Az iskolankban alkalmazott pedagdgiai modszereink a hagyomanyos tanitdsi 6réktél az
élménypedagdgiai modszerekig terjednek.

Iskolank oktatoit motivaljuk, hogy munkajuk soran azokat a tanulasszervezési eljarasokat részesitsék
elonybe, amelyek elomozditjak a tanulas bels6 motivaciéinak, 6nszabalyozé mechanizmusainak
kialakitasat, fejlesztését. A tanulasszervezés meghataroz6 szempontja a tanuldk aktivitdsanak
optimalis kibontakoztatasa.

Hagyomanyos tanitasi 6rak

Minden tantargynak vannak olyan részei, amelyeknél elengedhetetlen a régi, méar bevalt frontélis
osztalymunka alkalmazasa. Ez természetesen nem azt jelenti, hogy a tanuld 45 percig csak a tabla felé
fordulva passzivan a pedagdgust hallgatja, hanem kisebb-nagyobb megszakitasokkal mas és mas
pedagogiai modszerek is alkalmazasra kertilnek.

Differencialt tanulasszervezés

Oktatasi folyamataink megszervezése elosegitik a tanulék elézetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, lehetoséget ad esetleges tévedéseinek Kkorrigalasara és tudasanak
atrendezédésére. Az oktatasi folyamat soran gyakran az egyiittmiikddo (kooperativ) tanulas technikait,
formait alkalmazzuk.

A differencialt szemlélettel szervezett foglalkozasokon jobban el6térbe tudjuk helyezni a tanuldk egyéni
képességeit, egyénre szabott feladatokkal, lehetdséget adva a felzarkozasra és a tehetséggondozasra.
A pedag6gusoktdl ezen orakra vald felkésziilés tobb elkésziiletet igényel, hiszen szinte minden
kiilonboz6 képességii tanulonak a neki megfeleld feladatot kell biztositani az elérehaladashoz. A
differencialasra kivaldéan alkalmasak a kiillonbozo kiscsoportos fejlesztések, csoportmunkak ¢€s a
kooperativ tanitasi 6rak és foglalkozasok is.

Csoportmunka és a kooperativ tanitasi 6rak

Az iskolai tanitas-tanulas kiilonb6z6 szervezeti formaiban (az osztalymunkaban, a csoportos, paros,
részben és teljesen egyéni, individualizalt oktatasaban) a tanulok tevékenységeinek, dnallésaganak,
kezdeményezésének, problémamegoldasainak, alkotoképességének elotérbe allitasara helyezodik
a hangsuly.
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A gyerekek altal legink&bb kedvelt munkaforma a csoportmunka, mivel a heterogén csoportokban a
gyengebb képességli tanulo tarsai segitségével tanulhat jatékosan. A jobb képességli gyerekek élvezettel
segitenek tarsaiknak, betdltve a ,,kortars segitd” szerepét.

A csoportmunka soran megtanuljak tanuldink egymast elfogadni, egylittmiikddni, egyiitt dolgozni. Ez a
maodszer sikerélményt biztosit minden csoporttagnak, hiszen mindenki jé valamiben, és igy kiegészitik
egymas munkajat. Ebben a munkaformaban a pedagdgus szerepkdre is megvaltozik, partnerként
tdmogatja diékjait.

re sz = 7

Az informacios és kommunikacids technikak, a szamitogép felhasznalasa gazdag lehet6séget nyujt
a tanuldk adaptiv oktatasat kozéppontba allito tanuldsszervezés szamara.

Iskolank jél felszerelt interaktiv tantermekkel rendelkezik, oktatdink szivesen hasznalnak interaktiv
tananyagokat. A gyerekek nagy érdeklédéssel és élvezettel vesznek részt ezeken az 6rakon. Szivesen
kihasznaljak a technika lehetdségeit, egyre nagyobb aranyban épitenek a technika adta modern oktatasi
lehetéségekre. Ezzel a modszerrel konnyebbé tessziik a tanulasi folyamatot, mivel tébb érzékszervet is
bevonunk az ismeretek elsajatitasaba.

Projektek az iskoldban és az iskolan kivil

Hazankban a hagyomanyos iskolai oktatas soran az egyes tudomanyoknak egy-egy iskolai tantargyat
feleltetiink meg, s az oktato feladata, hogy ,,kicsiben”, a tanuldk életkori sajatossagaihoz igazitva tanitsa
meg a tudomany egyszerusitett elemeit.

A vildg azonban nem tantargyakra bontva miikodik. Elvaras, hogy az oktatas soran nem egymastol
elhatérolt részeket, hanem a vildg komplexitasat is meg kell mutatnunk a tanuldknak, hisz a vilag
is Osszetett jelenségekbol all, s Iényegében minden feladat megoldasahoz mozgésitani kell mindazt,
amit az ember tud.

A projektmaddszer Iényege nem az ismeretek atadasa vagy az, hogy a tanuldk ismereteket halmozzanak
fol, hanem hogy kifejlesszék képességeiket, hasznalhat6d tudast szerezzenek az élet legkilonfélébb
teriiletein. A projektpedagogiaban a gyereket nem fejlesztjiik, hanem magatol fejlodik. Ennek érdekében
szitkség van a tanulo érdeklédésére, annak folyamatos ébrentartasara, végs6 soron tehat a motivalt
tanulasra. A feladat végzése soran jorészt 6nalléo munkaval, szlikség szerint a projektcsoporton beldli
bels6 munkamegosztassal (kiscsoportok szervezésével), a tantargyi keretektdl fiiggetleniil
tevékenykednek. A munka soran sziikséges tudnivalokat maguk kutatjak fel, osztjak meg egymassal
meglévl és frissen szerzett tudasukat, és az egyéni képességek és tehetségek figyelembevételével
alakitjak az egyes munkafolyamatok elvégzését. A projekt-orientalt tanitas tehat integrativ jellegii és
interdiszciplinaris.

Lényeges eleme a mddszernek, hogy eredményeit nyilvanossagra kell hozni: a biralat és a kritika
kozosen torténik. Mindez boséges lehetdséget kinal a szocidlis tanulasra. A feladat megoldasahoz
elengedhetetlen a résztvevok, illetve a kiscsoportok egymas kozotti kommunikacioja. Csupa olyan
helyzet, ami a tanuloknak rendkiviili lehetéséget ad tehetségiik kibontakoztatasara, de amely helyzetek
merdben szokatlanok a hagyomanyos tanérai keretekben. A projektmoddszerbe kivaldan illeszkedik a
kooperativ 6ra- és foglalkozasvezetés, ahol az oktaté mintegy koordinatorként van jelen.
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A projekt produktuma Iehet egy targy, egy modell, irdasmd, plakat, kiallitas, eldadas, jaték, rendezvény
vagy kirandulas.

Gyakorta alkalmazott projektmodszereink a projektnap és a témahét, amelyek soran a tanuldk
egylttmiikodve fejlesztik kompetenciaikat, és az ismereteiket komplex formaban a gyakorlatban is
kamatoztatjdk. A kotetlenebb munkaforma valtozatosabbd teszi az iskolarendszert, nagyobb

motivacioval bir. Az osztalyfénokok a teljes napot egyiitt toltik a tanuldkkal, ezaltal jobban megismerik
egymast, amely k6zosségformalo szerepet tolt be.

Az iskolai projekteket a diakok nagy odaadassal végzik, az elkészilt produktumok nagyon valtozatosak,
kreativak.

Hatranykompenzacié

A csaladi t6kébol szarmazoé lemaradasok kompenzaldsara irdnyul6 tamogatas jelentdségét az adja,
hogy ezek nélkil a tanuldk tébbsége nem, vagy csak komoly nehézségek aran tudna az oktatasban
eredményesen részt venni.

Iskolaink tanuldinak 15-20%-a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6, vagy sajatos
nevelési igényl tanulo, ezért a megfeleld pedagdgiai modszerek alkalmazasa mellett fontos
megtalalnunk azokat az egyéb megoldasokat, amelyek a tanuléasi akadalyok, hatranyok
csokkentésén keresztil a tanulési sikerekhez és az iskolai kudarcok lekiizdéséhez
hozzajarulhatnak.

A legfontosabb médszereinket az alabbiakban foglaljuk 6ssze:

Mérés-értékelés

A mérés-értékelési programunk célja a 9. évfolyamon beiratkozd tanulok hidnyossagainak
feltérképezése és pétlasa a szovegértés és matematikai kompetenciateruleteken (szintfelmérés). A
szintfelmérés alapjan felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink kiscsoportos fejlesztések keretében. A
fejlesztések eredmeényességének értékelése érdekében kimeneti méréseket végziink a tanév végén.

Mentoralas

Intézményiink a mentoralasi feltételrendszer miikodtetésével a korabbi oktatasi szintb6l szarmazo
tanulmanyi lemaradasokkal kiiszkod6 tanulok mérési igényeibdl kiindulva igyekszik a kulturalis
toke hidnyossagait pétolni, a gondviselokkel ¢és kornyezd ifjusdgvédelmi szervezetekkel
egylittmiikodve egyéni torodés keretében.

Mentoralasi tevékenységiink fobb elemei:
- tanulok felzarkdztatasa,
- tanuldi motivacié novelése, fenntartasa,
- tanulés tanitésa,
- egyéni torédes,

- agondviselok folyamatos tajékoztatésa,
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- képzohelyekkel vald kapcsolattartas,

- adminisztracid, dokumentalas, igazolas kiallitasa az iskolai adminisztrator bevonasaval,
- atanuldi tevékenysegek elismerése,

- szocidlis hatranyok enyhitése kozdsségformalé tevékenységhaloval,

- az egylittmitkodés és kdlcsondsség elvének érvényesitése.

A belép6 tanulok felzarkoztatasa, fejleszté foglalkozasok szervezése

A felzérkdztatds egyik f6 elve és teenddje a tanulokhoz optimdlisan alkalmazkodé Kkiscsoportos
fejlesztés a feladatok kijelolésében, azok megoldaséban, a szikséges oktatdi segitségben, az
ellenOrzésben, az értékelésben.

A tanulasi rendellenességek felmérése, javitasa és kezelése pedagdgiai munkank egyik fontos feladata.
A pszichés fejlodés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban a megismeré funkciok vagy a
viselkedés fejlodésének tartés rendellenessége, illetve tartdés és sulyos rendellenessége miatt
akadalyozott tanulok iskolai fejlesztése munkank része.

Sajatos tanulasszervezési megoldasok, felzarkoztatas alkalmazéasa nélkil nem valésithatok meg a
kiilonleges banasmodot igényld, sajatos nevelési igényii gyerekek, a tanulasi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelésének, oktatasanak feladatai. A feladathoz illeszkedd
tanulasszervezési technikak alkalmazasa nélkiilozhetetlen a hatranyos helyzeti tanuldk egyéni
képességeinek fejlesztése érdekében.

A sikereket eldsegito foglalkozasok és iskolai szintii programok

Annak érdekében, hogy az oktatds megfeleld hatékonysagu legyen, az atlagos oktatdstol eltérden
igyeksziink néhany fontos valtoztatast is megvalositani a foglalkozasokon, amelyek az aldbbiakban
foglalhatdk Gssze:

- rendkivili foglalkozasok,
- specialis, szervezett keretek kézott megvaldsuld, oktatasi folyamatokon kiviili programok,
- modern pedagdgiai modszerek alkalmazasa (differencialés, kooperativ 6ra, projekt),

- emelt 6raszdm biztositasa az érettségi tantargyakbol.

Intézményi szintii megoldasok

A hatranykompenzacio6 intézményi szinten is szamos valtoztatast igényel, amelyek a kovetkezok:
- rendszeres szakmai tovabbképzés a pedagdgusok szamara,
- kollégiumi elhelyezés biztositasa, amely indirekt nevelési tényezdként funkcional,
- élménypedagdgiai programokra, tapasztalatszerzésre alapuld programok,
- egészséges életmodot, a szabadidd hasznos eltoltését 6sztonzd programok,

- kozosségformalast serkent6 programok.
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Kiemelt feladatainkhoz kapcsol6dé feladatok, eszkdzok és eljarasok

Feladatok

Eszkdzok, eljarasok

Az alapkészségek és a kulcskompetenciak
fejlesztése.

Egyéni tanulasi utakat biztositunk a raszorulo
tanul6k szaméra.

Felzarkoztatd programok, korrepetalasok
szervezeése.

Differencialas a tanitasi 6rakon.

Valtozatos tanitasi modszerek alkalmazasa.

Felkészités az érettsegi és szakmai vizsgakra.

A tanuldk tovabbtanulasanak tamogatésa,
segitése.

Vizsgafelkészitok tartasa.
Probavizsgakon vizsgatapasztalat megszerzeése.

Tovéabbtanulasi tajékoztatok a gondviseloknek
és a didkoknak.

Tovabbtanulasi operativ segitség a jelentkezés
teljes id6szakaban.

Atjarhatdsag biztositasa a technikum és a
szakképzo iskola kozott.

Az 4gazati szakmai alapozas soran segitjik a
tanulok megalapozott szakirany-valasztasat a
technikumi alapoz6 évfolyamokon.

Tamogaté rendszer a tanulasi utak biztositasara.

Palyairanyitasi, munkavallalasi ismeretek
beépitése az oktatasi folyamatba.

Partneri kapcsolatok miikodtetése a gazdasag
szerepldivel, a munkaerdpiac igényeinek
mérése.

A korszerii ismeretek beépitése az oktatasba.

Gyakorlat-centrikus modszertan alkalmazasa a
szakképzésben.

Partneri igény- és elégedettségmérések végzése a
munkaerd-piaci szereplok korében.

A munkaerdpiac igényeinek beépitése a helyi
tantervekbe, oktatasi programokba.

Felné6ttképzési tevékenység bovitése.

Felnottképzési kinalat megjelenitése a
szakképzési piacon.

Feln6ttképzési programok fejlesztése,
felnéttoktatasi, felndttképzési marketing a
munkaerd-piaci partnerek korében.

A munkaer6-piaci kompetenciak fejlesztése.

Tarsas, személyes és mbdszertani
kompetenciak fejlesztése.

A NAT fejlesztési teriiletének megfeleld
onallosagra, felelsségérzetre,
kezdeményezoképességre, felelds
munkavallalasra valo nevelés.

Kommunikacios készségek kialakitasa,
folyamatos fejlesztése.

Korszerti, gyakorlat-centrikus,
tevékenységkdzpontl mddszertan alkalmazésa az
elméleti és gyakorlati képzésben.

A jogi, pénziigyi, munkaligyi ismeretek beépitése
a szakmai targyakba.

Kommunikativ nyelvoktatasi modszerek
alkalmazésa.

A szbbeli feleletek megfelel6 aranyanak
biztositasa a szamonkérésben.
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A helyi tartalmak beépitése a helyi tantervbe és
az oktatasi programba.

A munkaba allas tamogatésa, a szlikséges
kompetenciak fejlesztése, kapcsolatok épitése a
munkaerd-piaci szereplokkel.

Partneri kapcsolatok mtikddtetése a régid
gazdalkodo szervezeteivel, az érdekképviseleti
intézményekkel.

A munkaba allast segit6-tamogato rendszer
mitkodtetése: allaskeresési technikak, jogi,
munkajogi ismeretek.

A tanulas tanitasa minden tantargy képzési
tervébe beépitve.

Az 6nallo6 ismeretszerzés kifejlesztése, az
onallosag, az dnértékelés fejlesztése a szakmai
képzésben.

Onallé tanulas modszertani alkalmazésa az
oktatasban.

Az 6nallé tanulasi feladatok alkalmazasa, 6nallo
projektfeladatok beépitése az oktatasba.

Onall6 feladatok, projektek megoldasa.

Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos
feladatok megoldasa.

Iskolai projektnapok szervezése.

A gyakorlati oktatas feladatainak projektekké
szervezése.

Részvétel a foglalkozasokon kivili projektekben.

A motivéci6 alkalmazasa, az ismeretek
gyakorlati alkalmazéasanak bemutatésa.

A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazasok az
elméleti és gyakorlati képzésben.

Onall6 tanulds modszereinek alkalmazésa.

Projektfeladatok, egyéni kutatdbmunka
alkalmazésa.

Az egészséges életmodra nevelés, a karos
szenvedélyek negativ hatasainak
megismertetése.

Egészségnevelési hetek szervezése.

A sportolas, a testmozgas igényének felkeltése,
sportolasi lehetéségek biztositasa a testnevelési
orakon és mas szabadidds programok keretében.

A tanulé személyiségének megismerése.

Egyéni fejlesztési tervek készitése.

Tehetséggondozd és felzarkdztaté programok
szervezése.

Onismereti 6rak tartasa, miivészeti és kulturalis
csoportok mikddtetése, kiallitasok rendezése.

A foglalkozéasok anyagaiban a kozdsség altal
teremtett értékek bemutatasa, megismerése.

Unnepi megemlékezések.

A természet megismerése, osztalykirandulasok,
tborok szervezése.

Iskolai projektnapok témainak kivalasztasa.

A kozosen elfogadott szabalyok betartasa.

A tanulé onértékelésének fejlesztése.

Kovetkezetes, nyilvanos szempontok szerinti
értékelés.

Jutalmazas, blintetés szabalyok szerinti
alkalmazasa.

A tanulok onértékelésének alkalmazésa az
intézményi értékelési rendszerben.
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Az iskolai koz0sségek szakmai tamogatasa, az

osztalyfonoki, gyakorlatvezetdi feladatok
pontos meghatarozasa.

Osztalyfénoki munka kiemelt tdimogatésa, a
mentori szerep milkodtetése.

Iskolai kzdsségi rendezvények szervezése.

A modszertani megvalosités sorén a tarsas
kapcsolatok fejlesztése.

A csoportban végzett munka alkalmazésa az
oktatasban és a gyakorlati képzésben.

A tarsas érintkezés szabalyainak példamutatas
utjan torténd fejlesztése az oktatok egymassal
valo viszonyan, az oktato és a tanulok, valamint
a gondviseldk kapcsolatan keresztul.

A tanuldk kapjanak 6nallo, kreativ feladatot,
minden szakmai tevékenységikben
talalkozzanak az alkotas 6rémével.

Az értékteremtés, az alkotas 6réme jelenjen meg
a szakmai munkaban.

Ismerkedjenek meg a kozvetlen és a tagabb
kdrnyezetik kulturalis értékeivel.

Az oktatas modszertani alkalmazésaval
sajatitsak el a tarsakkal valé kapcsolattartas
szabalyait.

Csoportmunka, kooperativ tanulasszervezési
eljarasok alkalmazésa.

Vita, mint médszer alkalmazasa.

A tanulok szamdra egyértelmii és kovetkezetes

értékelési rendszer alkalmazéasa.

Rendszeres értékelés.
A fejleszto értékelés alkalmazasa.

Onismereti foglalkozasok a szakmai és az
osztalyfonoki érakon.

A csoportos tevékenység szabalyrendszerének

megismerése, a team-munka szabalyainak
elsajatitasa, a csoportszerepek jelentdségének
ismerete.

Csoportos feladatok megoldésa.

A szakmai képzésben a team-munka
kdvetelményeinek szilkségessége, gyakorlati
eredményessége.

A csoportszerepek gyakorlatban torténd
megismerése.

Az Onértékelés fejlesztése.

Egyéni és csoportos feladatok megoldésa
egyértelmi értékelési kdvetelményekkel.

Kritikai szemlélet kialakitasa.

Problémamegold6 gondolkodas fejlesztése.

Konzekvens értékelési kritériumok szerinti
értékelési rendszer alkalmazasa.

A problémamegoldas algoritmusanak
alkalmazasa.
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5.3. Avizsgak rendszere

5.3.1. Tanulméanyok alatti vizsgak

Tanulmanyokhoz kapcsol6doé vizsgakat az Szkt. és végrehajtasi rendelete altal eléirt esetekben
szervez az iskola.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaidGszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6zé harom hénapon
belul kell kijelolni.

A vizsgak idépontjarol — a javitovizsga kivételével — irasban tajékoztatni kell a tanuldt és a
gondviselot. A tjékoztatasnak legaldbb két héttel a vizsga kezd6 idépontja elétt meg kell torténnie.
A vizsgakotelezettséggel érintett idOszakra vonatkozd kovetelmények elsajatitdsat az iskolai
vizsgabizottsag ellendrzi és értékeli. A bizottsag az Osszesitett részeredmények és a kérdezd feladatot
ellato oktatd véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.

Az osztalyoz6, a kullonbozeti, a potlé és a javitdvizsga kovetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait a
szakmai munkakdzosségek hatarozzdk meg. A vizsga tantargyi / évfolyamonkénti kovetelményei
megegyeznek a Szakmai program részét képezé6 Képzési Program adott dgazatra vonatkozo
tantargyi kovetelményeivel.

Az intézmény két idoszakot biztosit az osztilyozo vizsgdk lebonyolitisra az éves munkatervben
meghatérozottak szerint januar és majus honapban.

A vizsgaid6szakok pontos id6pontja a tanév helyi rendjében meghatarozott, és kozzé teszik az
intézmény honlapjan az éves munkaterv részeként.

Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy abban a szakképz6 intézményben lehet
tenni, amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga
nem ismételheto.

Az olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a szakképzo intézmény szakmai programja
alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére val6 jogosultsagot szerezhet, a
tanulméanyok alatti vizsgan minden évfolyamon kotelezé kovetelmény a minimum hatvanperces, az
adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi kdévetelményeit magaban foglald irasbeli és szébeli
vizsgatevékenység sikeres teljesitése.

Osztalyoz6 vizsga

Osztalyoz6 vizsgat kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha

- felmentették a foglalkozason val6 részvétele aldl,

- engedélyezték, hogy egy vagy tébb tantargy tanulméanyi kdvetelményének egy tanévben vagy
az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

- a Szkt. végrehajtasi rendeletben meghatarozott idénél tébbet mulasztott, és az oktatoi testiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

- atanuld a félévi és év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag
elétt tesz vizsgat,
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- amennyiben az oktatdi testilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.
Ha a tanulé nem rendelkezik az eldirt szamt érdemjeggyel, akkor az oktatd javaslatara az oktatdi

testileti dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet.
Ha a tanulénak

- egy tanitasi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztdsa egyittesen meghaladja a 250
foglalkozést
vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok 30%,-4t, és

- emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitsi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat
tegyen.

Az oktatdi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan

mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképz6 intézmény eleget tett a Szkt.
163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Egy osztalyoz6 vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgalé osztalyoz6 vizsgat az adott tanitasi évben kell
megszervezni.

Kulénbdzeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. A jelentkezd atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, azonban az ¢l6z6 iskolajabol
eltéro tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott.

A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni.

A kuldnbozeti vizsga a tantargyi kdvetelmények optimumat kéri szamon.

Javitovizsga

Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha
- atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

- az osztalyoz6 vizsgardl, illetve a killdnbozeti vizsgardl szdmara felréhat6 okbol elkésik, tavol
marad vagy a vizsgarél engedély nélkil eltavozik.

Amennyiben a javitdvizsgan nem teljesiti a meghatarozott kdvetelményeket, vagy nem jelenik meg, évet
kell ismételnie.

A javitovizsga idopontjat a szorgalmi id6szak lezarasakor az iskola bejaratara kell kifliggeszteni és az
iskola honlapjan kell elhelyezni. Javitovizsga letételére az augusztus tizendtodikétél augusztus honap
utolsé napjaig terjedd idszakban az igazgat6 altal meghatarozott idopontban van lehetdség.

A javitovizsgan elégséges vagy jobb osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.
P6tl6 vizsga

POtl6 vizsgat tehet a tanuld, ha:

- neki fel nem réhat6 okbol elkésik, tavol marad meghatarozott vizsganapon,
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- megkezdett vizsgarodl engedéllyel tavozik, miel6tt a valaszadast befejezne.

A vizsgazonak fel nem rohat6 ok minden olyan, a vizsgan valé részvételt gatlé esemény, korilmény,
amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartasara.

A p6tl6 vizsgat — az igazgatd dontese alapjan —az adott vizsganapon vagy az iskola altal megszervezhet6
legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani. A vizsgdzd kérésére a vizsga megszakitasaig a
vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Agazati alapvizsga

Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevé személynek az
adott agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait orszagosan
egyseges eljaras keretében méri. A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az Agazati
alapoktatas elvégzését kovetoen tehet agazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai
tartalmat a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg.

A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzoé intézmény oktatdibol és az
elnokbol allo vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképzd intézmény
székhelye szerint illetékes terlleti gazdasagi kamara delegélja. A vizsgabizottsag elndke a
Kormanyrendeletében meghatarozott dijazésra jogosult.

Az &gazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az &agazati
alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott
munkakdr betoltésére valé alkalmassagot igazol.

Nem kell &gazati alapvizsgat tennie, és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak
a tanulonak, illetve képzésben részt vevod személynek, aki

- részszakmat szerzett, ha az adott részszakmat magaban foglal6 szakma szakmai oktatasaban
vesz részt, vagy

- korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz
részt a szakmai oktatasban, ha a beszamitott el6zetes tudasa magaban foglalja az agazati
alapvizsga kovetelményeit.

Az agazati alapvizsga aloli felmentést a tanulonak/képzésben részt vevd személynek irasban kell
kérvényeznie. A felmentésrdl az intézmény hatarozatot hoz.

Az érettségi vizsga
A technikumnak biztositania kell, hogy a tanuldk a célnyelvbdl az érettségi vizsga kovetelményeire
kozép- és emelt szinten is felkésziilhessenek.

A technikumban a tanulmanyok elvégzését kozvetleniil kdvetd érettségi vizsgaiddszakban az érettségi
vizsgak megkezdésének feltétele legaldbb 6tven dra kozosségi szolgélat elvégzésének igazolésa.

Az elérehozott érettségi vizsga a k6z0sségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.

Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitasara az érettségi vizsgardl sz6l6 100/1997. (VI1.13.)
kormanyrendeletet kell alkalmazni.
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Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az Nkt.-ban meghatérozott
vizsgatargyakbol ad szamot tudasarol azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezOen valasztando
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz
kapcsolddoan letett szakmai vizsga a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy adott vizsgatargybol
letett emelt szinti érettségi vizsgajanak felel meg. Az érettségi vizsgarol valamennyi érettségi
vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetden lehet érettségi bizonyitvanyt Kkiallitani.

Az, aki a szakképz6 iskolaban folytatott tanulméanyokhoz kapcsoloddan szakmat szerzett és annak
megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi vizsga kotelezéen
vélasztando vizsgatargya alol.

Az érettségi vizsgdn az érettségi vizsga kdtelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényl, vagy
fogyatékkal €16 személy — jogszabalyban meghatarozottak szerint — masik tantargyat valaszthat.

Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.

Elérehozott érettségi vizsga
Eldrehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével —

a) az Nkt.-ban meghatarozott barmely kotelezo érettségi vizsgatargybol —az idegen nyelv érettségi
vizsgatargy Kivételével — legkordbban a tizenkettedik évfolyam majus—juniusi vizsga-
1doszakaban,

b) béarmely maés érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi vizsgatargybdl legkorabban a
tizenegyedik évfolyam oktober-novemberi vizsgaiddszakaban

tehetd a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, a szakképz6 intézmény szakmai programjaban a tanulo
szamara az adott vizsgatargyra vonatkozoan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden.

Az elérehozott érettségi vizsga a k6z0sségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.

Iskolankban a 2024-2025. tanévben a 13. évfolyam teljesitése utan a tanuldk szakmai vizsgat és idegen
nyelvbol érettségi vizsgat tesznek. A 12. évfolyam teljesitése utan a tanulok magyar nyelv és irodalom,
torténelem, matematika és idegen nyelv tantargyakbdl tesznek elérehozott érettségi vizsgat.

Ha a tanul6 valamely tantargybol eldrehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott tantargy tanulmanyi
kdvetelményeit teljesitette.

Haatanul6 a 11. évfolyamban, vagy a 12. évfolyam oktoberi vizsgaidészakéaban tesz sikeres elérehozott
érettségi vizsgat idegen nyelvbol, akkor a tovabbiakban mentesiil az értékelés-mindsités alol, a félévi és
az év végi bizonyitvanyban az osztalyoz6 vizsga érdemjegyét kell szerepeltetni. Az idegen nyelvbdl
letett elérehozott érettségi vizsga a idegen nyelvi foglalkozason valo tovabbi részvétel al6l nem mentesit.
A tovabbiakban az iskola biztositja idegen nyelvbdl az emelt szintii érettségire valo felkészitést tandra
keretében, differencialt oktatas formajaban, ill. tovabbi nyelvi kompetenciékat fejleszt.

Nkt.-ban meghatarozott kotelezo érettségi vizsgatargyakbol letett sikeres érettségi vizsga esetén a tanuld
az adott tantargy kovetelményeit teljesitette.

A szakmai vizsga

A szakmai vizsgat 2025. december 31-éig a szakképzé intézményben az e torvényben meghatarozott
feltételekkel kell megszervezni azzal, hogy akkreditalt vizsgakozpont alatt a szakképz6 intézményt kell
érteni. 2026. januar 1-jétél a szakképzé intézmény akkor szervezhet szakmai vizsgat, ha rendelkezik
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a nemzeti akkreditalasrol szol6 torvény szerinti akkreditdld szerv altal az adott szakmara, illetve
szakképesitésre vonatkoz6 személytanusitasra kiadott akkreditalt statusszal.

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyu oktatas soran megtanult, a képzési s kimeneti
kovetelményekben az adott szakmara specialisan eldirt szakmai ismeretek elsajatitasat orszagosan
egységes eljaras keretében méri.

A szakmai vizsga a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatéarozott

- szamitogép alkalmazasat igénylé kozponti vizsgatevékenységbol (a tovabbiakban: interaktiv
vizsgatevékenység) és

- projektfeladat megvaldsitasabdl all.

Az interaktiv vizsgatevékenység feladatainak és javitasi-értékelési ttmutatdjanak elkészitésérdl a
szakképzésért felelés miniszter — a Kormany adott agazatért felelés tagjanak egyetértésével —
gondoskodik. A feladat és az utmutatd a szakképzésért felelés miniszter altal torténd visszavonasig
hasznalhaté fel. A feladat és az Gtmutatd alapjan szamitogép altal véletlenszeriien generalt
vizsgafeladatsort kell az interaktiv vizsgan megoldani.

A projektfeladat az akkreditalt vizsgakdzpont altal — a képzési és kimeneti kdvetelményekre tekintettel
— a vizsgaz6 gyakorlati felkésziiltségének atfogdbb felmérése céljabol meghatéarozott
vizsgatevékenység, amelyet a szakmai vizsgara vagy a szakmai vizsgan kell elkésziteni és szoban az
adott szakma folytatasahoz sziikséges ismeretek ellenérzésére is kiterjedéen megvédeni.

Projektfeladatként — a képzési és kimeneti kdvetelményeknek megfeleléen — gyakorlati vizsgamunka,
vizsgaremek, vizsgamii vagy egyéb vizsgaprodukcié megvalositisa vagy zarédolgozat vagy
portfolid elkészitése hatarozhatd meg.

Az elkészilt projektfeladatrol — a személyiségi jogok sérelme nélkil — annak azonositasara alkalmas

dokumentécidt, igy kulondsen fényképet, videtfelvételt vagy részletes leirast kell késziteni, és azt a
vizsgadokumentaciéhoz kell csatolni.

A projektfeladat vizsgaiddpontjat az akkreditalt vizsgakdzpont hatirozza meg. A projektfeladat
eredményével az akkreditalt vizsgakdzpont rendelkezik.

A szakképzd intézmény a szakiranyt oktatdsban szakképzési munkaszerzodéssel részt vevd tanuld
kérésére a szakmai vizsga el6tt —a szakmai vizsgara valo felkésziilés céljabdl — egy alkalommal legalabb
6t munkanap egybefiiggé felkészitést szervez.

5.3.2. Kiemelt figyelmet igénylé tanuldok vizsgazgatasanak specialis szabalyai

A tanulményok alatti vizsga tekintetében — ha azt a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség, a
sajatos nevelési igény, illetve a fogyatékossag jellege indokolja — a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
rendellenességgel kiizd6 tanulo, a sajatos nevelési igényt tanuld és a képzésben részt vevo fogyatékkal
€16 személy szamara

az irasbeli vizsgaval dsszefliggésben

- meg kell névelni az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idét legfeljebb
harminc perccel,

- lehetévé kell tenni segédeszkdz hasznalatat vagy segédszemély igénybevételét, illetve
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- engedélyezni kell, hogy az irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen,

a szobeli vizsgaval 6sszefuiggésben
- meg kell novelni a harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel, illetve

- engedélyezni kell, hogy a szébeli vizsgat irasban tegye le.

Ha a vizsgazdnak engedélyben lehetdvé tették, hogy az irdsbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen,
és a vizsga irasbeli vizsgatevékenységbdl és szobeli vizsgatevékenységbdl all, két vizsgatételt kell
hlznia, és az engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez
rendelkezésre all6 id6t tételenként kell szamitani. A vizsgazd kérésére a masodik tétel kihuzasa elétt
legfeljebb tiz perc pihendidét kell adni, amely alatt a vizsgazod a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a vizsgazo a szoObeli vizsgat irdsban teszi le, a vizsgatétel kihizasa utan kuldén helyiségben,
vizsgaztatd fellgyelete mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell
biztositani. A dolgozatot a vizsgazé vagy a vizsgazd kérésére a vizsgaztato felolvassa.

A szakmai vizsga tekintetében a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizd6 tanulo,
a sajatos nevelési igényt tanulo és a képzésben részt vevo fogyatékkal é16 személy részére az akkreditalt
vizsgakOzpont az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag szakértdi véleményére tekintettel az az el6zo
bekezdésben taglalt kedvezményeket biztositja.

Az interaktiv vizsgatevekenysegen beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizd6
tanuld, a sajatos nevelési igényi tanulo és a képzésben részt vevd fogyatékkal €16 személy szamara
lehetévé kell tenni a tanulmanyok sordn alkalmazott segédeszkdz hasznélatat vagy segédszemély
igénybevételét. Az akkreditalt vizsgakozpont a hallaskarosodott vizsgaz6 kérelmére a
vizsgatevékenység szoban torténd részének idejére — ha az indokolt — jelnyelvi tolmécsot biztosit.

Ha azt a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség, a sajatos nevelési igény, illetve a fogyatékossag
jellege indokolja, a vizsgazo igazolt kérelme alapjan az akkreditalt vizsgakdzpont engedélyezheti

- a vizsgazé mentesitését a vizsgatevékenység idegen nyelvi része vagy annak egy tipusa,
szintje alol, ha a vizsgazot a szakmai oktatas soran is mentesitették az idegen nyelv értékelése
és mindsitése alol,

- azinteraktiv vizsgatevékenység szdban torténd vizsgatevékenységgel vagy a vizsgatevékenység
szoban torténé részének interaktiv vizsgatevékenységgel torténé felvaltasat,

- az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott idénél hosszabb id6 alatt torténé
teljesitését azzal, hogy a projektfeladat esetén a hosszabbités nem haladhatja meg a
projektfeladatra el6irt id6tartam harminc szazalékat, kivéve, ha a képzési és kimeneti
kdvetelmények masként rendelkeznek.

Az érettségi vizsgan alkalmazhaté alternativakat a modositott 100/1997. (V1.13.) kormanyrendelet
az érettségi vizsgaszabalyzatrol tartalmazza. Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezo
vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényii tanulé — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
masik tantargyat vélaszthat.
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5.3.3. Az akkreditalt vizsgakdzpont

2026. januar 1-jétél a szakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat, illetve szakmai képzéshez
kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgadt a nemzeti
akkreditalasrol sz616 torveny szerinti akkredital6 szerv altal személytanusitd szervezetként akkreditélt
vizsgakozpont szervezhet.

A vizsgabizottsdg harom tagbdl all, amelynek
- mérési feladatokat ellatd tagja végzi a vizsgazo tudasanak felméréseét,
- ellendrzési feladatokat ellatd tagja felel a szakmai vizsga szabalyszertiségéért,

- értékelési feladatokat ellato tagja mindsiti a vizsgazo teljesitményét.
A vizsgafeliigyel6i feladatokat a vizsgabizottsag ellendrzési feladatokat ellato tagja latja el.

Az oklevél és a bizonyitvany

A szakma megszerzésérdl kiallitott oklevél, illetve szakmai bizonyitvany allamilag elismert kbzépfoku
végzettséget és szakképzettséget tanusit és egy vagy tébb foglalkozas valamennyi munkakdrének
betbltésére képesit, a részszakma megszerzésérdl kiallitott szakmai bizonyitvany allamilag elismert
alapfoku végzettséget és szakképesitést tanUsit és legalabb egy munkakor betdltésére képesit.

A szakmai képzéshez kapcsolddoan megszerzett képesité bizonyitvany &llamilag elismert, 6nallo
végzettségi szintet nem biztositd szakképesitést tanusit.

5.4. A tanulmanyi munka ellenérzése

Az ellenérzés célja

Az iskolai munka egyik fontos feladatanak tekintjik a tanulék tanulmanyi munkajanak folyamatos
ellendrzését és értékelését. Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az
intézményben foly6 tevékenységekrol, illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.

Oktatoink a tanulok munkajat a tanév soran folyamatosan figyelemmel kisérik, értékelik. Az ellen6rzés
célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni, amelyekkel az
esetleges hibak, probléméak kijavithatéak. Ehhez kapcsolodik az értékelés, amely az ellenérzés
eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellenorzés feladata

a visszajelzés biztositasa az oktato és a tanuld szamara,

kovetkeztetés a tanitas és a tanulas hatékonysagara,

az egyéni eredmények viszonyitésa a korabbi teljesitményekhez,

a tantervi kdvetelményekhez viszonyitott tényleges teljesitmény értékelése érdemjeggyel.

Az ellendrzés modszerei
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Az ellendrzés szamos modszerét alkalmazzuk az oktatdi munka soran:
- Megfigyelés;
- Irasos felmérés (kérdéiv);
- Interju (Iehet egyéni vagy csoportos);

- Tanuldk altal készitett produktumok vizsgélata, ezek kozott kiemelt jelentdséggel a tanulok
gyakorlati feladatai;

- Tanulo6i projektek értékelése, hazi dolgozat, esszé;

- Tanuldi teljesitmények felmérése (mérés);

- Dokumentumok elemzése;

- Oralatogatasok;

- Beszdmoltatas eszkozeinek, értékelés mddszereinek és eredmeényeinek vizsgalata.

5.4.1. Az ismeretek szamonkeérésének formai

Szobeli szamonkeérések
Szdbeli felelet: A tanitasi orakon feldolgozott ismeretanyag rendszeres ellendrzése, 6nallo feleletek és
kérdésekre adott valaszok alapjan. Bejelentése nem kotelezd.

Orai_munka: Az 6rai munkiban valo aktiv részvétel, mindségi kozremiikodés esetén. Elre nem
bejelentendd, oktatdi dontés alapjan.

Onall6 kiseldadas: Egy adott téma 6nallo feldolgozasa és eléadasa. Utemezett tanuloi feladat, értékelése
elore egyeztetett.

Irasbeli szamonkérések
irasbeli felelet: (ropdolgozat, teszt, miiszaki rajzok stb.): E16z6 egy-két dra anyagabdl, bejelentés nélkiil
barmikor, elozetes bejelentés nélkiil irathato.

Témakozi irdsbeli dolgozat: Egy-egy témakor 2 - 4 tananyagara terjedhet ki, el6z6 6ran bejelentendd.
Maximum 45 perces irasbeli szamonkérés.

Témazard dolgozat: Egy-egy témakdr lezarasa, dsszefoglalasa és gyakorlasa utan irathatd. Legalabb egy
héttel a dolgozat iratasa el6tt bejelentendd. 1 foglalkozast (45 percet), esetenként 2 foglalkozast (90
percet) vehet igénybe. A dolgozat témajat az oktatd pontosan hatéarolja koril, emelje ki a hangsulyos
terileteket, és adjon szempontokat a felkésziiléshez. Témazaré dolgozatot az elektronikus napléba
rogzitett eldzetes bejelentés alapjan iratunk. Témazar6 dolgozat esetében egy tanitasi nap 2 dolgozatnal
tobbel nem terheljik tanuldinkat.

Hazi dolgozat: Meghatarozott témaban otthon elkészitendé irasbeli feladat, mely mindenki szamara
kotelezd. Minden tantargybol irathat6 félévente néhany héazi dolgozat. Parhuzamosan tobb irasbeli hazi
dolgozat nem adhato fel. Téma- és feladatkorét a kiadaskor meg kell hatarozni. Az elkészités idtartama
minimum 2 hét, amelybe a tanitasi sziinetek nem szamithatok be. Ertékelése osztalyzattal torténik, be

95.



Szakmai program 2025

nem adasa a feladat elégtelen megoldasaval egyenértékli. Témajaban és formajaban tantargyanként
kiilonb6z6 lehet, de mindig gondos elokészités €s a szempontok kijelolése elozze meg.

Hézi feladat: az otthonra kiadott hazi feladatok értékelése 33%-0s sulyozasu jeggyel torténhet.

Szerkesztéses, miiszaki szakrajzok, abrazolasi feladatok: Szakmai tantargyak szerkesztés-szakrajzi
feladatainak elkészitése. A tantargyi kovetelményekben eldirt kotelez6 szakrajzi feladatok megrajzolasa
(szerkesztése) el6re meghatarozott hatariddre. A rajzfeladat beadasdig a részfeladatokat is teljesiteni kell
elére iitemezett részhataridékre. Orai konzultaciokon az elkészillt részfeladatokat be kell mutatni,
osztalyzatokkal lehet értékelni. A kotelezd részfeladat be nem mutatdsa, valamint a végsé rajz be nem
adasa a feladat elégtelen megoldasaval egyenértékii.

Fuzetek vezetése, rajzos feladatok: A tanulok altal készitett Grai irasbeli, rajzi munkéak értékelése,
melynek célja a tanulok mindségi irasbeli munkajanak motivalasa, jegyzetelésre torténd tanitds, az
esztétikara, megfeleld igényszintre torténd nevelés. Ezek értékelését meg kell kiillonboztetni a tartalmi
beszamoltatastol.

Helyi és orszagos mérések (kiilsé mérések): Be- és kimeneti mérések, melyek elére meghatarozott
idépontokban, kozpontilag szabalyozott eljarasok és eldirasok alapjan megiratott irdsbeli vagy interaktiv
munkak. Tajékoztato, helyzetfelméré informaciokat mutat. A mérések révén visszajelzéseket szerzink,
hogy tanuléink tudasa, képességei milyen szinten allnak az adott populécié atlagtudasahoz képest. A
mérések Osszesitett eredményeit és szakértdi feldolgozasdt a munkakdzosségek elemzik, és
felhasznaljék a fejlesztés irdnyanak meghatarozasaban. Az oktatok a mérések eredményeit 100 %-0s
érdemjegyként rogzitik az e-Krétaban.

Gyakorlati szamonkérések

Testnevelés tantargy esetén: a testnevelés 6ran szamonkért gyakorlatok bemutatasa.

Munkadarabok elkészitése, munkafolyamatok elvégzése adott anyagbdl, meghatdrozott idd alatt: Az
egyes szakmak gyakorlati feladatainak elkészitése a kovetelménymodulok, gyakorlatorientalt
tantargyak el6irasai alapjan torténik. A feladatok folyamatukban értékelend6k, tananyagegységenként
havonta legalabb egy osztalyzattal.

Ha a tanuld a szakiranya oktatasat nem a szakképzo intézmény végzi, a szakiranyiranyu oktatassal
Osszefiiggésben a tanulo teljesitményét a dualis képzohely az oktatoval kdzosen értékeli és mindsiti
mérés keretein belil. Az értékelésre tananyagegységenként — megvaldsitott projektenként — ker(l sor.

Projektmunkdk készitése: A tanulok altal is elfogadott kivalasztott téma, vagy probléma cselekvo
feldolgozasa, mely torténhet csoportban és egyénileg is. Tébb szaktargy, illetve szaktudomany kérébe
tartozo egységes, 0sszefiiggd, komplex elméleti és gyakorlati munka. A projektmunkara adott idétartam
mindig meghatarozott, tanul6k szamara adott. A végeredmény minden esetben egy bemutathatd
szellemi, anyagi produktum, alkotas, melynek elkészitése melldzi a hagyomanyos orakeretet.

A projektmunka soran folyamatosan osztalyzattal értékelni kell:
- aproduktum szinvonalat az elirt kovetelményekhez képest,
- akompetenciak fejlodését,
- azegylittmitkodés képességét, szervezettségét,
- azegyén fejlodését az elvégzett feladat soran,

- aprojekt kivitelezése soréan a kreativitasat, az 6nall6 munkavégzes fejlodését,

96.



Szakmai program 2025

- aprojekt megtervezését, a terv megvaldsulasat, a megvalosulés szinvonalat.

Szamitogépes gyakorlati feladatok: Alapvet6 szamitogépes programok (Word, Excel, CAD tervezd stb.)
alkalmazasszintli ismerete, a szakmai tantargyak esetében szamitogépes, szimulacios feladatok
megoldasa, szakmai dokumentéaciok Osszedllitasa, zar6 dolgozat készitése szamitdgépes programok
alkalmazésaval.

Mindegyik feladat tipus értékelésénél meghatéarozo:
- atantargyi kdvetelményrendszer,
- aprogramok 6ndllé, alkalmazésszintii hasznalata,
- gyakorlatias feladatmegoldas,
- afeladat teljesitésének dsszhangja a kdvetelményekkel.

Dokumentéacid, zar6 dolgozat osszeéllitasanal részfeladatokra is adunk osztalyzatot. Ezekben az
esetekben a részletes kdvetelményeket, az értékelés szempontjait a rész-, és végsé hataridéket a
feladatok kiadasakor a tanuldnak irasban kell meghatéarozni.

Meérési feladatok végzése:

A gyakorlati mérési feladatok értékelésénél elsddleges szempont:

- amérési gyakorlati feladatok 6nall6 végrehajtasa,
- aszlkséges eszkdzok szerepe, hasznalatanak ismerete,
- csoportmunkaban torténd kozremiikodés,

- szakmai dokumentacio készitése, mindsitési ismeretek.
Ertékelhetd, osztalyozhato:

- egy-egy vizsgalat, mérés végrehajtasa utan, vagy folyamatéaban,
- egyéni dnalld feladat végrehajtasa,

- csoportmunkdban valo részvétel, egylittmiikodés,

- mérések, szakmai-miszaki dokumentacio 9sszeallitasa,

- vizsgalatok leiréasa.

A gyakorlati feladatok értékelésénél figyelembe kell venni a tanul6 adottsagaihoz, képességeihez mért
aktivitast.

Lehetséges a tanulok munkajanak csoportos értékelése is.

5.4.2. A beszamoltatasok rendje

Az iskola fontos feladatanak tekinti a tanitas-tanulas folyamataban a tanul6k munkajanak folyamatos
ellendrzését és értékelését. A tanulmanyi munka értékelésének alapja a (vizsga)tantargyanként
megfogalmazott kovetelményrendszer. Az oktatok a tanulok tanulmanyi elémenetelének és
teljesitményének értékelését, mindsitését foleg az alapjan végzik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan
viszonyul az iskola képzési programjaban megfogalmazottakhoz, el6irt kovetelményekhez. Ezen kiviil
figyelembe kell venni azt is, hogy a tanuld képességei, eredményei hogyan valtoztak (fejlédtek-e, vagy
hanyatlottak-e) az el6z6 értékelés ota.
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A beszdmoltatas részletes (vizsga) tantargyankénti feltételeit, kovetelményeit meghatarozza:

- az egyes tantargyak Képzési és kimeneti kdvetelménye (KKK) és az ez alapjan készitett
Szakmai Programunk.
Az oktat6 dontési jogkorébe rendelt, hogy helyes aranyban alkalmazza

- abeszamoltatas, a szamonkeérés egyes formait,

- az egyéni és csoportos értékelést tantargyanak sajatossagainak megfelelen.

5.4.3. Az értékelések és mindsitések rendje

A tantargyi kovetelményeket, illetve az értékelés és a mindsités szempontjait, formait a szakmai
oktatok a tanév elején részletesen ismertetik a tanuldkkal. Az (j tanulok, illetve a hosszabb betegség
utan visszatért tanuld szamara az oktatokkal torténd egyeztetés utan a hianyossagok potlasara tiirelmi
1dét kell biztositani.

Az oktaté a tanulo teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

Az érdemjegyekr6l a tanuldt és a kiskora tanuld gondvisel6jét rendszeresen értesiteni kell.

A gondviseld a digitalis naploba torténé belépéssel, kod megadasaval tajékozddhat gyermeke
tanulmanyi elémenetelérol.

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az iskola az
osztalyzatrol a tanulét és a kiskoru tanuld gondvisel6jét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany utjan
értesiti.

A témazérd dolgozatot legalabb egy héttel a dolgozat iratasa elétt be kell jelenteni. Az elére

bejelentett témazarét minden tanulénak kotelessége megirni. Hianyz6 tanulék a hianyzas
megsziinését kovetd két héten beliil potlé dolgozatot kotelesek irni.

Kotelezd irasbeli feladatok, gyakorlati feladatok be nem adasa a feladat elégtelen megoldasaval
egyenértékiiek.

Elvaras, hogy a tanulok munkajanak és elomenetelének értékelése folyamatos legyen. Minden targybol
a heti 6raszdm+1 darab érdemjeggyel kell rendelkeznie ahhoz, hogy félévkor és évvegén osztalyozhatd
legyen. A kéthetente 1, illetve a heti 1 6raban oktatott tantargyak esetén legalabb 2 érdemijegy szlikséges
felévente.

A tanul6 szébeli feleleteinek, irasbeli munkainak és gyakorlati feladatainak értékelése nyilvanos
és mindig indokolando, és kitelezé a tanuloval ismertetni.

Az osztalyfonok hat héttel a félévi és az év végi osztalyozas el6tt irdsban értesiti azoknak a tanuldknak
a szlleit, akik valamilyen tantargybdl nem érik el a 2,0 atlagot.

Az egyes tanulok év vegi osztdlyzatat az oktatdi testllet osztalyozo értekezleten attekinti, és az
oktatok, valamint a dualis partner altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb
évfolyamba 1épésérol.

Az esti tagozat beszamoltatasara egyéni eljarasi rend vonatkozik.
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A képzésben részt vevo személy értékelésénél az Szkt. 93. § (6) bekezdésében foglaltak szerint jarunk
el.

A beszamoltatas, értékelés és minosités korlatai

A tanulok teljesitménye csak egész jeggyel értékelhetd, tortjegyet és egyéb jeloléseket a naploban
(digitalis napléban) nem hasznalunk.

A hézirendben meghatarozott szamonkérési és javitasi szabalyoktol torténo eltérés esetében a tanulo
donthet az oktat6 altal megajanlott érdemjegy elfogadasarol. A dolgozatokat 10 munkanapon beldl
kell kijavitani, (kivétel az oktato tavolléte). Ha ez nem torténik meg, biztositani kell a tanul6 szaméra 0j
dolgozat megirasanak lehetdségét.

A tanul6 az oktatd engedélyével javito dolgozatot irhat a kotelez6 foglalkozason, vagy azon kiviil. A
javito dolgozat megirasat a tanulé nem kovetelheti.

Egy tanitasi napon bellil egy-egy osztallyal legfeljebb ketté témazaré dolgozatot lehet iratni.

Beszamoltatas (irasbeli, szébeli, gyakorlati) alél — kérésére — mentesil a tanulé a haromnal tébb
az oktatd haladékot ad szamara a tananyag bepotlasara. A hianyzé tanulok a tanar doéntése
alapjan pétlé dolgozatot irnak.

A témazaré és az évfolyamfelméré dolgozatok minimumszintjét a munkakozosségek hatarozzak
meg. Ez aldl kivételt jelentenek azok az dgazati szaktargyak, amelyeknél bizonyos ismeretek hianya
veszélyeztetheti — késObbi munkaja soran — a ra bizott embereket és a KKK is magasabb
kovetelményszintet allapit meg.

A tanuldi teljesitmények értékelésénél alkalmazkodni kell az egyes munkakdzosségek
megallapodasaihoz:

A hazi feladat és a felszerelés hidnyara 33%-0s tantargyi elégtelen, csak kisjegy, kivétel, ha a felszerelés
hianya miatt a tanulé nem tud a foglalkozasba bekapcsolddni Id. testnevelés.

A beszamoltatas formait, annak aranyait (irasbeli, szébeli, gyakorlati), illetve az egyéni és csoportos
értékelést a Szakmai Programunk részletezi.

Az Szkt. és végrehajtasi rendelete szabalyozza a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdé
tanuld, a sajatos nevelési igényli tanuld, illetve a képzésben részt vevd fogyatékkal €16 tanuldknak
adhat6 kedvezményeket a tanulmanyokkal kapcsolatosan, amelyek a tanulét, ha egyéni adottsaga,
fejlettsége sziikségessé teszi, a szakért6i bizottsdg véleménye alapjan az igazgatd dontése alapjan
megilleti.

A szakképzésben kedvezmény kizarolag az annak alapjaul szolgal6 kérilménnyel 6sszefliggésben
biztosithato, és nem vezethet a szakma megszerzéséhez sziikséges kdvetelmények aldli altalanos
felmentéshez.

A tanulok teljesitményének értékelésekor az egyes beszamoltatasi formak eltéré sillyal Keriilnek
beszdmitasra (sulyozas).

A sulyozés szempontjai:

- Atovabbhaladashoz sziikséges legfontosabb ismeretek, 0sszefiiggések, torvények ismerete.
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- Az ismeretek megértésében, elsajatitasaban és alkalmazéasaban elért jartassag.

- A tanitas-tanulési folyamatban kialakult, a tovabbtanuldshoz, a szakmai munka-vallalashoz
sziikséges legfontosabb készségek, képességek ellendrzése.

- Az érettségi és szakmai vizsga minimumkovetelményeinek teljesitése.

Ennek megfelelden:

- A beszamoltatds soran a tanulok teljesitményének értékelésekor kapott érdemjegyek nem
egyenértékiick. A témazard dolgozatok érdemjegyei a félévi és az év végi osztalyzatok
kialakitasanal kétszeres sullyal kerlilnek szamitasba.

- Témazar6 dolgozatok, felmérések) értékelésekor a pontozasi rendszert a munkakdzosségek
alakitjak ki tekintettel a tantargyak (kbzismereti, szakmai) kimeneti kdvetelményekben betoltott
szerepére.

- Az érdemjegyek, osztalyzatok kialakitasanal figyelembe vesszik a teljesitmény valtozasanak
tendencidit (rontas esetén esetleg azok okait), valamint a tanul6 képességeit, szorgalmat és orai
munkajat is.

5.4.4. A tanulmanyi munka éertékelése

A szakképz6 intézmény szakmai programja a tanitasi év kozben torténd értékelés sorén lehetdvé teheti
a tanulé kompetenciaalapu értékelését is, amelyhez kapcsoldddan az értékelésnél az Szkt. 60. § (3)
bekezdése alapjan alkalmazhat6 érdemjegyeknek valé megfelelés szabalyait meghatarozza.

A tanuld félévi és év végi osztalyzatait
- évkozi teljesitménye és érdemjegyei, vagy

- atanulményok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye
alapjan kell megallapitani.

Az évkozi érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiseéri.
Az érdemjegy és az osztdlyzat megallapitasa a tanulo teljesitményének értékelésekor, mindsitésekor
nem lehet fegyelmezési eszkdz. Az értékelésrdl és a mindsitésrdl a tanulot és kiskora tanuld esetén a
kiskora tanulo torvényes képviseldjét tajékoztatni kell.

A tanuldnak joga van a kijavitott dolgozatot megnézni és észrevételezni. A fogad6orak alkalmaval a
gondviselének joga van a dolgozatot megtekinteni.

A szakképz6 intézmény az osztalyzatrol a tanuldt és a kiskoru tanuld térvényes képvisel6jét félévkor
értesité, év végén bizonyitvany utjan értesiti. Ertesité gyakrabban is késziilhet a szakképz6 intézmény
szakmai programjaban meghatarozott esetben.

Az Szkt. 60. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben, ha a tanulé teljesitményének, elémenetelének
értékelésekor vagy mindsitésekor a tanul6 szakmai felkésziiltsége elmarad az elvarhaté mértéktol
és ez a dualis képzohely felelosségére vezethetd vissza, a szakképzd intézmény az errdl valo
tudomasszerzéstol szamitott tizenot napon beliil koteles tajékoztatni a dualis képzdéhely
nyilvantartasba vételére terlletileg illetékes gazdasagi kamarat. A dudlis képzdéhelyet a dualis
képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamara legfeljebb 6t évre eltilthatja a
szakiranyu oktatasban valo részvételtdl, ha a dualis képzéhely ellenérzése keretében megallapitja, hogy
a szakképzési munkaszerz6désbol folyo kotelezettségeit nem az Szkt. vagy e rendelet alapjan teljesiti.
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Ha a tanulé egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megéllapitott kévetelményeit egy tanévben
teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell &llapitani. Ha a tanul6 tébb évfolyam
valamennyi kdvetelményét teljesiti, az osztalyzatokat valamennyi elvégzett évfolyam
bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a tanulé nem teljesiti az évfolyam valamennyi kdvetelményét,
az egyes tantargyak osztalyzatat a torzslapjan valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni, és a
vizsga évében, ezt kovetden az adott évben kidllitasra keriild év végi bizonyitvanyba be kell irni.

Az értékelés az adott tantargyat tanité oktatok tanligy-igazgatési jogkdre, amelynek szabélyait a
szakmai munkako6zosség hatarozza meg és ellenorzi. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanuld
altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire. Nagyon fontos a minimumszint
pontos meghatarozasa, melynek a tanulo és a gondvisel6 szamara is egyértelmiinek és teljesithetonek
kell lenni. Minden szakmai oktat6 a tanév els6 orajan, foglalkozasan tdjékoztatja a tanulokat a tantargy
minimalis kdvetelményeirdl, az értékelés legfontosabb szabalyairol.

Az értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. Az oktatok értékelé magatartasanak
és a tanulok onértékelésének jellemzdje a pozitivumokra valo tamaszkodas, az elért sikerek, eredmények
megerositése.

Az értékelésnek ki kell terjednie az iskolai élet minden teriiletére. Ennek megfelelden értékeljitk minden
tanulonk esetében:

- targyi kdvetelmények elsajatitasat napi szinten, témakorok mentén,

- korabbi teljesitményéhez képest fejlodési torekvéseit.

Az értékelés formai

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kilonboztetlink meg:
- amindsitd értékelést (teljesitménymérést),
- adiagnosztikus értékelést és

- aformativ/fejlesztd értékelést.

A diagnosztikus értékelés
- A helyzetfeltaras eszkoze, elézetes tudas megallapitasa (0j osztaly, 4j anyagrész, szintfelmérés),
az oktato tajékozodasat szolgalja.
- A pedagdgiai stratégia megalapozasa, a hatékonysag javitasa.

- llyen felmérésre nem adhat6 érdemjegy.

A formativ (formalo-segité) értékelés

- Céljaatanulasi folyamat segitése. Informéaciot ad az oktatdnak és a didknak a tanitas és a tanulas
eredményességérol, tudaselemekre, résztudasra iranyul.

- Ennek megfelelden az értékelésnek folyamatosnak, pontosnak, személyre szabottnak kell
lennie, hiszen csak igy fejti ki motivald hatasat.

- Kétirdnyu jelzés révén szabalyozza mind a tanuléds, mind a tanitas folyamatat.

A szummativ (lezaré, minésito) értékelés
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A tanulési folyamat zarasakor hasznaljuk.

- Osszegzd mindsitést ad, hogy valamely tanulmanyi szakasz végén a tanuld hogyan tett eleget
tanulmanyi kovetelményeinek (félévi, év végi osztalyzat, vizsga).

- A szummativ értékelésbol levont kovetkeztetések elore mutatdak.

Az érdemjegyek megéllapitasa
Iskoldnkban a hagyomanyos étfokozatu skalan érdemjegyekkel mindsitjiik a didkok egy-egy
tantargybol nyujtott teljesitményét.

Valamennyi tantargybdl osztalyozés van. A szaktargyak oktatoi az osztalyozas szabdalyai alapjan
egységesen értékelik a tanulokat. Az oktatok a tanitasi folyamat kezdetén ismertetik a didkokkal az
értékelés elveit.

Az érdemjegyek megadasanak alapjat képezheti a tanuld
- targyi tudasa,
- 0nallo feldolgozd (kutat6) munkaja,
- Orai aktivitasa,
- fuzeteinek rendje, esztétikuma,
- aflzetvezetés tartalmi vizsgalata,

- foglalkozasokon Kivili tevékenysége (szakkor, versenyeken, vetélkedokon valod szereplés).

Gyakorlati tantargyakbdl havonta egy érdemjegyet kell kapniuk a tanuléknak, hosszabb
projektfeladat esetén havi bontasban a projektre tébb osztalyzatot is kapnak.

A gyakorlati helyszinen (tanmiihely, tizem stb.) folyo oktatas elbiralasanak és az érdemjegyek
megallapitasanak szempontjai:

- atananyag, szakmai készségek és kompetenciak elsajatitdsanak mértéke,

- tanul6 szakismerete, pontossaga, 6nalldsaga, megbizhatdsaga,

- tanul6 munkahoz val6 viszonya,

- kotelességteljesitésének mértéke,

- munkanaplé vezetése,

- eszkdzok, szerszamok gondozasa,

- munkavédelmi és egészségligyi rendszabalyok ismerete és betartasa.

A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanak rendje és formai

A félévi és a tanév veégi értékelés osztalyzatokkal torténik. A tantargyi osztalyzatokra az oktatd (ha
van, a dualis képzéhellyel egyiittmiikodve) tesz javaslatot, ezeket az oktatdi testiilet véglegesiti az
osztalyozo értekezleten, melyet évente két alkalommal, félév el6tt és a tanév vége eldbtt tartunk.

A tanulményok alatt a tanulok teljesitményét félévkor és év végén a szorgalmi id6 alatt folyamatosan
szerzett érdemjegyek alapjan értékeljiik és mindsitjiik a jogszabalyi és iskolai eléirasok szerint.

A tanulok vizsgan nyujtott teljesitménylk alapjdn a vizsgabizottsag Aé&llapitja meg a
vizsgatevékenységek osztalyzatat.
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A félévi értesitoben és a bizonyitvanyban szereplo tantargyi osztalyzatok
- 0Osszefoglal6 képet adnak a tanul6 adott tanévben nyujtott 6sszteljesitményérél,
- mindsitik a tanulé munkajat,

- atanév végi osztalyzat azt tanusitja, hogy a tanul6 az adott évfolyam tantervi kovetelményeit
milyen mértékben teljesitette, ismeretei elegendéek-e, hogy a magasabb évfolyamba Iépjen,
illetve, hogy zardvizsgara lehessen bocséatani.

A tanuldk oktatdk altal megallapitott félévi és év végi osztalyzatait az oktatdi testilet az osztalyozd

rrrrr

A jogszabalyi eldirasok szerint megtartott évkozi vizsgan megallapitott osztalyzatot az oktatoi testulet
nem valtoztathatja meg.

5.4.5. Intézményunk szabalyozasi rendje a tanulok egyseges értékelésének és

minositésének érdekében

A szakképz6 iskolai és technikumi képzési formaban, a kozismereti tantargyak, valamint — a 2020.
szeptember 1. utan indult képzések esetében — az gazati alapoz6 tantargyak esetében
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5.45.1 A szakképzo iskolai és a technikumi képzési formaban a kozismereti, valamint a

szakmai targyak esetében

A félévi és év végi jegyek megallapitasanak szabalyai

Osztalyozas egységes kozponti szabalyai:

e Nem érettségi tantargyak esetében 1,67 alatt csakis elégtelen osztalyzat adhatd,
1,67 folott szakoktatdi dontéssel jegytisztdazd szamonkérés alapjan torténik a lezaras.

e Erettségi tantargyak esetében 1,81 alatt kizardlag elégtelen osztalyzat adhato, 1,81
és 1,99 kozott szakoktatdi dontéssel/jegytisztazd szamonkérés alapjan torténik a
lezards. Ha a tanuld a masodik félévben csak elégtelen osztalyzatot szerzett, akkor
kotelez6 a jegytisztdzd szdmonkérés.

2,00 folott az osztalyzatok megéllapitasa szakoktatéi dontés alapjan torténik. Az

értékelés és mindsités szabalyairol a tanév elején az adott szakoktaté tajékoztatja a

tanul6csoportokat

e 2,5 alatt csakis elégséges osztdlyzat adhaté.

e 3,5 alatt csakis kbzepes osztalyzat adhatd.

Altalanos szabalyok

e 4,5 alatt csakis j6 osztdlyzat adhatd.
Az osztalyzatok megallapitasa kerekités nélkul torténik.

Jeqytisztazd szamonkérés értékelése:

e Az oktatd a jegytisztdzd szamonkérés részleteit a szdmonkérés el6tt 3 nappal
koteles bejelenteni a tanulé felé.

o Aszamonkérésrél felrdhatd okbdl torténd hidnyzas esetén a lefelé kerekitve torténik
a lezaras.

Human tantargyak esetében

Témazardé dolgozat, dolgozat
35% - elégséges
50% - kdzepes
70% - j6
85% - jeles
Térképismereti teszt

60% - elégséges

Tantargyspecialis szabalyok

70% - kdzepes
80% - jo
90% - jeles
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Redl tantargyak esetében

Minden szamonkérésnél
30% - elégséges
50% - kdzepes

4
S 65% - j6
Neoi .
S 80% - jeles
N
w
§ Idegen nyelvek esetében
N
S |Szodolgozat Témazaro, dolgozat
<L
50% - elégséges 40% - elégséges
65% - kdzepes 55% - kdzepes
80% - j6 70% - j6
90% - jeles 85% - jeles
Minden szamonkérésnél
T (=
_;EG % 40% - elégséges
< @ .
N X 55% - kdzepes
= >
T 2 70% - j6
\©
SE :
< 3 85% - jeles
Jegyek szdma Félévente heti éraszam + 1
©
~§ Témazardok szama Tanév soron minimum a heti éraszam
<
[}
= ) f , . e
9 Témazard sulyozasa Kétszeres sulyozasu

Egyéb belsé vizsgafajtak

Probaérettségi

Kotelezo, idépontja valaszthatd

A probaérettségi jegy sulyozasa

irasbeli: a tanév végi jegy 20-30%-4t teszi Ki.
(Kiilonbdzo tantargyak esetén emiatt kiillonb6zo
darabszamu jegyet adminisztralunk.

Belsé vizsga a 9-10-11. évfolyamon

Oktatoi dontés alapjan
irasbeli + szdbeli

A 9-10 - 11. évfolyam tananyaga alapjan,
legkésébb majus utolso tanitasi napjaig
iitemezheto.

Bels6 vizsga jegyének stilyozasa

irasbeli: 2x stlyozast

Sz6beli: 2x sulyozasu
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irasbeli és szobeli szamonkérés az egész éves
anyagbol, mindkettén a 13% teljesitése a
minimumelvaras, a szobeli és irasbeli
eredménynek pedig egyuttesen el kell érnie a
40%-ot az elégséges érdemjegyhez.

Ha az ir&sbeli eredménye nem éri el a kaphato
o pontszam 13%-at, akkor az érdemjegy elégtelen,
Javitovizsga szbbeli vizsgat nem tehet. Ha eléri a 13%-ot, a
tanul6 szobeli vizsgat tesz.

Matematika tantargybdl csak akkor kerul sor
szobeli feleletre, ha az irdsbeli vizsgdn nem
teljesiti a 40%-ot.

Javitdvizsgan legfeljebb elégséges osztalyzat
adhato.

5.4.6. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatarozasanak elvei és korlatai

Az iskolai életben kdzponti helyet foglal el az iskolai foglalkoz&sokon folytatott tanulas, valamint a
masnapi foglalkozasokra val6 felkészilés.

A hazi feladat a folyamatos tanulasra nevelésnek és az ©nall6 tanulédsi képesség fejlesztésének
legfontosabb és leggyakrabban alkalmazott pedagdgiai eszkoze.

A meghatarozasanal e két funkciét kell figyelembe venni:

A sikeres tanul6i teljesités érdekében fontos az oktatdi segitségnyujtas, a pontos feladatkijeldlés,
egyértelmil utasitasok adasa.

Az 6nall6 ismeretszerzést, informéacidfeldolgozast kivano feladatoknal gondoskodni kell arrél, hogy az
oktato altal megjelolt forrasok, segédeszk6zok minden tanuld szamara rendelkezésre alljanak.

Mindket esetben lényeges a feladat elvégzéséhez sziikséges idétartam megéllapitasa, amelynek
meghatarozasahoz a tanulocsoportba tartozd didkok koziil az atlagos képességli gyerek szamara
sziikséges 1dot kell figyelembe venni.

A hazi feladat kijel6lésében fontos elv, hogy az 6rai tananyaghoz kapcsolodik, pontosan megjeldltek
a felhasznalhat6 segédeszkdzok (tankonyv, feladatgyiijtemény, munkafiizet, orai jegyzetek, Internet
sth.), az elkészités hatarideje, formaja és a minimum terjedelme, valamint az ellenérzés és
értékelés formdja, modja.

A hazi feladat rendszeres ellenérzése minden oktatd kotelessége.
A szobeli és irdsbeli hazi feladatok ardnyét a tantargyak kovetelményei hatarozzak meg.

Hétvégére, hosszabb, tobb napos sziinetekre az egyik orarol a masikra adottnal ne legyen tébb
hazi feladat.

A tanulok tanuldsi képessége eltérd, feladataikat nem végzik azonos intenzitissal, kiilonb6z6 a
munkavégzésiik titeme, gondolkodasuk, emlékezOképességiik, figyelemdsszpontositasuk, faradtsaguk.
Figyelemmel kell lenni a tanul6 aznapi, masnapi terhelésére.
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Tekintetbe kell venni a tanul6 képességeit, mentességeit, korlatait. A tanuld tanuldsban val6 barmely
képességbeli akadalyozottsaga, az emiatti lassabb haladési tempdja nem lehet ok az 6nall6 tanulasra
fordithat6 id6 megnovelésének, s6t az sziikség szerint csokkentendo.

Az el nem végzett feladatokat a tanuldknak potolni kell. Amennyiben rendszeresen nem késziti el,
vagy nem potolja hazi feladatait, a félévi és év végi osztalyzatat e hidnyossag lerontja.

5.4.7. A tanul6 magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanul6 év végi osztalyzatat az oktatdi testilet osztalyozd értekezleten attekinti, és az oktato, az
osztalyfénok, illetve a dudlis képzOhely altal megallapitott osztélyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba lépésérol. Az iskola magasabb évfolyamara léphet az a tanul6, aki valamennyi
tantargybol a Szakmai Programban eldirt, a tovabbhaladashoz sziikséges kovetelményeket teljesitette,
beleértve a sziikséges készségek meglétét, valamint a szorgalmi idon kiviil az egybefiiggd gyakorlatot
is.

A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra elGirt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette. A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozé
vizsgan, a kulénbozeti vizsgan, valamint a pétld és javitévizsgan nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyutt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megéllapitani. A
tanul6 az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi iddszakon Kkiviili egybefiiggo
gyakorlatrol vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili
egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az
igazolatlan mulasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy potolni koteles. Ha a tanulo,
illetve a képzésben részt vevo személy mulasztasa az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a
mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

Ha a tanuld nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait
igazgatoi engedéllyel az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Az allam a szakképzésben valo részvétel keretében legfeljebb ketté szakma megszerzését az elso
szakmai vizsga befejezéséig, a masodik szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztll
ingyenesen biztositja.

A tanul6, dontése alapjan folytathatja tanulmanyait iskolan belil vagy masik intézményben. Erre az
atvétel szabalyai az érvényesek.

5.4.8. A tanul6 jutalmazasaval osszefiiggo elvek

Hagyomanyosan tanul6ink kimagasld teljesitményeit a tanévzaré Unnepélyeken értékeljik. Ennek
forméja bizonyitvany, okleveél, kdnyv, szobeli dicséret. Itt tanuldi kozosségeket is kiemelhetink.

Ennek szempontjai az oktatoi testiilet dontése szerintiek:

- tanulmanyi munka,

- sportteljesitmények,
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- kdzodsségi munka,

- kulturélis és kdzéleti tevékenyseg.

A jutalmazas formai
Egyéni jutalmazési formak

Az iskolaban elismerésként a kovetkezo irasos dicséretek adhatok:

oktatoi,

osztalyfonoki,

igazgatoi,

oktatotestleti.
Az egész évben kiemelked6 munkat végzett tanulok tantargyi dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni.

Az osztalyfonokok, a munkakozosségek, a dualis képzohelyek javaslatara a legkiemelked6bb — megyei,
regionalis, orszagos eredményekkel rendelkez6 — tanulok oklevélben és kdnyvjutalomban részestlnek.

Kozosségi munkaért a DOK is javasolhat tanulokat az elismerésre.

Az a tanul6, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi, szakmai és kulturalis
versenyek eredményes résztvevdje, az iskolaért végzett kiemelkedo tarsadalmi munka részese), jutalmat
a tanévzar6 tinnepélyen az iskola kdzossége elott nyilvanosan veszi at.

Csoportos jutalmazasi formak

- jutalomkirandulas,

- kulturélis hozzajérulas (szinhaz- vagy egyéb kulturalis program latogatashoz).

5.5. Erettségi vizsgatargyak kozépszinten

Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy az Nkt.- ban meghatarozott
vizsgatargyakbdl ad szamot tudasar6l azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezden valasztando
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.

A kozépszintii érettségi kotelez6 vizsgatargyai:

magyar nyelv és irodalom,

torténelem,

matematika,

idegen nyelv,

A tanulé az 6t érettségi targyon tal jelentkezhet valaszthatd vizsgatargybdl érettségi vizsgéra.

Az, aki a szakképz6 iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoloddan szakmat szerzett €s annak
megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, menteslil az érettségi vizsga kotelezden
valasztando6 vizsgatargya alol.
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Erettségi témakorok kozépszinten

A tantargyak nyilvanossagra hozott anyagait kdzép és emelt szinten az Oktatési Hivatal honlapjan
lehet megtekinteni.

Az érettségi tantargyak témakoreihez kapcsolodo, felkésziilést segité anyagokat a vizsgira torténd
felkésziilés soran tanuldink rendelkezésre bocsatjuk.

Az érettségi vizsgara a kozEépszintl tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk 6ssze:

- 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol,
- Nkt.6.8 (1a) bekezdése szerint kiadott részletes vizsgakdvetelmeények

Emelt szintii érettségi vizsgara felkészités

Az iskola igény esetén biztositja az emelt szintii érettségi vizsgara valo felkészitést

magyar nyelv és irodalom,

matematika,

torténelem,

angol, ill. német nyelv,

- informatika
Az érettségi vizsgakra torténd tobbletfelkészités kotelezé foglalkozasok keretén Kiviil torténik.

Segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak elvei

Iskolank oktatéi az intézményi Képzési Programja alapjan, a szakmai munkakdzdsségek
véleményének kikérésével valasztjdk meg az alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket,
taneszkozoket, ruhazati és mas felszereléseket.

A tankonyvek elsésorban a jévahagyott tankonyvlistarél valaszthatok, de ettdl eltérni indokolt
esetben igazgatdi jovahagyassal lehet (pl.: nyelvi, ill. szakmai targyu tankonyvek esetében). Oktatdink
nem valaszthatnak olyan tankdnyvet, amelynek igénybevétele az iskolai tankonyvrendelés és
tankonyvellatas jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem biztosithaté valamennyi tanul6nak.

A kovetkez6 tanévben sziikséges taneszkozokrol irasban tajékoztatjuk a gondviseldket.
A tankdnyvrendelés dsszeéllitasanal az alabbi elveket érvényesitjik:

- oktatéink a tankonyvvalasztasnal elsdsorban a hivatalos tankonyvjegyzékben szerepld
tankonyvek korébdl valasszanak;

- atankdnyvrendelésbe az oktatd csak olyan tankdnyv felvételét javasolhatja, amely megfelel az
alkalmazott ora- és tantervnek, és amelyet a tantargy tanulasa soran a tanulok rendszeresen
hasznalnak.

A testnevelés orakra a sportfelszerelést a gondvisel6k szerzik be. A 9. és a 10. évfolyamon a
tanmiihelyes szakmai gyakorlatra egy darab munkaruhazatot az intézmény biztosit.
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Az egyes ¢évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkdzoket az oktatok szakmai munkakozosségei hatdrozzak meg az iskola Szakmai Programja
alapjan. A taneszkozok beszerzése a tanév kezdetéig a gondviseldk kotelessége.

A tanuldkat tajékoztatjuk a kdlcsondzhetd kdnyvekrol is.

A taneszkdzok, segédeszkdzok kivalasztasanal a szakmai munkak9zosségek a kovetkezo
szempontokat veszik figyelembe:

A taneszkoz feleljen meg az iskola Szakmai Programjéanak, a tanuldk életkori sajatossagainak.

Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell elényben részesiteni, amelyek tobb
tanéven keresztil is hasznalhatoak.

A taneszkozok kivalasztasaban lehetGség szerint az allanddsagra torekszink: 0j taneszkdz hasznélatat
csak nagyon sziikséges, az oktatas mindségét Iényegesen javitd esetben vezetiink be.

Az iskola arra torekszik, hogy minél tébb segédkonyv, segédeszkdz alljon a tanuldk részére a
kényvtarban, hogy a differencialt foglalkoztatashoz, a felzarkoztatdshoz, a tehetséggondozashoz
oktatoink a kdnyvtarat minél jobban hasznalni tudjak.

Cél, hogy a tankdnyvekhez, valamint nyomtatott segédeszk6zdkhdz a raszoruld, szocialisan hatranyos
helyzetli tanulok ingyenesen hozza tudjanak jutni.

A téritésmentes tankdnyvre jogosult tanuldk igényét az iskolai konyvtarbél valo kdlcsdnzéssel oldjuk
meg.

A kotelezo segédeszkozok

- torténelmi- és foldrajz atlasz,

- korzo,

- vonalzé,

- szOgméro,

- négyjegyl fiiggvénytablazat,

- szOgfiiggvényeket is tartalmazd szamol6gép,

- csak testnevelési 6rakra hasznalt sportfelszerelés,

- idegen nyelvekhez (k6zépszatar).

A tankonyvjegyzéket a tankonyvfelelés atadja a szakmai munkakozosségeknek, akik Osszeallitjak a
kovetkezd évben alkalmazni kivant konyvek, segédkonyvek listajat.

A munkakozdsség-vezetok leadjak a tankonyvfelelésnek a megrendelendd tankonyvek listajat.
A tankonyvfelelds dsszeallitja a végleges konyvrendelést, melyet az igazgatoval véglegesit.

A tankonyvfelelds elkésziti a tanulok és sziileik szamara a tankonyvlistat, amelyek Osszesitése utan
elkésziti a megrendelést.

Az iskolai tankdnyvrendelést az iskola a fenntartdja egyetértésének beszerzését kovetden kozvetleniil a
Konyvtarellaté altal miikddtetett elektronikus informacios rendszer alkalmazasaval a Konyvtarellatonak
kiildi meg aprilis utols6 munkanapja hataridével. A tankdnyvrendelés modositasanak hatarideje junius
30.
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Az iskola az iskoldban alkalmazott és az adott tantadrgyhoz Kkifejlesztett, tovdbba a
tankonyvjegyzéken 1évo oktatoi segédkonyvek beszerzésére vonatkozo igényeit minden év junius
30-aig oktatéi segédkdnyvenként dsszesitve meghatarozza, és leadja. Az oktatdi segédkdnyv-
ellatassal kapcsolatos rendelését a tankonyvrendelés modositasanak hataridejéig megkildi a
Konyvtarellatd részére. A kiadd az adott tankdnyvéhez fejlesztett oktatdi segédkdnyveket
téritésmentesen atadja a Konyvtarellato részére, amely azokat az iskolék részére tovabbitja.

A tankonyvek és szakmai tankonyvek terjesztése a tankonyvfelel6s vezetésével augusztus masodik
felében torténik. A pontos idépontok az iskola kapujin és a honlapon elhelyezett hirdetésen
olvashatdk. Pétrendelésre augusztus végen — szeptember elején kerdl sor.

5.6. A kozismereti oktatas

A kozismereti oktatast a tanuldi jogviszony keretében a nappali rendszerti szakmai oktatdsban részt vevo
tanul6 szdmara a technikum kilencedik-tizenharmadik évfolyaman és a szakképzé iskola
kilencedik-tizenegyedik évfolyaman a kdzismereti kerettanterv alapjan kell megszervezni.

A technikumnak biztositania kell, hogy a tanulok az érettségi vizsga kdvetelményeire kzép- és emelt
szinten is felkésziilhessenek.

A szakképz6é intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazdsa soran az dagazati alapvizsga
kdvetelményeire tekintettel a kdzismereti tantargyak témakareit, tartalmat és 6raszamait — az Nkt.
6. mellékletében meghatarozott heti idokeret és a tananyagtartalom megtartasaval — évfolyamok kozott
atcsoportosithatja.

5.7. Agazati alapoktatas

Az adott agazathoz tartozé szakmak tekintetében a technikumban az elsé két évben, a szakképzo
iskolaban az els6 egy évben széles korli agazati alapismeretekre tesznek szert a tanulok, amelyet 4gazati
alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanuldt a duélis képzésbe vald belépésre.

A koz0s alapozas atjarhatosagi lehetdséget biztosit sziikség esetén a technikum és a szakképzo iskola
kozott. A konkrét szakmét technikumban a 10. évfolyamon, szakképzé iskolaban a 9. évfolyamon, az
adott agazat sajatossagainak megismerését kdvetden valasztja ki a tanulo.

A Mesterséges intelligencia alapjai tantargy célja, hogy a 9. évfolyamos tanulék megismerjék a
mesterséges intelligencia miikodésének alapjait, alkalmazasi teriileteit, lehetoségeit és korlatait. A
tantargy fejleszti a didkok digitalis kompetenciait, kritikai gondolkodasat, forraskritikai képességeit,
valamint a technoldgiai rendszerekhez kapcsolddo etikai és adatvédelmi tudatossagot.

A tanul6k megismerik azokat az eszkdzoket és modszereket, amelyek segitségével a mesterséges
intelligencia felelésen ¢és hatékonyan bevonhatd a tanuldsi folyamatokba ¢és a mindennapi
problémamegoldasba. A tantargy kiemelt célja tovabba, hogy a diakok mar a kdzépiskolai évek soran
kialakitsak azt a gyakorlatias, alkalmazaskozponta tudast, amelyet a késébbi munkavégzésiik sordn is
hasznalniuk kell, hiszen a modern munkaerdpiacon a mesterséges intelligencia eszkdzeinek ismerete és
tudatos alkalmazasa alapvet6 elvarassa valt, dgazattdl fuggetlendl.
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A tantargy része az agazati alapoktatdsnak, és hozzajarul ahhoz, hogy a tanulok a késdbbi szakmai
tanulményaik sordn — valamint kés6bbi munkahelyi kornyezetben — biztonsagosan, felel8sen,
hatékonyan és kreativan tudjak alkalmazni az Ml-eszkdzoket.

Az 4gazati alapoktatast

- technikum kilencedik és tizedik évfolyaman és a szakképzd iskola kilencedik évfolyaman,

- Crettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas els6
félévében kell megszervezni.
A tanul6 a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképz6 intézményben kulon felvételi eljaras

nélkul folytathatja tanulméanyait azzal, hogy az éltala valasztott szakmardl az 4gazati alapoktatas soran
az igazgato altal meghatarozott idészakon beliil kell nyilatkoznia.

Az agazati alapvizsga a szakképzés 0j rendszerében jelenik meg, els6ként a tanulmanyaikat 2020.
szeptemberében megkezddk tesznek agazati alapvizsgat, technikumban a 10., szakképzé
iskolaban a 9. évfolyam végén.

Az 4gazati alapvizsga az 4gazati alapoktatast zarja le. Az adott agazatban torténé munkavégzéshez
szlikséges szakmai alaptudast és kompetenciat mér orszagosan egységes eljaras keretében. A tanul6
sikeres vizsga esetén jogosult a dualis képzésbe vald belépésre. Az agazati alapvizsga eredménye a
szakmai vizsga eredményébe beszamit. Ez azt jelenti, hogy ha valaki egy szakma megszerzését kvetden
az adott Agazathoz tartozd tovéabbi szakmat kivan szerezni, az &gazati alapvizsgat nem kell
megismételnie.

112.



Szakmai program 2025

5.7.1. Technikum

5.7.1.1 Gazdéalkodas és menedzsment agazat

A gazdalkodas és menedzsment agazat tervezett 6sszoraszama az agazati alapoktatasban:

Tanulasi tertlet Tanulasi elemek 9.évf | 10. évf | Osszesen
:\:f;ﬁ?;i%?; Mesterséges intelligencia alapjai 12 12
o Munkavallal6i ismeretek 18 0 18
% Allaskeresés 5 5
% Munkajogi alapismeretek 5 5
% Munkaviszony létesitése 5 5
g Munkanélkiliség 3 3
e N IR TR
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 108 216
Gazdasagi alapfogalmak 24 24
A haztartasok gazdalkodasa 26 26
Fogyasztdi magatartas 8 8
A véllalat termeldi magatartasa 50 50
\% Az 4llam gazdasagi szerepe, feladatai 56 56
% A nemzetgazdasag agazati rendszere 13 13
g Nemzetk6zi gazdasag kapcsolatok 6 6
g Marketing alapfogalmak 5 5
%_ Jogi alapismeretek 10 10
_; Tulajdonjog 8 8
;é’ Kotelmi jog 10 10
;Ng Villalkozdsok miikdtetésének . s o
8 alapismeretei
A vallalkozéasok gazdalkodasa 27 27
A gazdalkodasi folyamatok eredménye 27 27
Statisztikai alapismeretek 54 54
Banki alapismeretek 18 18
Kdnyvvezetési alapok 18 18
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Gazdéalkodasi alaptevékenység

ellatasa Tanulasi tertlet 108 252 360

dsszoraszama

Kommunikéacid 36 0 36
3 Kapcsolatok a mindennapokban 10 10
§ A munkahelyi kapcsolattartas szabalyai 10 10
\é Kommunikacios folyamat 8 8
S On- és tarsismeret fejlesztése 8 8
Qz Digitalis alkalmazasok 78 72 150
:Sj Munkavédelmi ismeretek 4 4
E’ Tizujjas, vakon gépelés 62 36 98
% Levelezés és iratkezelés 18 18

Digitalis alkalmazéasok 12 18 30

oot | 4 | 7|

Osszesen: | 252 324 576

A gazdalkodas és menedzsment agazat tanulasi teriileteinek részletes szakmai tartalma

Mesterséges intelligencia tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszéraszama:

Mesterséges intelligencia tananyagelem

Tananyag tartalmi elemei

A tantargy az alabbi témakoroket foglalja magaban:

1.

A A o

—_ —
— O

A mesterséges intelligencia torténete

Hogyan tanul a MI? — mintazatok, modellek, példakbol tanulas
Adatok szerepe — adatmindség, adatvédelmi alapelvek
Promptolas — hatékony utasitasadas alapjai
Forraskritika — MI 4ltal generalt tartalmak ellendrzése
MI és etika — szerzo6i jog, torzitasok, felels hasznalat
A MI mint tanulést timogatd eszkdz

MI a szoveg és beszéd elemzésében

Kreativ MI — képgeneralas, otletalkotas

MI a természetben ¢€s a kornyezetvédelemben

MI 6sszefoglald és projekt I. — projekttervezés

12 6ra/9. évfolyam
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12. MI 6sszefoglalo és projekt II. — projektmegvaldsitas és bemutatas

Oktatasi modszerek

Iranyitott digitalis felfedezés

Szemléltetés és példak elemzése

Kiscsoportos feladatok és projektalapu tanulas
Gyakorlati prompt feladatok

Tanulést tdimogatd MI eszk6zok felelds hasznalata

Eszkozok és tanulasi kornyezet

Internetkapcsolattal rendelkezd szamitogép/didk

Projektor vagy digitalis tabla

Intézmény altal jovahagyott MI eszk6zok és alkalmazasok
Adatvédelem és digitalis biztonsag betartasa

Ertékelés modja és feltételei

A tantargy év végi mindsitése: ,, Teljesitette / Nem teljesitette”.
A teljesités feltételei:

1. Részvétel: a tanulo az orak legalabb 75%-an jelen van.

2. Projekttermék: a tanév végére elkészit egy projektfeladatot, amely a tanult MI ismeretek

alkalmazasat mutatja be.

A teljesitési feltételek barmelyikének hidnya esetén a tanuld mindsitése: ,,Nem teljesitette”

Munkavallalé6i ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszéraszama:

Munkavaillaldi ismeretek tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

18 6ra/9. évfolyam

18 6ra/9. évfolyam

Sorszam | Készségek, Ismeretek Elvart Onallésag és

a KKK- | képességek viselkedésmaodok, | feleldsség mértéke

bol attitiidok

2 Bemutatja a Megnevezi a Figyelemmel kiséri | Onallo véleményt
munkaviszony munkaviszony a munkaviszony formal a szerz6dés
1étesitésének létesitésének 1étesitésére elfogadasarol vagy
legfontosabb jogszabalyi (formai | vonatkozo elutasitasarol.
elemeit, és tartalmi) jogszabalyok
feltételeit, a feltételeit. valtozasat,
munkaszerzédés elkotelezett a
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hasznal. Betartatja
a munka-,
vagyon-, tiiz-,
balesetvédelmi és
egészségligyi
eldirasokat.

szoftvereket, a
levelezés, az
lgyirat- és
szerzodéskészités
kovetelményeit,
valamint az
iratmegorzeés
szabalyait.

formai és tartalmi szabalyos
kdvetelményeit. foglalkoztatasban.

14 Irodai Ismeri az irodai Figyelemmel kiséri | A szakmai
szoftvereket igyviteli az ligyviteli eléirasoknak

folyamatokat
tamogatd technikai
ujdonsagokat.

megfelel6en végzi a
levelezési és
lgyiratkezelési
feladatokat a
kdrnyezeti hatasok
figyelembevételével.

Munkavallaldi ismeretek tananyagelem témakorei

Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: onismeret, realis célkitlizések, helyi munkaerépiac ismerete,
mobilitds szerepe, szakképzések szerepe, képzési tamogatasok (0sztondijak rendszere) ismerete

Allaskeresési modszerek: Gjsaghirdetés, internetes allaskeresd oldalak, személyes kapcsolatok,

kapcsolati halozat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozasi jogviszony,

kozalkalmazotti jogviszony, kdzszolgalati jogviszony

A tanulét érintd szakképzési munkaviszony 1ényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formak a munka torvénykdnyve szerint: tdvmunka, bedolgoz6i munkaviszony,

munkaerd-kolcsonzés, egyszerisitett foglalkoztatas (mezdgazdasagi, turisztikai idénymunka és

alkalmi munka)

Specialis jogviszonyok: dnfoglalkoztatés, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, 6nkéntes

munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai
A munkaviszony létesitése. A munkaszerz6dés. A munkaszerzddés tartalma.

A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaidé A munkavallalo és munkaltatd alapvetd

kotelezettségei
A munkaszerz6dés mddositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaid6 és pihen6id6

A munka dijazasa (minimalbér, garantalt bérminimum)

116.



Szakmai program 2025

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténé nyilvantartasba vétel

Az allaskeresési ellatdsok fajtai

AllaskeresSk szamara nytijtando timogatasok (vallalkozéva valas, kozfoglalkoztatas, képzések,
utazasikoltség-tamogatasok)
Szolgaltatasok allaskeresOknek (munkaer6-kozvetités, tanacsadas)
Europai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)

Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulési teriilet tananyagelemeinek 6sszoraszdma:

Gazdasagi és jogi alapismeretek tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

108 6ra/9. évfolyam
252 6ra/10. évfolyam

108 6ra/9. évfolyam
108 6ra/10. évfolyam

szereploit,
kiilonbséget tesz
azok érdekeltségi
rendszere kozott.

szereploit, ismeri
jellemzoiket.
Megérti a szereplok
ko6zotti tizletd,
pénziigyi
kapcsolatoknak a
gazdasag
miikodésére
gyakorolt hatasat.

Sorszim Készségek Elvirt Onallésag és
a KKK- ke esség el; Ismeretek viselkedésmaédok, feleléssé mgértéke
bol pesses attitiidok .
1 Bemutatja a Azonositja a Torekszik a Egyiittmiikodve
gazdasagi élet gazdasagi élet gazdasagi szereplok | masokkal

kozotti kapesolatok
megértésére,
érdeklodik e
kapcsolatok
gazdasagra
gyakorolt hatasa
irant. Torekszik arra,
hogy megértse a
gazdasagi
folyamatok
kornyezetre
gyakorolt hatéasat, a
negativ kornyezeti
hatasok
csokkentésének
szikségességét.

azonositja a
gazdasagi szereplok
kozotti
kapcsolatokat.
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3 Osszehasonlitiaa | Erti a vallalkozasi | Torekszik a Onall6 javaslatot
vallalkozasi formak kozotti vallalkozasokkal fogalmaz meg egy
formékat, megadott | kiilonbségeket, Osszefiiggd szakmai Gtlet
szempontok alapjan | elonyodket és szabalyok helyes s | megvaldsitasara
kivélasztja a hatranyokat. Ismeri | normakdvetd legalkalmasabb
legalkalmasabb a véallalkozasok alkalmazasara. vallalkozasi
szervezeti format az | alapitasanak, formara.
adott tevékenységi | miikodésének és
profilhoz. Munkaja | megsziinésének
soran felhasznalja a | szabalyait.
vallalkozasok
alapitasara,
mukodésére,
megsziinésére
vonatkozo
jogszabalyi
el6irasokat.

4 Elvégzi a Ismeri a vallalkozas | A vallalkozas Ugyintéz6i
vallalkozas alapitasanak alapitasa soran feladatait a szakmai
alapitasaval és dokumentumait, elfogadja a relevans | Utmutatas alapjan
mikodtetésével tudja az iigyintézés | jogszabalyi végzi.
kapcsolatos modjat, helyét, eldirasokat.
adminisztrativ feltételeit.
teenddket.

5 Megfogalmazza az | Ismeri az egyéni Igénye van az Onall6 véleményt
egyéni vallalkozas | vallalkozas egyéni alkot arrol, hogy
alapitasanak jellemzdit, a vallalkozasokkal egy szakmai oOtlet
feltételeit és az vallalkozas kapcsolatos megvalositasahoz
alapitas modjat. alapitasaval, feladatok és alkalmas forma-e

mitkodésével €s Osszefliggések az egyéni
megsziintetésével helyes vallalkozas.
kapcsolatos felismerésére.
szakmai és jogi
informaciokat.

11 Csaladi Ismeri az online Kritikusan szemléli | Onalléan intézi az

koltségvetést készit.
Megtervezi a sajat
céljai eléréséhez
sziikséges
bevételeket.
Megtervezi egy
csaladi projekt
megvalositasanak
finanszirozasat.
Hasznélja az online

banki
szolgéltatasok
korét.

a kiilonb6z6
forrasokbol
szarmazd
hitelintézeti
ajanlatokat.

¢életvezetéséhez
kapcsolodo fizetési
feladatokat.
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banki
szolgaltatasokat.

12 Ertelmezi a Ismeri az ad6zés Belatja az adoval Betartja az adoiigyi
kiilonb6z6 addzasi | alapfogalmait, az kapcsolatos szabalyokat.
alapfogalmakat. alapvetd szabalyok
Erti az alapvetd adonemeket. kovetésének
adonemek lényegét. fontossagat.

Gazdasagi és jogi alapismeretek tananyagelem témakorei

Gazdasagi alapfogalmak

A sziikséglet és a javak fogalma, fobb csoportjai és kapcsolatai, a gazdasagi korforgas, a termelés, a
munkamegosztas szerepe

Termelési tényezok tipusai, jellemzdi

A gazdasag szerepl6i. Gazdasagi rendszerek, a piacgazdasag kialakulasa

Piaci alapfogalmak: a piac fogalma, fajtai, szerepldi, elemei.

Kereslet és kinalat kapcsolata és a piaci ar

Piac és pénz

A haztartasok gazdalkodasa

A csalad fogalma és funkcioi

Munkamegosztas a haztatasokban. Id6gazdalkodas

A haztartasok bevételei és kiadasai. A haztartasok koltségvetése

A haztartasok pénzgazdalkodésa, a megtakaritasok és a hitelek szerepe.
A haztartasok vagyona

Fogyasztéi magatartas

A fogyaszt6i dontést befolyasold tényezok

Fogyasztovédelmi alapismeretek

A fogyasztdok alapvetd jogai

Szavatossagra ¢és jotallasra vonatkozo tudnivalok

Fogyasztovédelmi szervezetek, fogyasztovédelmi rendelkezések, fogyasztoi jogok gyakorlasa
Fenntarthato fejlodés, fenntarthatd fogyasztas

A vallalat termel6i magatartasa

Vallalat és vallalkozas. A vallalat kornyezete, piaci kapcsolatai, célrendszere, csoportjai

Vallalkozasi formak

Az egyéni vallalkozasok jellemz0i, alapitasa, sziineteltetése, megsziinése

A térsas vallalkozasok alapitasanak, mitkodésének k6zos vondsai. A tarsas vallalkozdsok megsziinése.
A tarsas vallalkozasok formai, sajatossagai
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Az allam gazdasagi szerepe, feladatai

Az éllam feladatai. Az allami szerepvallalas valtozasa

Az allam gazdasagi szerepe, a gazdasagi beavatkozas alapveto teriiletei

Az allam gazdalkodésa, az 4llamhdaztartas rendszere.

A kozponti koltségvetés

Az éallamhaztartas kozponti €s dnkormanyzati alrendszerének kiemelt bevételei és kiadasa
Az ado6zasi alapfogalmak

Kiemelt adonemek (személyi jovedelemado, altalanos forgalmi ado) csak a megértés szintjén

A nemzetgazdasag agazati rendszere

Nemzetgazdasag fogalma és agazati rendszere

A nemzetgazdasag teljesitménykategdridi és mérésiik, az egyes SNA mutatoszamok kozotti
kapcsolatok

A nemzetgazdasag teljesitménykategéridi; nomindl- és realértéken

A gazdasagi novekedés és tényezoi

A gazdasagi egyensuly és egyensulytalansag

Az infléacio6 fogalma és fajtai

A munkaer6piac mitkodése. A munkanélkiiliség fogalma és fajtai

Nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok

A nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok sziikségessége, a nemzetkdzi munkamegosztas
Kereskedelempolitikai irdnyzatok

A gazdasagi integraciok szerepe és tipusai

Az Europai Unio fejlédése és miikddése

Marketing-alapfogalmak

A marketing szerepe a vallalkozasban
Marketingstratégia
Marketingmix és elemei

Jogi alapismeretek

A jog lényege, fogalma, funkcioi

A jogforras €s a jogforrasi hierarchia A jogviszony.

A jogalkotas, a jogszabalyok

A jogszabalyok érvényessége és hatalyossaga

A jogrendszer felépitése, tagozddasa, a jogszabalyok értelmezése

Tulajdonjog

A tulajdon fogalma, tartalma, a tulajdonost megillet6 jogosultsagok
A birtoklas és birtokvédelem

A hasznalat és hasznok szedése

A rendelkezés joga

120.



Szakmai program 2025

A tulajdonjog korlatozasai

Eredeti és szarmazékos tulajdonszerzés

A kotelmi jog

Szerzédések fogalma, fajtai
A szerzddésekre vonatkozo kozos szabalyok: szerzodéskotés

A szerz6dés érvénytelensége, modositasa, megsziinése
A szerzddés teljesitése, a szerz0dés megszegése

A szerz6dés megerdsitése (foglalok, kotbér, jogvesztés kikotése, jotallas), biztositékadas (kezesség,
ovadék, zalogjog).
A szerzddések legfontosabb szabalyai: adasvétel, bérlet, megbizas, vallalkozas, szallitas, fuvarozas

A vallalkozasok miikodtetésének alapismeretei tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

144 o6ra/10. évfolyam

Sorszam ., Elvart Onallosag és
Készségek, . ., v .

a KKK- képességek Ismeretek viselkedésmaddok, felelosség

bol attitiidok mértéke

1 Bemutatja a Azonositja a Torekszik a Egylittmiikodve
gazdasagi élet gazdasagi élet gazdasagi szereplok | masokkal
szerepldit, szerepldit, ismeri kozotti kapesolatok | azonositja a
kiilonbséget tesz jellemzoiket. megértésére, gazdasagi
azok érdekeltségi Megérti a szereplok | érdeklddik e szereplok kozotti
rendszere kozott. kozotti tizleti, kapcsolatok kapcsolatokat.

pénziigyi gazdasagra gyakorolt
kapcsolatoknak a hatasa irant.
gazdasag Torekszik arra, hogy
mikodésére megértse a gazdasagi
gyakorolt hatasat. folyamatok
kornyezetre
gyakorolt hatasat, a
negativ kornyezeti
hatasok
csokkentésének
sziikségességét.

6 Alapveto Viszonyszamokat, Torekszik a Felelosséget vallal
statisztikai kozépértekeket megbizhato adat- és | sajat
szamitasokat végez, | szamol. Erti és informacidéforrasok szamitasainak
és az eredményeket | értelmezi a kapott hasznalatara. eredményeiért.
értelmezi. eredményeket és a
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kozottiik fennallo
Osszefiiggéseket.

7 Adatokat szolgaltat | Ismeri az alapvetd Torekszik a Feleldsséget vallal
a statisztikai statisztikai megbizhato adat- és | sajat
bevallas szamitasokat, informacioforrasok szamitasainak
elkészitéséhez. viszonyszamokat és | hasznalatara. eredményeiért.

kozépértékeket.
Ismeri az
elektronikus
statisztikai
adatszolgaltatasi
rendszer
hasznélatat.

9 Elvégzi a Ismeri a leltar A leltarozas soran Betartja a
feladatkorébe készitésének torekszik a preciz leltarozasi
tartozo leltarozasi folyamatat, munkavégzésre. folyamatra
feladatokat, szabalyait, a vonatkoz6
hasznélja az leltarozas soran utmutatdsokat.
ezekhez eldirt alkalmazando
bizonylatokat. bizonylatokat és

azok hasznalatat.

10 Elokésziti a Ismeri a leltarozas Torekszik a Onélléan végzi a
leltarozas dokumentumait. leltarozassal leltarozas egyes
dokumentumait, Ismeri a leltarozas Osszefiiggo feladatok | részfeladatait.
részt vesz a menetét, pontos elvégzésére.
leltarozas lebonyolitasi
lebonyolitasaban. rendjét, a sziikséges

bizonylatokat.
11 Csaladi Ismeri az online Kritikusan szemléli a | Onalloan intézi az

koltségvetést készit.

Megtervezi a sajat
céljai eléréséhez
szikséges
bevételeket.
Megtervezi egy
csaladi projekt
megvaldsitasanak
finanszirozasat.
Hasznélja az online
banki
szolgaltatasokat.

banki szolgaltatasok
korét.

kiilonb6z6
forrasokbol szarmazo
hitelintézeti
ajanlatokat.

életvezetéséhez
kapcsolodo
fizetési
feladatokat.
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12 Ertelmezi a Ismeri az ad6zas Belatja az adoval Betartja az
kiilonb6z6 addzasi | alapfogalmait, az kapcsolatos adotigyi
alapfogalmakat. alapvetd szabalyok szabalyokat.
Erti az alapvetd adonemeket. kovetésének
adonemek lényegét. fontossagat.

16 Az elbirdsoknak A szamitogépet, Nyitott az 1) A rendelkezésre
megfelelden kezeli | illetve a mobil IT adatkezelési, allo kereteken
a véllalkozas eszkozoket rogzitési, tarolasi beliil 4j
adatait, rogziti, szakszerlien moddszerek megoldasokat
tarolja azokat. hasznalja a alkalmazasara, kezdeményez az
Munkaja soran meghatarozott figyelemmel a adatkezelési,
megbizhato hibahataron beliili koérnyezetvédelmi adatrogzitési és
adatforrasokat adatbevitelre. eldirasokra. tarolasi feladatok
hasznal. Kivalasztja | Alkalmazza a megoldasara.

a rendelkezésre allo | legfontosabb irodai
informaciok koziil a | programokat, ismeri
munkajahoz azok alkalmazasi
sziikségeseket. tertileteit

A vallalkozasok miikodtetésének alapismeretei tananyagelem témakorei

A vallalkozasok gazdalkodasa

A gazdalkodasi folyamat elemei

Beszerzési folyamat

Termelési folyamat

Ertékesitési folyamat

A gazdalkodasi folyamathoz kapcsolhaté dokumentumok, bizonylatok megismerése, kezelése

A gazdalkodasi folyamatok eredménye

Koltség, kiadas, bevétel, profit fogalma, a szamviteli profit, gazdasagi profit és a normal profit
Osszefliggései

A vallalkozas gazdalkodasanak eredménye, a nyereségre hato tényezok

Az arak szerepe a gazdasagi dontésekben

Statisztikai alapfogalmak

A statisztika fogalma, agai

A statisztikai sokasag fogalma, fajtai, jellemzoi

A statisztikai ismérv és fajtai

Az informaciok forrasai, az informacidszerzés eszkozei

A statisztikai sor fogalma, fajtai, készitésének szabalyai

A statisztikai tabla fogalma, statisztikai tablak tipusai

A tablazatok készitésének tartalmi és formai kovetelményei

A statisztikai adatok abrazolasa

A statisztikai adatok dsszehasonlitasa: viszonyszamok és alkalmazasuk
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A viszonyszamok csoportositasa

A dinamikus viszonyszamok €s dsszefiiggéseik

A megoszlasi viszonyszam és Osszefliggései

Kozépértékek és alkalmazasuk

Szamitott kozépértékek (szamtani atlag, kronoldgikus atlag, mértani atlag)
Helyzeti kozépértékek: modusz, median

Indexek és alkalmazasuk

Indexszamitas

Banki alapismeretek

A pénz fogalma és fajtai, a pénz funkcioi (értékmérd, forgalmi eszkoz, fizetési eszkdz, kincsgytijtés,
felhalmozas, vagyontartas)

A pénz kialakulésa: arupénz, pénzhelyettesitok, a mai pénz
Gazdasagpolitika, pénziigypolitika (fogalma, eszkozei)

A pénziigyek, pénziigyi viszonyok

A pénziigyi rendszer feladatai, jellegzetes intézményei

A bankok kialakulasa, fogalma és a bankmiiveletek

Az egyszintl és a kétszintli bankrendszer jellemzdi

A legjellemz6bb banki szolgaltatasok

E-banking szolgaltatasok fogalma, lehetdségei

Biztonsagi tanacsok az elektronikus banki szolgéltatashoz kapcsoloddan

Konyvvezetési alapok

A szamvitel feladatai, teriiletei

A szamvitel szabalyozasa (kiils6 és belso szabalyozas), alapdokumentumok
A szamviteli torvény - szamviteli alapelvek - szamviteli politika 6sszefliggései
A beszamolo6 szerepe, a beszamolo részei

A beszamolok formai

A szamviteli bizonylatok és csoportositasuk

Bizonylati elv értelmezése

Szigort szamadasu kotelezettség

Szigora szamadast bizonylatok nyilvantartasa
Bizonylatok tartalmi és formai kovetelményei
Bizonylatok kiallitasa, helyesbitése, megorzése

A vallalkozasok altal leggyakrabban hasznalt bizonylatok
A leltar fogalma, szerepe, jellemz6i

A mérleg fogalma, jellemz6i

A mérlegfécsoportok, mérlegtételek tartalma, definicioja
Az eredménykimutatés fogalma

A konyvviteli szamlak

Az egységes szamlakeret felépitése és szerkezete

A szamlak nyitasa, zarasa

Idésoros és szamlasoros kdnyvelés

Meérlegszamlak, koltség- és eredményszamlak

Az analitikus és szintetikus konyvelés kapcsolata
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Uzleti kultira és informaciokezelés megnevezésii tanulasi teriilet

Kommunikiacié tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

114 6ra/9. évfolyam
72 6ra/10. évfolyam

36 6ra/9. évfolyam

szabalyait. Magara
nézve is kotelezOnek
tartja az udvarias
viselkedés etikai
szabalyait.

Sorszam Készségek Elvart Onallésag és
a KKK- képességel; Ismeretek viselkedésmodok, felelésség mértéke
bél attitidok

18 Adott Ismeri a hétkoznapi | Képviseli és Onalloan,
szituacionak ¢és gazdasagi tudatosan felelosséggel
megfeleléen ¢letben hasznalatos | alkalmazza hasznélja a megtanult
alkalmazza a viselkedéskultira szituaciohoz szabalyokat, a kapott
kapcsolattartas alapvet6 szabalyait. | igazitottan a észrevételek,
kulturalt kulturalt visszajelzések alapjan
szabalyait. kapcsolattartas folyamatosan fejleszti

sajat
viselkedéskulturajat.

Kommunikécié tananyagelem témakorei

Kapcsolatok a mindennapokban

A viselkedéskultura alapjai, illem, etikett, protokoll értelmezése

A koszonés, megszolitas, bemutatkozas, bemutatas, tarsalgas, vita, konfliktusmegoldas fogalmainak
bemutatasa és gyakorlati alkalmazasa, elmélyitése a kulturalt viselkedésben

A mindennapi, a hivatali és az alkalmi 61t6zkddés megismerése

Gasztronomiai alapismeretek, alapelvarasok megismerése

A munkahelyi kapcsolattartas szabalyai

Pontos munkavégzés, csoportkozi viszonyok, a vezetd és a beosztott viszonya, generacios problémak a

munkahelyen, azok kezelése

A tarsasagi ¢€let specialis lehetdségei (névjegy és névjegyhasznalat, telefonhasznalat, dohanyzas,
ajandékozas) és gyakorlati alkalmazasi lehetdségiik, lehetdleg életkozeli helyzetekben

Kommunikéaciés folyamat
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A kommunikacio alapfogalmai

A verbalis jelek, a nem verbalis jelek, a kommunikacios kapcsolatok, az irasbeli és szobeli
kommunikaci6 fajtai
A kommunikacios zavarok, a kommunikacios technikak gyakorlasa

On-és tarsismeret fejlesztése

Onelemzés, 6nkifejezés, érzések, érzelmek, gondolatok kifejezése A kommunikacios stilusok

hasznalata

A hatékony, sikeres kommunikacié akadalyai, konfliktuskezelés

Digitalis alkalmazasok tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

78 6ra/9. évfolyam

72 6ra/10. évfolyam

papir nélkiili
kommunikécids
formakat.

Sorsza B
., Elvart w L,
m Készségek, . ., Onallosag és
a KKK- képességek Ismeretek Vlselke(.lef n?.OdOk felelosség mértéke
, , attitiidok
bol

8 Hasznalja a sajat ésa | Ismeri az Torekszik az Onalloan hasznalja
vallalkozas ligye inek | ligyfélkapu és az ugyfélkapu és az | az ligyfélkaput, és
intézés¢hez online ligyintézés online utasitas alapjan
rendelkezésre allo elonyeit. szolgaltatasok elvégez online
tigyfélkapu és online nyUjtotta ligyintézési
szolgéaltatasokat (e- lehetdségek mind | miiveleteket.
bevallas, efelvételi, szélesebb korének
erkdlesi hasznalatara.
bizonyitvanyigénylés
stb.).

13 Ko6zo6sen dolgozik Ismeri a Elkotelezett a Uj felhs-
felhOszolgaltatasokba | felhdszolgaltatasok | felho- szolgaltatasi
n tarsaival. mikodését, a kozos | szolgaltatasok megoldasokat
Dokumentumot hoz dokumentum alkalmazasa irant. | kezdeményez.
létre, modosit, kezelés Elényben
megosztott hasznalatanak részesiti a
dokumentumokat szabalyait. Munkéja | kornyezettudatos
kezel. soran hasznalja a magatartast.
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14 Irodai szoftvereket Ismeri az irodai Figyelemmel A szakmai
hasznal. Betartatja a igyviteli kiséri az tigyviteli | eldirasoknak
munka-, vagyon-, tliz- | szoftvereket, a folyamatokat megfeleléen végzi a
, balesetvédelmi és levelezés, az tamogato levelezési és
egészseégligyi igyirat- és technikai iigyiratkezelési
eldirasokat. szerzOdéskészités ujdonsagokat. feladatokat a

kovetelményeit, kdrnyezeti hatasok
valamint az figyelembevételével
iratmegorzés

szabalyait.

15 A dokumentumokat a | Ismeri a vakiras Torekszik A tizujjas vakiras
tizujjkas vakiras modszerét, amelyet | tartalmi és formai | modszerével a
modszerével allitja hatékonyan hasznal | szempontbdl szokasos iddtartam
eld. a egyarant igényes | alatt 6nalloan végzi

dokumentumkészité | dokumentumok feladatait.
s soran. készitésére.

16 Az elbirasoknak A szamitogépet, Nyitott az 1) A rendelkezésre allo
megfelelden kezelia | illetve a mobil IT adatkezelési, kereteken beliil )
vallalkozas adatait, eszkozoket rogzitési, tarolasi | megoldasokat
rogziti, tarolja azokat. | szakszerlien modszerek kezdeményez az
Munk3ija soran hasznélja a alkalmazasara, adatkezelési,
megbizhato meghatarozott figyelemmel a adatrogzitési és
adatforrasokat hibahataron beliili kornyezetvédelmi | tarolasi feladatok
hasznal. Kivalasztja a | adatbevitelre. eléirasokra. megoldasara.
rendelkezésre allo Alkalmazza a
informaciok koziil a legfontosabb irodai
munkdjahoz programokat, ismeri
sziikségeseket. azok alkalmazasi

tertiileteit

17 Szakmai Irodai Elkotelezett a Vezetdi utasitas
utmutatasnak dokumentumokat pontos €s alapjan elkésziti a
megfelelden elkésziti | allit eld (hivatalos szabalyos sziikséges
a vallalkozas levelek, ajanlatkérés | munkavégzés dokumentumokat.

mukodéséhez
sziikséges hivatalos
dokumentumokat.

stb.).

mellett. Torekszik
arra, hogy az
egyes projektek
tervezése,
megvalositasa
soran a kisebb
kdrnyezeti
hatassal jaro
lehetdséget
valassza.
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A digitalis alkalmazasok tananyagelem témakorei

Munkavédelmi ismeretek

A munkavédelem Iényege és teriiletei

A munkahelyek kialakitasanak altaldnos szabalyai

A munkahelyek kialakitisa az ligyintézoi, igyviteli munkakorokben
Alapvetd feladatok a tiiz megeldzése érdekében

Tizujjas, vakon gépelés

Tizujjas, vakon gépeléssel a betiik, szamok, jelek és kezeldbillentyiik kapcsoldsa a homogén gatlas
pszichologiai elvének érvényesitésével

Szbécesoportok, sorok, mondatok €s Osszefiiggd szovegek masolasa sortartassal A jelek szabalyai

A kiemelési modok 6nallé meghatarozasanak gyakorlasa a szovegdsszefiiggés ismérvei alapjan

A gépelt levél adott iddszakban érvényes szabalyai

Tizperc alatt legalabb 900 leiités terjedelmii, 0sszefliggd szoveg masolasa

Levelezés és iratkezelés

A levél fajtai, formai ismérvei

A hivatalos levelek fogalmazasanak tartalmi szempontjai

A beadvanyok (kérvény, kérelem, fellebbezés stb.)

Az egyszeri ligyiratok fajtai (nyugta, elismervény, meghatalmazas stb.

A pélyazati dokumentumok, nyomtatvanyok, irat- €s szerz6désmintak értelmezése
Kozigazgatasi szerv, intézmény, gazdalkodo szervezet, levelei (értesités, meghivo, igazolas, engedély
stb.), a szerz6désekkel kapcsolatos tigyiratok.

A vallalkozasok, szervek, intézmények belso, levelei (jegyzokonyv, emlékeztetd, feljegyzés
stb.)

Uzleti levelezés (ajanlat, megrendelés, teljesités, a teljesités zavarai, szallitas stb.)
Munkaviszonnyal kapcsolatos levelek (6néletrajz, palyazat, munkaszerzodés stb.)

Az alkalmazott irodatechnikai eszk6z0k hasznélata

Az ligyiratkezelés alapfogalmai

Az irattarozas kellékei, eszk6zei

Az iratkezelés gyakorlata (postabontas, érkeztetés, iktatas stb.)

Digitalis alkalmazasok

A szdvegszerkesztOvel torténd adatbevitel megalapozasa betiik, szamok, jelek irasanak adott
idészakban érvényes szabalyai szerint

Szovegformazas, masolas, athelyezés, kiemelés, felsorolas, tabulator, szoveg igazitasa, élofej, €161ab
stb.

Tablazatkészités, formazas, szegély, mintazat stb.

Prezentaciokészités

Az elektronikus adatbazisok biztonsagos mentési munkalatai, az anyagok archivalasa Az online
kommunikaciot biztositd szolgaltatasok hasznalata (e-mail, azonnali tizenetkiildés, hang-és videdalapu
kommunikacio)

Személyes és céges online ligyintézeés ligyfélkapun keresztiil
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Adat és informacio fogalma

Az adat- és informacidokezelés, -védelem szabalyozasa

Az adat- és informaciokezelés korébe tartozé fogalmak, értelmezésiik
A személyes adatok védelme

A TANANYAG-, ILLETVE A TEMATIKAI EGYSEGEK MEGVALOSITASA SORAN
ALKALMAZOTT MODSZEREK ES MUNKAFORMAK

Projekt alapu foglalkozasok tartalma, oraszama és ajanlott szervezési modja (napi projekt,
projektnapok, illetve projekthetek):

Onallésa
Projekt , Tartalmi N na osa,ga .., | Szervezés
, Evfolyam | . , (ora) feladatvégrehajtas L.
megnevezese ismertetes , modja
soran
Projektfeladat
L. Fogalmazas
Gazdasagi 9. készitése a Yy F?Iﬁgyelfit mellett projektnapok
alapfogalmak megadott szakmai végezhetd
elsajatitasa fogalmakkal
Projektfeladat .
Onéletraj Feliigyelet mellett

2. 9. n ¢ ’e ’ra]z 5 ora ? ueye e” metie projektnapok
. készitése végezhetd
Allaskeresés
Projektfeladat
3. Héztartasi Feliigyelet mellett

9. ,de etr ast L. 26 oOra ? ueye e” metie projektnapok
A haztartasok koltségvetési terv végezhetd
gazdalkodasa
Projektfeladat
4.
Statisztikai g , Feliigyelet mellett .

10. Szamitasi feladat 26 oOra , . projektnapok
viszonyszamok végezhetd
és
kozépértékek
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Jogszabaly

Projektfeladat értelmezése )
, Feliigyelet mellett .

5. Jogi 10. megadott 10 6ra véoeshetd projektnapok
alapismeretek szempontok 8

alapjan
Projektfeladat
6. A Egy megadott cég .

Fel let mellett .
gazdalkodasi 10. profitjanak 27 ora Vg lel:ii::tz fmetie projektnapok
folyamatok meghatarozasa &
eredménye

Ertékelés és mindsités szempontjai

Az elozetes tudas, tapasztalat és tanulasi alkalmassag megallapitasa (diagnosztikus értékelés):

Gyakorlati készségek felmérése:

Alapvet6 eszkdzhasznalati készségek tesztelése (szamitdgépes ismeretek, szamitdogéphasznalat)
Monoton munkavégzésre valo fizikai alkalmassag tesztelése

Elméleti ismeretek feltérképezése:

Gazdasagi alapismeretek tesztelése

Fogalmak ismeretének és alkalmazasanak ellendrzése online teszttel és gyakorlati feladatokkal
Szakmai szadmitasokban valo jartassag feltérképezése a projektek megvalositasa kozben
Szakmai nyelvismeret szintjének tesztelése

Személyes kompetenciak vizsgalata:

Kommunikacios készség felmérése rovid szerepjatékkal
Problémamegoldo képesség vizsgalata esetleirasokkal
Csapatmunkara val6 alkalmassag feltérképezése csoportfeladattal
Stressztiird képesség megfigyelése

Tanulasi képességek felmérése:

Memodria és koncentracios képesség tesztelése

Vizualis tanulasi készségek vizsgalata

Jegyzet készités képességének felmérése feladatlappal
Onall6 tanulési stratégiak feltérképezése beszélgetéssel

Az oktatas soran alkalmazott teljesitményértékelés (formativ értékelés):

Gyakorlati munka megfigyelése és értékelése:
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A tanulé munkavégzés kdzbeni megfigyelése
A szamitogépes programok hasznalatanak értékelése
A munkavédelmi szabalyok betartdsanak ellendrzése

Szébeli visszajelzések:

Azonnali korrekcios javaslatok a gyakorlati munka soran
A tanul6 6nértékelésének meghallgatasa és megbeszélése
Konstruktiv visszajelzés az erdsségekrol és fejlesztendd teriiletekrol

Dokumentacio vezetése:

Az elvégzett feladatok dokumentalasa
Projektfeladatok dokumentalasa
Portfolio készitése az elkészitett feladatokrol

Elméleti tudas ellenorzése:

A munkafolyamatok végrehajtasanak megfigyelése,
Kisebb irasbeli tesztek

Tarsértékelés:

Tanulotarsak egymas munkajanak értékelése megadott szempontok alapjan
Csoportos megbeszélések az alkalmazott technikakrol
K6z06s problémamegoldas, tapasztalatcsere

Minosito, 6sszegzo és lezarod teljesitményértékelés (szummativ értékelés):

[rasbeli/ interaktiv / Elméleti tudas mérése: (20 kérdés az alabbi témakorokbal)

Gazdasag miikodése és szereploi

Ugyviteli, levelezési, kommunikéacids ismeretek
Vallalkozasok mitkddése, adozasi alapfogalmak
Statisztika adatkezelés

Gyakorlati tudas mérése: (6 feladat az alabbi témakdorokbol)

Bizonylatokhoz kapcsolodo feladatok pl. bizonylat kitdltése

Egyszeri statisztikai elemzési eszk6zok hasznalata, statisztika szamitasi feladatok viszonyszamok és
kozépértékek témakorbol, kapott eredmények értelmezése

Koltségekkel, profittal kapcsolatos szamitasi feladatok

Leltarozas bizonylatainak kitoltése, Osszesités elvégzése, leltarozas eredményének megallapitasa
Hivatalos munkaiigyi irat (munkaszerzddés) kitoltése, tartalmi elemeinek azonositasa

Levél irasa

Hivatalos levél készitése (megrendelés, ajanlat, meghivo), tigyfélkapu hasznalata, elektronikus
igyintézés

Kapcsolattartas szabalyai tizleti partnerekkel
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Az érdemjegy megallapitasanak médja

Tanuldsi teriiletenként egy osztalyzat vagy a tanulési teriilethez kapcsol6do tananyagelemenként egy-
egy osztalyzat.

Projektek értékelése

A szakmai oktatok értékelése mellett a didkok is értékelik sajat munkajukat onértékelés formajaban,
illetve egymas munkdjat szoban. Minden tanul6 / csoport kap 10 - maximum 15 percet, hogy bemutassa

“ g ey

oktatd kozismereti és szakmai oktatok altal kdzosen és ardnyosan kialakitott egyéni projekt-
érdemjeggyel és fejlesztd célu szoveges értékeléssel zarul.
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5.7.1.2 Epuletgépészet agazat

Epiiletgépészet — technikum tervezett 6raszamai

:;Er(:f;i( Tananyagelemek 9. évf i\(/)f Osszesen
:\:f;ﬁ?;i%?; Mesterséges intelligencia alapjai 12 12
o Munkavallaléi ismeretek 18 0 18
% Allaskeresés 5 5
% Munkajogi alapismeretek 5 5
% Munkaviszony létesitése 5 5
*:;3 Munkanélkiliség 3 3
5 Munkavallaléi ismeretek tanulasi teriilet
= OsszOraszam 18 0 18
Elektronikai alapozas 54 18 72
Az atom szerkezete és a villamos kdlcsonhatas 5 5
Az atom elektronjanak energiaja 5 5
Villamos tér, villamos toltés, fesziiltség, 7 7
aramerdsség, ellenallas
Villamos aram eldallitasa és tovabbitasa 7 7
Elektromos aram héhatasa, vegyi hatasa, g 8
magneses hatasa, fényhatasa, élettani hatasa
‘§ Erintésvédelem és az érintésvédelem modja 8 8
C_E' Egyen- és valtakoz6 aram, az aramkor felépitése 8 8
g Ohm torvényén alapuld ellenallasok az
~§:za_ iranyitastechnikdban 6 2 8
%’ Villamos munka, teljesitmény, hatasfok 8 8
u!:_li Kapcsolasi sémak, villamos gépek 8 8
Epiiletgépészeti alapozas 1. 96 96
Epiiletgépészeti alapfogalmak 48 48
Epiiletgépészeti rendszerelemek 48 48
Miiszaki rajzismeret 72 72
Miiszaki rajzok I. 18 18
Miiszaki rajzjelek 22 22
Miiszaki rajzok 11 22 22
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Tarsszakmak rajzanyaga 10 10
Epiiletgépészeti mérések I. 90 90
Meérdeszkdzok 18 18
Hossz- és tavolsagmérés 18 18
Homérsékletmérés 20 20
Nyomasmérés 20 20
Meérési eredmények 14 14
Epiiletgépészeti csvezetékek 216 216
Csdszerelés elokészitése 30 30
Csdszerelési feladatok 86 86
Vezetékhalozat kialakitasa 70 70
Cs6halozat tizembe helyezése 30 30
Eszgéitgjzp;éi;zeti alapozas tanulasi terilet 992 124 546

Osszesen:| 252 | 324 576

Az épiiletgépészeti alapoktatas tanulasi teriileteinek részletes szakmai tartalma

Mesterséges intelligencia tanulasi teriilet
A tanulasi teriilet 0sszoraszdma:
12 6ra/9. évfolyam

Mesterséges intelligencia tananyagelem

Tananyag tartalmi elemei

A tantargy az alabbi témakoroket foglalja magaban:

1. A mesterséges intelligencia torténete

Hogyan tanul a MI? — mintazatok, modellek, példakbdl tanulés
Adatok szerepe — adatmindség, adatvédelmi alapelvek
Promptolas — hatékony utasitasadas alapjai
Forraskritika — MI éltal generalt tartalmak ellendrzése
MI és etika — szerzdi jog, torzitasok, felelds hasznalat
A MI mint tanulast tdAmogato6 eszkoz

MI a szoveg és beszéd elemzésében

Kreativ MI — képgeneralas, otletalkotas

XN kR WD

MI a természetben ¢€s a kornyezetvédelemben

—_
— O

MI 6sszefoglalo és projekt 1. — projekttervezés
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12.

MI o6sszefoglalo és projekt I1. — projektmegvaldsitas és bemutatas

Oktatasi modszerek

Iranyitott digitalis felfedezés

Szemléltetés és példak elemzése
Kiscsoportos feladatok és projektalapu tanulas
Gyakorlati prompt feladatok
Tanulést tdimogatd MI eszk6zok felelds hasznalata

Eszkozok és tanulasi kornyezet
Internetkapcsolattal rendelkezd szamitogép/didk
Projektor vagy digitalis tabla
Intézmény altal jovahagyott MI eszk6zok és alkalmazasok
Adatvédelem és digitalis biztonsag betartasa

Ertékelés modja és feltételei

A tantargy év végi mindsitése: ,, Teljesitette / Nem teljesitette”.
A teljesités feltételei:
1. Részvétel: a tanulo az orak legalabb 75%-an jelen van.
2. Projekttermék: a tanév végére elkészit egy projektfeladatot, amely a tanult MI ismeretek

alkalmazasat mutatja be.

A teljesitési feltételek barmelyikének hidnya esetén a tanuld mindsitése: ,,Nem teljesitette”

Munkavallaldi ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszoraszama:

Munkavallalé6i ismeretek tananyagelem

Szakmai kovetelmények (az intézmény altal el6irt kompetenciak)

18 6ra/9. évfolyam

18 6ra/9. évfolyam

Készségek, képességek

Ismeretek

Onall6sag és fele-
l6sség mértéke

Elvart viselkedés- maédok,
attititdok

Megfogalmazza

sajat karriercéljait.

Ismeri sajat szemé-
lyisége jellemvona-
sait, annak poziti-

Teljesen dnall6an

Onismerete alapjan
torekszik céljai realis
megfogalmazéasara.

Szakképzési mun-
kaviszonyt létesit.

Ismeri a munka-
szerz6dés tartalmi és
formai kovetel-

Instrukci¢ alapjan
részben onalléan

Megjelen sében igényes,
viselkedésében visz-
szafogott. Elk6telezett a
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Felismeri, megnevezi és |Ismeri a formélis és [Teljesen 6nalléan  |szabalyos foglalkoztatas
leirja az allaskeresés informalis allaske- mellett. Torekszik a sajat
maodszereit. resési technikékat. munkabérét érint6
valtozasok nyomon

Munkavallaléi ismeretek tananyagelem témakorei

Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: Onismeret, redlis célkitiizések, helyi munkaerdpiac ismerete,
mobilitds szerepe, szakképzések szerepe, képzési tdmogatasok (Osztondijak rendszere) ismerete
Allaskeresési modszerek: wjsaghirdetés, internetes alldskeresd oldalak, személyes kapcsolatok,
kapcsolati halozat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi forméak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozasi jogviszony, kdzalkalmazotti
jogviszony, kdzszolgalati jogviszony

A tanulét érintd szakképzési munkaviszony lényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formak a munka torvénykonyve szerint: tavmunka, bedolgoz6i munkaviszony,
munkaerd-kolcsonzés, egyszerisitett foglalkoztatds (mezdgazdasagi, turisztikai idénymunka és alkalmi
munka)

Specialis jogviszonyok: onfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, Onkéntes
munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerzodés. A munkaszerzodés tartalma.

A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaidé A munkavallalé és munkaltatd alapvetd
kotelezettségei

A munkaszerzddés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaidé és pihendido

A munka dijazasa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel

Az éllaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeresk szaméra nyujtand6 timogatasok (vallalkozova valas, kozfoglalkoztatas, képzések,
utazasikoltség-tamogatasok)

Szolgaltatasok allaskeres6knek (munkaerd-kozvetités, tanacsadas)

Eurdpai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)
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Az Epiiletgépészeti alapozas megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet tanulasi teriilet sszoraszama:

Elektronikai alapozas tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

242 6ra/9. évfolyam
324 6ra/10. évfolyam

54 6ra/9. évfolyam
18 6ra/10. évfolyam

Ossze és elvégzi
az aramerdsség,
fesziiltség
alapméréseket.

modjait, miiszereit.
Egyszerl
elektrotechnikai
alaptorvényekkel
tisztaban van.

Elvart ..
Sorszam Készségek, . ., Onallésag és
, , N Ismeretek viselkedésmodok, L o,
KKK-bol képességek o felelosség mértéke
attitidok
Ismeri a villamos
. aramkori elemek
Villamos o . ) L Felelosséget vallal a
L. jelképi abrazolasat. Torekszik a mérés ) , o
kapcsolasi rajz . o . biztonsagtechnikai
., . | Ismeri a fesziiltség, pontos, preciz o
alapjan egyszeri | |, Y o, eldirasok
] o ... | dramerdsség és elvégzésére. L )
aramkoroket allit L, . betartasaért. Betartja
2 ellenallas mérésének | Fontosnak tartja a

biztonsagi
eldirasok
betartasat.

az alapvetd
érintésvédelmi
szabalyokat,
eloirasokat.

Elektronikai alapozas tananyagelem témakorei

Az atom szerkezete és a villamos kolesonhatas

A témakor célja, hogy a tanuld megismerkedjen az atomok felépitésével részletesen, megismerje az

elemi részecskék kolcsonhatasait, kiélezve a villamos kolcsOnhatasra, s ezaltal ismeretet szerezzen a

pozitiv és negativ er6hatasokrol. Megtanulja az elektromos toltés elméletét, s annak szamitasi modjat
(Coulomb tv.)

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- afolyamatban lejatsz6do fizikai torvények megértése

- az atomok szerkezetének, az atommag, és az elektronburok kélcsonhatasanak értelmezése

- aszerkezeti elemek villamos elektronok kélcsonhatasanak egységgé alakitasa és abrazolasa

- azionok fizikai értelmezése
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- a Coulomb-toérvény, a protonok, és elektronok vonzé-taszitd hatdsainak, és a neutronok
semlegességének értelmezése

Az atom elektronjanak energiaja

A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 az atomok felépitését, az atommag és atomhéj jellemzait,
azok villamossagban betoltott szerepét. Megismerkedik a témakor soran az elektronok mozgésaval, s az
elemi részecskék kozott 1étrejovo elektromos kdlcsonhatassal, s annak kiilonbozo energiaszintjeivel.
Megtanulj az elektromagneses hullimok tulajdonsagait.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:
- afolyamatban lejatszodo fizikai torvények megértése
- az atomok szerkezetének, az atommag, €s az elektronburok kdlcsonhatasanak értelmezése

- aszerkezeti elemek villamos kdlcsonhatasanak egységgé alakitésa és abrazolasa

Villamos tér, villamos toltés, fesziiltség, aramerosség, ellenallas

A témakor célja, hogy megismerje a tanulo az elektron és proton egyensulyi allapotat, illetve annak
megvaltoztatasi modjat. Megtanulja a toltésszétvalasztas fogalmat és annak el6fordulasi formait.
Megismerkedik az elektromosan toltott testek kdlcsonhatasaival, az elektromos mezdvel és a villamos
térrel kozelebbrol. Az elektromos toltés elméletét meg- tanulja, s annak alkalmazasat is. (Coulomb tv.)
Megtanulja mi az a munkavégzd, vagy toltéskiegyenlitd képesség. Megtanulja a villamos fesziiltség
fogalmat és annak meghatirozasi modjat. Megismeri a szabad toltéshordozok gerjesztett allapotat,
energiajat, azok mozgasat és a mozgasuknak intenzitasat, illetve magneses kdlcsonhatésait. Megtanulja
a témakdr sordn az aramerdsség szamitasi modjat.

- Atémakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitaséara keril sor:

- afolyamatban lejatszodo fizikai torvények megértése

- avillamos terekben az elektronok mozgasanak megértése

- avillamos terekben az energiaszintek valtozasainak megértése

- afizikai 6sszefliggések értelmezése

- az elméletben és a gyakorlatban latott alkalmazas legjobb tudas szerinti elsajatitasa

Villamos aram eloallitasa és tovabbitasa

A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 az elektromos aram eldallitasanak modjait. (GOz, vizenergia,
sz¢l, nap, maghasadas) Megismerkedjen a generator, turbina fogalmaval, s azok kialakitasaval,
felépitésével. Megismerkedjen az elektromos aram atalakitasanak modjaval, illetve annak szallitasi
lehetdségeivel.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- az elektromos aram eléallitasi folyamatainak megértése
- az elektromos aram el6allitdsahoz hasznalt eszk6zok mikddésének megértése

- az elektromos &ram szallitisdhoz szlkséges berendezések (transzformator, inverter)
mikdodtetése

Elektromos aram héhatasa, vegyi hatisa, magneses hatasa, fényhatasa, élettani hatasa

138.



Szakmai program 2025

A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 az elektromos aram és a villamos teljesitmény kolcsonhatasa
alapjan Joule-torvényét és az elektromos aram vegyi hatasait (elektrolizis, galvanizalas, eloxalas;
elemek, akkumulatorok; elektrokémiai korrdzid; korrdzio elleni védelem). Megismeri az elektromos
aram magneses hatdsait (magneses indukci6; villamos motorok). Megtanulja az elektromos aram
fényhatésait (izzok, fénycsévek, LED). Megismerkedik az elektromos aram élettani hatisait (él6
szervezetekre hatasa; €16 szervezetek eredd ellenallasa; érintési fesziiltség-lekapcsolasi ido; frekvencia).

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:
- afolyamatban lejatszodo fizikai térvények megértése

- avillamos aram élettani, felhasznalhat6sagi mechanizmusanak elsajatitasa

Erintésvédelem és az érintésvédelem médja

A témakor célja, hogy megismerje a tanuld az aramiités fogalmat, €s az dramiités elleni védekezési
modokat. Megtanulja a villamos berendezések villamos fesziiltégi szintjeit. Meg- ismerkedjen a
vezetékes és vezeték nélkiili érintésvédelmi modokat és biztonsagi elemeket (olvadobiztosito,
kismegszakito, hokioldd, talterhelés elleni védelem). Megtanulja a kiillonb6z6 érintésvédelem modokat
(nullazasos; védofoldeléses; relés)

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- az aramutés elleni védekezés madjainak értelmezése
- az egyes védelmi elemek felismerése és alkalmazasa

- az érintésvédelmi modok tervjeles abrazolasa

Egyen- és valtakozéaram, az aramkor felépitése

A témakor célja, hogy megismerje a tanulé az egyendram fogalmat az aramerdsség, és polaritas
Osszefiiggéseit. Megismerje a valtakoz6 dram fogalmat idd, és periodikus irdny alapjan.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- atoltéshordozok allandosaganak értelmezése egyendram esetén
- atoltéshordozd periodikus valtozasainak értelmezése valtakoz6 aram esetén

- az egyen-és valtakoz6 aram gyakorlati alkalmazésa

Ohm torvényén alapulé ellenallisok az iranyitastechnikaban

A témakor célja, hogy megismerje a tanuld a villamos ellenallas fogalmat Ohm-tdrvénye alapjan.
Megismerkedjen a villamos aram, és fesziiltség, ellenallas kapcsolataval. Megtanulja az ellenallas
meghatarozasanak modjait vezetd hosszlsag, keresztmetszet, homérséklet alapjan. Megismerkedjen az
ellenallasok fajtait felépitésiikkel (huzalellenallas, NTC, PTC, VDR)

A témakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- az ellenallasok mikodési elvének értelmezése

- felismeri és alkalmazza az egyes ellenéllas tipusokat

Villamos munka, teljesitmény és hatasfok
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A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 a villamos munka fogalmat, szamitasi modjat a villamos
fesziiltség, aramerdsség, €s az id6 alapjan. Megtanulja a villamos teljesitmény fogalmat, szamitasi
modjat a villamos munka és az id6 alapjan. Megismerje a villamos hatasfok fogalmat, szamitasi mod;jat
a kinyert, és befektetett energiak aranyszama alapjan.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- alkalmazza a szamitasi médokat

Kapcsolasi sémak, villamos gépek

A témakor célja, hogy megismerje a tanulé a soros, parhuzamos és vegyes kapcsolasi aramkor
felépitését, az aramkor egyes elemeinek funkcidjat, hatasait. Megismerje az energiaatalakitasara
szolgalo villamos gépek miikddési elvét, fizikai torvényeit. Tudja mik azok a villamos generatorok, mint
villamos energia atalakit6 termeld villamos gépek. Hogyan épiil fel egy villamos generator, annak

milyen fajtai vannak. Megismerkedik a villamos motorral, annak kialakitasaival és fajtaival.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara keriil sor

- megérteni az egyes dramkdri kapcsolasokban a forras, fogyasztd, és a kettot 6sszekotd vezeték

felépitésének €s

flggvényében

mikddésének megértése az aramerdsség,

- egyszeri villamos kapcsolasok felépitése a gyakorlatban

fesziiltség, ¢és

ellenallas

- avillamos munka atalakitasara szolgald berendezések mitkodésének megértése

- a gyakorlatban alkalmazni a villamos berendezések gyakorlatban térténé alkalmazasa

Epiiletgépészeti alapozas I. tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

96 6ra/9. évfolyam

Elvart ..
Sorszam Készségek, . . Onallésag és
, , N Ismeretek viselkedésmodok Y >,
KKK-bol képességek o felelosség mértéke
, attitiidok
Miszaki rajz ..
., J ) Alkalmazo6i szinten
alapjan kivalasztja | . . " ) w ., .
Y ismeri a miszaki Onalléan kivalasztja
az egyszerli fém .
rajzjeleket, ,, . a munkafolyamat
munkadarab 0 Szem el6tt tartja a o
L megmunkalo o elvégzéséhez
3 megmunkaldsdhoz . megmunkalas N
o szerszamokat, ] o szikséges
sziikséges ., gazdasagossagat. ) ,
o kisgépeket, szerszamokat és
eszk6zoket, o , .
) eszkozoket és eszkozoket.
szerszamokat, Kat
., anyagokat.
kisgépeket. yag
Epiiletgépészeti Ismeri az
o . ) Torekszik a AT A (17740
kivitelezési épiiletgépészeti dok tcionak Onalloan felallitja
., . okumentaciona .
4 dokumentacio tervjeleket, a feleld munkafolyamataina
L . , megfeleld 7
alapjan vazlatos csbanyagok és £ , k sorrendjét.
. o ] alapanyagok és
itemtervet készita | segédanyagok
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alapjan kezeli.

munkafazisokrdl. | jellemzo6it. Kiviteli segédanyagok

Kivalasztja a rajz alapjan kivalasztasara.

csOhdlozat azonositja a

¢épitéséhez a csOszerelvényeket,

megfeleld biztonsagi

anyagokat, szerelvényeket.

segédanyagokat,

szerelvényeket a

gazdasagossag

figyelembevételév

el.
. Osszefiiggéseiben Igényes a o

Elokésziti a S, g.g ; & y, ., Onalldan biztositja a
B} atlatja és ismeri az munkdjéra,

munkateriiletet a R . rendezett
i adott torekszik a .

6 rendezett és munkateriiletet a

. ) munkafolyamatokho | rendezett

biztonsagos o . folyamatos
z, z sziikséges munkaterilet o, .
munkavégzéshez. . o munkavégzés soran.
munkateriiletet. fenntartasara.
Elkésziti a Torekszik a - . .
. ; . Onalléan kivalasztja
szerelvényekhez és . L, megfeleld, L
o Ismeri az oldhatoé és ] L a kotéshez,
a csOhalozathoz ) megbizhato és a L
o nem oldhato . rogzitéshez
7 kapcsolodo s . ., leheto -
) kotéstechnologiakat . szikséges
tartoszerkezeteket, | , . ., . legegyszertibb )

. ¢és rogzitési modokat. | 7 T ) segédanyagokat,
rogziti a rogzitési mod anvagokat
cs6halozatot. alkalmazasara. yagokat.
Munkateriiletét
Osszerendezi, tiszta Onalloan elvégzi a
allapotban adja at. munka befejezését
A keletkezett Ismeri a munka Fontosnak tartja a | koveto

12 hulladékot, befejezésének munkateriilet folyamatokat.
tormeléket az arra | protokolljat. kulturalt atadasat. | Iranyitassal kezeli a
vonatkozo keletkezett
szabalyozasok hulladékot.

Epiiletgépészeti alapozas I. tananyagelem témakorei

Epiiletgépészeti alapfogalmak

A témakor célja, hogy a tanulok az SI mértékegység rendszer alap és szarmaztatott mennyiségeinek

felelevenitésével tudjak hasznalni a prefixumokat, ismerjék a mértékegységek atvaltast és megismerjék
az alapvetd épiiletgépészeti szamitasok elméleti hatterét, fogalmait, azokkal gyakorlatias szamitasok
elvégzésére legyenek képesek.

A témakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara keriil sor:

Képes az éplletgépészeti szamitasok alapjaul szolgald algebrai, geometriai és fizikai sza-
mitasok elvégzésére:
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feliilet, térfogat, 1d6, sebesség, gyorsulas, gravitacios gyorsulas

erd, sulyerd, stirliség, térfogataram, tomegaram

nyomas, hidrosztatikai nyomas, pascal torvény, légnyomas, tlnyomas, abszolut nyomas
energia, energiavaltozas, munka, mozgasi-, helyzeti-, nyomasi energia
hémérseklet, abszolut hdmérséklet, hd-, hémennyiség-, hételjesitmény
fajho, rejtett ho, olvadasho

halmazéllapot valtozasok (olvadas, fagyas, parolgas, forras, kondenzécio)
hatasfok szamitas

hotagulas szilard és folyékony halmazallapotu testekben

héterjedés (hovezetés, hoaramlas, hGsugarzas)

hévezetés homogén és tobbrétegii sikfalban

hoatadas, hoatbocsatas, hosziikséglet meghatarozas

alapvet6 hétani szamitasi feladatok (melegités-, hiités hdigénye)
gaztorvények

aramlastechnikai alapismeretek (idealis és valdsagos folyadék, folytonossagi tor- vény,
Bernoulli tétel, statikus és dinamikus nyomas értelmezése)

veszteséges aramlas jellemz6i (surlodasi-, alaki-, 6sszes veszteség meghatarozasa)
alapvetd dramléstani feladatok (keresztmetszet, sebesség, térfogatdiram szamitas)

tiizeléstechnikai alapfogalmak (égés feltétele, levegoellatas, égéstermék Osszetétele)

Epiiletgépészeti rendszerelemek

A témakor célja, hogy az alapfogalmak ismeretében a tanulok részleteiben megismerhessék az alapvetd

épiiletgépészeti rendszerelemek alkalmazasi teriiletét, felépitését, milkodését, méretezését, a
rendszerelemek egymasra gyakorolt hatasat, egyiitt miikddtetésiiknek feltételeit.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

Ismeri az éplletgépészeti szamitasok alapjaul szolgald leggyakoribb rendszerelemeket és képes
azokhoz kapcsolédd szamitasok elvégzésére:

Szelepek-, csapok-, toldzarak (feladatuk, fajtai, részei, mikodésiik jellemz0i, beépithetbségiik,
rajzi jelolésik)

kv-, kvs (fogalma, meghatarozasa)

biztonsagi szelepek, szerelvények (feladata, miikodése)

nyitott és zart tagulasi tartdlyok (miikodés, beépités, kivalasztas)

HMV ¢és puffer tartalyok (kialakitasa, miikodése, bekotésiik)

szivatty(zasi alapismeretek (fajtai, szerkezeti Kkialakitdsa, csoportositisa, szabalyozésa,
jelleggorbéi, munkapont)

cs6halozati jelleggorbe (fogalma, értelmezése, cs6halozat hidraulikai ellenallasa)
cs6halozat méretezési feladatok (kor és négyszog keresztmetszet esetén)

ventilatorok (feladata, fajtéi, szerkezeti kialakitasa, csoportositasa, szabalyozasa, jelleggorbéi,
hatasfok, munkapont)
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- légcsatornak (kialakitasa, fajtai, veszteség szamitas, méretmeghatarozas)

- hdétermeld berendezések (szerkezeti elemei, csoportositasuk tiizel6anyag szerint)

- holeado berendezések (fajtai, kivalasztasa, méretezése)

- hdcserélok (fajtai, mikodésiik, méretezesiik)

- égési levegobellatas, égéstermék elvezetés

Miiszaki rajzismeret tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

72 6ra/9. évfolyam

Osszekoti a
kiilonb6z6 anyagu és
atmérdja csoveket.

az atmeneti
idomok és
sziikitok
beépitésének

Sorszam L Elvart Onallésag és
Keészségek, . L, L
KKK- K ek Ismeretek viselkedésmodok, felelosség
épessége . -
bol PEsses attitiidok mértéke
Miszaki rajz alapjan | Alkalmazoi
kivalasztja az szinten ismeri a Onalloan
egyszeri fém miiszaki kivalasztja a
munkadarab rajzjeleket, Szem elo6tt tartja a munkafolyamat
3 megmunkalasahoz megmunkalo megmunkalas elvégzéséhez
sziikséges szerszamokat, gazdasagossagat. szlikséges
eszkozoket, kisgépeket, szerszamokat €s
szerszamokat, eszkozoket és eszkozoket.
kisgépeket. anyagokat.
Ismeri a
csOalakitasi
eljarasokat, a
semleges szal ..
" .. ., g’ s, i Onalldan
Miszaki rajz alapjan | fogalmat, a Hajlitas soran szem ., .
. I I h . kivalasztja az
8 csOalakitési eljarassal | hajlitasi iv elott tartja a pontos ,
,,,,, ., S, L, alkalmazando
hajlitasi ivet készit. készitésének mérést. . s
. . technologiat.
Osszefiiggéseit.
Ismeri az alapvetd
szamitasokat a
csOszereléshez.
Ismeri a cs6kotési
Miiszaki rajz alapjan eljarasokat, a
csOkotéseket készit; | yivitelezésre Feleldsséget vallal
atmeneti idomok és vonatkozé Erdeklédik a az onalloan, illetve
9 sziikitk beépitésével | o1girasokat. Ismeri | Korszerli cs6kotési masokkal egyiitt

technologiak irant.

elvégzett
munkaért.
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feltételeit,
modszereit.

Miiszaki rajzismeret tananyagelem témakorei
Miiszaki rajzok 1.

A témakdr célja, hogy a tanuld az alap rajzismereti tuddsaval képes legyen abrazolni épiileteket,
rendszerelemeket, berendezési targyakat. Megtanuljdk a rajzokat, vazlatokat feliratozni, egyéb
informaciot elhelyezni a miszaki rajzaikon. Megismerkednek a méretaranyok hasznalataval.
Megtanuljak a sikbeli és térbeli abrazoléast, megismerkednek a perspektivikus dbrdzolas mddszerével.
Megtanuljak a kiilonbdzo sikbeli nézetek értelmezésével az in- formaciok kinyerését a gyakorlatban.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képessé valik az épitész tervrajzok alapszintii olvasasara, rajzlapok, méretarany, betiik, vonalak,
rajzok fajtainak megismerésére, felismerésére (vazlatos, atnézetes, részletes)

- képessé valik a sikban és térben alap abrékat (négyzet, négyszdg, kor, ellipszis, kocka, henger
stb.) rajzolni

- képessé valik a perspektivikus abrazolasra szabadkézzel

Miiszaki rajzjelek

A témakor célja, hogy a tanuld megismerkedhessen a kiilonb6z6 szakagak rajzjeleivel. A miiszaki
alapismeretek képessé teszik a tanuldt, hogy a szakagi rajzok, tervek elkészitésében, értelmezésében
részt vehessen. Megtanuljak az alapszintli vizellatdsanak berendezési targyainak, csatorndzas
berendezési targyainak, a kozponti fiités, szell6z6- és 1égkondicionald berendezéseknek és épiiletek
gazellatasanak rajzjeleit.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képessé valik az épitészeti rajzjelek (méretvonalak, magassagi méretek, berendezési targyak
jelolései nyilaszarok, pillér és valaszfalak, kémények és szell6zOk, kiilsé és bels6 méretek
megadasa, épitbanyagok jelolése) felismerésére

- képessé valik a csovek, szerelvények rajzjelei (csGvezetékek-szerelvények jelképes rajza,

csOvezetékek tervjelei, csOkotések, csotartok, hokiegyenlitok tervjelei, csészerelvények
tervjelei) felismerésére

- képessé valik a szakagi rajzjelek felismerésére Epiiletek vizellatasanak berendezési targyai,
rajzjelei
Miiszaki rajzok 11

A témakor célja, hogy a tanul6 az alap szakagi rajzismereti tudast szerezzen, képes legyen abrazolni
rendszerelemeket, épiiletgépészeti berendezési targyakat. Képes legyen feliratoz- ni, egyéb informaciot
elhelyezni a miiszaki rajzon. Ismerje meg a méretaranyok hasznalatat, az épiiletgépészetben hasznalatos
tervrajzok készitését, olvasasat.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:
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- képessé valik az épuletgépészeti tervrajzok kiilonb6zé fajtainak megismerésére, azok olvasasara
(helyszinrajz, alaprajz, fiiggdleges csoterv)

- képessé valik az épiiletgépészeti tervrajzokhoz kapcsolodd kiegészitd rajzok, adat- lapok
értelmezésére, olvasdsara (hossz-szelvény, kapcsolési rajzok, részlettervek, grafikonok,
diagramok)

- képessé valik az épiiletgépészeti alapszintli tervvazlat készitésére (rajzkészitési feladatok),
szabadkézzel, esetleg szamitogéppel.

Tarsszakmak rajzanyaga

A témakor célja, hogy a tanuldé megismerkedjen az épitdiparban még jelenlévd egyéb szakdgak

rajzolvasasaval. Képes legyen értelmezni a rajzjeleket, 6sszeolvasni a sajat szakagi terveivel.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képes felismerni a villamossagi rajzjeleket

- képes a tartdszerkezeti tervek olvasasara

Epiiletgépészeti mérések I. tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

90 6ra/10. évfolyam

Sorszim Készségek Elvart Onallosag és
z . L,
KKK- Ké g l; Ismeretek viselkedésmodok, feleléssé g’t’k
épessége elelosség mértéke
bol pesses attitiidok &
Ismeri az adott
munkadarab
geometriajanak
megfeleld és az adott .
. ’g Torekszik a
A munkavégzéshez | méret ] i . i
- L, méretpontossagra, | Felelosséget vallal
sziikséges anyagok | meghatarozasahoz . , L,
., o, precizitasra, az altala kialakitott
5 meretet szukseges o o
' . Y . mérdeszkozok munkadarab
mérodeszkozokkel méréeszkozoket. i . ] L
v e, rendeltetésszeri meretpontossagacrt.
ellendrzi. Komplexitasaban L
. . hasznalatara.
ismeri az SI
mértékegységrendszer
alapegységeit,
prefixumait.
Szemrevételezéssel el
Y Ismeri a kotések
ellendrzi a .. , ,
L ; kivitelezése soran
csokotéseket és " , X
o el6forduld alapvetd . I o
hajlitasokat. . o Fontosnak tartja a | Iranyitassal elvégzi
. hibalehetdségeket. oy, . ,
10 Tomorségi ., . mindségi az elkésziilt vezeték
o , Ismeri és hasznalja a ., Y
vizsgalatot végez ., . | munkavégzést. nyomasprobajat.
. C tomorségi proba soran
és a mérési )
S alkalmazandé
eredményeit .
. eszkozoket.
dokumentalja.
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Epiiletgépészeti mérések L. tananyagelem témakorei
Méréeszkozok

A témakor célja, hogy megismertesse a tanulokat az épliletgépészetben hasznalatos hosszisagmérok,
hémérdk, nyomasmérdk felépitésével, miikodésével, hasznalatukkal, illetve a mérési segédeszkozokkel.
Megtanuljak a mérés fogalmat, a mértékegységeket, azok atvaltasat. Megtanuljak a prefixumok
hasznalatat. Megismerkednek a kiilonbdzé mérédmiiszerek csoportositasanak modszereivel.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi eszk6zok hasznélatat sajatitja el:
- hOmérdk és nyomasmérok,
- hosszusdgmérdk,

- mérési segédeszkozok.

Hossz- és tavolsagmérés

A témakdr célja, hogy megismertesse a tanulokat az épiiletgépészetben hasznalatos hossz és
tavolsagmérd miiszerek, méréeszkozok gyakorlati alkalmazasaval. Megtanulja a tanulé a kiillonb6zo
eszkdzok gyakorlati hasznalatat.

A témakor tanuldsa soran a tanulo az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:

- méroszalag

- tolomérd

- derékszog, sz0gmérd
- vizmérték

- lézeres mérdeszkozok

- szintezbkésziilékek

Homérsékletmérés

A hémérsékletmérés az egyik legnehezebb mérési feladat az épiiletgépészetben, a folyamatiranyitasi és
automatizalasi rendszerekben. Altalinos elvards, hogy megbizhaté jelet biztositsunk a
hémérsekletfliggd szabalyozd berendezések szamara. A témakdr célja arra késztetni a tanulokat, hogy a
lehetd legnagyobb odafigyeléssel vegyék figyelembe a homérsékletmérés pontossagat befolyasolo
tényezoket, és képesek legyenek a legjobb mérési modszer megvalasztasara. A témakdrben a tanulok
megismerkednek a kiilonféle homérséklet mérok felépitésével, a mérok kivalasztasanak szempontjaival,
beépithetdségeikkel.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:
- Folyadékh6émérdk
- Bimetal hdmérok
- Fémrad hémérék
- Manometrikus hémérék
- Termoelemes homérdok (héelem tipusok)

- Félvezetds hdmérok

146.



Szakmai program 2025

- Hidegpont kompenzéacio

- Hoéelem kialakitasok, altalanos konstrukciok

- Hoéelem hosszabbito és kompenzalo vezeték

- Kompenzator

- Villamos ellenéllds hémérdk

- Két-, harom-, négyvezetéekes kialakitas

- Kisebb mérési feladatok az érzékel6kkel torténd mérések elsajatitasahoz

- Jegyzokonyv készités

Nyomasmérés

A témakor célja az épiiletgépészeti gyakorlatban alapveto fontossagl a folyadékok és gazok, g6zok
nyomasanak mérése. Az automatizalt rendszerek miikodése nem valosithatd meg a nyomasmérd
késziilékek alkalmazasa nélkiil. A témakor célja, hogy megismerjék a tanulok a nyomasmérd miiszerek
fajtait, tipusait, miikodésiiket, azok alkalmazasi teriileteit. Miikodtetésiikhoz elengedhetetlen ismerni a
kiilonb6z6 nyomasfajtakat azok mértékegységeit, hogy a mérési feladathoz az alkalmas mérét tudja
kivalasztani. Megismerkednek a kiilonb6z6 nyomasokkal, azok fizikai jelentésével.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:

- U-csOves manométer

- Ferde csdves manométer

- Szelencés manométer

- Membranos manométer

- CsOrugds manométer

- Villamos elvii nyomasmérés (nyomas kapcsold, nyomas tdvado)
- Nyomaskiilonbség mérdk

- Vakuum mérék

Mérési eredmények

A témakor célja az épiiletgépészetben a mérés és a beszabalyozas, szabalyozas elvalaszthatatlan
egységet alkotnak. Mérés nélkiil nem lehet szabalyozni, beszabalyozni. A gyakorlatban a mérési
eredményeket kielégitdé pontossaggal kell megadni, melyeket legtobbszor rossz aramlastani és hotani
koriilmények kozt kell megallapitani. A mért eredmények kiértékelésénél figyelembe kell venni a
kornyezet zavar6 hatasait, valamint az elkovethetd hibak jellegét, nagysagat. A témakor célja, hogy a
tanuld képes legyen a kornyezet zavard hatasai altal kapott mérési eredménybdl jo kozelitéssel
meghatarozni a mérendé mennyiség pontos értékét, legyen képes mérési jegyzokonyvek készitésére.

A témakdr tanulasa soran a tanul6 az alabbi fogalmakkal ismerkedik meg:
- Mérési pontossag
- Leolvasasi pontossag
- Skala beosztas
- Abszolut hiba

- Kapilléris hatés
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- Mérési hatar

- Leolvasasi hiba

Epiiletgépészeti csévezetékek tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

216 6ra/10. évfolyam

szerelvényeket a
gazdasagossag

Elvart ..
Sorszam Készségek, Ismeretek selkedésmédok Onallosag és
vi
KKK-bdl képességek 1 felelgsség mértéke
, attitiidok
Ismeri a
A munkavégzés
munkavégzéshez n bet rtf?’
. e soran betartja a
Napi kapcsolodo munkave deimi
. , unkav ,
tevékenységét a munkabiztonsagi, . . .,

. L. Y ) Elkotelezett a tlzvédelmi és
munkabiztonsagi, tlzvédelmi, . , . , .
o . R \ . biztonsagos kornyezetvédelmi

1 tlizvédelmi és kornyezetvédelmi c, .

.. , . i munkavégzés szabalyokat,
kornyezetvédelmi | szabalyokat, Y

e s ., e mellett. eldirasokat.
eléirasok alapjan eldirasokat, a Felelésséoet vallal

. ix . %
végzi. védOberendezéseket . ’g L.
ésa Onmaga és tarsai
biztonsagaért.
védbfelszereléseket. £
Miiszaki rajz .
. J ) Alkalmazo6i szinten
alapjan kivélasztja | . . . . T . .
a7 covszeri fém ismeri a miiszaki Onalléan kivalasztja
Z Z ..
&Y rajzjeleket, ,, . a munkafolyamat
munkadarab Kalé Szem el6tt tartja a Ivéeréssh
megmunkalo elvégzéséhez
3 megmunkaldsdhoz g . megmunkalas . g'

o szerszamokat, ] o sziikséges
sziikséges Kisoépeket gazdasagossagat. imokat &
eszkizoket isgépeket, szerszamokat és

o eszkozoket és eszkozoket.
szerszamokat, Kat

. anyagokat.
kisgépeket. vag
Epﬁletgépészeti
kivitelezési Ismeri az
dokl.lmentacw épiiletgépészeti
alapjan vazlatos tervieleket, a
litemtervet készita | . Ganyagok és Torekszik a

- AK dokumentacionak | .. .
munkafazisokrolKi segédanyagok felels Onalloan felallitja

5 i . e, megteleld .

4 valasztja a jellemzait. Kiviteli | 8 ke munkafolyamataina

. .y alapanyagok és .
csOhalozat rajz alapjan patyag k sorrendjét.
épitéséhez a azonositja a segédanyagok
megfeleld csOszerelvényeket Kivdlasztisara.
anyagokat, biztonsagi
segédanyagokat, szerelvényeket.

148.




Szakmai program 2025

figyelembevételév
el.

El6késziti a
munkateriiletet a
rendezett és
biztonsagos
munkavégzéshez.

Osszefiiggéseiben
atlatja és ismeri az
adott
munkafolyamatokho
z sziikséges
munkatertiletet.

Igényes a
munkdjéra,
torekszik a
rendezett
munkatertilet
fenntartasara.

Onalloan biztositja a
rendezett
munkateriiletet a
folyamatos
munkavégzés soran.

Elkésziti a
szerelvényekhez és
a csOhaldzathoz
kapcsolodo
tartoszerkezeteket,
rogziti a
cs6halozatot.

Ismeri az oldhato és
nem oldhat6
kotéstechnologiakat
és rogzitési modokat.

Torekszik a
megfeleld,
megbizhato és a
lehetd
legegyszerlibb
rogzitési mod
alkalmazasara.

Onalléan kivalasztja
a kotéshez,
rogzitéshez
szikséges
segédanyagokat,
anyagokat.

Miiszaki rajz
alapjan
csOalakitasi
eljarassal hajlitasi
ivet készit.

Ismeri a cséalakitasi
eljarasokat, a
semleges szal
fogalmat, a hajlitasi
iv készitésének
Osszefiiggéseit.
Ismeri az alapvetd
szamitasokat a
csOszereléshez.

Hajlitas soran
szem elott tartja a
pontos mérést.

Onélléan kivalasztja
az alkalmazando
technologiat.

Miiszaki rajz
alapjan
csOkotéseket
készit; atmeneti
idomok és
sziikitok
beépitésével
Osszekoti a
kiilonb6z6 anyagu
¢és atméroju
csoveket.

Ismeri a cs6kotési
eljarasokat, a
kivitelezésre
vonatkozo
elbirasokat. Ismeri az
atmeneti idomok és
szikitok
beépitésének
feltételeit,
modszereit.

Erdekl6dik a
korszer(i
csokotési
technologiak
irant.

Felelosséget vallal
az Onalldan, illetve
masokkal egyiitt
elvégzett munkaért.
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Szemrevételezéssel
ellendérzi a
csOkotéseket és

Ismeri a kotések
kivitelezése soran
eléfordulo alapvetd

alapjan kezeli.

hajlitasokat. . . Fontosnak tartja a | Iranyitassal elvégzi
. g hibalehetdségeket. e . ,
10 Tomorségi ., . mindségi az elkészilt vezeték
o ) Ismeri €s hasznalja a ., Y
vizsgalatot végez . ., munkavégzést. nyomasprobajat.
. g tomorségi proba
és a mérési ) ,
.. soran alkalmazandé
eredményeit .
. eszkozoket.
dokumentalja.
Alapszinten ismeri a
Az elkészitett " P . "
R ] csOszigeteld
cs6vezeték anvasokat és
szakaszt szigeteli. Y g ., ) Fontosnak tartja a | Késztetést érez a
o . korroziovédelmi . .
11 Sziikség esetén o . kornyezettudatos | kornyezet
eljarasokat, illetve L, T
alkalmazza a K munkavégzést. megovasara.
L, . azo
korroziovédelmi . L,
L kornyezetkarositd
eljarasokat. L
hatasait.
Munkateriiletét
Osszerendezi, tiszta Onalloan elvégzi a
allapotban adja at. munka befejezését
A keletkezett Ismeri a munka Fontosnak tartja a | kovetd
12 hulladékot, befejezésének munkateriilet folyamatokat.
tormeléket az arra | protokolljat. kulturalt atadasat. | Iranyitassal kezeli a
vonatkozo keletkezett
szabalyozasok hulladékot.

Epiiletgépészeti csévezetékek tananyagelem témakorei

Csoszerelés elokészitése

A témakdr célja, hogy a tanulok megtanuljak a csdszerelési munkat megel6zo elokészitési feladatokat.
Megtanuljak a csévezetékek tulajdonsagait. Megismerkedjenek a cs6haldzat hétagulasra érzékeny
pontjaival, a hdtagulas okozta karok elkeriilésének lehetdségeivel. Megismerkedjenek a cs6halozat-

nyomvonal kiépités soran el6forduld foldmunkak és komiivesmunkak sziikséges szerszamaival és

gépeivel. Megismerkedjenek a csOhalozat rogzitéséhez sziikséges fliggeszto- €s tartd szerkezetekkel,

szigetelésekkel.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

az oldhato és nem oldhat6 kotések kialakitasara
falattorések, fodémattorések kialakitasa
foldmunkak alapszintii elvégzése

alapszintii kémtives ,,visszajavitasi” munkak elvégzése

Csoszerelési feladatok
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A témakor célja, hogy a tanulok megismerjék a kiilonb6z6 megmunkalasi technologidkat. Kelléen
begyakoroljak az egyes kézi és gépi szerszamok és megmunkald eszkdzok hasznalatat, valamint, hogy
rutin szerién hasznalva €s Osszekombindlva egy komplett cséhaldzati rendszer kiépitésére képesek
legyenek.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:
- Réz, acél/vas és mllanyag kézi és gépi csOhajlitasa
- Menetvagas
- Forrasztas (lagy és kemény)
- Hegesztés (miianyag, acél)

- Préselt kotések 1étrehozasa (miianyag, acél/vas, réz)

Vezetékhalozat Kialakitasa

A témakor célja, hogy a tanuld ismerje meg a csOvezetékek megmunkalasi lehetdségeit, a megmunkalas
kézi és gépi szerszamait a szerszamok hasznalatat a kiillonb6z6 cs6kotési megoldasokat. Legyen képes
meghatarozni az alkalmazhatoé csGanyag tipusat, ismerje meg a kiilonb6zé csdszerelési technologiak
hasznalatat, alkalmazasi teriileteit. Megismerkednek a tagulaskiegyenlitokkel, kompenzatorokkal, azok
alkalmazasi teriileteivel. Megismerkednek a cséhaldzati szerelvényekkel

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- komplett cs6halozat épiiletgépészeti fliggesztd €s tartdszerkezetének kialakitasa
- alapszint{i cs6haldzati szerelvények beépitése
- cs6halozat korrozio elleni védelemmel valo ellatasa

- csOvezetékek hdszigetelése

Csohalozat iizembehelyezése

A témakor célja, hogy a tanuldkban kialakuljon az az igényesség, hogy a kivitelezett rendszereket még
ne tekinthessék elkésziiltnek. Ahhoz, hogy egy munkat befejezettnek lehessen tekinteni, szamos, olyan
miszaki hattértudast igénylé feladatot kell még elvégezni, melyek csak akkor valdésulnak meg, ha a
tanulokban olyan rendszer igényeket, sziikségleteket, jogi elvarasokat szem el6tt tartd gondolkodasmod
alakul ki mely mindazon munkafolyamatok elvégzését megkdvetelik, melyek hozzajarulnak a
rendszerek megbizhatd és gazdasdgos lizeméhez, a karbantartdsi munkdk csokkentéséhez, a
felmertilhet6 jogi kovetkezmények elkeriilés¢hez.

Megismerkednek az lizembe helyezés részfeladatival, mint pl.:
- Cso6halozat tisztitasa, technologiai
- Nyomasproba, tdmorségi vizsgalat
- Feltoltés, légtelenités
- Fert6tlenités miiveletei
- Uzembe helyezés (beszabalyozas, beallitas)
- Uzembe helyezési folyamatok dokumentalasa
- Atadas-atvétel megszervezése

- Atadas-atvétel dokumentacioi
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- Kivitelezési munkak lezarasa

- Atémakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kerl sor:

- acso6halozat lizembehelyezési feladatainak elvégzése

- az atadas lefolytatasa

Projekt alapi foglalkozasok tartalma, 6raszama és ajanlott szervezési modja (napi projekt,
projektnapok, illetve projekthetek):

Projekt Onillésig a Szervezés
J , Evfolyam Tartalmi ismertetés |(6ra) feladatvégrehajtas| | |
megnevezése , modja
soran
j t Salakolo kalapa Feliigyelet mellett
Projektfelada 0. 2’1 a’(? 6 kalapacs 53 ora ? iigye e” melle tanmihelyben
1. készitése végezhetd
jektfel L it alaté Feliigyel 11
Projektfeladat 10. ?sz,orrlto alatet 53 6ra ? ugye czt mellett tanmithelyben
2. készitése végezhetd
Projektfeladat | | I
Acél kalapa Feli t tt
3. 10. C © i ’a apacs 73 Ora ? ueye (?, metle tanmithelyben
készitése végezhetd
Acél cs6halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 4.|10. C © ’c'so aloza 66 Ora ? ueye (?, metie tanmithelyben
készitése végezhetd
Rézcs6 halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 5./10. ’ezc’sc') aloza 65 Ora ? ueye e” metie tanmiithelyben
készitése végezhetd
. PPR cs6halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 6./10. ] ,C,SO aloza 65 Ora ’eugye ? metle tanmiithelyben
készitése végezhetd
Osszetett cs6halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 7.|10. .ssze ,e, csohaloza 136 6ra t’eugye ?, mette tanmithelyben
kialakitasa végezhetd

Ertékelés és mindsités szempontjai

Az elozetes tudas, tapasztalat és
tanulasi alkalmassag megallapitasa

(diagnosztikus értékelés):

Gyakorlati készségek felmérése:

IAlapveto eszkdzhaszndlati készségek tesztelése (Kézi,
motorikus képességek, eszkdzhasznalati készségek)

Monoton munkavégzésre valo fizikai alkalmassag
Elméleti ismeretek feltérképezése:
Matematikai alapok, fizikai ismeretek, szovegértés, szamolas
Fogalmak ismeretének ¢s alkalmazéasanak ellendrzése

Szakmai szamitasokban valo jartassag

Személyes kompetenciak vizsgalata:
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IKommunikacios készség felmérése rovid szerepjatékkal
Problémamegoldo képesség vizsgalata esetleirasokkal
Csapatmunkdra val6 alkalmassag feltérképezése
Stressztlird képesség megfigyelése

Tanulasi képességek felmérése:

Memoria és koncentracids képesség tesztelése

Logikai készségek feltérképezése

\Vizudlis tanulési készségek vizsgalata

Jegyzetek készitésének képessége

Onallo6 tanulési stratégiak feltérképezése

Gyakorlati munka megfigyelése és értékelése:

A tanuldé munkavégzés kdzbeni megfigyelése

A kézi és gépi szerszamok hasznalatanak megfigyelése
IA munkavédelmi szabalyok betartasanak ellendrzése

A védbeszkozok hasznalatanak automatikussa valasa
Szébeli visszajelzések:

IAzonnali korrekcios javaslatok a gyakorlati munka soran
Az oktatis sordn alkalmazott A tanuld onértékelésének meghallgatasa és megbeszélése

teljesitményértékelés (formativ Konstruktiv visszajelzés az erdsségekrol és fejlesztendd
értékelés): teriiletekrol

Dokumentacio vezetése:

Az elvégzett feladatok dokumentacidinak elkészitése, miiszaki
rajz

Elméleti tudas ellendrzése:
IA munkafolyamatok végrehajtasanak megfigyelése,

irasbeli tesztek, szobeli kiseléadasok, egyéni és
csoportfeladatok

[Elméleti tudas mérése:

irasbeli feladatlap:
Mindsit6, 6sszegz6 és lezaro
teljesitményértékelés (szummativ  [irasbeli
értékelés):

Elektronikai alapozas
Epiiletgépészeti alapozas 1.
Miiszaki rajzismeret

Epiiletgépészeti mérések L.
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Epiiletgépészeti csvezetékek

Gyakorlati tudas mérése:
Projekt-feladat Agazati alapvizsga
Gyakorlati projektfeladat

5.7.1.3 Informatika és tavkozlés agazat

Az Informatika és tavkozlés agazat tervezett 6sszéraszama az agazati alapoktatasban:

Tanulasi L , . o
. Tanulési elemek 9.évf | 10.évf |Osszesen
teruletek
Mestersé . . . -
. es ? seg(_es Mesterséges intelligencia alapjai 12 12
intelligencia
Munkavallaloi ismeretek 18 0 18
X
% Allaskeresés 5 5
(5]
g Munkajogi alapismeretek 5 5
% Munkaviszony létesitése 5 5
© TPV
§ Munkanélkuliség 3 3
c , ,e = L .
§ Mu"nkayalla}Im |smeretek Tanulasi 18 0 18
terulet 6sszoraszam
Informatikai és tavkozlési alapok I. 108 108
Bevezetés az elektronikba 28 28
A PC részei, PC szét- és 6sszeszerelése,
o 12
bovitése 12
=,
:8 Megel6z6 karbantartas és hibakeresés 10 10
<
e - -
= Laptopok és mas eszkdzok tulajdonségai,
= . ) 10
g hibakeresés 10
£
% Nyomtatok és egyéb perifériak 10 10
S
:E Virtualizacio és felhdtechnologiak 15 15
>
2 Windows telepitése és konfiguracioja 15 15
<
2 A dolgok internete 8 8
D
= Informatikai és tavkozlési alapok I1. 0 144 144
<«
Gépi tanulas, neuronhaldzatok, 10
mesterséges intelligencia 10
Informatikai és tavkozlési hal6zatok 8
napjainkban 8
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Halbzati protokollok és modellek,

) . ot LA Aot b A 1rek 18
vegponti eszkdzok haldzati beallitasa 18
Kapcsolas Ethernet hal6zatokon, a
. o i, 20
kapcsol6 alapszintii beallitasa 20
A héldzati réteg, IPv4-es és IPv6-0s
cimzgs, a forgalomiranyité alapszintii 8
beallitasa 8
A széllitési és az alkalmazasi réteg 18 18
Otthoni és kisvallalati hal6zat épitése és 3
beallitasa 8
IT-biztonséag 30 30
Egyéb operécios rendszerek (Mobil és 6
MacOS) 6
Linux alapok 18 18
A jelerll (?s a j"iiV(')' .i.nfol,(omlt}unikéciéj a 108 144 252
Tanulési terllet dsszoraszama
Programozasi alapok 72 72 144
Bevezetés a programozasba (jatékos 18
programozas) 18
Webszerkesztési alapok 14 14
é Hibakeresés weboldalakon, verzidkezeld 10
‘_cg és csoportmunka-eszkdzok hasznalata 10
% Weboldalak forméazasa 14 14
o
£ Reszponziv weboldalak készitése 12 12
S
é" Ismerkedés a JavaScripttel 4 4
[a
Bevezetés a Python programozasbha 4 4
A Python programozasi nyelv alapjai 48 48
Modulok, objektumok, fajlkezelés
20
Pythonban 20
Programozasi alapok Tanulasi terul
F og, a qza3|aapo anulasi terilet 77 79 144
dsszoraszama
& g =
3 g 2 Onismereti s kommunikéci6s készségek
f;d‘ N g fejlesztése |.
c 2L g
g S Csapatmunka és egylittm{ikodés I.
L c o5
£ © 8 Prezentacios készségek fejlesztése .
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Projektszervezés és -menedzsment |. 6 10

Csapatban végzett projektmunka . 18 68

Hatékony tanulas, 6nfejlesztés és

csoportmunka I. Tanulasi terulet 42 108 150
dsszoraszama

0sszes Oraszam: 252 324 576

Az Informatika és tavkozlés agazat tanulasi teriileteinek részletes szakmai tartalma

Mesterséges intelligencia tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszoraszama:

12 6ra/9. évfolyam

Mesterséges intelligencia tananyagelem

Tananyag tartalmi elemei
A tantargy az alabbi témakoroket foglalja magaban:

1.

A e R

—_
— O

_
N

A mesterséges intelligencia torténete

Hogyan tanul a MI? — mintazatok, modellek, példakbdl tanulas
Adatok szerepe — adatmindség, adatvédelmi alapelvek
Promptolés — hatékony utasitasadas alapjai

Forraskritika — MI altal generalt tartalmak ellendrzése

MI és etika — szerzdi jog, torzitasok, felelds hasznalat

A MI mint tanulast tamogaté eszkoz

MI a szoveg és beszéd elemzésében

Kreativ MI — képgeneralas, otletalkotas

MI a természetben ¢és a kdrnyezetvédelemben

MI 6sszefoglal6 és projekt I. — projekttervezés

MI 6sszefoglald és projekt I1. — projektmegvaldsitas és bemutatas

Oktatasi modszerek

Iranyitott digitalis felfedezés

Szemléltetés €s példak elemzése

Kiscsoportos feladatok és projektalapu tanulas
Gyakorlati prompt feladatok

Tanulést tdimogatd MI eszk6zok felelds hasznalata

Eszkozok és tanulasi kornyezet

Internetkapcsolattal rendelkezd szamitogép/diak

Projektor vagy digitalis tabla

Intézmény altal jovahagyott MI eszk6zok és alkalmazasok
Adatvédelem és digitalis biztonsag betartasa
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Ertékelés modja és feltételei

A tantargy év végi mindsitése: ,, Teljesitette / Nem teljesitette”.

A teljesités feltételei:
1. Részvétel: a tanulo az orak legalabb 75%-an jelen van.
2. Projekttermék: a tanév végére elkészit egy projektfeladatot, amely a tanult MI ismeretek
alkalmazasat mutatja be.

A teljesitési feltételek barmelyikének hianya esetén a tanulé mindsitése: ,,Nem teljesitette”

Munkavallaléi ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 0sszoraszama:

18 6ra/9. évfolyam
Munkavallaldi ismeretek tananyagelem

18 6ra/9. évfolyam

Szakmai kovetelmények (az intézmény altal eldirt kompetenciak)

allaskeresés mod-
szereit.

allaskeresési
technikakat.

valtozasok nyomon
kovetésére.

Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és
képességek viselkedésmodok, felelosség
attitiidok mértéke
Megfogalmazza Ismeri sajat Onismerete alapjan Teljesen
sajat karrier-céljait. | személyisége torekszik céljai realis onalloan
jellem-vonasait, megfogalmazasara.
annak Megjelenésében
pozitivumait. igényes,
PR : iselkedésében Y
Szakképzési Ismeri a munka- V. Instrukcid
. 1z .| visszafogott. S,
munkaviszonyt szerzddés tartalmi i alapjan részben
L, , o Elkotelezett a . 11
1étesit. ¢s formai kovetel- . onalloan
.. szabalyos
menyeit. ,
foglalkoztatas mellett.
Felismeri, megne- Ismeri a formalis Torekszik a sajat Teljesen
vezi és leirja az és informalis munkabérét érinté Onalloan

Munkavallaléi ismeretek tananyagelem témakorei

Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: Onismeret, redlis célkitlizések, helyi munkaerépiac ismerete,
mobilitds szerepe, szakképzések szerepe, képzési tamogatasok (Osztondijak rendszere) ismerete
Allaskeresési modszerek: ujsaghirdetés, internetes allaskeresé oldalak, személyes kapcsolatok,
kapcsolati halozat fontossaga
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Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozasi jogviszony, kozalkalmazotti
jogviszony, kdzszolgélati jogviszony

A tanulét érintd szakképzési munkaviszony lényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formdk a munka térvénykodnyve szerint: tavmunka, bedolgoz6i munkaviszony,
munkaerd-kolcsonzés, egyszerisitett foglalkoztatds (mezdgazdasagi, turisztikai idénymunka és alkalmi
munka)

Specialis jogviszonyok: dnfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, onkéntes
munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerz6dés. A munkaszerzddés tartalma.

A munkaviszony kezdete létrejotte, fajtai. Probaidé A munkavallalo és munkaltatdo alapvetd
kotelezettségei

A munkaszerz6dés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaid6 és pihen6id6

A munka dijazasa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel

Az allaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeresk szamara nyujtandd tamogatisok (véllalkozova valas, kozfoglalkoztatds, képzések,
utazasikoltség-tamogatasok)

Szolgaltatasok allaskeresoknek (munkaer6-kozvetités, tanacsadas)

Europai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)

A jelen és a jové infokommunikacidja ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszoraszama:
108 o6ra/9. évfolyam
144 6ra/10. évfolyam

Informatikai és tavkozlési alapok 1. tananyagelem

108 6ra/9. évfolyam
Szakmai kovetelmények (KKK szerint)
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Sorszam Készségek Elvart Onallésag és
KKK- \ g ’ Ismeretek viselkedésmodok, ., g ,
i képessegek o felelosség mértéke
bél attitiidok
. A funkcionalitas
L Ismeri az L Az elektromos
Adott kapcsolasi rajz - biztositasa mellett ]
., B elektronikai . . berendezésekre
alapjan egyszer(ibb torekszik az ,
, o alapfogalmakat, e vonatkozé munka-
aramkoroket épit i f il esztétikus ) ) .
. kapcsoldda fizikai o és balesetvédelmi
1 prébapanel . kialakitasra (pl. , .
. torvényeket, oy, ) szabalyokat a sajat
segitségével vagy ) mindségi forrasztas, o ]
, alapvetd ) és masok testi
forrasztasos ) , egyenletes alkatrész | , .
. alkatrészeket és o épsége érdekében
technologiaval. ) stir(iség, i .
kapcsolasokat. . betartja és betartatja.
olvashato6sag).
Alapvet6 villamos | Ismeri az elektromos
méréseket végez | mennyiségek mérési
2 onalléan a metodusait, a
megépitett mérémiiszerek
aramkorokon. hasznélatat.
Elvégzi a
szamitogépen és a
mobil eszkdzokon az
operacios rendszer
(pl. Windows,
Linux, Android,
i0S), valamint az
alkalmazoi
szoftverek Ismeri a
telepitését, frissitését | szamitdgépen és a
¢s alapszintii mobil informatikai Onalloan elvégzi a
beallitasat. Grafikus | eszk6zdkon hasznalt Torekszik a kivant szoftverek
fellileten, valamint | operaciés rendszerek felhasznaloi telepitését, sziikség
3 parancssorban telepitési és frissitési igényekhez esetén gondoskodik
hasznélja a modjait, alapvetd alkalmazkodo az eszkozon
Windows, és Linux parancsait és szoftverkdrnyezet korabban tarolt

operacios rendszerek
alapszintli parancsait
és szolgaltatasait (pl.
allomany- és
konyvtarkezelési
muveletek,
jogosultsdgok
beallitasa,
szovegfajlokkal
végzett miveletek,
folyamatok
kezelése).

szolgaltatasait,
valamint alapvetd
beéllitasi
lehetdségeit.

kialakitasara.

adatok biztonsagi
mentésérol.
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Elvégzi a PC
periféridinak
csatlakoztatasat,
szukség esetén (j
alkatrészt szerel be,
vagy alkatrészt
cserél egy
szamitogépben.

Ismeri az otthoni és
irodai informatikai
kdrnyezetet alkotd
legaltalanosabb
Osszetevok (PC,
nyomtato,
mobiltelefon, WiFi
router stb.) szerepét,
alapveté mitkodési
madjukat. Ismeri a
PC és a mobil
eszkozok f6bb
alkatrészeit (pl.
alaplap, CPU,
memodria) és azok
szerepét.

Torekszik a
végrehajtando
miveletek preciz és
eldirasoknak
megfeleld
elvégzésére.

Az informatikai
berendezésekre
vonatkozé munka-
és balesetvédelmi
szabalyokat a sajat
és masok testi
épsége érdekében
betartja és betartatja.

Alapveto
karbantartasi
feladatokat lat el az
altala megismert
informatikai és
tavkozlési
berendezéseken (pl.
szelldzés és
csatlakozasok
ellendrzése,
tisztitasa).

Tisztaban van vele,
hogy miért
szlikséges az
informatikai és
tavkozlési eszk6zok
rendszeres és eseti
karbantartasa. Ismeri
a legalapvet6bb
karbantartasi
eljarasokat.

A hibamentes
folyamatos mtikodés
elérése érdekében
fontosnak tartja a
megel6z6
karbantartasok
elvégzését.

Megkeresi és
elhéritja az otthoni
és kisvallalati
informatikai
kdérnyezetben
jelentkez6 hardveres
és szoftveres
hibakat.

Ismeri az otthoni és
kisvallalati
informatikai
koérnyezet-ben
leggyakrabban
felmeriild hibakat
(pl. hibas IP-bealli-
tas, kilazult csatla-
koz0) és azok elha-
ritasanak madjait.

Onalldan behatarolja
a hibat. Egyszeriibb
problémékat
onalléan,
0Osszetettebbeket
szakmai irdnyi-tassal
hérit el.

10

Internetes forrasok
és tudasbazisok
segitségé-vel koveti,
valamint
feladatainak
elvégzésé-hez
lehetdség szerint
alkalmazza a
legmodernebb

Naprakesz infor-
maciokkal rendel-
kezik a legmoder-
nebb informacios
technoldgiakkal és
trendekkel kapcso-
latban.

Nyitott és érdekl6do
a legmodernebb
informécids
technoldgiak és
trendek irént.

Onalldan szerez in-
formacidkat a
témaban relevans
szakmai
platformokrol.
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informacids
technoldgiakat és
trendeket

(virtualizécio,
felhétechnologia,
loT, mesterséges
intelligencia, gépi

tanulds stb.).

Otthoni vagy irodai
halbzatot alakit ki
WiFi router
segitségével, elvégzi
a WiFi router
konfiguralasat, a
vezetékes- és
vezeték nélkili
eszkdzok (PC,
mobiltelefon, set-top
box stb.),
csatlakoztatasat és
halozati beallitasat.

Ismeri az
informatikai
halézatok
felépitését, alapveto
technoldgidit (pl.
Ethernet),
protokolljait (pl. IP,
HTTP) és
szabvanyait (pl.
802.11-es WiFi
szabvanyok). Ismeri
az otthoni és irodai
hal6zatok
legfontosabb
OsszetevOinek
(kébelezés, WiFi
router, PC,
mobiltelefon stb.)
szerepét, jellemzoit,
csatlakozasi
madjukat és
alapszintii halozati

Torekszik a
felhasznaloi igények
megismerésére,
megértésére, és szem
el6tt tartja azokat a
hal6zat
kialakitasakor.

beéllitasait.
Néhany alhaldzatbol
allo kis és kdzepes Ismeri a kis és
vallalati hal6zatot kdzepes vallalati
alakit ki hal6zatok
forgalomiranyit6 és legfontosabb
kapcsold Osszetevoinek (pl.
segitségével, elvégzi kabelrendezd

az eszkozok

alapszintii halozati

beallitasait (pl.
forgalomiranyitd
interfészeinek IP-

cim bedllitasa,

alapértelmezett
atjaro bedllitasa).

szekrény, kapcsolo,
forgalomiranyito)
szerepét, jellemzoit,
csatlakozasi
madjukat és
alapszintii halozati
beéllitasait.
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Alkalmazza a Ismeri a fontosabb
hal6zatbiztonsaggal | halozatbiztonségi
kapcsolatos elveket, szabalyokat,
legfontosabb tdmadas tipusokat,
8 iranyelveket (pl. erds valamint a
jelszavak hasznélata, szoftveres és
virusvedelem hardveres
alkalmazasa, tlizfal védekezési
hasznélat). modszereket.
Tarsaival
hatékonyan .
e Ismeri a , o
egylittmiikodve, . Mas munkajat és a .
.| projektmenedzsment . A projektekben
csapatban dolgozik . csoport belsd A
. . Iépéseit o irdnyitas alatt,
egy informatikai ) . szabalyait o o
. (kezdemenyezes, . tarsaival kdzdsen
14 projekten. A N iy tiszteletben tartva, . )
. kovetes, végrehajtas, et e n dolgozik. A raosztott
projektek o egyiittmiikdéen iz
, ., , ellendrzés, . feladatrészt dnalléan
végrehajtasa soran (1 vesz részt a (o
. dokumentalas, , végzi el.
tarsaival tudatosan Zéras) csapatmunkéban.
és céliranyosan '
kommunikal.

Informatikai és tavkozlési alapok I. tananyagelem témakorei:

Bevezetés az elektronikéba

Egyszerlibb aramkor épitése.

Bevezetés a LabVIEW (vagy ezzel kompatibilis alkalmazas) grafikus programozasba.
A LabVIEW (vagy ezzel kompatibilis alkalmazas) kérnyezet megismerése.

A grafikus programfejlesztés épitdelemei.

Mérés a myDAQ (vagy ezzel kompatibilis eszkdz) hasznalataval.

Jelkondicionalas.

Virtualis méromiiszerek muikodtetése.

Projektfeladatok.

A PC részei, PC szét- és dsszeszerelése, bovitése

A szamitogep altalanos felépitése.

A CPU-tipusok.

A memoriak o tipusai.

A fontosabb illeszt6kartya-tipusok.

A héttértarak tipusai, a merevlemezek és SSD-k csatolofeliiletei, miikodése.

Az optikai meghajtok tipusai és azok fontosabb jellemzdi.

A portok és csatlakozok tipusai, a megfeleld eszk6zok csatlakoztatasa.

A BIOS és az UEFI feladata, beéllitasa.

Vastag- és vékonykliensek.

A szamitogép szakszerli szétszerelése, az ehhez sziikséges szerszamok kivalasztasa és hasznalata.
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A szamitogeép-konfiguracié meghatarozasa, a megfeleld alkatrészek kivalasztasa.
Memodria és tarhely bovitése.

Szamitogép-alkatrészeket cseréje.

A szlinetmentes tapegységek (UPS) célja, tipusai, izembe helyezése.

Megel6z6 karbantartas és hibakeresés

A megel6z0 karbantartas célja, jelentosége.

A szamitogépek mikddésének kornyezeti feltételei, a hOmérséklet és a paratartalom hatésa a szamitogép
mitkodésére.

Szoftveres karbantartasi feladatok elvégzése (operacios rendszer frissitése, viruskeresé adatbazisanak
naprakészen tartasa, nem hasznalt alkalmazasok torlése, lemezek hibaellenérzése).

A hibakeresési folyamat Iépései.

Specidlis karbantartas és hibakeresés mobileszkdzoknél és nyomtatoknal.

Az altalanos munkabiztonsagi eldirasok, szabalyok.

A szamitogépek és nyomtatdk szerelésének érintésvédelmi iranyelvei.

A tlizvédelmi iranyelvek, elektromos tiizek oltésa.

Az elektrosztatikus kisiilés (ESD) veszélyei, a védekezés lehetségei.

A tapfesziltség anomaliai és veszélyei, tllfesziiltség-védelmi eszkdzok hasznalata.

A szamitogép-részegységek biztonsdgos megsemmisitésének célja és modozatai, lehetséges
ujrahasznositasi lehetdségek.

Laptopok és mas eszkdzok tulajdonségai, hibakeresés

Hordozhat6 eszk6z0k tipusai (laptop, okostelefon, tablet, e-book-olvasé stb.).

A laptopok 0sszetevoi, megjelenitéeszkozei, kiillonbség az asztali gépektol.

A laptopon talalhat6 bdvitdhelyek, memoriabdvités.

A laptopok felhasznalo, illetve szerviz altal cserélhet6 alkatrészei.

A dokkoldallomas és a portismétld funkcidi, csatlakoztatasa, hasznalata.

Az energiagazdalkodasi beallitasok célja, azok konfiguralasa.

A vezeték nelkuli csatlakozasi modok és azok hasznélata.

Az okostelefonok részegységei, azok vezetékes es vezeték nélkiili halozati csatlakozasi lehet6ségei.
Az ismertebb viselhetd és egyéb okoseszkdzok, valamint azok jellemzoi.

Nyomtaték és egyéb perifériak

A hagyomanyos és a modern beviteli eszk6zok, és azok hasznalata.

A nyomtatok tipusait, miikodési elve, és 6sszehasonlitasuk.

Lapolvasas és nyomtatas multifunkcids nyomtatokkal.

Nyomtatok és lapolvasok telepitése beallitdsa és halzaton valé megosztasa.
A nyomtatoszerverek alkalmazasi lehetségei, €s hasznalata.

A nyomtatok teljesitményének javitasa szoftveres beallitasokkal, memoriabévitéssel.
A virtualis nyomtatok és azok hasznalata, a 3D nyomtatok miikddési elve.
A szkennerek tipusai, miikodési elve, dokumentumok beolvasasa.

A megjelenitdk tipusai, paraméterei és alapveté mikodési elve.

A virtualis valésag (VR és AR) megjelenitéeszkozei.

A hangeszkdzok beallitasai, a hangszorok csatlakoztatasi médja.
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Virtualizacié és felhétechnolégiak

A virtualizacio célja, elényei a dedikalt szerveres telepitési moddal szemben.

Kilénbségek a szerver- és kliensoldali virtualizacio kdzott.

A hypervisor jelentése, az 1-es és 2-es tipusu hypervisort.

Eréforrasigények a virtualizacio megvaldsitasa.

Virtualis gép telepitése (pl. Virtualbox, VMWare), paramétereinek bedllitasa, operacids rendszer
telepitése image-fajlbol.

A konténer fogalma, kiilonbség a virtualis gépektol, konténert inditasa és leallitasa valamilyen
elterjedt mddszer (pl. Docker) segitségével.

A szdmitasi felh6 (cloud computing).

A gyakoribb felhdszolgaltatasok (SaaS, PaaS, TaaS) jellemzdi, hasznalata. (pl. Office 365, Gmail,
Google Drive, Dropbox, OneDrive sth.).

A felhdmodellek (privat, publikus, hibrid) jellemzdit.

Windows telepitése és konfiguracidja

Az operacios rendszer fogalma, feladatai.

Operacids rendszer tipusok.

GUI és CLI felhasznaloi fellletek hasznalata.

A particié fogalma, tipusai, merevlemez particionalésa.

A fontosabb fajlrendszerek (FAT, NTFS, ext2/3/4) tulajdonsagai, korlatai, létrehozésa.

Az operacios rendszerek hardverkdvetelményeinek meghatarozasa.

Az operécios rendszer hardverkompatibilitasanak ellendrzése.

Windows operacids rendszert telepitése telepitdmédiumrol (DVD, pendrive).
Meghajtoprogramok telepitése az adott hardvereszkzhdz, azok frissitése, letiltasa.

Frissitések és hibajavitd csomagok telepitése az operacios rendszerhez, a Windows Update kezelése.
Az operacios rendszer verzidfrissitése, a felhasznaloi adatok mas gépre val6 koltoztetésé.

A Windows lemezkezelési lehetdségei, a lemezkezeld alkalmazas, lemezkarbantartasi miiveletek.
Multiboot rendszerek bedllitasara tobbféle operacios rendszer inditdsahoz ugyanazon a gépen.

A lemezklonozas célja, hasznélata.

A Windows bet6ltési folyamata, a betdltési modok kozotti valtas rendszerinditaskor.
Alkalmazasok és folyamatok inditasa, leallitasa, adataik lekérdezése a Feladatkezeld hasznalataval.
Alkalmazésok, programok telepitése és eltavolitasa.

A fajlkezelési miiveletek az Intéz6 segitségével, illetve parancssorbol.

Konfiguralasi miiveletek elvégzése a Vezérldpultban és a Géphazban taldlhato beallitdsok
segitsegével.

Felhaszndldi fibkok hozzaadasa, torlése, tipusuk megvaltoztatasa, jelszo6 beallitasa.
lesztdprogramok frissitése az Eszkdzkezeld hasznalataval.

A tertleti és nyelvi bedllitdsok konfigurélasa.

Az Eseménynaplo segitségével adatok kinyerése eseményekrél, és azok felhasznalasa pl.
hibakereséshez.

A rendszer er6forrasainak monitorozasa, szolgaltatasok inditasa és leallitasa.

A regisztracids adatbazis célja, Regedit program hasznalata.

A CLI jelent6ségét, parancssori eszkdzok hasznalata a gyakoribb feladatokra

A dolgok internete
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Az IoT fogalma, alkalmazasi lehetdségei, a szenzorok, mikrokontrollerek és beavatkozdelemek
kiilonb6z6 tipusai.

Prototipus készitése a megvaldsitandd loT-projekthez.

Big Data és az automatizacio.

Egyszer(i IoT-projektek szimulacioja (Packet Tracerben) és megvaldsitasa valos eszkozokkel
(Arduino, Raspberry Pi).

Informatikai és tavkozlési alapok I1. tananyagelem
144 6ra/10. évfolyam

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

} _ Elvéart Onallosag és
Sorszam Készségek, . . .
) ) h Ismeretek viselkedésmadok, felelosség
KKK-bdl képességek o 1 -
attitidok mértéke

Ismeri az informatikai
hal6zatok felépitését,
alapvetd technologiait
(pl. Ethernet),
protokolljait (pl. IP,

Otthoni vagy irodai
halézatot alakit ki

segl’ts\t/é\gg\:erloztlf/régzi 3 HTTP) és szabvanyait Torekszik a
WiFi router (pl. 802.11-es WiFi | felhasznalGi igények

o szabvanyok). Ismeri az megismerésére,
konfiguralasat, a yok) g

6 , , , otthoni és irodai megértésére, és szem
vezetékes- és vezeték . N :

s . halozatok legfontosabb | el6tt tartja azokat a
nélkali eszkozok (PC, . Ay
mobiltelefon. set-to OsszetevOinek halozat

' P (kabelezés, WiFi router, kialakitasakor.

box stb.), .

M PC, mobiltelefon stb.)
csatlakoztatasat és ¢ el it
A s L 2NN eet szerepet, jellemzoit,
haldzati beallitasat. P ,J. .

csatlakozasi modjukat
és alapszintii halozati
beallitasait.

Néhany alhal6zathdl

allo kis és kozepes S

) S Ismeri a kis és kdzepes
véllalati hal6zatot , s
. vallalati halozatok
alakit ki
NS legfontosabb
forgalomiranyito és .
PR Osszetevoinek (pl.
kapcsol6 segitségével, | ., . .
- - kabelrendez6 szekrény,
elvégzi az eszkdzok )
7 kapcsold,

alapszintli hal6zati
beallitasait (pl.
forgalomiranyit6
interfészeinek IP-cim
beallitasa,
alapértelmezett atjaro
beallitasa).

forgalomiranyito)
szerepét, jellemzoit,
csatlakozési modjukat
és alapszintli halozati
beallitasait.
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Alkalmazza a
haldzatbiztonsaggal Ismeri a fontosabb
kapcsolatos hal6zatbiztonsagi
legfontosabb elveket, szabalyokat,
8 iranyelveket (pl. erés tdmadas tipusokat,
jelszavak hasznélata, |valamint a szoftveres €s
virusvédelem hardveres védekezési
alkalmazasa, tiizfal maodszereket.
hasznélat).
L. . A
Tarsaival hatékonyan .
1 . . i projektekben
egylittmiikodve, Ismeri a Mas munkajatésa | ., .
. . . irdnyitas alatt,
csapatban dolgozik projektmenedzsment csoport bels6 tarsaival
egy informatikai lépéseit szabalyait KbzBsen
14 projekten. A projektek (kezdeményezés, tiszteletben tartva, dolaozik. A
végrehajtasa soran kdvetés, végrehajtas, egylittmiikodéen ré?)sz to.tt
tarsaival tudatosan és ellendrzés, vesz részt a ,
e e e , feladatrészt
céliranyosan dokumentalés, zaras). csapatmunkaban. | . ., .
L onalldan végzi
kommunikal.

el.

Informatikai és tavkozlési alapok II. tananyagelem témakorei:

Gépi tanulas, neuronhaldzatok, mesterséges intelligencia

A mesterséges intelligencia (Al) fogalma, rovid térténete.

A gépi tanulés, és alkalmazésa.

A neuronhéal6zatok fogalma, kapcsol6dasa a gépi tanulashoz.

A gépi latas segitségével megoldhatd problémak, a gépilatas-rendszerek dsszetevoi.

Informatikai és tavkozlési hal6zatok napjainkban

A haldzat fogalma, célja. A hal6zatok legfontosabb alkotéelemei.

A hal6zatok mindennapjainkra gyakorolt hatasa.

A fizikai és logikai topologia fogalma, jellemz6i. A topoldgiai abrak értelmezése.

A LAN-okban hasznalhat6 logikai topologidk (sin, gylrl, fa, csillag, kiterjesztett csillag) és ezek
jellemzoi, eloényei €s hatranyai.

Az internethez val6 kapcsolddashoz feltételei, csatlakozés a helyi haldzathoz és az internethez.
Napjaink halozati trendjei.

A haldzatokat ér6 fenyegetések és tamadasok veszélyei, a haldzatbiztonsag szerepe, jelentésége.

Haldzati protokollok és modellek, végponti eszk6zok halozati beallitasa

A kommunikacids szabalyok jelentésége, szerepe. A protokollok jelentdsége, sziikségessége.
A referenciamodellek szerepe.

Az OSl-modell jelentésége, annak rétegei, és a rétegek szerepe.

A TCP/IP-modell jelent6sége, annak rétegei, és a rétegek szerepe.
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Az OSI- és TCP/IP-modell egymasnak valé megfeleltetése.

Az adatbeagyazas fogalma, szerepe. A helyi és a tavoli er6forrasok elérése a rétegmodellben.

A fizikai réteg szerepe, feladata. Az adatok fizikai kdzegen torténdé atvitelének lehetdségei.

A jelek tovabbitasi mddjai (szinkron, aszinkron), a sdvszélesség, az atbocsatoképesség és a késleltetés.
A vezetékes halozatban hasznalhato kozegek (rézalapu, optikai kabelek), és ezek jellemzoi.
Keresztkotést és egyeneskotésti Ethernet-kéabel.

A TIA/EIA-568-A és a TIA/EIA-568-B szinsorrend, keresztkotésii és egyeneskotésii Ethernet-kabel
készitése.

A vezeték nélkdli atviteli kozegek, €s ezek jellemzoi, felhasznalasi teriiletiik.

Végberendezések vezetékes és vezeték nélkuli halézathoz valo csatlakoztatasa.

A decimalis, binaris és hexadecimalis szamrendszer, szamrendszerek kozti atvaltas.

Kapcsolas Ethernet halézatokon, a kapcsolé alapszintii beallitasa

Az adatbeagyazas fogalma, miikodése.

Az adatbeagyazas vizsgalata adatforgalom elfogasara alkalmas szoftver segitségével.

Az Ethernet-technolégia jellemz6i, miikodési elve, az Ethernet-keret felépitése.

Az Ethernet-keret fejlécelemeinek azonositasa, elfogott keret esetén adat-forgalom elfogaséra alkalmas
szoftverrel.

A MAC-cim jelentdsége, szerepe, felépitése.

A végberendezés haldzatikartya-informécidinak megjelenitése, MAC-cimének lekérdezése.

A félduplex és a teljes duplex kommunikacié mikddése.

A kapcsolo felépitése, dsszetevoi.

A kapcsol¢ feladata, jelentdsége, miikddési elve.

A MAC-tabla fogalma, szerepe.

A kapcsol6 tovabbitasi modjai.

A MAC-tablaban talalhaté bejegyzések, a MAC-tabla tartalma alapjan annak eldéntése, hogy a kapcsold
mely portjain tovabbitja az adott keretet.

A halo6zati réteg, IPv4-es és IPv6-0s cimzés, a forgalomiranyité alapszin-tii beallitasa

A haldzati réteg szerepe, feladata, jelentdsége. A halozati rétegben talalhatd eszkozok, protokollok.
Az IP protokoll feladata, jellemzoi.

Az IPv4-csomag fejlécének fontosabb mez6i (forras- és cél-1Pv4-cim, TTL, kovetkez6 fejléc stb.)
Az IPv4-cimek felépitése, szerkezete, alhaldzati maszk fogalma, szerepe.

Az IPv4-cimzés tipusai (unicast, multicast, broadcast).

Az IPv4-cimosztalyok, azok jellemz6i.

A publikus és privat cimek szerepe, hasznalata.

A végberendezés IPv4-konfiguréacidjanak statikus beallitasa.

Az IPv4-es kornyezetben hasznalt cimmeghatarozo6 protokoll (ARP) és (izenetei

A végberendezés és haldzati eszkdz ARP-tablajanak megjelenitése, a tdbla sorainak torlése.

Az ARP-protokoll miikédésének nyomon kdvetése.

Az egyenld méretii és valtozé méretii alhaldzatok kialakitasa IPv4-kdrnyezetben.
IPv4-kornyezetben egyenld méretii és valtozo méretii alhalozatok (VLSM) kialakitasa.

A haldzati azonosito, a szérasi cim és a kioszthaté cimtartomany megallapitéasa.

IPv4-alhélozat szdmoléséra alkalmas szoftverek, webhelyek.

IPv4-kdrnyezetben az igényekhez igazodd cimzeési terv készitése.

A forgalomiranyito felépitése, miikodése.
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A forgalomiranyito dsszetevoi, feladata.

A forgalomiranyit6 rendszerinditasi folyamata.

Konzolkapcsolat Kialakitasa szamitogép és forgalomiranyit6 kdzott. Terminalemulacids szoftver
hasznélata.

Az IOS elérési lehetdségei, az i0S konfiguracios feliiletén hasznalhato parancsok felépitése,
szintakszisa.

A forgalomiranyitoban talalhaté memoriak fajtai, szerepe.

A futd és kezdeti konfiguracio szerepe, a felhasznalasuk kozti kilonbség.

A futd konfigurécio mentése.

A forgalomiranyit6 kezdeti konfiguraciojat megvalositd parancsok (példaul eszkéz neve, privilegizalt
mod jelszava, vonali jelszavak, bejelentkezési és napi iizenet, parancselézmények szama, vonali
tétlenségi 1d6, naploiizenetek szinkronmegjelenitése stb.), hasznalata.

A forgalomiranyitd interfészeinek konfiguralasa (IP-cim és alhaldzati maszk beallitasa, leiras
megadasa, interfész engedélyezése és tiltasa).

Az alapértelmezett atjaro.

A végberendezés alapértelmezett atjaréjanak beallitasa.

Az ipconfig parancs.

A végberendezések csomagtovabbitasi dontéseinek folyamata.

A forgalomiranyité csomagtovabbitasi dontéseinek folyamata.

A forgalomiranyito iranyitotablajanak megjelenitése, értelmezése.

A kozvetlendil csatlakozé Utvonalak irdnyitotablaba kertilésének folyamata és az iranyitétabla szerepe.
Az alapértelmezett Utvonal szerepe, alapértelmezett Gtvonal létrehozésa a forgalomiranyiton.

A ping és traceroute parancsok.

Hibaelharitas elvégzése nem megfeleléen miikodo, kdzvetleniil csatlakozo halozatok kozott.

roz = 7

A szallitasi réteg szerepe, feladata, jelentdsége, f6bb protokolljai (TCP, UDP).

A szegmens fogalma, a portszamok szerepe.

A TCP-protokoll szerepe, jellemzo6i, fobb alkalmazasi teriiletei.

Az UDP-protokoll szerepe, jellemzdi, f6bb alkalmazasi teriiletei.

A TCP- és az UDP-protokollok elényei és hatranyai.

A TCP- és az UDP-protokollok 6sszehasonlitésa.

Az adatfolyam-vezérlés mitkdése TCP-protokoll esetén. Ablakméret és a nyugtazas.
Az alkalmazaési, megjelenitési és viszonyréteg funkcioi.

Az egyenrangu hal6zat fogalma, miikodése, jelentOsége, elényei és hatranyai.

A szerver-Kkliens alapu héalozat fogalma, miikodése, jelentésége, elényei és hatranyai.
A webszolgaltatas altal hasznalt HTTP- és HTTPS-protokoll jelentdsége, mitkodése.
A levelezési protokollok (SMTP, IMAP, POP3), azok miikddése. Az e-mail-let6lté protokollok kozti
kilonbségek.

A DHCP- és a DNS-protokollok szerepe, jelentésége, miikodése.

A fajlmegosztasi protokollok, és azok mitkodése.

Otthoni és kisvallalati hal6zat épitése és beallitasa

Az otthoni, illetve kisvallalti halozatban hasznalhat6 eszk6zok, azok fobb jellemzoi.
Otthoni vagy kisvallalati hal6zat 6sszetev6inek azonositasa.

A kisvallalati halozatban hasznalt f6bb protokollok, alkalmazésok.

Ping és traceroute parancsok hasznélata.
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Show parancsok.
Otthoni és irodai haldzat eszkdzeinek kivalasztasa, 0sszekotése és az IP-cimzés beallitasa.
Az alapvet6 halozati hibaelharitas 1épései.

IT-biztonsag

A malware fogalma, a kértevo szoftverek tipusai, mitkodési elvei.

A kartevok elleni védekezés lehetdségei, alkalmazasa.

A héalozatok elleni tamadasok célja, modszerei.

A megtévesztési technikak (social engineering) jellemz6i.

A biztonsagi hazirendek jelentdsége.

Adatmentések.

Fajlok és mappéak jogosultsdgainak, illetve titkositasanak beallitasa.

Adatok biztonsagos torlése a teljes megsemmisités céljabol.

A szamitogép védelmének fokozasa jelszavakkal: BIOS, felhasznal6i jelszavak.
Korlatozasok beallitasa a Windows helyi hazirendjei segitségével.
Felhasznaldk és csoportok létrehozasa, modositasa, torlése.

A Windows tlizfal beallitasainak modositasa.

Az elterjedtebb webbongészok biztonsagi beallitsainak alkalmazésa (pl. privat bongészés).
Az operacios rendszer hibajavitasainak és frissitéseinek telepitése.

Hitelesités és titkositas konfiguralasa vezeték nélkili eszkdzokon.

Firmware frissitése SOHO forgalomiranyitokon.

Port-tovabbités beéllitdsa SOHO routeren.

Egyéb operécids rendszerek (mobil és MacOS)

Az Android és az i10S operacios rendszerek jellemzdi.

Az Android és az i0S kezelofeliilete.

Koz06s szolgaltatasok hasznalata, pl.: képerny6forgatas, kalibracid, GPS, wifihivas, VPN, virtualis
asszisztensek. A mobileszk6zok biztonsagi beallitasai, lehetoségei.

A mobileszk6zokon elérhetd felhdszolgaltatasok.

A macOS jellemz6i.

A macOS grafikus és parancssori felllete.

Biztonsagi mentés, a lemezkezelés lehetdségei és segédprogramjai.

Id6zitett és titemezett feladatok végrehajtasa.

A macOS frissitése.

Linux alapok

A Linux szerepe, helye az IT-iparban.

A CLI-parancsok felépitése, az argumentumok megadasi maédja.

Konyvtarkezelési parancsok: mkdir, rmdir.

Fajlok listazasara kiilonb6z6 szempontok szerint.

Parancsok kiadasara rendszergazdai tizemmaodba atlépve.

A szamitogép szabalyos leallitasa.

Az alapvet6 fajl-jogosultsagok (read, write, executable), és azok beallitasa (chmod).
Fajlok mésolasa, mozgatésa, trlése parancssorban.

Szovegfajlok tartalmanak megtekintése.
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Szévegekben torténd keresés kiilonbozo feltételek szerint.

Az alapvet6 regularis kifejezések célja és felhasznalasa.

Egy szdvegszerkesztd (vi, nano) haszndlata.
A gép IP-cimzésének beéllitasa.

A futo6 folyamatok listazasa kiilonb6z6 szempontok szerint.

Az 1/0-étirdnyitasok szerepe.
Az alapvet6é csomagkezelési parancsok, csomagok telepitése és eltavolitasa.
A jelszavak jelentdsége, megfeleld erdsségii jelszavak beallitasa.

A programozasi alapok megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszoraszama:

Programozasi alapok tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

72 6ra/9. évfolyam
72 6ra/10. évfolyam

72 6ra/9. évfolyam

. o Elvart Onalloésag és
Sorszam Készségek, . A -
) ) ) Ismeretek viselkedésmodok, felelosség
KKK-hol keépessegek o 1 -
attitidok mertéke
Ismeri a HTMLD5, a
Szabvanyos, CSS3 alapvet6 elemeit,
reszponziv a stiluslapok fogalmat, A felhasznaléi
megjelenitést | felépitését. Erti a igényeknek Onalléan
1 biztositd reszponziv megfeleld Iétrehozza és
weblapokat hoz | megjelenitéshez funkcionalitas és megformazza a
létre és formaz | hasznalt modszereket, | design 6sszhangjara weboldalt.
meg stiluslapok | keretrendszerek torekszik.
segitségével. eldényeit, a reszponziv
webdizajn alapelveit.
Git verzidkezel
rendszert, valamint .
. s . . A Git
fejlesztest és L . Torekszik a . B
B Ismeri a Git, valamint a . verziokezelot,
csoportmunkat , feladatainak .
, L csoportmunkat s valamint a
tdmogato online ) . ol 2 megoldasaban a )
L tamogato eszkozok és ) csoportmunkat
eszkdzoket es . s hatékony , ,
13 s online szolgaltatasok ) tdmogato
szolgéltatasokat i te ot qa s csoportmunkat s
. céljat, mikodési , , ) eszkozoket és
(pl.: GitHub, s tdmogato online e
madjat, legfontosabb . szolgaltatasokat
Slack, Trello, eszkozoket . s
. funkcioit. . - onalléan
Microsoft Teams, kihasznalni. hasznélia
Webex Teams) Ja.
hasznél.
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eldadja azt
munkatarsainak,

vezetOinek,

ugyfeleinek.

a prezentacios

szoftverek lehetéségeit.

Tarsaival
hatékonyan
egylittmikodve, Ismeri a Méas munkéjatésa | A projektekben
csapatban dolgozik | projektmenedzsment csoport bels6 iranyitas alatt,
egy informatikai Iépéseit szabdlyait tarsaival kdzdsen
14 projekten. A (kezdemeényezes, tiszteletben tartva, dolgozik. A
projektek kdvetés, végrehajtas, egylittmitkodéen rosztott
végrehajtasa soran ellendrzés, vesz részt a feladatrészt
tarsaival tudatosan | dokumentéalds, zaras). csapatmunkaban. | dnélléan végzi el.
és céliranyosan
kommunikal.
Az elkészilt A projgk.tcsapat
termékhez tagjaival
prezentaciot készit Ismeri a hatékony Torekszik a tomor, | . egytlaztetve,, de, .
és bemutatja prezentalas szabalyait 1ényegretord, de onalloan ,e Ikesziti
16 ’ ’ ’ az elvégzett

szakszeru bemutato
Osszeallitasara.

munka
eredményét
bemutato
prezentaciot.

Programozasi alapok (9. évfolyam) tananyagelem témakorei:

Bevezetés a programozasha (jatékos programozas)

Kodolas jatékos elsajatitasat célzé eszk6zok bemutatasa (Scratch, Kodu, Minecraft, Lego vagy mas
hasonl6 oktatérobot, Arduino, MIT Applnventor 2).
Kdodolas jatékos elsajatitasat célzé portalok bemutatasa (Code.org, freeCodeCamp, Codacademy,
Khan Academy, Udacity).
Valamely kivalasztott eszk6zzel néhany egyszertibb probléma, feladat k6zds, jatékos formaban torténd

megoldésa.

Webszerkesztési alapok

Online fejlesztdi kornyezetek szolgaltatasai.
Egy ingyenes HTML-, CSS- és JavaScript kdd szerkesztésre szolgalo fejlett editor (pl. VS Code)
alapvetd szolgaltatasai.
A valasztott editorban a hatékony munkat lehetové tevo bévitmények kivalasztasa, telepitése és

hasznélata.

A HTML-oldalak alapvet6 elemei, i HTML-oldal létrehozésa.

A HTML5-oldalakat leird nyelv legfontosabb strukturdlis elemei, és alkalmazésa

A HTML5-tagek legfontosabb attributumai.
A HTML-listak tipusai.
A tablazatok szerepe a HTML-lapokon.

Hibakeresés weboldalakon, verziokezel6 és csoportmunka-eszkzok
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A HTML-oldalak validaciojara szolgél6 eszkozok (pl. HTML Validator for Chrome, W3C Markup
Validation Service, Nu HTMLS5 Validator) és annak hasznalata.

A bongészéprogramok beépitett fejlesztéeszkozeinek alapvetd szolgaltatasai és azok gyakorlati
hasznélata.

A Git verziokezel6 rendszer helyi telepitése, a Git célja és alapvetd szolgalatasai.

A lokalis repository kezelésére szolgald legfontosabb parancsok.

A GitHub szolgaltatas hasznalata.

A csoportmunkaban végzett fejlesztést timogatd online eszkoz legfontosabb szolgaltatasai és annak
hasznélata.

Weboldalak forméazasa

A stilusok és stiluslapok (CSS) szerepe, a CSS3-leirdk és -szabalyok szintaxisa.
A stilusok definialasnak és alkalmazasanak kiillonb6z6 modozatai.

A CSS-szabalyok kiértékelési sorrendje.

A CSS3-szelektorok tipusait, a megfeleld szelektor kivalasztasa, stilus definialésa.
A legfontosabb CSS3-jellemzdk, formazasi miiveleteket.

A legfontosabb CSS-fiiggvények.

A HTML5-lapszerkezet (layout) kialakitasara szolgal6 szemantikus elemek.

A float tulajdonsag miikddése.

A display-tulajdonsag miikodése.

A box modell.

A position tulajdonsag miikodése.

A z-index tulajdonsdg miikddése.

A clearfix technika m{ikddése.

Reszponziv weboldalak

A reszponziv webdizajn célja és alapelvei.

A médialekérdezések, torési pontok, viewport tulajdonsag szerepe.

Az abszolit és relativ hosszmértékegységek.

A CSS-keretrendszerek hasznalatanak eldnyei.

Webes informaciogylijtés vagy dokumentacio segitségével Bootstrap eszkdzok felhasznalasaval
weboldalak formazésa.

Ismerkedés a JavaScripttel

A JavaScript nyelv szerepe, fontosabb tulajdonsagai.

JavaScript kdd bedgyazasa weboldalba.

,Hello World!” tipust alkalmazas készitése alert() fiiggvény segitségével.
Kiils6 fajlban elhelyezett JavaScript kod csatolasa a weboldalhoz.

Programozasi alapok tananyagelem
72 6ra/10. évfolyam

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)
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és céliranyosan
kommunikal.

Sorszam Keszségek Elvart Onall6sag és
KKK-bol Képesst eI; Ismeretek viselkedésmadok, felelosség
Pesseq attitiidok meértéke
Munkaja soran .
'elenjt Kozl Ismeri a Python nyelv
] roblémék elemeit, azok céljait
kezpelésére va (vezérlési szerkezetek,
d adatszerkezetek, Jol étlathatd oo .
folyamatok o . Lo ) Onalloan keszit
i valtozok, aritmetikai és kodszerkezet i
12 automatizalasara I e egyszerll
. logikai kifejezések, kialakitasara ,
egyszerli . . . alkalmazésokat.
alkalmazasokat flggvények, modulok, torekszik.
Készit Pvthon csomagok). Ismeri az
prograszzési algoritmus fogalmat,
e annak szerepét.
nyelv segitségével. P
Tarsaival
hatékonyan
egylittmitkodve, Ismeri a Maés munkéjat ésa | A projektekben
csapatban dolgozik | projektmenedzsment csoport belsé iranyitas alatt,
egy informatikai lépéseit szabalyait tarsaival kdzdsen
14 projekten. A (kezdeményezés, tiszteletben tartva, dolgozik. A
projektek kdvetés, végrehajtas, egylittmikodéen raosztott
végrehajtasa soran ellenérzés, vesz részt a feladatrészt
tarsaival tudatosan | dokumentélds, zaras). csapatmunkaban. | 6nalléan végzi el.

Programozasi alapok (10. évfolyam) tananyagelem témakorei:

Bevezetés a Python programozasba

A szamitdgépes program miikddésének elve, forditott €s interpretalt kodok.

A Python programozasi nyelv jellemzoi.
Python programok készitésére szolgal6 hatékony fejlesztési kdrnyezet kialakitasa (Python letoltése és
telepitése, a valasztott fejlesztdi kornyezetek kivalasztasa, telepitése, konfiguralasa).

,Hello World!” tipust program készitése és futtatasa.

Egyszert, tipikus programhibak megkeresése és javitasa.

A Python programozasi nyelv alapjai

A print() figgvény miikodése és alkalmazésa.
A paraméteratadas fajtai.
A literal fogalma, az egész, valds, karakterlanc és logikai tipusu literalok.
Tipuskonverzi6t.
Alapvetd aritmetikai operatorok, roviditett értekadas.
Kifejezések és a kifejezések kiértékelési szabalyai.
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A valtozok azonositasa, deklarélasa, értékadasa, foglalt szavak.

Egyszer(i matematikai problémak megoldasa valtozok felhasznalasaval.

Megjegyzések.
Az input() fliggvény.

A karakterlancokon értelmezett operatorok, karakterlancok 0sszefiizése.

Relacios operatorok.

Elagazasok.

Elagazasok egymasba agyazasa.

Ciklusok.

Végtelen ciklus.

A range() flggveny.

Logika operatorok.

Bitmiiveletek.

Osszetett adatszerkezetek fogalma, hasznossaga.
Lista.

Az index fogalma, a listak indexelése.

A fuggvények és metddusok kozotti kiilonbsegek.
A listak bejarasa, elemeik cseréje, darabolasa.

A lista elemeinek rendezése.

Az in és not in operéatorok.

A minimum és a maximum érték megkeresése egy listaban.
Megszamlalas, kivalogatés, eldontés algoritmusai.
Listakat egymasba agyazasa.

A fuggvény fogalma, jellemz6i.

A fiiggvények miikddése, definialasa, paraméterezése, meghivasa.
A visszatérési értékek.

A None kulcsszo.

Aajat fliggvények létrehozasa.

A lathat6sagi szint.

Erték szerinti paraméteratadas.

Rekurzio.

A karakter és karakterlanc.

A karakterek kédolasa, UTF-8 kodolas.
Miveletvégzés karakterlancokkal.

A karakterlancok indexelése és darabolésa.

Az in és not in operatorok sztringek esetében.

A sztringek modositasanak lehetdségei.

A min(), max(), index(), list() fuggvények.
Sztring-metddusok.

Karakterlancokat dsszehasonlitasa, rendezése.
Osszetettebb feladatok megoldéasa karakterlancokkal.
Sor.

Sz6tar.

Modulok, objektumok, fajlkezelés Pythonban

A modul fogalma, importélasa.
A math modul.
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A * karakter és az as kulcsszé szerepe, alnevek hasznélata.
A dir() fuggvény.
A random modul.

A platform modul és hasznalata.

Sajat modul készitése.

A kivétel.

Egyszeriibb kivételkezelési feladatok.
Beépitett kivételek.
Sajat kivétel készitése.

Az objektumorientalt programozas (OOP) koncepcidja.

Az osztaly (class) fogalma.
Az osztélyhierarchia szerepe.
Az objektum fogalma.
Egyszer(i sajat osztaly és objektum létrehozasa.
Szdveges fajlok kezelése.
A féjlkezelés kozben fellépd hibak.

Hatékony tanulas, onfejlesztés és csoportmunka I.

A tanulasi teriilet 6sszoraszama:

IKT projektmunka I. tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

megnevezésii megnevezésii tanulasi teriilet

42 o6ra/9. évfolyam
108 6ra/10. évfolyam

42 o6ra/9. évfolyam
108 o6ra/10. évfolyam

és céliranyosan
kommunikal.

Sorszam Készségek Elvart Onallosag és
KKK- , g ' Ismeretek viselkedésmodok, Y g .
) képességek o 1 felelosség mértéke
bol attitiidok
Tarsaival
hatékonyan .
e Ismeri a , iz 2
egyiittmikodve, . Maés munkajét és a .
.| projektmenedzsment . A projektekben
csapatban dolgozik . csoport bels6 e
. L lepéseit . iranyitas alatt,
egy informatikai ) . szabdlyait o o
. (kezdeményezes, . tarsaival kdzosen
14 projekten. A N . tiszteletben tartva, ) ,
. kdvetes, végrehajtas, L dolgozik. A réosztott
projektek e egyiittmiikod6en s
, " , ellendrzés, , feladatrészt 6nalléan
végrehajtasa soran - vesz részt a o
L. dokumentalas, , vegzi el.
tarsaival tudatosan Zérs) csapatmunkaban.
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. , Ismeri az irodai
Munkéja soran .
, szoftverek fobb
hatékonyan -
15 . . . funkecioit,
hasznélja az irodai g
felhasznalasi
szoftvereket. .
teruleteit.

IKT projektmunka I. tananyagelem témakorei:

Onismereti és kommunikacios készségek fejlesztése I.

Onbemutatés alapjai és gyakorlata

Onérvényesités és nkifejezés ismérvei, modozatai

Kommunikéci6 alapjai, szerepe, fogalmak megismerése

Kommunikacios csatornak ismerete, szandék-hatas megkulonbodztetése, ezek begyakorlasa konkrét
feladatokon keresztl

Onmeghatarozas gyakorlasa helyzetfiiggden

Onszabalyozas: érzelmi és indulati kontroll azonositasa, azok tudatos hasznélata
Kommunikécios hibak azonositasa és felismerése

Egyirany( és kétiranyl kommunikacié ismérvei

Kommunikécio viszonylagossaganak értelmezése

Kommunikécids értékek azonositasa

Csapatmunka és egyiittmiikodés 1.

Csapaton belili lehetséges szerepek felismerése és feldolgozésa.
Csapatkompetenciak és felmérésik.

Sajat csapat erdsségeinek és gyengeségeinek Osszesitése.

Meglévo csapaton beliili szerepek azonositasa.

Sajat motivacios profil feltérképezése.

Motivacios tényezOk értelmezése és egyeztetése.

Belsé motivacios elmélet és alkalmazasa.

Egyuttmiikodés feltételei a feladatmegoldas soran.

Egyiittmtikddés €s a versengés kiillonbségének feldolgozasa.

Eltéré néz6pontok hatésa.

Csapaton beluli informécidaramlés nehézségei.

Utasitasok utoélete, felelosségvallalas, felelsségatharitas.

Konfliktuskezelési forrasok, modok.

Egyéni konfliktuskezelési preferenciak azonositasa, elényok-hatranyok feldolgozasa.
Véltozasokhoz val6 hozzaallas, valtozasi gorbe ismerete, gyakorlatban valé felismerése.
Problémamegoldas Iépései

Problémamegoldas tipusai:

Prezentacios készségek fejlesztése I.

Személyes hatékonysag.
Hatékony feladattervezés és -szervezés.
Felkésziilés a prezentacios anyagok eldkészitésére.
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Feladatok priorizalasa.

Id6gazdalkodas.

Vératlan helyzetek kezelése.

Prezentacio megtervezese.

Verbalis gyakorlatok a jo eléadoi készség elsajatitdsahoz.

Projektszervezés és -menedzsment 1.

Projekt fogalma.

Projektéletciklus elemei.

Projektek kezdeményezése és definialasa.
Projekttervezés és eréforras-tervezés.
Projektszervezet felallitasa.

Csapatban végzett projektmunka I.

Kis csoportokban végzett, szakmai feladatokhoz kapcsolddé projektek megvalésitasa.
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5.7.2. Szakképzo iskola

5.7.2.1 Epuletgépészet agazat

Epiiletgépészet agazat tervezett 6raszamai:

'E?jluel';sli Tananyagelemek 9. evf
:\r/llteesltlfg;Zi?:?; Mesterséges intelligencia alapjai 12
o Munkavallaloi ismeretek 18
% Allaskeresés 5
% Munkajogi alapismeretek 5
% Munkaviszony létesitése 5
E Munkanélkiliség 3
5 Munkavéllal6i ismeretek
2 Tanulasi terilet 6sszoraszam 18
Elektronikai alapozas 72
Az atom szerkezete €s a villamos kdlcsonhatas 5
Az atom elektronjanak energija 5
Villamos tér, villamos to6ltés, fesziiltség, aramerdsség, 7
ellenallas
Villamos aram eldallitasa és tovabbitasa 7
Elektromos aram héhatasa, vegyi hatasa, magneses hatasa, g
ﬁ fényhatasa, élettani hatisa
(_85' Erintésvédelem és az érintésvédelem modja 8
'g Egyen- és valtakozo6 aram, az aramkor felépitése 8
:%_ Ohm torvényén alapuld ellenélldsok az iranyitastechnikaban 8
E Villamos munka, teljesitmény, hatasfok 8
ug_,' Kapcsolasi sémak, villamos gépek 8
Epiiletgépészeti alapozas . 108
Epiiletgépészeti alapfogalmak 54
Epiiletgépészeti rendszerelemek 54
Miiszaki rajzismeret 108
Miszaki rajzok 1. 30
Miiszaki rajzjelek 30
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Miiszaki rajzok 11 ‘ 30 ‘

Tarsszakmak rajzanyaga 18

Epiiletgépészeti csévezetékek 216
Csoszerelés elokészitése 30
Csoszerelési feladatok 86
Vezetékhalozat kialakitasa 70
Cs6halozat lizembe helyezése 30

Osszesen:| 612

Az épiiletgépészeti alapoktatas tanulasi teriileteinek részletes szakmai tartalma

Mesterséges intelligencia tanulasi teriilet
A tanulasi teriilet 6sszoraszama:

12 6ra/9. évfolyam

Mesterséges intelligencia tananyagelem

Tananyag tartalmi elemei

A tantargy az alabbi témakoroket foglalja magaban:

1. A mesterséges intelligencia torténete

Hogyan tanul a MI? — mintazatok, modellek, példakbdl tanulas
Adatok szerepe — adatminéség, adatvédelmi alapelvek
Promptoléas — hatékony utasitasadas alapjai

Forraskritika — MI altal generalt tartalmak ellendrzése

MI és etika — szerzodi jog, torzitasok, felelds hasznalat

A MI mint tanulast tamogat6 eszkz

MI a szoveg €s beszéd elemzésében

Kreativ MI — képgeneralas, otletalkotas

MI a természetben és a kdrnyezetvédelemben

MI o6sszefoglalo és projekt I. — projekttervezés

MI 6sszefoglald és projekt I1. — projektmegvaldsitas és bemutatas

e S A

—_
— O

,_.
N
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Oktatasi modszerek

. Iranyitott digitalis felfedezés

. Szemléltetés és példak elemzése

. Kiscsoportos feladatok és projektalapu tanulas

. Gyakorlati prompt feladatok

. Tanulést tdimogatd MI eszk6zok felelds hasznalata

Eszkozok és tanulasi kornyezet

. Internetkapcsolattal rendelkez6 szamitogép/diak

. Projektor vagy digitalis tdbla

. Intézmény altal jovahagyott MI eszk6zok és alkalmazasok
. Adatvédelem és digitalis biztonsag betartasa

Ertékelés modja és feltételei

A tantargy év végi mindsitése: ,, Teljesitette / Nem teljesitette”.

A teljesités feltételei:
1. Részvétel: a tanulo az orak legalabb 75%-an jelen van.
2. Projekttermék: a tanév végére elkészit egy projektfeladatot, amely a tanult MI ismeretek
alkalmazasat mutatja be.

A teljesitési feltételek barmelyikének hidnya esetén a tanuld mindsitése: ,,Nem teljesitette”

Munkavallaléi ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet 6sszoraszama:

18 6ra/9. évfolyam

Munkavallaldi ismeretek tananyagelem

18 6ra/9. évfolyam

Szakmai kovetelmények (az intézmény altal el6irt kompetenciak)

Készségek, képes- Onallosag és fele- | Elvart viselkedés-

Ismeretek

ségek

l6sség mértéke

modok, attitiidok

Megfogalmazza

sajat karriercéljait.

Ismeri sajat szemé-
lyisége jellemvona-
sait, annak poziti-

Teljesen dnalléan

Onismerete alapjan
torekszik céljai
realis megfogalma-

Szakképzési mun-
kaviszonvt létesit.

Ismeri a munka-
szerz8dés tartalmi és
formai kovetel-

Instrukcid alapjan
részben 6nall6an

zaséra. Megjelené-
sében igényes, vi-
selkedésében visz-

Felismeri, megne-
vezi és leirja az
allaskeresés mod-
szereit.

Ismeri a formalis és
informalis allaske-
resési technikékat.

Teljesen onalloan

szafogott. Elk6tele-
zett a szabalyos
foglalkoztatas mel-

lett. TOrekszik a
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Munkavallaléi ismeretek tananyagelem témakorei
Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: Onismeret, redlis célkitlizések, helyi munkaerépiac ismerete,
mobilitds szerepe, szakképzések szerepe, képzési tdmogatasok (Osztondijak rendszere) ismerete
Allaskeresési modszerek: wjsaghirdetés, internetes allaskeresd oldalak, személyes kapcsolatok,
kapcsolati halozat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozasi jogviszony,
kozalkalmazotti jogviszony, kdzszolgélati jogviszony

A tanulét érintd szakképzési munkaviszony Iényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formak a munka térvénykodnyve szerint: tavmunka, bedolgoz6i munkaviszony,
munkaer6-kolcsonzés, egyszerisitett foglalkoztatas (mezdgazdasagi, turisztikai idénymunka és alkalmi
munka)

Specialis jogviszonyok: onfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, 6nkéntes
munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerz6dés. A munkaszerzddés tartalma.

A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaidé A munkavallalo és munkaltato alapvetd
kotelezettségei

A munkaszerz6dés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaid6 és pihen6id6

A munka dijazasa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel

Az allaskeresési ellatasok fajtai

AllaskeresSk szamara nyujtando tamogatasok (vallalkozova valas, kozfoglalkoztatas, képzések,
utazasikoltség-tamogatasok)

Szolgaltatasok allaskeresOknek (munkaer6-kozvetités, tanacsadas)

Europai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)
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Az Epiiletgépészeti alapozas megnevezésii tanulasi teriilet tananyagelemei

Elektronikai alapozas tantargy

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

72 6ra/9. évfolyam

tisztaban van.

Sorszam Készségek, . El\iart i ()nz’tllészig és
KKK-bol képességek Ismeretek Vlselkeflisn,l,()d()k’ felel6sség mértéke
attitiidok
Ismeri a villamos
Villamos aramkori elemek
kapcsolasi rajz | jelképi abrazolasat. FelelOsséget vallal a
alapjan Ismeri a fesziiltség, | Torekszik a mérés biztonsagtechnikai
egyszerl aramerdsség €s pontos, preciz eldirasok
) aramkdoroket ellenallas elvégzésére. betartasaért. Betartja
allit 6szsze és mérésének modjait, | Fontosnak tartja a az alapvetd
elvégzi az miszereit. biztonsagi eldirasok | érintésvédelmi
aramerosség, Egyszerii betartasat. szabalyokat,
fesziiltség elektrotechnikai eldirasokat.
alapméréseket. | alaptorvényekkel

Elektronikai alapozas tananyagelem témakorei

Az atom szerkezete és a villamos kélcsonhatas

A témakor célja, hogy a tanulé megismerkedjen az atomok felépitésével részletesen, megismerje az

elemi részecskék kolcsonhatasait, kiélezve a villamos kolcsonhatasra, s ezaltal ismeretet szerezzen a

pozitiv és negativ erdhatdsokrol. Megtanulja az elektromos toltés elméletét, s annak szamitasi modjat

(Coulomb tv.)

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

a folyamatban lejatszddé fizikai torvények megértése

- az atomok szerkezetének, az atommag, és az elektronburok kélcsonhatasanak értelmezése

- aszerkezeti elemek villamos elektronok kdlcsdnhatasanak egységgé alakitasa és abrazolasa

- azionok fizikai értelmezése

- a Coulomb-torvény, a protonok, és elektronok vonzé-taszitd hatdsainak, és a neutronok
semlegességének értelmezése

Az atom elektronjanak energiaja

A témakor célja, hogy megismerje a tanulod az atomok felépitését, az atommag ¢és atomhéj jellemzdit,
azok villamossagban betdltott szerepét. Megismerkedik a témakor soran az elektronok mozgasaval, s az

elemi részecskék kozott 1étrejovo elektromos kdlcsonhatassal, s annak kiilonb6z6é energiaszintjeivel.

Megtanulj az elektromagneses hullamok tulajdonsagait.
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A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:
- afolyamatban lejatszodo fizikai térvények megértése
- az atomok szerkezetének, az atommag, és az elektronburok kélcsénhatasanak értelmezése

- aszerkezeti elemek villamos kdlcsonhatasanak egységge alakitasa és dbrazolasa

Villamos tér, villamos toltés, fesziiltség, aramerosség, ellenallas

A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 az elektron és proton egyensulyi allapotat, illetve annak
megvaltoztatasi modjat. Megtanulja a toltésszétvalasztas fogalmat és annak el6fordulasi formait.
Megismerkedik az elektromosan toltott testek kdlcsonhatasaival, az elektromos mezdvel és a villamos
térrel kozelebbrol. Az elektromos toltés elméletét meg- tanulja, s annak alkalmazasat is. (Coulomb tv.)
Megtanulja mi az a munkavégzd, vagy toltéskiegyenlitd képesség. Megtanulja a villamos fesziiltség
fogalmat és annak meghatarozasi modjat. Megismeri a szabad toltéshordozok gerjesztett allapotat,
energiajat, azok mozgasat és a mozgasuknak intenzitasat, illetve magneses kdlcsonhatasait. Megtanulja
a témakdr sordn az aramerdsség szamitasi modjat.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:
- afolyamatban lejatsz6dé fizikai torvények megértése
- avillamos terekben az elektronok mozgasanak megértése
- avillamos terekben az energiaszintek valtozasainak megértése
- afizikai 6sszefliggések értelmezése
- az elméletben és a gyakorlatban latott alkalmazés legjobb tudas szerinti elsajatitasa

Villamos aram eloallitasa és tovabbitasa

A témakor célja, hogy megismerje a tanuld az elektromos aram eléallitadsanak modjait. (G6z, vizenergia,
sz¢l, nap, maghasadas) Megismerkedjen a generator, turbina fogalmaval, s azok kialakitasaval,
felépitésével. Megismerkedjen az elektromos aram 4talakitdsdnak modjaval, illetve annak szallitasi
lehetdségeivel.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertiil sor:
- az elektromos aram el6allitasi folyamatainak megértése
- az elektromos aram el6allitdsdhoz hasznalt eszk6zok mikodésének megértése

- az elektromos é&ram széllitisdhoz szlikséges berendezések (transzformator, inverter)
muikodtetése

Elektromos aram héhatasa, vegyi hatiasa, magneses hatasa, fényhatasa, élettani hatasa

A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 az elektromos aram és a villamos teljesitmény kdlcsonhatasa
alapjan Joule-torvényét és az elektromos aram vegyi hatasait (elektrolizis, galvanizalas, eloxalas;
elemek, akkumulatorok; elektrokémiai korrdzio; korr6zio elleni védelem). Megismeri az elektromos
aram magneses hatdsait (magneses indukci6; villamos motorok). Megtanulja az elektromos aram
fényhatasait (izzok, fénycsovek, LED). Megismerkedik az elektromos aram élettani hatasait (él6
szervezetekre hatasa; €16 szervezetek eredo ellenallasa; érintési fesziiltség-lekapcsolasi id6; frekvencia).

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- afolyamatban lejatszodo fizikai torvények megértése

183.



Szakmai program 2025

- avillamos aram élettani, felhasznalhatsagi mechanizmusanak elsajatitasa

Erintésvédelem és az érintésvédelem médja

A témakor célja, hogy megismerje a tanuld az aramiités fogalmat, és az aramiités elleni védekezési
moédokat. Megtanulja a villamos berendezések villamos fesziiltégi szintjeit. Meg- ismerkedjen a
vezetékes és vezeték nélkiili érintésvédelmi modokat és biztonsagi elemeket (olvaddbiztosito,
kismegszakito, hokioldd, talterhelés elleni védelem). Megtanulja a kiilonb6z6 érintésvédelem modokat
(nullazésos; védofoldeléses; relés)

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- az aramités elleni védekezés madjainak értelmezése
- az egyes védelmi elemek felismerése és alkalmazasa

- az érintésvédelmi modok tervjeles abrazolasa

Egyen- és valtakozéaram, az aramkor felépitése

A témakor célja, hogy megismerje a tanuld az egyenaram fogalmat az aramerdsség, és polaritas
Osszefiiggéseit. Megismerje a valtakoz6 aram fogalmat id6, és periodikus irdny alapjan.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- atoltéshordozok allandosaganak értelmezése egyendram esetén
- atoltéshordozd periodikus valtozasainak értelmezése valtakoz6 aram esetén

- az egyen-és valtakoz6 aram gyakorlati alkalmazésa

Ohm térvényén alapulé ellenallasok az iranyitastechnikaban

A témakor célja, hogy megismerje a tanuld a villamos ellenalldas fogalmat Ohm-tdrvénye alapjan.
Megismerkedjen a villamos aram, és fesziiltség, ellenallas kapcsolataval. Megtanulja az ellenallas
meghatarozasanak modjait vezetd hosszlisag, keresztmetszet, homérséklet alapjan. Megismerkedjen az
ellenallasok fajtait felépitésiikkel (huzalellenallas, NTC, PTC, VDR)

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- az ellenallasok mikodési elvének értelmezése

- felismeri és alkalmazza az egyes ellenallas tipusokat

Villamos munka, teljesitmény és hatasfok

A témakor célja, hogy megismerje a tanul6 a villamos munka fogalmat, szamitasi modjat a villamos
fesziiltség, aramerdsség, €s az id6 alapjan. Megtanulja a villamos teljesitmény fogalmat, szamitési
modjat a villamos munka és az id6 alapjan. Megismerje a villamos hatasfok fogalmat, szamitasi modjat
a kinyert, és befektetett energiak aranyszama alapjan.

A témakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- alkalmazza a szamitasi médokat

Kapcsolasi sémak, villamos gépek
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A témakor célja, hogy megismerje a tanulé a soros, parhuzamos és vegyes kapcsolasii aramkor
felépitését, az aramkor egyes elemeinek funkcidjat, hatasait. Megismerje az energiaatalakitasara
szolgalo villamos gépek miikddési elvét, fizikai torvényeit. Tudja mik azok a villamos generatorok, mint
villamos energia atalakité termeld villamos gépek. Hogyan épiil fel egy villamos generator, annak

milyen fajtai vannak. Megismerkedik a villamos motorral, annak kialakitasaival és fajtaival.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara keriil sor

- megérteni az egyes aramkori kapcsolasokban a forras, fogyaszto, és a kettét 6sszekotd vezeték

felépitésének €s

fliggvényében

milkodésének megértése az aramerdsség,

- egyszeri villamos kapcsolasok felépitése a gyakorlatban

fesziiltség, ¢és

ellenallas

- avillamos munka atalakitasara szolgal6 berendezések miikodésének megértése

- a gyakorlatban alkalmazni a villamos berendezések gyakorlatban torténé alkalmazasa

Epiiletgépészeti alapozas I. tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

108 6ra/9. évfolyam

Sorsza Elvart
var ..
m Készségek, . ., Onallésag és
, N Ismeretek viselkedésmodok ., o,
KKK- képességek attitidok felel6sség mértéke
bol ’
Miiszaki rajz ..
alanian ki i’lla fia Alkalmazo6i szinten
valasz . . . . w ., .
. Ie)J sger fémJ ismeri a miszaki Onalléan kivalasztja
zZ zerd .
&Y rajzjeleket, B . a munkafolyamat
munkadarab 0 Szem el6tt tartja a o
L megmunkalo o elvégzéséhez
3 megmunkalasahoz . megmunkalas e
o szerszamokat, ] o szikséges
szikséges ., gazdasagossagat. ) ,
Kozoket kisgépeket, szerszdmokat €s
esz , . er .
) eszkozoket és eszkozoket.
szerszamokat, Kat
. anyagokat.
kisgépeket. yag
Epiiletgépészeti
kivitelezési Ismeri az
dokgmentéaé épiiletgépészeti
alapjan vazlatos tervieleket, a ) _
itemtervet készit a csbanyagok és golzk“ﬂi ’a .
- : okumentaciona - .
munkafazisokrol. segédanyagok felold Onalloan felallitja
iva ; . et e es 1 megfeleld .
4 Kivalasztja a jellemzéit. Kiviteli | & & munkafolyamataina
, - alapanyagok és C
csohalozat rajz alapjan “ I; da}rll i ok k sorrendjét.
¢pités¢hez a azonositja a K g'l i] g
“ ivalasztasara.
megfeleld csoszerelvényeket,
anyagokat, biztonsagi
segédanyagokat, szerelvényeket.
szerelvényeket a
gazdasagossag
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figyelembevételével

alapjan kezeli.

, Osszefiiggéseiben Igényes a ) .
Elokésziti a Yt ’g.g } g y,. , Onalléan biztositja a
. atlatja és ismeri az munkajara,
munkateriiletet a N . rendezett
i adott torekszik a .
6 rendezett és munkateriiletet a
) i munkafolyamatokho | rendezett
biztonsagos o . folyamatos
=, z sziikséges munkaterilet L, ,
munkavégzéshez. .. . munkavégzés soran.
munkateriiletet. fenntartasara.
Elkésziti a Torekszik a - ., .
. , . Onalldan kivalasztja
szerelvényekhez és . L, megfeleld, o
o Ismeri az oldhato és R L a kotéshez,
a csOhalozathoz ) megbizhat6 és a L
L nem oldhato . rogzitéshez
7 kapcsolodo s . ey lehet6 o
) kotéstechnologiakat . sziikséges
tartoszerkezeteket, e s e g legegyszeriibb )

e és rogzitési modokat. | 7 T segédanyagokat,
rogziti a rogzitési mod anvacokat
cs6halozatot. alkalmazasara. yagokat.
Munkateriiletét
Osszerendezi, tiszta Onalloan elvégzi a
allapotban adja at. A munka befejezését
keletkezett Ismeri a munka Fontosnak tartja a | kdvetd

12 hulladékot, befejezésének munkateriilet folyamatokat.
tormeléket az arra protokolljat. kulturalt atadasat. | Iranyitassal kezeli a
vonatkozo keletkezett
szabalyozasok hulladékot.

Epiiletgépészeti alapozas I. tananyagelem témakorei

Epiiletgépészeti alapfogalmak

A témakdr célja, hogy a tanulok az SI mértékegység rendszer alap €és szarmaztatott mennyiségeinek

felelevenitésével tudjak hasznalni a prefixumokat, ismerjék a mértékegységek atvaltast és megismerjék
az alapvetd épiiletgépészeti szamitasok elméleti hatterét, fogalmait, azokkal gyakorlatias szamitasok

elvégzésére legyenek képesek.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

Képes az épliletgépészeti szamitasok alapjaul szolgalo algebrai, geometriai és fizikai szamitasok
elvégzésére:

feliilet, térfogat, id6, sebesség, gyorsulas, gravitacios gyorsulas

erd, sulyerd, stirliség, térfogataram, tomegaram

nyomas, hidrosztatikai nyomas, pascal térvény, légnyomas, talnyomas, abszolut nyomas
energia, energiavaltozas, munka, mozgasi-, helyzeti-, nyomasi energia

hémérséklet, abszolit hdmérséklet, hd-, hdmennyiség-, hételjesitmény

fajho, rejtett ho, olvadashé

halmazallapot valtozasok (olvadas, fagyas, parolgas, forras, kondenzacio)
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hatasfok szamitas

hotagulas szilard és folyékony halmazallapotu testekben
héterjedés (hovezetés, hoaramlas, hGsugarzas)

hévezetés homogén és tobbrétegii sikfalban

hoatadas, hdatbocsatas, hdsziikséglet meghatarozas

alapvet6 hétani szamitési feladatok (melegités-, hiités héigénye)
gaztorvények

aramlastechnikai alapismeretek (idealis és valdsadgos folyadék, folytonossagi tor- vény,
Bernoulli tétel, statikus és dinamikus nyomas értelmezése)

veszteséges aramlas jellemz6i (surlodasi-, alaki-, 6sszes veszteség meghatarozasa)
alapvetd dramléstani feladatok (keresztmetszet, sebesség, térfogatdram szamitas)

tiizeléstechnikai alapfogalmak (égés feltétele, levegoellatas, égéstermék Osszetétele)

Epiiletgépészeti rendszerelemek

A témakor célja, hogy az alapfogalmak ismeretében a tanulok részleteiben megismerhessék az alapvetd
épiiletgépészeti rendszerelemek alkalmazasi teriiletét, felépitését, mikodését, méretezését, a
rendszerelemek egymasra gyakorolt hatasat, egyiitt mikodtetésiiknek feltételeit.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

Ismeri az épliletgépészeti szamitasok alapjaul szolgélo leggyakoribb rendszerelemeket és képes
azokhoz kapcsolédd szamitasok elvégzésére:

Szelepek-, csapok-, toldzarak (feladatuk, fajtai, részei, miikodésiik jellemz6i, beépithet6ségiik,
rajzi jelolésik)

kv-, kvs (fogalma, meghatarozasa)

biztonsagi szelepek, szerelvények (feladata, miikodése)

nyitott és zart tagulasi tartalyok (miikddés, beépités, kivalasztas)

HMV és puffer tartalyok (kialakitasa, mitkodése, bekotésiik)

szivattylzasi alapismeretek (fajtai, szerkezeti kialakitdsa, csoportositasa, szabalyozasa,
jelleggorbéi, munkapont)

csOhalozati jelleggorbe (fogalma, értelmezése, cs6halozat hidraulikai ellenallasa)
cs6haldzat méretezési feladatok (kor és négyszig keresztmetszet esetén)
hatasfok, munkapont)

légcsatornak (kialakitasa, fajtai, veszteség szamitas, méretmeghatarozas)
hétermeld berendezések (szerkezeti elemei, csoportositasuk tiizeldanyag szerint)
héleadd berendezések (fajtai, kivalasztasa, méretezése)

héeserélok (fajtai, mikodésiik, méretezésiik)

égési levegoellatas, égéstermék elvezetés
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Miiszaki rajzismeret tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

108 6ra/9. évfolyam

Sorszam L Elvart Onallésag és
Készségek, . L, L
KKK- képességek Ismeretek viselkedésmaddok, felel6sség
bol attitiidok mértéke
Miszaki rajz alapjan | Alkalmazoi
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3 megmunkaldsdhoz megmunkalo megmunkalas elvégzéséhez
sziikséges szerszamokat, gazdasagossagat. szlikséges
eszkozoket, kisgépeket, szerszamokat €s
szerszamokat, eszkozoket és eszkozoket.
kisgépeket. anyagokat.
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., - . semlege’zs szal s . Onalléan
Miiszaki rajz alapjan | fogalmat, a Hajlitas soran szem ., .
8 csOalakitési eljarassal | hajlitasi iv elott tartja a pontos kivalasztja az’
hajlitasi ivet készit. | készitésének mérést, alkalmazandg
. . technologiat.
Osszefiiggéseit.
Ismeri az alapvetd
szamitasokat a
csOszereléshez.
Ismeri a cs6kotési
eljarasokat, a
Miiszaki rajz alapjan | kivitelezésre
csOkotéseket készit; | vonatkozo Felel6sséget vallal
atmeneti idomok és eléirasokat. Ismeri | Erdeklédik a az Onalldan, illetve
9 szlkitok beépitésével | az atmeneti korszeri csOkotési masokkal egytitt
Osszekoti a idomok és technologiak irant. elvégzett
kiilonboz6 anyagu és | sziikitok munkéért.
atmérdju csoveket. beépitésének
feltételeit,
modszereit.

Miiszaki rajzismeret tananyagelem témakorei

Miiszaki rajzok I.

188.



Szakmai program 2025

A témakor célja, hogy a tanuld az alap rajzismereti tudasaval képes legyen abrazolni épiileteket,
rendszerelemeket, berendezési targyakat. Megtanuljak a rajzokat, vazlatokat feliratozni, egyéb
informaciot elhelyezni a miiszaki rajzaikon. Megismerkednek a méretardnyok hasznélataval.
Megtanuljak a sikbeli és térbeli abrazolast, megismerkednek a perspektivikus abrazolas modszerével.
Megtanuljak a kiilonb6z0 sikbeli nézetek értelmezésével az in- formaciok kinyerését a gyakorlatban.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képessé valik az épitész tervrajzok alapszintii olvaséasara, rajzlapok, méretarany, betiik, vonalak,
rajzok fajtainak megismerésére, felismerésére (vazlatos, atnézetes, részletes)

- képessé vélik a sikban és térben alap abrékat (négyzet, négyszog, kor, ellipszis, kocka, henger
stb.) rajzolni

- képessé valik a perspektivikus abrazoléasra szabadkézzel

Miiszaki rajzjelek

A témakor célja, hogy a tanuld megismerkedhessen a kiilonb6z6 szakagak rajzjeleivel. A miszaki
alapismeretek képessé teszik a tanuldt, hogy a szakagi rajzok, tervek elkészitésében, értelmezésében
részt vehessen. Megtanuljak az alapszintli vizellatasanak berendezési targyainak, csatornazas
berendezési targyainak, a kdzponti flités, szell6zo- és 1égkondicionald berendezéseknek és épiiletek
gazellatasanak rajzjeleit.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képessé valik az épitészeti rajzjelek (méretvonalak, magassagi méretek, berendezési targyak
jelolései nyilaszarok, pillér és vélaszfalak, kémények és szell6zok, kiils6 és belsd méretek
megadasa, épitbanyagok jelolése) felismerésére

- képessé valik a csovek, szerelvények rajzjelei (cs6vezetékek-szerelvények jelképes rajza,

csOvezetékek tervjelei, csOkotések, csotartok, hokiegyenlitok tervjelei, csészerelvények
tervjelei) felismerésére

- képessé valik a szakagi rajzjelek felismerésére Epiiletek vizellatasanak berendezési targyai,
rajzjelei

Miiszaki rajzok 11

A témakor célja, hogy a tanuld az alap szakagi rajzismereti tudast szerezzen, képes legyen abrazolni
rendszerelemeket, épiiletgépészeti berendezési targyakat. Képes legyen feliratoz- ni, egyéb informaciot
elhelyezni a miiszaki rajzon. Ismerje meg a méretaranyok hasznalatat, az épiiletgépészetben hasznalatos
tervrajzok készitését, olvasasat.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képessé valik az épiiletgépészeti tervrajzok kiillonbozo fajtaiinak megismerésére, azok olvasasara
(helyszinrajz, alaprajz, fiiggéleges csoterv)

- képessé valik az éplletgépészeti tervrajzokhoz kapcsolodd kiegészitd rajzok, adat- lapok
értelmezésére, olvasasara (hossz-szelvény, kapcsolasi rajzok, részlettervek, grafikonok,
diagramok)

- képessé valik az éplletgépészeti alapszintli tervvazlat készitésére (rajzkészitési feladatok),
szabadkézzel, esetleg szamitdgéppel.
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Tarsszakmak rajzanyaga

A témakor célja, hogy a tanuldé megismerkedjen az épitdiparban még jelenlévd egyéb szakagak
rajzolvasdséaval. Képes legyen értelmezni a rajzjeleket, 6sszeolvasni a sajat szakagi terveivel.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- képes felismerni a villamossagi rajzjeleket

- képes a tartoszerkezeti tervek olvasasara

Epiiletgépészeti mérések I. tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

78 6ra/9. évfolyam
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méretét mérdeszkozoket. mérdeszkozok munkadarab
mérdeszkozo | Komplexitasaban ismeri | rendeltetésszerii méretpontossagaért.
kkel az SI hasznalatara.
ellen6rzi. mértékegységrendszer
alapegységeit,
prefixumait.
Szemrevétele
zéssel
ellenOrzi a . l,
iy ez Ismeri a kotések
csokotéseket .. , .
) kivitelezése soran
és . , p
o eléfordulo alapvetd . S o
hajlitasokat. . s Fontosnak tartja a Iranyitassal elvégzi az
R hibalehetdségeket. .. o ,
10 Tomorségi ., L. mindségi elkészilt vezeték
L, Ismeri €s hasznalja a L, s
vizsgalatot . ) munkavégzést. nyomasprobajat.
) , tomorségi proba soran
végez €s a
,g, . alkalmazando
mérési -
. eszkozoket.
eredményeit
dokumentalja

Epiiletgépészeti mérések I. tananyagelem témakorei
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Méroeszkozok

A témakor célja, hogy megismertesse a tanulokat az épiiletgépészetben hasznalatos hossziisagmérok,
hémérdk, nyomasmérdk felépitésével, miikodésével, hasznalatukkal, illetve a mérési segédeszkozokkel.
Megtanuljak a mérés fogalmat, a mértékegységeket, azok atvaltasat. Megtanuljak a prefixumok
hasznalatat. Megismerkednek a kiilonb6z6 mérémiiszerek csoportositdsanak modszereivel.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:
- hOmérdk és nyomasmérok,
- hosszusagmérok,

- mérési segédeszkozok.

Hossz- és tavolsagmérés

A témakdr célja, hogy megismertesse a tanulokat az épiiletgépészetben hasznalatos hossz és
tavolsagméré miiszerek, méréeszkozok gyakorlati alkalmazasaval. Megtanulja a tanuld a kiilonb6zo
eszkdzok gyakorlati hasznalatat.

A témakor tanuldsa soran a tanulo az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:

M¢roszalag

- tolomérd

- derékszdg, sz0gméro
- vizmérték

- lézeres mérdeszkozok

- szintezokészulékek

Homérsékletmérés

A homérsékletmérés az egyik legnehezebb mérési feladat az épiiletgépészetben, a folyamatiranyitasi és
automatizalasi rendszerekben. Altalanos elvaris, hogy megbizhatd jelet biztositsunk a
hémérsekletfliggd szabalyozd berendezések szamara. A témakor célja arra késztetni a tanulokat, hogy a
lehetd legnagyobb odafigyeléssel vegyék figyelembe a hémérsékletmérés pontossagat befolyasolo
tényezoket, és képesek legyenek a legjobb mérési modszer megvalasztasara. A témakdrben a tanulok
megismerkednek a kiilonféle homérséklet mérok felépitésével, a mérok kivalasztasanak szempontjaival,
beépithetdségeikkel.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:
- Folyadékhomérok
- Bimetal h6mérok
- Fémrad hémérék
- Manometrikus homérok
- Termoelemes homérdk (héelem tipusok)
- Félvezetds homérok
- Hidegpont kompenz4cid

- Hoelem kialakitasok, altalanos konstrukciok

191.



Szakmai program 2025

- Hoelem hosszabbito és kompenzalo vezeték

- Kompenzétor

- Villamos ellenallas hémérok

- Két-, harom-, négyvezetékes kialakitas

- Kisebb mérési feladatok az érzékeldkkel torténd mérések elsajatitasahoz

- Jegyzokonyv készités

Nyomasmérés

A témakor célja az épiiletgépészeti gyakorlatban alapvetd fontossagu a folyadékok és gazok, gézok
nyomasanak mérése. Az automatizalt rendszerek miikodése nem valdsithatdo meg a nyomasmérd
késziilékek alkalmazasa nélkiil. A témakor célja, hogy megismerjék a tanulok a nyomasméro miiszerek
fajtait, tipusait, miikodésiiket, azok alkalmazasi teriileteit. Miikodtetésiikhoz elengedhetetlen ismerni a
kiilonb6z6 nyomasfajtakat azok mértékegységeit, hogy a mérési feladathoz az alkalmas mérét tudja
kivalasztani. Megismerkednek a kiilonb6z6 nyomasokkal, azok fizikai jelentésével.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi eszk6zok hasznalatat sajatitja el:

- U-cs6ves manométer

- Ferde cséves manométer

- Szelencés manométer

- Membrénos manométer

- CsOrugds manométer

- Villamos elvii nyomasmérés (nyomas kapcsolo, nyomas tavado)
- Nyomaskiilonbség mérok

- Vakuum mérok

Mérési eredmények

A témakor célja az épiletgépészetben a mérés és a beszabalyozas, szabalyozas elvalaszthatatlan
egységet alkotnak. Mérés nélkiil nem lehet szabalyozni, beszabalyozni. A gyakorlatban a mérési
eredményeket kielégitd pontossaggal kell megadni, melyeket legtobbszor rossz aramlastani és hétani
koriilmények kozt kell megallapitani. A mért eredmények kiértékelésénél figyelembe kell venni a
kornyezet zavard hatasait, valamint az elkdvethetd hibak jellegét, nagysagat. A témakor célja, hogy a
tanuld képes legyen a kornyezet zavard hatasai altal kapott mérési eredménybdl jo kozelitéssel
meghatarozni a mérendd mennyiség pontos értekét, legyen képes mérési jegyzokonyvek készitésére.

A témakor tanuldsa soran a tanul6 az alabbi fogalmakkal ismerkedik meg:
- Mérési pontossag
- Leolvasasi pontossag
- Ské&la beosztés
- Abszollt hiba
- Kapillaris hatas
- Mérési hatar

- Leolvasasi hiba
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Epiiletgépészeti csévezetékek tananyagelem

Szakmai kovetelmények (KKK szerint)

216 6ra/9. évfolyam

2 ., Elvart .o,
Sorsza Készségek, . o Onallésag és
m , N Ismeretek viselkedésmodok L o
képességek s 3 felelosség mértéke
KKK- , attitidok
bol
Ismeri a
L, A munkavégzés
munkavégzéshez soran betartja a
. ) L, kapcsolodo , )
Napi tevékenységét P . , . munkavédelmi,
) = munkabiztonsagi, . W .,
a munkabiztonsagi, L ) Elkotelezett a tlzvédelmi és
L ., tizvédelmi, . , i . .
tizvédelmi és . . . biztonsagos kornyezetvédelmi
1 ) , . kornyezetvédelmi e ’
kornyezetvédelmi . munkavégzés szabalyokat,
ez . szabalyokat, e
el6irasok alapjan e s mellett. eloirasokat.
égzi elbirasokat, a Felelgsséget vallal
végzi. \¢
& védoberendezéseket . ’g tarsai
. Onmaga ¢€s tarsai
ésa . s
o ) biztonsagaért.
védofelszereléseket.
Miszaki rajz ..
o J . Alkalmazo6i szinten
alapjan kivalasztja . . . . ay ., .
i 2 ismeri a maszaki Onalléan kivalasztja
az egyszeru fém .
m n%(};darab rajzjeleket, Szem el6tt tartja a a munkafolyamat
u Z
3 megmunkalasahoz megmunkéld me rnunkz’llésJ clvégzéschez
i i szerszamokat, i ] ot sziikséges
sziikséges ., azdasagossagat. h ,
eszkézégiket kisgépeket, & BOSSag szerszamokat €s
o eszkozoket és eszkozoket.
szerszamokat, anvagokat
kisgépeket. yagoxkal.
Epiiletgépészeti
kivitelezési Ismeri az
do@menta010 épiiletgépészeti
alapjan vazlatos tervieleket, a ) .
litemtervet készita | Ganyagok és zolieksmi f‘ ..
47 : okumentaciona . .
munkafazisokrol. segédanyagok e Onélléan felallitja
. . ) e e megfeleld -
4 Kivalasztja a jellemzoit. Kiviteli . & K & munkafolyamataina
_ . alapanyagok és 7
csohalozat rajz alapjan P 4 yag N k sorrendjét.
5hitésé . segédanyago
pitéschena azonositja a kigélas i,ésg;ira
1 Vi Z .
megfeleld csOszerelvényeket,
anyagokat, biztonsagi
segédanyagokat, szerelvényeket.
szerelvényeket a
gazdasagossag
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figyelembevételével

) Osszefiiggéseiben Igényes a . . .

Elokésziti a Yt ’g.g . 8 y,., Onalléan biztositja a

. atlatja és ismeri az munkajara,
munkateriiletet a . . rendezett
i adott torekszik a .
6 rendezett és munkateriiletet a

) i munkafolyamatokho | rendezett

biztonsagos o . folyamatos
=, z sziikséges munkaterilet L, ,
munkavégzéshez. .. , munkavégzés soran.
munkateriiletet. fenntartasara.

Elkésziti a Torekszik a ., ., .

. , . Onalldan kivalasztja

szerelvényekhez és . L, megfeleld, o

o Ismeri az oldhato és ] L a kotéshez,
a csOhalozathoz ) megbizhato és a L
L, nem oldhat6 i rogzitéshez
7 kapcsolodo s . ey lehetd o
) kotéstechnologidkat . sziikséges
tartoszerkezeteket, e s e legegyszerlibb )

L és rogzitési modokat. | 7 T segédanyagokat,
rogziti a rogzitési mod anvacokat
cs6halozatot. alkalmazasara. yag

Ismeri a csOalakitasi
eljarasokat, a
.. semleges szal
Miiszaki rajz g, g s , w ., .
., .« ... . | fogalmat, a hajlitdsi | Hajlitas soran Onalléan kivalasztja

alapjan csoalakitasi | , 7, ), . . ,

8 o o iv készitésének szem elOtt tartja a | az alkalmazando
eljarassal hajlitasi . . ., . .,

, ., Osszefiiggéseit. pontos mérést. technologiat.
ivet készit. ) .

Ismeri az alapvetd
szamitasokat a
csOszereléshez.
. . Ismeri a csOkotési
Miszaki rajz e,
., L eljarasokat, a

alapjan cs6kotéseket | 7 \

o . kivitelezésre , .
készit; atmeneti ) Erdekl6dik a L ,

. ] o vonatkozo R Felelosséget vallal
idomok és szukitok o . korszeri 11 .

L el6irasokat. Ismeri az e az Onalldan, illetve
9 beépitésével j .. ) csOkotési ) .

. vl atmeneti idomok és .., masokkal egytitt
Osszekoti a o technoldgiak ] .

R , szikiték ., elvégzett munkaért.
kiilonb6z6 anyagi o irant.

s beépitésének
€s atmeroju , .

. feltételeit,

csoveket. , .

modszereit.

Szemrevételezéssel . .,

Y Ismeri a kotések

ellenérzi a .. , ,

e , kivitelezése soran

csOkotéseket és . . .

i, eléfordulo alapvetd . ., ..
hajlitasokat. . s Fontosnak tartja a | Iranyitassal elvégzi

R hibalehetdségeket. oy, L. ,

10 Tomorségi ., o mindségi az elkészilt vezeték
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a mérési
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Alapszinten ismeri a
Az elkészitett csoszigeteld
csOvezeték szakaszt | anyagokat és . , .,
. il s Y g o . Fontosnak tartja a | Késztetést érez a
szigeteli. Sziikség korréziovédelmi . .
11 ) ., . kornyezettudatos | kdrnyezet
esetén alkalmazza a | eljarasokat, illetve o T,
e . munkavégzést. megovasara.
korréziovédelmi azok
eljarasokat. kornyezetkarosito
hatasait.
Munkateriiletét
Osszerendezi, tiszta Onélléan elvégzi a
allapotban adja at. A munka befejezését
keletkezett Ismeri a munka Fontosnak tartja a | kdvetd
12 hulladékot, befejezésének munkatertilet folyamatokat.
tormeléket az arra protokolljat. kulturalt dtadasat. | Iranyitassal kezeli a
vonatkozd keletkezett
szabalyozasok hulladékot.
alapjan kezeli.

Epiiletgépészeti csévezetékek tananyagelem témakorei

Csoszerelés elokészitése

A témakor célja, hogy a tanulok megtanuljak a cs6szerelési munkat megel6zo elokészitési feladatokat.
Megtanuljak a csévezetékek tulajdonsagait. Megismerkedjenek a cs6haldzat hoétagulasra érzékeny
pontjaival, a hdtagulas okozta karok elkeriilésének lehetdségeivel. Megismerkedjenek a cs6halozat-
nyomvonal kiépités soran eldforduld foldmunkak és ké- mlivesmunkak sziikséges szerszamaival €s
gépeivel. Megismerkedjenek a csOhalozat rogzitéséhez sziikséges fliggeszto- €s tartd szerkezetekkel,
szigetelésekkel.

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

az oldhato és nem oldhat6 kotések kialakitasara

falattorések, fodémattorések kialakitasa

foldmunkak alapszintli elvégzése

alapszinti kémives ,,visszajavitasi” munkak elvégzése

Csoszerelési feladatok

A témakor célja, hogy a tanulok megismerjék a kiilonb6z6 megmunkalasi technologiakat. Kelléen
begyakoroljak az egyes kézi és gépi szerszamok és megmunkald eszkdzok hasznalatat, valamint, hogy
rutin szerién haszndlva és Osszekombinalva egy komplett cs6halozati rendszer kiépitésére képesek
legyenek.

A témakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- Réz, acél/vas és milanyag kézi és gépi csOhajlitasa

195.



Szakmai program 2025

- Menetvagas
- Forrasztas (lagy és kemeny)
- Hegesztés (miianyag, acél)

- préselt kotések 1étrehozasa (mianyag, acél/vas, réz)

Vezetékhalozat Kialakitasa

A témakor célja, hogy a tanul6 ismerje meg a csGvezetékek megmunkalasi lehetdségeit, a megmunkalas
kézi és gépi szerszamait a szerszamok hasznalatat a kiillonb6z6 cs6kotési megoldasokat. Legyen képes
meghatarozni az alkalmazhat6é csanyag tipusat, ismerje meg a kiilonbdz6 csdszerelési technologidk
hasznalatat, alkalmazasi teriileteit. Megismerkednek a tagulaskiegyenlitékkel, kompenzatorokkal, azok
alkalmazasi teriileteivel. Megismerkednek a cséhaldzati szerelvényekkel

A témakorben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajatitasara kertil sor:

- komplett cs6halozat épiiletgépészeti fliggesztd €s tartdszerkezetének kialakitasa
- alapszint{i cs6haldzati szerelvények beépitése
- cs6halozat korrozio elleni védelemmel val ellatasa

- csOvezetékek hdszigetelése

Csohalézat iizembehelyezése

A témakor célja, hogy a tanuldkban kialakuljon az az igényesség, hogy a kivitelezett rendszereket még
ne tekinthessék elkésziiltnek. Ahhoz, hogy egy munkat befejezettnek lehessen tekinteni, szamos, olyan
miiszaki hattértudast igényld feladatot kell még elvégezni, melyek csak akkor valdsulnak meg, ha a
tanulokban olyan rendszer igényeket, sziikségleteket, jogi elvarasokat szem el6tt tartd gondolkodasmod
alakul ki mely mindazon munkafolyamatok elvégzését megkdvetelik, melyek hozzajarulnak a
rendszerek megbizhatd és gazdasidgos lizeméhez, a karbantartdsi munkak csokkentéséhez, a
felmertilhet6 jogi kovetkezmények elkeriilés¢hez.

Megismerkednek az lizembe helyezés részfeladatival, mint pl.:
- Csohalozat tisztitasa, technologiai
- Nyomasproba, tdmorségi vizsgalat
- Feltoltés, l1égtelenités
- Fertotlenités miiveletei
- Uzembe helyezés (beszabalyozas, beallitas)
- Uzembe helyezési folyamatok dokumentalasa
- Atadas-atvétel megszervezése
- Atadas-atvétel dokumentacioi
- Kivitelezési munkék lezarasa
- Atémakdrben az alabbi ismeretek és gyakorlati készségek elsajétitasara kertl sor:
- acsoOhalozat tizembehelyezési feladatainak elvégzése

- az atadas lefolytatasa
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Projekt alapu foglalkozasok tartalma, 6raszama és ajanlott szervezési modja (napi projekt,
projektnapok, illetve projekthetek)

Onallosag a

Projekt , 6
roje , Evfolyam | Tartalmi ismertetés (0ra) [feladatvégrehajtas Szel:ve:zes
megnevezése i modja
soran
Projektfeladat Salakolo kalapa Feliigyelet mellett
rojektfelada 9 2’1 a’(? 6 kalapacs 58 6ra c? igye ? melle tanmiihelyben
1. lkészitése végezhetd
Projektfeladat L ito alatét Feliigyelet mellett
rojektfelada 9 ’eszrorrl 0 alaté 58 6ra e’: igye ei melle tanmihelyben
2. lkészitése végezhetd
Projektfeladat
Acél kalapa Feliigyelet mellett
3. 9 C e’ ’a apacs 73 ora 6,: Heye G,:, mete tanmiihelyben
lkészitése végezhetd
. IAcél cs6halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 4. 9 C © ,C,SO atoza 66 oOra 6,: ueye 6,:, fete tanmithelyben
lkészitése végezhetd
Rézcsd halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 5. 9 ,GZC,S(,) aloza 65 ora ? Heye 6,3, metie tanmihelyben
lkészitése végezhetd
PPR cs6halé Feliigyel 11
Projektfeladat 6. 9 ) ,C,SO alozat 65 ora 6,: ueye G,J,t mellett tanmiithelyben
lkészitése végezhetd
. Osszetett cs6halozat Feliigyelet mellett
Projektfeladat 7. 9 sszefctt esofialoza 136 6ra 6,: ueye 6,:, fete tanmithelyben
végezhetd

Ikialakitésa

Ertékelés és mindsités szempontjai

Az elozetes tudas, tapasztalat és
tanulasi alkalmassag megallapitasa
(diagnosztikus értékelés):

Gyakorlati készségek felmérése:

IAlapvetd eszkdzhasznalati készségek tesztelése (Kézi,
motorikus képességek, eszkdzhasznalati készségek)

Monoton munkavégzésre valo fizikai alkalmassag
Elméleti ismeretek feltérképezése:
Matematikai alapok, fizikai ismeretek, szovegértés, szamolas
Fogalmak ismeretének és alkalmazasanak ellendrzése
Szakmai szamitasokban valo jartassag
Személyes kompetenciak vizsgalata:
Kommunikacios készség felmérése rovid szerepjatékkal
Problémamegoldo képesség vizsgalata esetleirasokkal
Csapatmunkara valo alkalmassag feltérképezése

Stressztlird képesség megfigyelése
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Tanulasi képességek felmérése:

Memoria és koncentracios képesség tesztelése
Logikai készségek feltérképezése

\Vizualis tanulési készségek vizsgalata
Jegyzetek készitésének képessége

Onallo tanulési stratégiak feltérképezése

Gyakorlati munka megfigyelése és értékelése:

A tanulé munkavégzés kdzbeni megfigyelése

A kézi és gépi szerszamok haszndlatdnak megfigyelése
IA munkavédelmi szabalyok betartasanak ellendrzése

A védOeszkozok hasznalatanak automatikussa valasa
Szébeli visszajelzések:

IAzonnali korrekcios javaslatok a gyakorlati munka soran
Az oktatis sordn alkalmazott A tanul6 onértékelésének meghallgatdsa és megbeszélése

teljesitményértékelés (formativ Konstruktiv visszajelzés az erdsségekrol és fejlesztendd
értékelés): tertiletekrol

Dokumentacio vezetése:

Az elvégzett feladatok dokumentacidinak elkészitése, miiszaki
rajz

Elméleti tudas ellendérzése:
IA munkafolyamatok végrehajtasanak megfigyelése,

irasbeli tesztek, szobeli kiseladasok, egyéni és
csoportfeladatok

Elméleti tudas mérése:
[rasbeli feladatlap:
Elektronikai alapozas

irasbeli Epiiletgépészeti alapozas 1.
Minésito, 6sszegzo és lezaré
teljesitményértékelés (szummativ
értékelés):

Miiszaki rajzismeret
Epiiletgépészeti mérések L.

Epiiletgépészeti csévezetékek

Gyakorlati tudas mérése:
Projekt-feladat Agazati alapvizsga
Gyakorlati projektfeladat
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5.8. Palyaorientéacio

A palyaorientacios szolgaltatas keretében biztositani kell a szakképzést célzd tajékoztatas nyujtasat,
személyre szabott mihelylatogatast, egyes szakmak kiprobalasat, eldadasok tartasat, kozos
rendezvények megszervezését, szakképzési tanacsado haldzat mikodtetését, szakemberek részvételét
kotelezo foglalkozasokon, szakkordk és tematikus nyari taborok megszervezését, a tanuldi igények
felmérését kérddives formaban, interaktiv feladatok, filmek és jatékok kidolgozasat, valamint
tanulmanyi versenyek szervezését. A pdlyaorientacidos szolgaltatds keretében a megvaltozott
munkaképességli személyek igényeihez és képességeikhez igazodo szolgaltatasokat kell nyujtani.

Iskolank a palyaorientacios tevékenység keretein beliil a kovetkezd szolgaltatasokat nytjtja:

- Szakképzeést célzo tajékoztatast nydjtunk a nyilt napon, a centrum és az iskola altal szervezett
palyavalasztasi road show-k alkalmaval, honlapunkon és az iskola fb oldalan.

- Személyre szabott miithelylatogatast, egyes szakmak kiprobalasat biztositjuk a Miihelytiran,
melyen interaktiv foglalkozasok segitségével bemutatjuk az iskolai tanmiihelyeket az altalanos
iskolas tanuldknak. A programba bevonjuk az iskola dualis partnereit is.

MiihelyMester: Megnyitjuk tanmiihelyeinket az altalanos iskolasok és a még fiatalabbak
szamara, ahol technika foglalkozas keretében ismerkedhetnek a szakmaval.

- Szakmai karrierutak: A kornyékbeli sikeres vallalkozasok képvisel6i, szakemberei tartanak
eldadast, bemutatjak cégiiket, részletesen ismertetik szakmai fejlodésiik allomasait, a
szakmaban rejlo lehetdségeket.

- Kozos rendezvények megszervezése: tanuldinkkal rész veszink az aldbbi szakmai
rendezvényeken: Lanyok napja fesztival, Szakmasztar fesztival, Pollack Expo, Hell6 tavasz,
szia szakma.

- Interaktiv feladatok, filmek és jatékok kidolgozasa, valamint tanulmanyi versenyek szervezése:
- Geocaching a szakmak vilagaban: Interaktiv feladatok az altalanos iskolak felsd tagozatosainak.
- Tanulmanyi versenyek: angol és német nyelvii ,,szabaduloészoba”.

- Pénziigyi Tudatossag Miihely: A didkoknak az alapveté pénziigyi ismeretek bemutatésa
tarsasjaték formajaban.
- ,,Ajovo dronpilotai”: délutani dronbemutat6 az iskola udvaran.

- Egész tanévben zajlé online kviz kérdések az &ltalanos iskola tanuldinak szakmék vilagarol
(Gazdalkodas és menedzsment, Informatika és tavkozlés, Fa- és buatoripar, Epuletgépészet,
Kereskedelem)

- Fotd, dron szakkort inditunk érdeklédd tanuldink, valamint fels tagozatos altalanos iskolai
tanulok szamara.
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6. KEPZESI PROGRAM

6.1. A szakképzoé intézmény tevékenysége

A szakkeépzés atalakulasa a Szakképzes 4.0 keretében

2020. szeptember 1-jétél az 0j szakképzési rendszerben a szakmak megszerzése iskolai rendszerii
képzésben valdsul meg: az otéves technikumban érettségi és technikusi szintii szakképzettség
szerezhetd, a haroméves szakképzé iskolaban a tanulo a képzés végén szakképzettséget szerez.

A technikumban az elsé két évben, a szakképzo iskolaban az elsé egy évben a széles alapozasi
agazati ismereteket sajatitjak el a tanulok, majd agazati alapvizsgat tesznek. A 9. évfolyam végén,
illetve a technikumban a 10. évfolyam végén agazaton beliil szakmat valasztanak és lehetdség szerint
dualis képzésben folytatjak tanulmanyaikat. Iskolai rendszerben két szakma elsajatitasa ingyenes.
Felnéttek esetében a képzési id6 lerdvidiil.

6.1.1. A szakképzés megszervezése

Szakképzés szakképz6 intézményben folytathato.
A szakképzés szakképzd intézményen kiviil
- részszakmara felkészit6 szakmai oktatas és

- szakképesitésre felkészitd szakmai képzés keretében az Fktv. szerint a felndttképzési
tevékenység folytatasara engedéllyel rendelkez6 feln6ttképz6 altal folytathato.
A dualis képzohely a szakiranyu oktatas keretében vesz részt a szakképzésben.

A szakképzés felséfoku szakképzettséget nem igénylé munkakor betoltéséhez vagy tevékenység
végzéséhez sziikséges.

A szakképzés

- szakmara felkészitd szakmai oktatasbol és

- szakképesitésre felkészité szakmai képzésbol all.
A szakmai oktatas keretében &gazati alapoktatassal és a szakirany( oktatassal parhuzamosan vagy attol
flggetlenil a kézismereti kerettanterv szerinti oktatés folyik.

A Kkizarélag szakképzé intézményben, szakmai oktatds keretében elsajatithaté szakméakat a
Kormany rendeletben allapitja meg (a tovabbiakban: szakmajegyzék). A szakmak tanuléasi eredmény
alapl képzési és kimeneti kdvetelményeiben, valamint a szakmai képzések programkévetelményeiben
a gazdasag részérél megfogalmazott, a valos munkahelyi elvarasokon alapulé szakmai kovetelmények
keruilnek megfogalmazasra.

A szakmai vizsgara torténd felkészités a szakképzo intézmény feladata, amely a kdtelezo foglalkozasok
keretében torténik. A szakmai vizsgara torténd felkésziilést a szakképzd intézmény valaszthato
foglalkozasok biztositasaval is segiti.

A szakmai vizsgara a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti felkészitésért a szakképzési
munkaszerzodéssel rendelkezé tanulo, illetve képzésben részt vevé személy tekintetében az e
torvényben meghatarozott feltételek szerint a dualis képzéhely a szakképzé intézménnyel kozOsen
felel.
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A szakképz0 intézmény a tevékenységét minéségiranyitasi rendszer alapjan végzi.

A szakképz0 intézményben a szakmai oktatast elokészité évfolyam eldzheti meg.

Az elokészito évfolyamon

- atechnikum nyelvi elokészitést,
- aszakképzo iskola

o a szakma megszerzéséhez sziikséges kompetencidk tekintetében torténd orientacios
fejlesztést, illetve

o dobbant6 program keretében alapkompetencia-fejlesztést folytathat.
A szakképzoé intézmény tizedik évfolyaman a nappali rendszerii szakmai oktatasban tanuloi
jogviszony keretében részt vevo tanuld szovegértési és matematikai eszkoztudas fejlodését az NKkt.
szerint kell mérni és értékelni.

6.2. Képzeési es kimeneti kovetelmények

A képzesi és kimeneti kdvetelményekben — részszakmaként — meghatéarozhat6 a szakménak olyan
onalléan elkiilonitheto része, amely legalabb egy munkakér betoltéséhez sziikséges kompetenciak
megszerzését teszi lehetové.

A szakképzésért felelés miniszter altal kiadott képzési és kimeneti kdvetelményeket tartalmazzak:

- a szakma szakmajegyzék szerinti azonositd6 szdmat, megnevezését és a hozzarendelt FEOR-
szamot és ISCED-F 2013 kddot,

- a szakma jellegétdl fiiggden az iskolai eloképzettséget, annak eldirdsat, hogy a szakképzes
megkezdéséhez sziikséges-e egészségligyi alkalmassagi kdvetelmény vagy palyaalkalmassagi
kdvetelmény teljesitése,

- aszakma keretében ellathato legjellemz6bb foglalkozas, tevékenység, valamint a munkateriilet
leirasat,

- az Eurdpai Képesitési Keretrendszer és a Magyar Képesitési Keretrendszer szintjeinek
megfeleld, a gazdasagnak az adott szakemberrel szemben tdmasztott elvarésait, a szakma

gyakorlasa kozben végzendd feladatok megoldasaval kapcsolatban tdmasztott szakmai
tartalmak szintjének, tartalmanak és mindségének tanulasi eredményalapu leirasat,

- az egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartamat,
- aszakmai oktatas megszervezéséhez szilkséges targyi feltételeket,
- aszakmai vizsgara bocsatas feltételeit,

- a szakmai vizsga szemelyi és targyi feltételeit, a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
részletes leirasat és idOtartamat, az ahhoz rendelt tevékenysegeket, azok tartalméra,
értékelésére, sulyaranyara vonatkoz6 adatokat, valamint a szakmai vizsgan hasznalhat
segédeszkdzokre és egyéb dokumentumokra vonatkozd részletes szabalyokat,

- avizsgatevékenysegek aldli felmentés eseteit, modjat és feltételeit,

- a vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidOpontjaira, a vizsgaidoszakokra
vonatkozo feltételeket és

- avizsgatevékenységek és a szakmai vizsga értékelésének szempontjait.
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6.3. Képzési program

A szakmai képzés képzési programja tartalmazza

- amegtanitandd és elsajatitando témakdroket, az ehhez szilkséges foglalkozasok megnevezését,
szamat, valamint

- a képzésben részt vevo személy tanulmanyi munkéjanak irasban, szoban vagy gyakorlatban
torténd ellendrzési és értékelési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formait.
A szakmai képzés képzési programjat a szakképzd intézmény a programkovetelményhez igazoddan
dolgozza ki és honlapjan kozzéteszi.

A képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan a szakképzo intézményre konkretizalt
képzési program tartalmazza intézmény(nk Oraterveit.

Intézményiink szakmai programja, illetve a szakmai képzés képzési programja alapjan megvalasztja
- az ismereteket, a tananyagot, a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés modszereit,

- — a szakmai munkakdzdsség véleményének kikérésével — az alkalmazott tankonyveket, a
tanulmanyi segédleteket, a szemléltetd és a szakképzés céljait szolgald pedagogiai szakmai
eszkdzoket.

6.4. A szakiranyu oktatas

A szakiranyu oktatas szerepldi a hatékonysag, a szakszerliség, a magas szintli mindség és az egyenld
eséllyel torténd hozzaférés kovetelményére figyelemmel végzik oktatasi munkdjukat. Ennek biztositasa
érdekében mind a szakképz6 intézmény, mind a dualis képzohely mindségiranyitasi rendszert miikodtet.

A dualis képzohely a szakképzd iskolaval vald hatékony egylittmiikodés érdekében szakmai
megallapodast kot, amely részletezi a KKK alapjan elkészitett iskolai szakmai program, valamint a
dudlis képzohely képzési programja szerinti szakmai feladatokat és felelosségeket. A dualis képzohely
a szakiranyu oktatas targyi és személyi feltételrendszerének teljes korii biztositasa érdekében szerz6dést
kothet a szakképzo iskolaval, amely keretében a szakképzo iskola oktatasi szolgaltatasok keretében
tdmogatja a dudlis szakképzés megvalGsitasat.

A dudlis képzohely soran kiemelten fontos a vezetés felel6sségvallalasa és elkotelez6dése a magas
szintli mindséget és esélyegyenléséget biztositd szakiranyu oktatas irant. Ennek érdekében a dualis
szakképzést szabalyozd dokumentumok alapjan alakitja ki és mikodteti képzési programjat.

A szakirany( oktatas a tanulasi eredményeken alapuld szemléletmddra épitkezik.

A szakiranyU oktatést tanteremben, tanmiihelyben vagy munkahelyi koriilmények kozott kell
megszervezni.

A tanmiihely lehet

- iskolai tanmiihely vagy

- dualis képzohely altal mitkodtetett tanmiihely.
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6.5. Az intézménylnkben folytathato képzések

Intézményiinkben oktathat6 szakmakat az intézmenyi Alapité Okirat tartalmazza:

Iskolatipusonként
2020. szeptember 1-jétdl inditott, felmend rendszerben:

- Technikum (5 évfolyam)
- Szakképzo iskola (3 évfolyam)

Agazatok alapjan torténé besorolas szerint:
- Epiletgépészet
- Fa- és butoripar
- Gazdalkodas és menedzsment
- Informatika és tavkozlés

A technikum szakképzeési tevékenysége

A technikumnak

- az altalanos miiveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara felkészito,
valamint a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulast vagy munkaba allast elsegito, illetve

- érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben
meghatérozott szamu évfolyama van.
A technikum kizardlag érettségi vizsgara torténd felkészitést is folytathat. Az ilyen felkészitésnek két

évfolyama van, és az a nappali rendszerben nem szervezheté meg.

A technikumban az érettségi vizsga megkezdésének feltétele legalabb 6tven éra k6zosségi szolgalat
teljesitése.

A szakképzo iskola szakképzési tevékenysége

A szakképzo iskolanak

az adott szakma megszerzéséhez szilkséges kodzismereti oktatast és szakmai oktatast magaban
foglald, illetve

érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben meghatarozott
szamu evfolyama van.

Szakképzési centrum részeként miikod6 szakképzé iskola esetében — a szakképzési centrum
engedélyével — miihelyiskola keretében a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a
szakképzéshe vald bekapcsolddashoz vagy a munkaba allashoz sziikséges ismeretek megszerzésére
szolgalo képzési format indithat.
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Felnottképzés

Szakképz6 intézménylinkben nemcsak tanuldi jogviszony létesitésére van Iehetség, hanem
felnottképzési jogviszony létesitésére is. A feln6ttképzési jogviszonyra a Felndttképzésrol szolo
torvényt kell alkalmazni.

Rovid idejlii tanfolyamaink feln6ttképzésben kindlnak minden korosztalynak széles spektrumban
tovabbtanulasi lehetdséget, valamint hosszabb idejii, Szakmajegyzék szerinti képzéseinkbe is
biztositunk az alapfokd, érettségi és OKJ-s végzettséggel rendelkezéknek lehetéséget tudasszintjiik
novelésére, valamint elmélyitésére.

A felndttképzési jogviszony keretében folyd szakmai oktatasban és képzésben

- aszakmai oktatas / képzés id6tartama legfeljebb a negyedére,

- az oraszam legfeljebb a nappali rendszerii szakmai oktatas / képzés oraszamanak negyven
szazalékaig csokkenthetd.
A felnéttképzésben a szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités kimeneti

kdvetelményeit a programkdvetelmény hatarozza meg.

A felnottképzésrol szolo 2013. évi LXXVIL térvényben leirt engedélyezési eljaras utan, a fenntarto
engedélyével folytathat az intézmény iskolarendszeren kiviili szakmai felndttképzést, tanfolyami
keretek kozott.

A tanfolyamok a felmért igények alapjan, megfelel6 szamu jelentkezés esetén keriilnek megszervezésre.
A tanfolyamok szervezéséért, mitkodéséért, ellendrzéséért a kijelolt igazgatohelyettes felelos. A
tanfolyamok bevételeib6l (tandijakbol) a tanfolyam koltségvetési eliranyzatdban meghatarozott modon
fedezik az oktatasi koltségeket.

6.6. Felnottképzések tervezett Oraszamai

A képzések Oraszamait — a Képzési és Kimeneti Kovetelmények betartdsaval — a partner igényei
hatarozzak meg. A felnéttképzések Képzési programjat a dualis partnerrel kozosen késziti el az iskola.
ez tartalmazza adott csoport 6raszamait.
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6.7. A technikumi képzés helyi Oratervei

6.7.1. Gazdalkodas és menedzsment 4gazat

A szakma azonosité szama: 504110901

Tanul6i jogviszonyban

2021/ 2022. tanévben beiratkozott pénziigyi-szamviteli Gigyintéz6

tanul6k oraterve

10.
9.évf | évf 11. évf 12. évf 13. évf

Kozismereti oktatas OS;taI OS;tal Osztély Osztaly Osital
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 5 3 8
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultara 1
Testnevelés 4 3
Osztalyfénoki 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolddo természettudomanyos tantargy
(Foldrajz) 2 2
Erettségire felkészits tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 25 20 25 0

10.
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | évf 11. évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Vallalkozdsok miikodtetésének alapismeretei 4
Kommunikacio 1
Digitalis alkalmazasok 2,5 2
Gazdalkodasi ismeretek 1 2
Gazdaséagi szamitasok 2
Pénzigy 2 6
Irodai szoftverek alkalmazésa 3
Adbzas 1 2 4
Elektronikus bevallas 5
Szamvitel 4 3 7
Szamviteli esettanulmanyok 2 2
Szamitégépes konyvelés 6
Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 15 10 35
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 35 35 35
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2022 /2023. tanévben beiratkozott pénziigyi-szamviteli ligyintézé

tanul6k oraterve

_ 9. évf | 10.évf 11. évf 12. évf 13. évf
- . . Osztal Osztal

Kozismereti oktatas y Osztaly Osztaly Osataly v

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4

Idegen nyelv 5 5 7 6

Matematika 4 4 4 4

Torténelem 4 4 3 4

Allampolgari ismeretek 1

Digitalis kultira 1

Testnevelés 4 4 3

Osztalyfénoki 1 1 1

Komplex természettudoméany 3

Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy

(Foldrajz) 2 2

Erettségire felkészité tantargy 0 0

Pénzugyi és vallalkozéi ismeretek 1 1

Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 25 24 23 0

Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf

Munkavallaléi ismeretek 0,5

Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3

Vallalkozasok mikddtetésének alapismeretei 4

Kommunikacié 1

Digitalis alkalmazasok 2,5 2

Gazdalkodasi ismeretek 2 2 2

Gazdasagi szamitasok 1 2

Pénziigy 3 6

Irodai szoftverek alkalmazéasa 3

Adozés 1 2 4

Elektronikus bevallas 5

Szamvitel 4 7

Szamviteli esettanulmanyok 2

Szamitégépes konyvelés 6

Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 11 12 35

Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0

Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 35 35 35
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2023/ 2024. tanévben beiratkozott pénziigyi-szamviteli Gigyintéz6

tanul6k oraterve

10.
_ 9.évf | évf 11. évf 12. évf 13. évf
. . . Osztal | Osztal
Kozismereti oktatas v y Osztaly Osztaly Osztély
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 6 6 6
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudoméany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudoméanyos tantargy
(Foldrajz) 2 2
Erettségire felkészité tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 26 23 23 0
10.
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | évf 11. évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Vallalkozasok mikddtetésének alapismeretei 4
Kommunikacié 1
Digitalis alkalmazasok 2,5 2
Gazdalkodasi ismeretek 2 1 2
Gazdasagi szamitasok 1 2
Pénzigy 3 6
Irodai szoftverek alkalmazéasa 3
Adozéas 2 4
Elektronikus bevallas 5
Szamvitel 4 4 7
Szamviteli esettanulmanyok 1 2
Szamitégépes konyvelés 6
Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 12 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35 35 35

207.



Szakmai program 2025

2024 | 2025. tanévben beiratkozott pénzugyi-szamviteli ligyintézé
tanulék oraterve

9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
R . . . Osztal | Osztal Osztal
Kozismereti oktatas v y Osztaly Osztaly y
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 6 6 6 6
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira 1
Testnevelés 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudoméany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy
(Foldrajz) 2 2
Erettségire felkészitd tantargy 0 0
Pénzigyi és véllalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 28 26 23 23 0
Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Vallalkozasok mikddtetésének alapismeretei 4
Kommunikacio 1
Digitalis alkalmazasok 2,5 2
Gazdalkodasi ismeretek 2 1 2
Gazdaséagi szamitasok 1 2
Pénziigy 4 3 6
Irodai szoftverek alkalmazésa 3
Adbzas 2 4
Elektronikus bevallas 5
Szamvitel 4 3 7
Szamviteli esettanulmanyok 1 1 2
Szamitégépes konyvelés 6
Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 12 12 35
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 35 35 35 35 35
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2025/ 2026. tanévben beiratkozott pénziligyi-szamviteli ligyintéz6 tanulék oraterve

9. évf 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Kozismereti oktatas Osztaly Osztaly Osztély Osztaly Osztély
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 5 4 4
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodé
természettudomanyos tantargy (Foldrajz) 2 2
Erettségire felkészité tantargy
Fenntarthat6sag 1 1
Pénzugyi és vallalkozéi ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 25 22 22 0
Szakmai oktatas / elsajatitando
tananyagelemek 9. évf 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Vallalkozasok mikodtetésének
alapismeretei 4
Kommunikacié 1
Mesterséges intelligencia alapjai 0,33
Digitalis alkalmazasok 2,17 2
Gazdalkodasi ismeretek 2 1 2
Gazdasagi szamitasok 1
Pénziigy 4 3 6
Irodai szoftverek alkalmazésa 3
Ado6zéas 2 4
Elektronikus bevallas 5
Szamvitel 7
Szamviteli esettanulmanyok 1 2
Szamitégépes konyvelés 6
Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 12 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 34 34 35
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Felnottképzési jogviszonyban

2025/ 2026. tanévben beiratkozott pénzugyi-szamviteli ligyintéz6 tanuldk oraterve

Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 1/13.1. 1/13 11 2/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,
Gazdasagi és jogi alapismeretek
Vallalkozasok miikodtetésének alapismeretei
Kommunikacio

S |Rr(dl|Un

Digitalis alkalmazasok

Gazdalkodasi ismeretek 3
Gazdaséagi szamitasok 1
Pénzigy 3
Irodai szoftverek alkalmazasa
Adébzas

Elektronikus bevallas
Szamvitel

Szamwviteli esettanulmanyok
Szamitégépes konyvelés
Szakmai oktatas heti 6raszama: 15,5 13

R (w|k |~

WL [WINININ A (-

-
-]

A szakma azonosito szama: 504110902

2025/ 2026. tanévben beiratkozott vallalkozasi tigyviteli ligyintéz6 tanulok 6raterve

Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 1/13.1. 1/13 11 2/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,
Gazdasagi és jogi alapismeretek
Vallalkozasok mikodtetésének alapismeretei
Kommunikacié

Digitalis alkalmazasok

Uzleti adminisztracio

Pénzforgalmi nyilvantartasok

Kis és kdzépvallalkozasok gazdalkodasa
Munkaer8-gazdalkodas

Adb6zési ismeretek

Konyvvezetési alapismeretek

Szdvegbevitel szamitbgépen
Dokumentumszerkesztés

Titkari Ugyintézés

Ugyfélszolgalati kommunikéacio
Kommunikacio a titkari munkaban

Szakmai oktatas heti 6raszama: 15,5

AR || |0

R lRP PP [WWINININN

SR e N A N I N R G R

=
w
=
0
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6.7.2. Informatika és tavkozlés agazat

A szakma azonositd szama: 5 0612 12 02
Tanul6i jogviszonyban

2021/ 2022. tanévben beiratkozott informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet6é technikus
tanul6k oraterve

10. 11.

_ 9.évf | évf évf 12. évf 13. évf
Kézismereti oktatas Os;tal Os»zltal Os;tal osztily Osital
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 5 3 8
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultara 1
Testnevelés 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1
Komplex természettudoméany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy (Fizika) 5 )
Erettségire felkészité tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 25 20 25 0
Szakmai oktatas / elsajatitand6 tananyagelemek . %0' 1,1' . .

9. évf | évf évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 3
Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4
Programozasi alapok 2 2
IKT projektmunka . 1,5 3
IKT projektmunka I1. 4 3 2
Hal6zatok 5 4 12
Halb6zat programozasa és loT 5
Szerverek és felhészolgaltatasok 2 13
Adatbazis-kezelés I.
Szakmai angol nyelv 2 1 3
Szakmai oktatés heti 6raszama: 7 9 14 10 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 34 35 35
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2022/ 2023. tanévben beiratkozott informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet6é technikus
tanul6k oraterve

10. 11.

_ 9.évf | évf évf 12. évf 13. évf
Kézismereti oktatas Os;tal Os\z/tal Os\z/tal oty Os\z/tal
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 5 7 6
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira 1
Testnevelés 4 3 3
Osztalyfénoki 1
Komplex természettudoméany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy (Fizika) 5 5
Erettségire felkészité tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kodzismereti oktatas heti 6raszama: 27 25 24 23 0
Szakmai oktatés / elsajatitandd tananyagelemek ] %O' 1,1' ) )

9.évf | évf évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok I. 3
Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4
Programozaési alapok 2 2
IKT projektmunka . 1,5 3
IKT projektmunka I1. 3 2 2
Halb6zatok 3 4 12
Hal6zat programozéasa és loT 5
Szerverek és felhészolgaltatasok 4 13
Adatbazis-kezelés I.
Szakmai angol nyelv 2 2 3
Szakmai oktatés heti 6raszama: 7 9 11 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 35 35 35
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2023/ 2024. tanévben beiratkozott informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltet6 technikus
tanul6k oraterve

10. 11.

_ 9.évf | évf évf 12. évf 13. évf
Kézismereti oktatas Os\z/tal Os;tal Os;tal oty Os\z/tal
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 6 6 6
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira 1
Testnevelés 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy (Fizika) ) )
Erettségire felkészité tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 26 23 23 0
Szakmai oktatés / elsajatitandd tananyagelemek . 1,0' 1,1' ) )

9. évf | évf évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok I. 3
Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4
Programozaési alapok 2 2
IKT projektmunka . 1,5 3
IKT projektmunka I1. 3 2 2
Halbzatok 4 4 12
Halézat programozéasa és loT 5
Szerverek és felhészolgaltatasok 4 13
Adatbazis-kezelés I. 3
Szakmai angol nyelv 2 2 3
Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 12 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35 35 35
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2024 / 2025. tanévben, ill. utana beiratkoz6 informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus
tanul6k oraterve

10. 11.

_ 9.évf | évf évf 12. évf | 13. évf
Kézismereti oktatas Os\z/tal Os\z/tal Os\z/tal oty Os\z/tal
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 6 6 6 6
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultira 1
Testnevelés 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy (Fizika) 5 5
Erettségire felkészité tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 28 26 23 23 0
Szakmai oktatés / elsajatitandd tananyagelemek . %O' 1,1' ) )

9. évf | évf évf 12. évf | 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok I. 3
Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4
Programozaési alapok 2 2
IKT projektmunka . 1,5 3
IKT projektmunka I1. 3 2 2
Hal6zatok 4 4 12
Halézat programozéasa és loT 5
Szerverek és felhészolgaltatasok 4 13
Adatbazis-kezelés I. 3
Szakmai angol nyelv 2 2 3
Szakmai oktatas heti 6raszama: 7 9 12 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 35 35 35 35 35
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2025/ 2026. tanévben, ill. utana beiratkoz6 informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus
tanul6k oraterve

10. 11.
_ 9.évf | évf évf 12. évf | 13.évf
. . . Osztad | Osztd | Osztal

Kozismereti oktatas i Iy » Osztély | Osztaly
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 5 4 4
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultura 1
Testnevelés 4 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolédé természettudomanyos tantargy (Fizika) 5 5
Erettségire felkészité tantargy
Fenntarthat6sag 1 1
Pénzigyi és vallalkoz6i ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas heti 6raszama: 27 25 22 22 0
Szakmai oktatds / elsajatitandd tananyagelemek o .

. vag 9.6vf | evf | evf | 12.6vf | 13.6vf
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok . 3
Informatikai és tavkozlési alapok II. 4
Programozasi alapok 2 2
Mesterséges intelligencia alapjai 0,33
IKT projektmunka I. 1,17 3
IKT projektmunka II. 3 2 2
Hal6zatok 4 4 12
Hal6zat programozéasa és loT 5
Szerverek és felhészolgaltatasok 4 13
Adatbazis-kezelés I.
Szakmai angol nyelv 2 2 3
Szakmai oktatés heti 6raszama: 7 9 12 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 34 34 35
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Felnottképzési jogviszonyban

2025/ 2026. tanévben, ill. utdna beiratkoz6 informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd
technikus tanulék ératerve

Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 1/13.1. 1/13.11. 1/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,5

Informatikai és tavkozlési alapok 1. 3

Informatikai és tavkozlési alapok II. 4

Programozasi alapok 4

IKT projektmunka I. 4

IKT projektmunka I1. 2 2
Hal6zatok 4 4
Hal6zat programozéasa és loT 1 4
Szerverek és felhészolgaltatasok 3 4
Adatbazis-kezelés I. 2 2
Szakmai angol nyelv 1 2
Szakmai oktatas heti 6raszama: 15,5 13 18
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6.7.3. Fa- és butoripar agazat

A szakma azonositd szama: 5 0722 08 02
Tanul6i jogviszonyban

2021/ 2022. tanévben beiratkozott faipari technikus
tanulok oraterve

9. évf 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Kozismereti oktatas Osztaly Osztaly Osztaly Osztaly Osztaly
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 5 5 3 8
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 4 4 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultdra 1
Testnevelés 4 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos
tantargy (Fizika) 2
Erettségire felkészité tantargy 0 0
Pénziigyi és vallalkozéi ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas éves 6raszama: 27 25 20 25 0
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Abréazolasi alapismeretek 1 2,5
Mérési alapismeretek 1
Fa- és butoripari alapgyakorlat 2,5 5,5
Anyagismeret 1,5
Digitalis alapismeretek 0,5 1
Faipari szakmai ismeretek 2 1 5
Faipari CAD- és CNC-technolégia 2 1 8
Butorgyartas 6 2 7
Epiletasztalos-ipari termékgyartas 3 11
Flrészipari termékek gyartasa, laptermékek és
fahazak ismeretei 2 1 2
Integrativ ismeretek 2 2 2
Szakmai oktatés éves 6raszama: 7 9 14 10 35
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 140 140 -
Evfolyam heti 6raszama dsszesen: 34 34 34 35 35
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Felnottképzési jogviszonyban

2025/2026. tanévben beiratkozott faipari technikus tanul6k ératerve

Szakmai oktatas / elsajatitandd
tananyagelemek

1/13.1.

1/13.11.

2/14.

Munkavallaléi ismeretek

Abrézolasi alapismeretek

Mérési alapismeretek

Fa- és butoripari alapgyakorlat

Anyagismeret

Digitalis alapismeretek

N O IN[OIN|W U,

Faipari szakmai ismeretek

Faipari CAD- és CNC-technologia

Butorgyartas

Epletasztalos-ipari termékgyartas

w W |w (w

w |w un (b

Flrészipari termékek gyartasa, laptermékek és
fahazak ismeretei

[uny

Integrativ ismeretek

o

Szakmai oktatas heti 6raszama:

15,5

14

17

Egybefliggé szakmai gyakorlat:

140
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6.7.4. Epuletgépészet 4gazat

A szakma azonositd szama: 5 0732 07 01
Tanul6i jogviszonyban

2022/ 2023. tanévben beiratkozott épliletgépész technikus
tanulok oraterve

9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Osztal

y Osztaly Osztaly Osztaly Osztdly
4 4 4

Kozismereti oktatas

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultira

Testnevelés

Osztalyfénoki

Komplex természettudomany

Agazathoz kapcsolddo természettudomanyos tantargy
(Fizika) 2
Erettségire felkészits tantargy 0 0
Pénzigyi és vallalkozéi ismeretek 1 1
Kozismereti oktatas éves 6raszama: 27 25 24 23 0

~

Eo - O =N

5
4
4

w

I
RN E e

WD |-
w
w

Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Elektronikai alapozas 1,5 0,5
Epiletgépészeti alapozas I. 3
Miszaki rajzismeret 2
Epiletgépészeti mérések |. 2,5
Epliletgépészeti csévezetékek 6
Géazhalézatok I. 1,5 2
Gazhalozatok I1. 4
Egéstermék elvezetés 4
Fltési rendszerek I. 2,5
Fitési rendszerek Il. 3 1
Hitéstechnikai rendszerek I. 2,5
Hitéstechnikai rendszerek II. 3 1
Szellézéstechnika .
Szellézéstechnika Il.
Vizellatas |I. 2,5
Vizellatas II. 4
Uszodatechnikai ismeretek

Epuletgépészeti alapozas II.

Elektromos szerelés

Epiletautomatika

Epiletgépészeti mérések I1.

Epiiletgépészeti tervdokumentacié és munkairanyitas
Hegesztési alapismeretek 2
Szakmai oktatas éves 6raszama: 7 9 11 12 35
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 140 160 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 34 35 35 35

SN

Wiwwiwiw | w|-
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2023/ 2024. tanévben beiratkozott épliletgépész technikus

tanul6k oraterve

9. évf

10. évf

11. évf 12. évf 13. évf

Kozismereti oktatas

Osztal

Osztdly

Osztdly Osztdly Osztaly

Magyar nyelv és irodalom

4

4 4

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Eo - O =N

6
4
4

6
4
3

Allampolgari ismeretek

SR

Digitalis kultira

Testnevelés

Osztalyfénoki

Komplex természettudomany

[ TS I N T

Agazathoz kapcsolddd természettudoméanyos tantargy
(Fizika)

Erettségire felkészitd tantargy

Pénzugyi és vallalkozéi ismeretek

Kozismereti oktatas éves 6raszama:

27

26

23 23 0

Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek

9. évf

10. évf

11. évf 12. évf 13. évf

Munkavallaléi ismeretek

0,5

Elektronikai alapozas

1,5

0,5

Epiiletgépészeti alapozas |.

Miszaki rajzismeret

Epletgépészeti mérések I.

2,5

Epliletgépészeti csévezetékek

Gazhalézatok I.

Gazhalézatok II.

Egéstermék elvezetés

Fltési rendszerek I.

Fltési rendszerek II.

Hitéstechnikai rendszerek I.

2,5

Hutéstechnikai rendszerek II.

Szell6zéstechnika I.

Szell6zéstechnika Il.

IN

Vizellatas I.

2,5

Vizellatas Il.

Uszodatechnikai ismeretek

Epiletgépészeti alapozas II.

Elektromos szerelés

Epiletautomatika

Epiletgépészeti mérések I1.

Epuletgépészeti tervdokumentacié és munkairanyitas

WIwWiwiw i w(w |-

Hegesztési alapismeretek

Szakmai oktatas éves 6raszama:

12 12 35

Egybefliggé szakmai gyakorlat:

140 160 0

Evfolyam heti éraszama 6sszesen:

34

35

35 35 35
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2024/ 2025. tanévben, ill. utdna beiratkozott épiletgépész technikus
tanulék oraterve

9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf

Osztdl | Osztal Osztal

Kozismereti oktatas v v Osztaly Osztaly v

Magyar nyelv és irodalom 4 4

Idegen nyelv

Matematika

Blbs (O |>
Al O|>

6
a4
Torténelem 3

= RN

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultira

Testnevelés

Osztalyfénoki

W=D |-
w

Komplex természettudomany

Agazathoz kapcsol6dé természettudomanyos tantargy
(Fizika) 2 2

Erettségire felkészitd tantargy 0 0

Pénzigyi és véllalkoz6i ismeretek 1 1

Kozismereti oktatas éves éraszama: 28 26 23 23 0

Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 9. évf | 10. évf 11. évf 12. évf 13. évf

Munkavallaléi ismeretek 0,5

Elektronikai alapozéas 1,5 0,5

Epiletgépészeti alapozas I. 3

Miszaki rajzismeret 2

Epiletgépészeti mérések |. 2,5

Epiiletgépészeti csévezetékek 6

Gazhalézatok I. 2 2

Gazhalézatok II. 4

Egéstermék elvezetés 4

Ftési rendszerek I. 3

Ftési rendszerek Il. 2,5 1

Hutéstechnikai rendszerek . 2,5

Hutéstechnikai rendszerek II. 2,5 1

Szell6zéstechnika I.

SN

Szell6zéstechnika Il.

Vizellatas I. 2,5

Vizellatas Il. 3

Uszodatechnikai ismeretek

Epuletgépészeti alapozas II.

Elektromos szerelés 2

Epiletautomatika

Epletgépészeti mérések I1.

WiIwWwwiw | w|(w |k

Epiletgépészeti tervdokumentécio és munkairanyitas

Hegesztési alapismeretek 2

Szakmai oktatas éves éraszama: 7 9 12 12 35

Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 140 160 0

Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 35 35 35 35 35

221.



Szakmai program 2025

2025/ 2026. tanévben, ill. utdna beiratkozott épiiletgépész technikus
tanulok oraterve

10.
9.évf | évf 11. évf 12. évf 13. évf

Osztd | Osztd

Kozismereti oktatas ly ly Osztély Osztaly Osztaly

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4

Idegen nyelv

Matematika

E RSN
EN RSN O

4
a4
Torténelem 3

RSN

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultira

Testnevelés

Osztalyfénoki

[FCR TS N T
w

Komplex természettudomany

Agazathoz kapcsol6dé természettudoméanyos tantargy
(Fizika) 2 2

Erettségire felkészit6 tantargy

Fenntarthat6sag 1 1

Pénzigyi és vallalkozéi ismeretek 1 1

Kozismereti oktatas éves 6raszama: 27 25 22 22 0

10.
Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 9. évf | évf 11. évf 12. évf 13. évf

Munkavallaléi ismeretek 0,5

Elektronikai alapozéas 1,5 0,5

Mesterséges intelligencia alapjai 0,33

Epiletgépészeti alapozas |. 2,67

Miszaki rajzismeret 2

Epuletgépészeti mérések I. 25

Epiiletgépészeti csévezetékek 6

Gazhaldzatok I. 2 2

Gazhalézatok II. 4

Egéstermék elvezetés 4

Fltési rendszerek I. 3

Fltési rendszerek Il. 2,5 1

Hutéstechnikai rendszerek . 2,5

Hitéstechnikai rendszerek Il. 2,5 1

Szellézéstechnika . 2

»

Szell6zéstechnika Il.

Vizellatas |I. 2,5

Vizellatas Il. 3

Uszodatechnikai ismeretek

Epiletgépészeti alapozas II.

Elektromos szerelés 2

Epiletautomatika

Epiletgépészeti mérések I1.

WIWWwWw|w| W -

Epiletgépészeti tervdokumentacio és munkairanyitas

Hegesztési alapismeretek 2

Szakmai oktatas éves 6raszama: 7 9 12 12 35

Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 0 140 160 0

Evfolyam heti 6raszama dsszesen: 34 34 34 34 35
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Felnottképzési jogviszonyban:

2025/ 2026. tanévben, ill. utana beiratkozott épuletgépész technikus tanulék oraterve
Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 1/13.1. 1/13.11. 2/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,

Elektronikai alapozéas

Epilletgépészeti alapozas I.
Miszaki rajzismeret

Epiiletgépészeti mérések I.

5N | wlw|lw |

Epliletgépészeti csévezetékek

Gazhalézatok I. 4
Gazhalézatok II. 2
Egéstermék elvezetés 2
Fitési rendszerek . 2
Fitési rendszerek Il. 2
Hitéstechnikai rendszerek I. 2
Hitéstechnikai rendszerek II. 2
Szell6zéstechnika . 1
Szell6zéstechnika Il. 2
Vizellatas I. 3
Vizellatas II.
Uszodatechnikai ismeretek
Epuletgépészeti alapozas I.
Elektromos szerelés 2
Epiletautomatika

Epiletgépészeti mérések I1.

Epiletgépészeti tervdokumentacio és munkairanyitas
Hegesztési alapismeretek 1
Szakmai oktatas heti 6raszama: 15,5 15 18
Egybefliggd szakmai gyakorlat 140

[ SR N TSN N PN Y
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6.8. A szakképzo iskolai kepzés helyi dratervei

6.8.1. Fa- és butoripar — asztalos

A szakma azonosit6 szama: 4 0722 08 01
Tanuldi jogviszonyban

2023/ 2024. tanévben és utana beiratkozott asztalos tanul6k ératerve

9. évf 10. évf 11. évf
Kozismereti oktatas Osztély Osztély Osztdly
Kommunik&cio - magyar nyelv és irodalom 2 2 1
Idegen nyelvek 2 1 2
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3
Természetismeret 3
Testnevelés 4 1 1
Osztalykdzosség-épitd program 1 1 1
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 1
Kozismereti oktatas éves 6raszama: 17 7 7
Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 9. évf 10. évf 11. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Abréazolasi alapismeretek 3,5
Mérési alapismeretek 2
Fa- és butoripari alapgyakorlat 8
Anyagismeret 1,5 3 2
Digitalis alapismeretek 1,5
Butoripari termékek gyartasa 9 9
Epiiletasztalos-ipari termékek gyartasa 9 9
Asztalos gépismeret 3 3
Asztalosipari CAD- és CNC technoldgia 2 3
Integrativ ismeretek 2 1
Portf6lio készités 1
Szakmai oktatas heti 6raszama: 17 28 28
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 140 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35
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2024 / 2025. tanévben és utana beiratkozott asztalos tanul6k ératerve

9. évf 10. évf 11. évf
Kozismereti oktatas Osztély Osztély Osztély
Kommunik&cio - magyar nyelv és irodalom 2 1 1
Idegen nyelvek 2 2 2
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3
Természetismeret 3
Testnevelés 4 1 1
Osztalykdzosség-épité program 1 1 1
Pénzugyi és munkavallal6i ismeretek 1
Kézismereti oktatds éves 6raszama: 17 7 7
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf 10. évf 11. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Abrazolasi alapismeretek 3,5
Mérési alapismeretek 2
Fa- és butoripari alapgyakorlat 8
Anyagismeret 1,5 3 2
Digitalis alapismeretek 1,5
Butoripari termékek gyartasa 10 8
Epiletasztalos-ipari termékek gyartasa 8 10
Asztalos gépismeret 3 3
Asztalosipari CAD- és CNC technolégia 2 3
Integrativ ismeretek 1 1
Portfolio készités 1 1
Szakmai oktatés heti 6raszama: 17 28 28
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 140 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35
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Felnottképzési jogviszonyban:

2024 / 2025. tanévben és utana beiratkozott asztalos tanul6k oraterve

Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 1/13.1. 1/13.11 2/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,5

Abrézolasi alapismeretek 3,5

Mérési alapismeretek 2

Fa- és butoripari alapgyakorlat 7

Anyagismeret 1 1 1
Digitalis alapismeretek 15

Butoripari termékek gyartasa 6 5
Epiiletasztalos-ipari termékek gyartasa 4 5
Asztalos gépismeret 2 1
Asztalosipari CAD- és CNC technoldgia 1 1
Integrativ ismeretek 1 1
Portfélié készités 0,5 1
Szakmai oktatas heti 6raszama: 15,5 15,5 15
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 140
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6.8.2. Epuletgépészet — kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-szereld

A szakma azonosit6 szdma: 4 0732 07 03
Tanuldi jogviszonyban

2023/ 2024. tanévben és utana beiratkozott kozpontifiités- és gazhal6zatrendszer-szerel6 tanulok oraterve

9.évf | 10.évf | 11. évf
Kozismereti oktatas Osztély | Osztély | Osztély
Kommunikaci6 - magyar nyelv és irodalom 2 2 1
Idegen nyelvek 2 1 2
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3
Természetismeret 3
Testnevelés 4 1 1
Osztalykdzdsség-épité program 1 1 1
Pénzigyi és munkavallal6i ismeretek 1
Kozismereti oktatds éves 6raszama: 17 7 7
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | 10.évf | 11. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Elektronikai alapozés 2
Epiletgépészeti alapozas |. 3
Muszaki rajzismeret 3
Epuletgépészeti mérések I. 2,5
Epiiletgépészeti csvezetékek 6
Fltési rendszerek I. 10,5
Fitési rendszerek 1. 6
Hegesztési alapismeretek 5
Epuletgépészeti alapozas I. 4
Epletgépészeti mérések I1. 5
Epiiletgépészeti tervdokumentacié és munkairanyitas 6
Gazhalézatok I. 8,5
Gazhalozatok I1. 6
Egéstermék elvezetés
Portdli6 készités
Szakmai oktatas heti 6raszama: 17 28 28
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 140 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35
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2024/ 2025. tanévben és utana beiratkozott kozpontifiités- és gazhaldzatrendszer-szerelé tanulék ératerve

_ 9. évf | 10.évf | 11. évf
Kozismereti oktatas Osztély | Osztély | Osztély
Kommunik&cio - magyar nyelv és irodalom 2 1 1
Idegen nyelvek 2 2 2
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3
Természetismeret 3

Testnevelés 4 1 1
Osztalykdzosség-épité program 1 1 1
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 1
Koézismereti oktatas éves 6raszama: 17 7 7
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | 10. évf | 11. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5

Elektronikai alapozéas 2

Epiiletgépészeti alapozas |. 3

Miszaki rajzismeret 3

Epiletgépészeti mérések |. 2,5

Epiiletgépészeti csévezetékek 6

Fltési rendszerek I. 9,5

Fitési rendszerek Il. 6
Hegesztési alapismeretek 5
Epiletgépészeti alapozas II. 4
Epiletgépészeti mérések II. 5
Epiletgépészeti tervdokumentacié és munkairanyitas 6
Gazhalézatok I. 8,5
Gazhalozatok I1. 6
Egéstermék elvezetés

Porto6lié készités 1

Szakmai oktatas heti 6raszama: 17 28 28
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 140 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35
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2025/ 2026. tanévben és utana beiratkozott kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-szerel6 tanulok oraterve

9. évf | 10. évf | 11. évf

Kozismereti oktatas Osztdl | Osztal | Osztdl
Y y y

Kommunikacié - magyar nyelv és irodalom 2 1 1
Idegen nyelvek 2 2 2
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3
Természetismeret 3
Testnevelés 4 1 1
Osztalykdzosség-épitd program 1 1 1
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 1
Kozismereti oktatas éves 6raszama: 17 7 7
Szakmai oktatas / elsajatitandd tananyagelemek 9. évf | 10. évf | 11. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Elektronikai alapozéas 2
Epiletgépészeti alapozas |. 3
Miszaki rajzismeret 3
Mesterséges intelligencia alapjai 0,33
Epletgépészeti mérések I. 2,17
Epliletgépészeti csévezetékek 6
Fltési rendszerek . 9,5
Fitési rendszerek Il. 6
Hegesztési alapismeretek 5
Epuletgépészeti alapozas Il. 4
Epiletgépészeti mérések Il. 5
Epiletgépészeti tervdokumentacié és munkairanyitas 6
Géazhaldzatok . 8,5
Géazhaldzatok I1. 6
Egéstermék elvezetés 4
Port6li6 készités 1 1
Szakmai oktatas heti 6raszama: 17 28 28
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 0 140 0
Evfolyam heti 6raszama 6sszesen: 34 35 35
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Felnottképzési jogviszonyban:

2025/ 2026. tanévben és utana beiratkozott kozpontifiités- és gazhal6zatrendszer-szerel6 tanulék
Oraterve

Szakmai oktatas / elsajatitandé tananyagelemek 1/13.1. 1/13.11. 2/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,

Elektronikai alapozéas

Epiiletgépészeti alapozas |.
Miszaki rajzismeret

Epiiletgépészeti mérések I.

Epliletgépészeti csévezetékek

A W wlw|INn

Fitési rendszerek . 6
Fitési rendszerek Il. 4

Hegesztési alapismeretek 2

Epiletgépészeti alapozas I. 2
Epiletgépészeti mérések I1. 3
Epiletgépészeti tervdokumentacio és munkairanyitas
Gazhaldzatok |. 5
Géazhaldzatok 1.
Egéstermék elvezetés 2
Portdli6 készités 1
Szakmai oktatas heti 6raszama: 15,5 15 18
Egybefliggé szakmai gyakorlat: 140
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6.8.3. Kereskedelem — kereskedelmi értékesito

A szakma azonosité szama: 4 0416 13 02

Felnéttképzési jogviszonyban:

2025/ 2026. tanévben beiratkozott kereskedelmi értékesitoé tanulok oraterve

Szakmai oktatds / elsajatitandé tananyagelemek 1/13.1. 1/13.1. 2/14.
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Gazdasagi ismeretek
Vallalkozasok mikodtetése
Kommunikacio

Digitalis alkalmazasok 4,5
Kereskedelmi ismeretek 5 8
Uzlet mikodtetése 4 1,5
Pénztargépkezelés 2,5
Termékismeret és -forgalmazéas 3 4
Uzleti kommunikacio 2 2
Heti 6raszam 6sszesen 15 14 18
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 140
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6.9. Dualis szakképzés

6.9.1. A dudlis szakképzéesbe bekapcsolddas szabalyai

A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy szamara biztositsa a
szakma keretében ellatanddé munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és készségek elsajatitasat,
képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara €s a tanuldt, illetve a képzésben részt vevo
személyt a szakmai vizsgara felkészitse.

A tanul¢, illetve a képzésben részt vevo személy a szakiranyu oktatasban

- aszakképzd intézményben vagy

- szakképzési munkaszerzédéssel a dualis képzéhelyen
vehet részt.

A szakképzo intézményben a szakiranyi oktatas akkor teljesithetd, ha a tanulo, illetve a képzésben
részt vevo személy dualis képzoéhelyen valo részvétele a szakiranyi oktatasban a gazdasagi kamara
kozremiikodése mellett sem biztosithaté. Ha a szakmai oktatas céljat szolgalja, a szakirany( oktatas
teljesithetd kiilfoldon is, amelynek idétartama nem haladhatja meg a szakiranyt oktatas idétartamanak
egynegyedét.

A szakképzo intézménybe csak olyan tanuldt lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott
szakmara vonatkozoan a képzési és kimeneti kdvetelményekben eldirt egészségiigyi alkalmassagi,
tovabbé a palyaalkalmassagi kdvetelményeknek megfelel, és ez alapjan elérelathatoan nincs akadalya
a szakmai vizsgara bocsatasnak.

6.9.2. A szakiranyu oktatas rendje

2020. szeptember 1-jét kdvetéen a szakiranyl oktatas folytatasara a szakképz6 intézmény és a dualis
képzbhely jogosult. Az iskolai rendszerli szakképzésben folyd szakmai képzést az Szkt. végrehajtasi
rendeltében foglaltak szerint kell megszervezni. Az iskolai rendszerii szakképzés az adott iskolatipusra
és szakképesitésre kiadott képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan készitett Szakmai Program
szerint folyik.

A szakiranyu oktatas

- atanitasi évben teljesitend6 oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatbol vagy

- aszakképzési munkaszerzodés hatalya alatt teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbol all.
Az 0Oszi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt - a szorgalmi id6szakban teljesitend6 szakiranyu oktatas

igazolatlan mulasztasanak poétlasa, illetve szakképzési munkaszerzodés keretében folytatott szakiranyu
oktatas kivételével - szakiranyu oktatas nem szervezhetd.

A szakiranyU oktatast tanteremben, tanmiihelyben vagy munkahelyi koriilmények kozott kell
megszervezni.

A tanmiihely lehet

- iskolai tanmiihely vagy

- dualis képzohely altal mikddtetett tanmiihely.
A szakirany( oktatas kovetelményeire valo felkészitéshez sziikséges targyi eszkozoket és személyi

feltételeket a szakirdnyu oktatast folytato szervezet biztositja.

232.



Szakmai program 2025

Moébdszerek és munkaformak

Az Uj szakképzési rendszer kiemelt feladata a gyakorlatorientalt szakmai oktatés és képzés
hatékonyabba tétele. Ennek kiemelt és els6szamu terepe a dualis képzés, amely keretében az oktatés
tanulasi eredmeényeken alapulé oktatasra kell fokuszaljon.

Az oktatas keretében az alabbi munkaformakat részesitik az oktatok elonyben:

- szakoktato altal felligyelt egyéni / paros / csoportos munka,
- tréning,

- gyakorlas,

- projektmunka,

- szimul&cid,

- mithelymunka,

- terepmunka.

A szakirany( oktatas soran az oktatok az alabbi képzési mddszereket alkalmazzak:

- elbdadas,

- magyarazat,

- megbeszélés,

- szemléltetés (tankdnyv, munkafiizet, oktatovided, digitalis tananyag stb.)
- egylttes és 6nallé tananyag feldolgozas,
- irényitott tanulds,

- 0nall6 tanulas,

- kooperativ tanulas,

- csoportos feladatmegoldas,

- konzultacio,

- hazi feladat,

- visszacsatolas.

6.9.3. Iskolai tanacsadas és konzultacio a szakiranyu oktatas keretében

Forméi:
- Rendszeres szakmai egyeztetés (telefon, e-mail, személyes részvétel)
- Esetmegbeszélés igény szerint

- A Szakképz6 Iskola havonta 1-2 alkalommal helyszini szemle soran kontrollalja a tanulok
szakmai fejlodését és elérehaladasat a dualis képzésben, visszacsatol a Képzohely, valamint az
érintett tanulok / gondviselok felé, ha szikséges, korrekcidt, beavatkozast kezdeményez,
bevonja az Iparkamarat.

- A szakképzésben tanulok el6rehaladasat a Szakképz6 Iskola haromhavonta egy iskolai
konzultécids nap keretében értékeli, javaslatot tesz az esetleg sziikséges korrekciora.

- A konzultacié k6z6s problémamegoldasi folyamat a Szakképz6 Iskola és a Dudlis Képzohely
kozott, ahol a két fél egyiitt felelés azért, hogy segitséget nyuUjtsanak egy harmadiknak
(tanulonak). Az iskola részér6l elsésorban a gyakorlatioktatas-vezet6, valamint a szakoktatok
konzultalnak a dualis képz6hely szakiranya oktatasért felelés személyével annak érdekében,
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hogy egy gyerek (vagy csoport) szamara a segitségnydjtas valamilyen, egyltt eltervezett
formaéjat biztositsak.

6.9.4. A szakiranyu oktatas dokumentalasa

A dualis szakképzésben mind a Szakképzo Iskolat, mind a Dualis Képzohelyet adatszolgaltatasi és
adminisztracios kotelezettség terheli, kdlcsdnds érdek ennek hatékony és naprakész megvaldsulasa.
Az oktaté adminisztracios és tajékoztatdsi feladatai kozott kilondsen tgyel arra, hogy a tanuld
értékelésérol a digitalis napld Gtjan rendszeresen értesitse a gondviseldket.

A szakiranyu oktatast folytato szervezet a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy szakiranyd
oktatasarol digitalis naplot vezet.

A naplo6 tartalmazza

- aszakmai tevékenyseégeket, annak helyszinét, ha az eltér a dualis képz6hely nyilvantartasba
vett székhelyétdl vagy telephelyétol, a szakmai tevékenységre forditott idot,

- atanuld, illetve a képzésben részt vevd személy értékelését és

- atanuld, illetve a képzésben részt vevé személy részvételét és mulasztasat a szakiranyu oktatas
soran.

6.9.5. Szakképzési munkaszerzédéssel valo részvétel a szakiranyua

oktatasban

A szakképzési munkaszerz6déssel a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy és a dualis
képzohely kozott munkaviszony jon létre. A szakképzési munkaszerzodéssel a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy elfogadja a szakirany oktatasban vald részvétel feltételeit €s
kotelezettséget vallal a dudlis képzohely iranyitasa szerint a szakirdnyt oktatasban valo részvételre, a
dualis képzohely pedig vallalja a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szakirany oktatason
valo foglalkoztatasat és oktatasat, tovabba kotelezettséget vallal a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy szdmara az e térvényben meghatéarozott juttatdsok nyujtasara.

A szakképzési eloszerzodés

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy a szakiranyt oktatast megel6zen a dualis képzohellyel
szakképzési eloszerzddést kdthet. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy €s a dualis képzohely
a szakképzési elOszerz6dés megkdtésével arra vallalnak kotelezettséget, hogy a szakirany( oktatas
céljabol késobbi id6pontban szakképzési munkaszerzédést kotnek é€s abban e szerzodés lényeges
feltételeit meghatérozzak.

A szakiranyu oktatas idétartama
A szakiranyU oktatas idétartama a napi nyolc 6rat, ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy

fiatal munkavallalo, a napi hét érat nem haladhatja meg. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy a napi szakiranyu oktatasi id6t meghalado szakiranyl oktatasban nem vehet részt.

A napi szakirdnyl oktatast hat és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A szakirany( oktatas
befejezése és a kdvetkez6 napi szakiranyu oktatas vagy kozismereti oktatas megkezdése kozott legalabb
tizenhat ora folyamatos pihenéidét kell biztositani.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy részére, ha a napi szakiranyt oktatasi id6
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- anégy es fél orat meghaladja, legalabb harminc perc,
- ahat 6rat meghaladja, legaldbb negyvendét perc

- megszakitas nélklli szlinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beliil.

Munka- és pihendidé, mentesiilés a munkavégzési kotelezettség alol

A tanulot évente 45 munkanap, a képzésben résztvevo személyt évente 30 munkanap szabadsag illeti
meg. A tanuld szabadsdganak kiadasanal figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi és nyari sziinet
rendjére. A nyari sziinetben legalabb 20 munkanap szabadsagot egybefliggden kell kiadni az érintett
tanul6 véleményének kikérését kdvetden.

A tanuld, ill. a képzésben résztvevé mentesil a dualis képzéhelyen torténd rendelkezésre allasi és
munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl

a kozismereti és az olyan oktatasi napokon, amikor a szakirdnyu oktatashoz kapcsol6dd
tananyagelemet a szakirany( oktatas 223/A. § (2) bekezdése szerint kozosen elfogadott képzési
programja szerint a szakképz6 intézmény végzi, vagy a tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy a tanulmanyi versenyre a szakképz6 intézmény altal szervezett felkészitésben, illetve
versenyen vesz részt,

- aszakképz0 intézmény altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld, illetve
képzésben részt vevo személy részvétele kotelezo,

- a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy vizsgaja napjan és a vizsgat kozvetleniil
megel6z6 harom munkanapon,

- minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallal6 mentesul a
munkavégzési kotelezettség alol.

- érettségi vizsgatargyanként — az érettségi vizsga napjat is beszamitva — négy munkanapra.
A tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt a szakmai vizsga elott a szakmai vizsgara valo
felkészules céljabdl egy alkalommal legalabb 6t munkanap egybefiiggo felkészités illeti meg, amelyet
a szakképzé intézményben kell eltdlteni. A vizsgafelkészitésre vonatkozo kérelmet a tanuld ill. a
képzésben résztvevo személy az iskolanak nyujtja be.

A szakképzési munkaszerzodés alapjan jaro munkabér

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a szakképzési munkaszerz6dés alapjan végzett
munké&ért havonta kozvetlenll nydjtott pénzbeli juttatdsként a Kormany rendeletében
meghatarozott mértékii munkabérre jogosult. A munkabért a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy fizetési szamlajara utdlag, a targyhét koveté honap tizedik napjaig torténé atutalassal kell
teljesiteni.

A tanuldt, illetve a képzésben részt vevo személyt egyéb juttatasként megilletik a dualis képz6helyen a
tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy altal valasztott szakmahoz sziikséges szakképzettséggel
betdltétt munkakorben foglalkoztatottak részére biztositott juttatisok.

A tanuldt, illetve a képzésben részt vevd személyt a munkabér és juttatasok a szakképzési
munkaszerzoédés hatdlybalépésének napjatol, teljes honapra illetik meg. Ha a szakképzési
munkaszerzdés a tanév megkezdése utan, honap kozben jon létre vagy sziinik meg, a tanulot, illetve
a képzésben részt vevd személyt a munkabér és juttatasok idéaranyos része illeti meg.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy a szakképzési munkaszerzodés idOtartama alatt a
tarsadalombiztositas ellatasaira vald jogosultsag szempontjabol munkaviszonyban foglalkoztatott
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biztositottnak mindsiil, a munkaviszony iddtartama nyugellatasra jogositd szolgalati idének,
munkabére nyugdijalapot képezé jovedelemnek szamit.

A tanulg, illetve a képzésben részt vevo személy védelme a szakiranyu oktatas soran

A tanuldt, illetve a képzésben részt vevo személyt a szakiranyu oktatas keretében megilletik mindazok
a jogok, amelyeket

- az érdekvédelem tekintetében az Mt., valamint

- az egészséget nem veszélyezteté biztonsagos munkavégzes kovetelményei tekintetében a
munkavédelemrol szolo torvény és végrehajtasi rendeletei biztositanak a munkavallalo
részere.

E rendelkezések alkalmazasaban munkavallalon a tanul6t, illetve a képzésben részt vevé
személyt, munkaltaton a szakképzd intézményt, illetve a dualis képzéhelyet, munkaviszonyon
a tanuloi jogviszonyt, illetve a feln6ttképzési jogviszonyt kell érteni.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy szakiranyu oktatas keretében csak a szakiranyu
oktatashoz kapcsoloddan meghatarozott feladat ellatasara kotelezheté és csak egészséges, biztonsagos
kérilmények kozott foglalkoztathatd.

A tanulot, illetve a képzésben részt vevo személyt a szakiranyu oktatassal 6sszefliggé munkavédelmi
oktatasban kell részesiteni és gondoskodni kell a tanul6, illetve a képzésben részt vevé személy orvosi
vizsgalatarol.

Az Szkt. 60. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben, ha a tanulé teljesitményének, elémenetelének
értékelésekor vagy mindsitésekor a tanulé szakmai felkészultsége elmarad a képzési program
alapjan elvarhato mértéktol és ez a dualis képzohely felelosségére vezetheté vissza, a szakképzo
intézmény az err6l valo tudomasszerzéstol szamitott tizenot napon beliil kiteles tajékoztatni a dualis
képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamarat. A dualis képzohelyet a
dualis képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamara legfeljebb 6t évre
eltilthatja a szakirany oktatasban vald részvételtol, ha a dudlis képzohely ellendrzése keretében
megallapitja, hogy a szakképzési munkaszerzédésbol folyo kotelezettségeit nem az Szkt. vagy az Szkr.
alapjan teljesiti.

A tanulod kartéritési felelossége

Az Szkt. 66-67. § értelmében karokozas esetén az intézmény tanuloi kotelezhetéek az okozott kar
megtéritésére. Ha a tanuld a szakképz6 intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles
azt megtériteni.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — kéarokozas napjan érvényes — kotelezd legkisebb
munkabér

- egyhavi 0sszegének 6tven szazalékat gondatlan karokozas esetén,

- Othavi 0sszegét szandékos karokozas eseten.
A szakképzo intézmény kartéritési felelossége

A szakképz6 intézmény a tanulonak okozott karért — az el6z6 bekezdésben meghatarozott kivétellel
— vétkességére tekintet nélkil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk.-t kell alkalmazni azzal,
hogy a szakképzd intézmény feleléssége alol csak akkor mentesul, ha bizonyitja, hogy a kart a
miikodési korén Kkiviil esé elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a
karosult elharithatatlan magatartasa okozta.
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6.9.6. A képzés ingyenessegére vonatkozo rendelkezések

A szakképzés ingyenessege

Az allam a szakképzésben vald részvétel keretében

legfeljebb kettd szakma megszerzését az elsé szakmai vizsga befejezéséig, a masodik szakma
esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil, és

a szakképz6 intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodo elsé szakképesités megszerzését
az elso képesitd vizsga befejezéséig

ingyenesen biztositja. A szakképzésben valo ingyenes részvétel szempontjabdl nem szamit énallé
szakma megszerzésének a munkakor magasabb szinvonalon térténd ellatasa céljabol a meglévd
részszakmat magéaban foglald szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.

A szakképz6 intézmény a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhet téritési dijat,
illetve tandijat.

A szakképz6 intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen
biztositja

a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetlenil kapcsol6do foglalkozast,

a képzési és kimeneti kdvetelményekhez, illetve a programkovetelményhez kapcsol6do
tananyag megismerését és feldolgozasat,

a mindennapos testnevelést,

az osztalyozO vizsgat, a kulonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsol6dd javitd- és
potlovizsgat (a tovabbiakban egyitt: tanulmanyok alatti vizsga) és

ugyanazon évfolyam megismétléseét.

A szakképz0 intézmény a tankoételes tanuld szamara az elébbi bekezdésben meghatarozottakon tl
ingyenesen biztositja

a szakképz6 intézmény nyitvatartasa és a jogszerii benntartdzkodas ideje alatti, valamint az
étkezés ideje alatti fellgyeletet,

jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészsegugyi felligyeletet,

a szakképzd intézmény altal a szakmai oktatdssal Osszefiiggésben szervezett, a szakképzo
intézményen kivili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kiranduldson vagy egyéb szakmai
programon valo részvételt,

a szakmai oktatashoz kodzvetlenil nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a felzarkdztat6 és
fejleszto pedagodgiai ellatast és

a kozismereti oktatds elsajatitdsara iranyuld vagy a tartdés gyogykezelés miatt Iétesitett
vendégtanul6i jogviszonyt.

A javito- és potldvizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a felnbttképzési jogviszony
megsziinése utan letett elsé javito- és potlovizsgara is irdnyado.

A szakképzési allamigazgatasi szerv hatranyos helyzet, tartés betegség vagy egyéb méltanyolhatd
koriilmény esetén a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy — kiskoru esetében torvényes
képviseloje — kérelmére és a szakképzé intézmény javaslatdra méltanyossaghol engedélyezheti a
szakképzésrol szoldo 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 3. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételtol eltéréen a szakképzésben valo részvételt. Ez az Szkt. végrehajtasi rendeletben
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alapjan a szakmakra el6irt iskolai el6képzettségre, azaz a szakképzés megkezdéséhez sziikséges iskolai
végzettségre adhat kedvezményeket bizonyos tipusu képzések esetében.

A téritési dijat és a tandijat az igazgatd, a szakképzési centrum részeként mikodd szakképzo
intézmény esetében a kancellar a tanuldi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony létrejotte
elott allapitja meg, és hozza a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy tudomasara. A
szakképz6 intézmény nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakiranyl oktatas szakkeépzési
munkaszerzédés keretében folyo része utan.
A szakképz6 intézmény téritési dij ellenében biztositja

- ajogszabalyi hattér ingyenesség korén kiviil esd, meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,

- a nem tankdteles tanuldnak, illetve képzésben részt vevé személynek a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam megismetlését és

- az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési
jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuldi
jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javité- és poétld
vizsgajat.

A szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja

- aszakképz6 intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolddo képzést, valamint az ezzel
Osszefiiggd mas szolgaltatast,

- atanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal
torténd megismétlését.

A tanul0 juttatasai és az 6t megilleté tovabbi kedvezmények

A tanulo
- adudlis képzohelyen folytatott szakirdnyu oktatas kivételével — 6sztondijra,
- az els6 szakma megszerzéséhez kapcsolodoan egyszeri palyakezdeési juttatasra,

- raszorultsagi helyzete és j6 tanulmanyi eredménye alapjan palyazat Gtjan tamogatéasra jogosult.
A tanuld a szakképz6 intézmény utjan vagy kozvetleniil kérheti kollégiumi felvételét, valamint
externatusi elhelyezését az Nkt. szerint. A tanul6 tanitasi évben (ideértve az évkdzi sziinetek idejét is)
és a szorgalmi id6szakon kiviili egybefiiggd gyakorlat idejében hazautazasra — a rendkivili eseteket
kivéve — nem kotelezhetd.

A tanul6 didkigazolvanyra jogosult.

6.9.7. A tanuldi mulasztasok kezelése

Intézményink héazirendjében szabalyozzuk a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy
tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozoé eldirasokat,

Jogszabalyi eldirasok a tanuldi mulasztasokra vonatkozoan
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Ha a tanul6 a kotelez6 foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A tanuld, illetve a
képzésben részt vevo személy mulasztasat annal a szakiranyt oktatast folytatd szervezetnél igazolja,
akinél a szakiranyu oktatasat teljesiti.

Ha a tanul6 tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztés igazolatlan.

Ha a tanulé a foglalkozés kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a hazirendben foglalt
szabalyok szerint. A késések idejét 6ssze kell adni. Ha ez az id6 eléri a foglalkozas idGtartamat, a késés
egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésé tanuld nem zarhato ki a foglalkozasrol.

A szakképzd intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét és a tankoteles tanuld
kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzé intézménnyel kozos igazgatasu
intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanulo elsé alkalommal torténé igazolatlan
mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoételes kiskord tanul6 igazolatlan
mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles tanuld torvényes
képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztds kovetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény
értesitése eredménytelen maradt, és a tanul6 ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény
a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanulé
torvényes képviselgjét.

Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgat6 — a
gyermekvédelmi és gydmugyi feladat — és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol
és illetékességérdl szold kormanyrendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a tanuld tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanulo
esetén a tertleti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanuld esetén — gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tanuld kivételével — a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést
kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szakképzd intézmény és - szikség esetén - a kollégium
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyezteté és az igazolatlan mulasztast kivalté helyzet
megszintetésével, a tanuldi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulé érdekeit
szolgalo feladatokat.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizen6t foglalkozast, az igazgatd
a mulasztasrél tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot — a gyermekvédelmi szakellatashan
nevelked6 tankoteles tanulo kivételével —, valamint ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti
szolgalatot, amely kozremiikodik a tankételes tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabba
gyermekvédelmi szakellatisban nevelkedd tankoteles tanuld esetén a terileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonoét
foglalkozast, az igazgat6ja haladéktalanul értesiti a tankdteles tanuld tényleges tartdzkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot.

Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egytttesen a kétszazétven
foglalkozast vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt
a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén
nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az
oktatdi testlilet az osztalyoz6 vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a hasz foglalkozast, és a szakképz6 intézmény eleget tett a 163.
§-ban meghatérozott értesitési kotelezettségének.

Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi iddszakban teljesitendd
szakirdnyu oktatasrol vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott
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tanévre vonatkozo osszes szakiranyi oktatasi idé husz szazalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt
vev személy tanulményait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol
val6 igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi id6szakon kiviili egybefiiggo gyakorlat
foglalkozasainak husz szézalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem Iéphet. Ha a tanulo, illetve a
képzésben részt vevd személy mulasztdsa az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a
mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

A tanulonak, illetve a képzésben részt vevo személynek az Szkt. 85. §-aban meghatarozott juttatasait
a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy igazolatlan mulasztasaval aranyosan csokkenteni
kell.

A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggé gyakorlatot, ha azt
kordbban mar teljesitette.
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7. Legitimacios zaradéek

A Szakmai program elfogadésarol és jovahagyéasarol szol6 zaradék

A Tolna Varmegyei SZC Perczel Mor Technikum és Kollégium oktatoi testlilete 2026.
marcius 11. napjan tartott értekezletén elfogadta és jovahagyasra javasolta.

Bonyhad, 2026. marcius 11.

hitelesitd oktatotestiileti tag

P.H.
Haryné Viszl6 Beéata
igazgato
P.H.
A Szakmai programot jovahagyom.
Kelt: oo s e V...,
Szalai Ervin
foigazgato
P.H.
A Szakmai programmal egyetértek.
Kelt: oo y e eV.........
DOmotor Csaba
kancellar
P.H.

hitelesito oktatotestiileti tag
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8. Mellékletek — a szakiranyu oktatas képzési programjai

A kdzos képzési programok célja, hogy a tanulok szakmai felkésziltsége, munkavallal6i kompetenciai
¢és palyaorientacidja a lehetd legszélesebb kor(i, gyakorlatorientalt és naprakész ismeretekre épiiljon.

E programokat képzési és kimeneti kovetelmények figyelembevételével keriilnek kialakitasra. A k6zos
képzési programok keretében a tanulok a szakmai elméleti tudast kozvetleniil kiegészitd, munkaerdpiac-
orientdlt gyakorlati ismereteket sajatitanak el, mikdzben kapcsolatba keriilnek a szakma aktualis
szerepldivel és technologiaival.

A mellékletben részletezett programok bemutatjak a képzések tartalmat, idokeretét, értékelési modjait
és az elért tanul6i kompetencidkat. Az iskola kiemelt térekvése, hogy ezek a programok hossz( tavon is
hozzajaruljanak a tanulok szakmai sikerességéhez, és erdsitsék a munkaerépiaci beilleszkedés
lehetdségeit.

sz. melléklet: Pénzugyi-szamviteli tigyintéz6
sz. melléklet: Epiiletgépész technikus

sz. melléklet: Informatikai rendszer- és alkalmazasiizemeltetd-technikus

i

. sz. melléklet: Faipari technikus
5. sz. melléklet: Kozpontifiités- és gazhaldzatrendszer-szereld

6. sz. melléklet: Asztalos
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